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EDITAL DE DIVULGACAO 04/2022

SUMULA: “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA PREMIO POR
ASSIDUIDADE E PECUNIA AOS SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CLAUDIA-MT”

ALTAMIR KURTEN, Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere a lei:

Considerando o disposto na Lei Complementar 12/2013: “Art. 122 O servidor apos cada
quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio fara jus a 03 (trés) meses de licenca, a titulo de
prémio por assiduidade, com vencimento padrdo do cargo efetivo.”,

Considerando os requerimentos de Licenga Prémio por Assiduidade protocolados no
departamento de RH e devidamente analisados pela assessoria juridica da Prefeitura Municipal
de Claudia-MT;

DIVULGA:

A relagéo de servidor que usufruirdo de Licenca-Prémio por Assiduidade:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

MATRICULA NOME PERIODO
2127 TATIANE FERREIRA SANTOS 01/06/2022 a 01/09/2022
MARTINS

Claudia-MT, 01 de junho de 2022.

ALTAMIR KURTEN
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Claudia ]



