ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA’DOS SERVIDORES
DE CLAUDIA - PREVI-CLAUDIA

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
CNPJ: 04.718.591/0001-98
E-mail: controleinterno@claudia.mt.gov.br
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (0XX66) 3546-3101 - Claudia-MT

PARECER CONTROLE INTERNO
APOSENTADORIA POR IDADE
SERVIDOR: EZEQUIEL GOMES DA SILVA

1. INTRODUCAO

Destaca-se, inicialmente, que o 6rgdo de Controle Interno do Municipio foi instituido pela Lei
Municipal n° 009 de 14 de agosto de 2007 e regulamentado através de Decreto n° 046 no dia 03 de
setembro de 2007 do Executivo Municipal e a posterior nomeagao do seu membro pela Portaria n® 146
de 25 de fevereiro de 2016.

2. IDENTIFICACAO DO (A) SERVIDOR (A):

NOME EZEQUIEL GOMES DA SILVA
NOME DA MAE

NOME DO PAI

ENDERECO

CARGO EFETIVO AUXILIAR DE JARDINEIRO, CLASSE A, NIVEL 04

ORGAO DE LOTAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
MATRICULA 1.284

DATA DE ADMISSAO 08/06/2007

DATA DE EXONERACAO 30/09/2021

MATRICULA PREVIDENCIARIA (257

REGIME ESTATUTARIO

R.G.

C.P.F.

DATA DE NASCIMENTO

PIS/PASEP

SEXO MASCULINO

3. ANALISE DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSTRUCAO PROCESSUAL:

ITEM DOCUMENTO VERIFICACAO

Constam no processo dos autos
devidamente Oficio n° 083/2021

1 fici inh to; .
Oficio de encaminhamento; do dia 01 de outubro de 2021 e
assinado pela Diretora Executiva
. . . . Const d t
2 Requerimento do servidor ou pedido ex oficio; onsta MO Processo dos autos

Requerimento de Beneficio de
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Aposentadoria Voluntaria por
Idade, conforme a Lei Municipal
n°® 473/2013.

3 Copia dos documentos pessoais (RG e CPF); Constam no processo.
Ato concessorio, contendo a qualificagdo civil . o
do servidor (RG e CPF), qualificagdo funcional, Consta a Portaria de n® 017/2021
, 4 . ~ | de 01/11/2021 dos autos, com
4 periodo de tempo de  contribuicdo, devido amparo legal. a Portari
fundamentacdo legal da concessdo e assinatura paro fegal, a Fortara
da autoridade competente: entra em vigor na mesma data.
Consta publicagdo da Portaria no
Jornal Oficial Eletronico dos
Copia da publicacdo do ato concessorio, na Municip ios‘ do Estado do Mato
5 imprensa oficial: ’ Grosso, edigdo de n° 3.827, de
’ 04/11/2021 e Diario Oficial de
Contas, ano 10 n° 2.296 do
publicado dia 05/11/2021.
Historico  funcional atualizado com as | Consta no Processo Certidao de
designagdes e dispensas, inclusive com o | Vida Funcional n°® 008/2021,
6 periodo de inicio e término no exercicio de | fornecida pelo Departamento de
cargo e/ou funcdo de confianga, bem como o | Recursos Humanos da Prefeitura
ultimo enquadramento; de Claudia.
Consta no processo a Portaria n°
Certidao, ou ato de nomeagao, ou admissdao do 088/2007 de . 08/06/2007,
7 servidor, indicando o regime juridico inicial; nomeando o servidor, o Termo
’ ’ de Posse n° 163/2007 de
08/06/2007.
Certidao de contagem de tempo de contribui¢do | Consta no Processo Certidao de
] emitida pelo 6rgdo ao qual estd vinculada o | Tempo de Contribuicdo, emitida
servidor, devendo constar também o tempo de | de acordo com a Portaria do
contribui¢do averbado, quando houver; MPAS de n° 154, de 15/05/2008.
Certidao original de tempo de contribuicdo de Consta no Processo, juntamente
outros oOrgdos previdenciarios, inclusive do SR
. R ) com a Portaria n° 490/2021, a
9 regime geral de previdéncia social (INSS), que 1 dispde sob bacio d
comprove o tempo averbado, para fins de quat CISpoe SODIE a averbagao de
aposentadoria: tempo de contribuigao.
Consta nos autos a planilha de
. . proventos de acordo com o
o | Planilha de proventos elaborada pela entidade | oy ciivo o artigo 6-A da EC
& ’ n® 41/2003, redacdo da EC n°
70/2012 as fls. 19.
Copia do contracheque ou ficha financeira da COHSt? a ultlm? remunerag:ao(,)
11 ultima remuneracdo, indicando a legislagdo a cstabelecida pelo Decreto n

que se refere;

341, de 31/01/2020, tabela de
referéncia salarial, que estava
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em vigor a data da aposentagao.

12

Nas concessoes de aposentadoria com base no
artigo 40, § 3° e 17 da constitui¢do federal, com
redacdo dada pela emenda constitucional n°
41/03, combinado com o art. 1°da lei 10887/04,
deverdo ser anexadas todas as fichas
financeiras, desde a competéncia julho/94 ou
desde o inicio da contribuicdo, se posterior
aquela competéncia, que comprovem as
contribuicdes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado;

Consta nos autos.

13

Declaragdo do servidor dando ciéncia quanto a
reducdo dos proventos;

Constam no auto devidamente
assinada, datada de 30/09/2021.

14

Manifestacdo juridica acerca da fundamentagdo
legal e composi¢do dos proventos;

Consta nos autos Parecer
Juridico n° 041/2021/PJUR

15

Declaragdo de ndo-acumulacdo remunerada
ilegal de cargo publico assinada pelo servidor;

Constam no auto devidamente
assinada, datada de 30/09/2021.

16

Declaragdo assinada pelo o6rgdo de que o
servidor ndo responde a processo disciplinar;

Apresenta nos autos emitidos
pela Prefeitura de Claudia, que o
Servidor nd3o responde ou
respondeu a processo disciplinar
administrativo, datada de
30/09/2021.

17

No caso de aposentadoria por invalidez,
apresentar laudo medico oficial original
assinado por junta medica oficial, conforme
anexo xliv, se for o caso;

N3o € o caso.

18

Decisdo judicial, quando for o caso;

N3o € o caso.

19

Justificativa do ndo encaminhamento de
documentos, conforme anexo XLV.

Consta nos autos, datado e
assinado pela Diretora Executiva
do PREVI-CLAUDIA.

Observa-se que 0 processo atende a instru¢io normativa n°10/2009 da PREVI-CLAUDIA — Fundo de
Previdéncia Social dos Servidores de Claudia - MT, a Lei n°473/2013 e suas alteragdes para Concessao
de Beneficio Previdencidrios ¢ Manual de Triagem de documentos do TCE/MT de acordo com a
Resolugdo Normativa de n° 001, de 17/02/2009 e suas alteragdes.

Da formalizacao:

O Processo apresenta-se devidamente identificado, paginado e com sumadrio, atendendo a organizacao e
formalizagdo dos processos administrativos.

Do enquadramento:
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O Direito postulado encontra-se amparado legalmente, pelo disposto no Artigo 40, §1°, inciso 11, alinea
“b” da Constituicao Federal com redagdo dada pela EC 103, de 13/11/2019 Artigo 10, §7° e Artigo 12,
111, alinea “b” da Lei Municipal n® 473/2013 de 24 de abril de 2013.

Da condicao do segurado:

Apresenta o Termo de Posse n° 118/1994 de 18/05/1994, que estabelece a condi¢do de segurado do
PREVI-CLAUDIA de acordo com os artigos 94 da Lei n°® 8213/1991, artigo 130 e 133 do Decreto 3.048
e da Lei Municipal n® 473/2013, de 24/04/2013, certiddo de vida funcional da Prefeitura Municipal de
Claudia com todas referencias funcionais.

Da elegibilidade do beneficio:

Foi apresentado todos os documentos comprovando o direito do beneficio a segurada. O céalculo dos
proventos de aposentadoria serd calculado com base na remuneracao do cargo efetivo em que ser der a
aposentadoria, na forma da lei, sendo aplicaveis as disposicdes constantes do art. 40, § 1°, inciso III,
alinea “b” e § 8° da Constituicdo Federal, combinado com o art. 10, §7°, E.C. n° 103/2019, e art. 12,
inciso 111, alinea “b”, da Lei Municipal 473/2013.

Do tempo de contribuicio/servicos:

INICIO FIM UPT]iLR{(Z)fSO DIAS ORGAO
27/02/1978 | 11/06/1979 | Todo periodo 470 INSS
01/08/1990 | 03/10/1990 | Todo periodo 64 INSS
07/02/1991 | 10/07/1991 | Todo periodo 154 INSS
02/03/1998 | 05/04/1999 | Todo periodo 400 INSS
02/05/1999 | 09/07/2000 | Todo periodo 434 INSS
01/02/2001 |23/02/2005 | Todo periodo 1.483 INSS
21/10/2006 | 30/04/2007 | Todo periodo 192 INSS
08/06/2007 | 30/09/2021 | Todo periodo 5.225 PREVICLAUDIA

TOTAL PARCIAL 8.422 DIAS
TEMPO DEDUZIDO (Nao comprovagdo de

o e oo "insa | 1390p1As
10001080.1.00168/11-9)

TEMPO TOTAL 7.032 DIAS
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Da remuneracao de contribuicao:

A composicao do vencimento (utilizado para calculo), do més de setembro 2021, de acordo com a ficha
financeira, conforme quadro abaixo:

Discriminacao

(A) salario-base RS 1.224,04
(B) Periculosidade RS 367,21
(C) Gratifica¢do de Fungdo e Outros R$ 400,00
TOTAL R$ 1.991,25

Do valor do beneficio:

Provento no valor de R$ 1.100,00 (Um mil, cem reais), de acordo com a planilha de célculo, com base
em valores vigentes a data do ato concessorio, tratando-se da ultima remuneracdo de contribuicao,
envolvendo o vencimento base, gratificacao de funcao, estando de acordo com a determinagao legal.

Da conclusio:

Tendo em vista as analises supracitadas conclui-se que o Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Claudia, de forma geral atendeu os requisitos para a concessdao do beneficio, com fulcro
na legislacdo aplicada a administragdo publica municipal e ao RPPS. Salvo o melhor juizo sou pelo
parecer favoravel a aprovacao da instrugdo processual nos moldes apresentados.

Claudia — MT, 30 de novembro de 2021.

ORIGINAL ASSINADO

EDUARDO FONTANA

CONTROLADOR INTERNO
PORTARIA 146/2016
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