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PARECER DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO SOBRE AS
CONTAS ANUAL DE GESTAO
2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA - MT

1- INTRODUCAO

Destaca-se, inicialmente, que o 6rgdo de Controle Interno do Municipio foi instituido pela Lei Municipal
n°® 009 de 14 de agosto de 2007 e regulamentado através de Decreto n°® 046 no dia 03 de setembro de 2007 do
Executivo Municipal e a posterior nomeagdo do seu membro pelas Portarias n° 146 do dia 25 de Fevereiro de 2016.

Em atendimento ao disposto nos artigos 31 e 74 da Constitui¢do da Republica que confere atribui¢des e
competéncias ao Sistema de Controle Interno, em especial, a atribuigdo de apoiar o controle externo no exercicio
de sua missao institucional prevista no art. 74, IV; ao art. 8° e 9° da Lei Complementar 269/2007; aos arts. 161 162
e 163 da Resolugdo Normativa TCE/MT 14/2007, apresenta-se o Parecer Técnico Parcial da Unidade de Controle
Interno sobre as Contas do Primeiro Semestre de Gestao, exercicio 2018, da Prefeitura Municipal de Claudia — MT.

As atividades de Controle Interno foram desenvolvidas através de orientacdes e prestagdo de informagdes
visando o pleno atendimento das normas legais. Basicamente o Controle Interno atuou através da sistematica de
informar e fazer recomendagdes administrativas informais ou formais, visando a sanar inconformidades ou

deficiéncias administrativas detectadas.

2. GESTOR E DEMAIS RESPONSAVEIS:

PREFEITO MUNICIPAL

NOME: ALTAMIR KURTEN

PERIODO: 2017/2019

RG: * *]15.7*%* SSP/PR

CPF: *E* 786.169-**

ENDERECO: AVENIDA GASPAR DUTRA, S/N
FONE: (66) 3546-3100

E-MAIL: gabinete(@claudia.mt.gov.br
CONTADOR
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NOME: ADENOR BURILLE

PERIODO: 2014/2019

RG: *.*93.4** SSP/PR

CPF: ***630.869-**

ENDERECO: AVENIDA GASPAR DUTRA, S/N
FONE: (66) 3546-3100

E-MAIL: contabilidade@claudia.mt.gov.br
SECRETARIO DE PLANEAMENTO E FAZENDA
NOME: ANA PAULA FELDHAUS DIEL
PERIODO: 2017/2019

RG: * ¥*525%* SSP/MT

CPF: *¥*k% 124.561-**

ENDERECO: AVENIDA GASPAR DUTRA, S/N
FONE: (66) 3546-3100

E-MAIL: financeiro@claudia.mt.gov.br
CONTROLADOR INTERNO

NOME: EDUARDO FONTANA
PERIODO: 2016/2019

RG: **8.9%* SSP/SC

CPF: **k* 731.129-**

ENDERECO: AVENIDA GASPAR DUTRA. S/N
FONE: (66) 3546-3100

E-MAIL: controleinterno@claudia.mt.gov.br

3 —~RESULTADOS DA ANALISE DOS ATOS DE GESTAO

3.1. RECEITA

A previsdo de arrecadagdo da receita para o exercicio de 2018 foi de R$ 35.540.000,00 ¢ a efetiva
arrecadac@o no periodo em analise perfaz o montante de R$ 40.191.578,02. Para o periodo verifica-se que a receita

arrecada correspondeu a 113,09% da previsdo, conforme demonstrado no quadro abaixo:

RECEITA PREVISTA PARA O EXERCICIO DE2018: R$ 35.540.000,00
RECEITA REALIZADA % REALIZACAO
JANEIRO R$ 4.235.079.91 11,92%
FEVEREIRO RS 2.808.620,10 7,90%
MARCO RS 2.980.523,51 8,39%
ABRIL R$ 2.433.697,43 6,85%
MAIO R$ 3.594.824,58 10,11%
JUNHO RS 3.004.452,05 8,45%
JULHO RS 4.877.368,91 13,72%
AGOSTO RS 2.793.513,03 7,86%
SETEMBRO RS 2.791.578,71 7,85%
OUTUBRO RS 3.519.560,60 9,90%
NOVEMBRO RS 2.807.149,40 7,90%
DEZEMBRO RS 4.345.209,79 12,23%
TOTAL R$ 40.191.578,02 113,09%
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Receita arrecadada segundo categoria economica:

% SOBRE
PREVISAO DE RECEITA % PRE?IISA
RECEITA ARRECADACAO | ARRECADADA % ACUMULADO ;’FfVIOTSQ O DE
ARRECAD
ACAO
Tributaria R$ 8.328.500,00 | R$ 1.161.383,01 |13,94%| RS 12.158.989,00 | 34,21% | 145,99%
Deducdes Rec. Tributaria |-R$ 8.000,00 |_Rs 279,19 | 3% [-R$  197.083,74 | -0,55% | 2463,55%
Contribuicoes RS 120.000,00 - 0,00% | RS 275.097,84 0,77% 229,25%
Patrimonial R$  380.000,00 | RS  13.480,48 | 3,55% [ R$  214.344,79 | 0,60% 56,41%
Servicos R$  360.000,00 | R$ - 0,00% | RS 45.548,27 | 0,13% 12,65%
Transferéncias Correntes | R$ 28.932.500,00 | R$ 3.153.985,93 |10,90%| R$ 29.322.266,43 82,50% 101,35%
Deducdes de Transferén. |[-R$ 3.643.500,00 |-R$ 311.041,37 | 8,54% |-R$ 3.449.809,94 -9,71% 94,68%
Outras Rec. Correntes RS 117.500,00 | R$ 21.114,85 (17,97%| RS 212.064,52 0,60% 180,48%
Transferéncia de Capital | R$  953.000,00 [ R$ 250.000,00 |26,23%| R$ 1.553.594,77 | 4,37% 163,02%
Interf. Fin. (Ingressos) RS 56.566,08 RS 56.566,08 0,16%
SOMA R$ 35.540.000,00 | R$ 4.345.209,79 [12,23%| R$ 40.191.578,02 | 113,09% | 113,09%

3.2. DESPESA

Durante o periodo de dezembro de 2018 a Controladoria Interna acompanhou o comportamento das
Despesas realizadas pela Prefeitura Municipal ndo encontrando nenhuma inconsisténcia e no final do periodo

extraimos a seguinte analise:

A fixacdo da despesa autorizada para o executivo no exercicio de 2018 foi de R$ 37.130.002,88. A despesa

total empenhada no periodo em analise alcangou o montante de R$ 38.493.911,87, valor liquidado foi de R$
37.647.875,80, pago R$ 37.200.494,09 e empenhos a serem pagos no ano R$ 482.561,71, no ano foram realizadas
anulacdes de empenhos no valor total de R$ 810.856,07.

Nao houve despesas ndo autorizadas, ilegais e/ou ilegitimas no periodo analisado. Nao houve pagamentos
das despesas antes da regular liquidagdo. Nao houve na liquidacao da despesa, titulos e documentos que impedissem

a sua comprovagao.

3.2.1. DA DESPESA COM PESSOAL

Das despesas com pessoal extraimos as informagdes a seguir:

. O gasto total com pessoal no ano 2018 foi de R$ 17.618.266,51;
. A receita corrente liquida do mesmo periodo foi de R$ 37.528.417,17,;
Do resultado entre a RCL e a despesa com pessoal obtivemos o seguinte resultados:

Pessoal RS 17.618.266,51
Receita Corrente Liquida — RCL R$ 37.528.417,17
Limite Prudencial — 95 % do limite legal R$ 19.252.078,01
Limite Legal — 54% R$ 20.265.345,27
Gasto Totoal com Pessoal % 46,95%
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3.2.1.1. ADMITIDOS E DEMITIDOS

No ano foram admitidos 132 funcionarios e demitidos 78 funcionarios sendo que temos um total de 392
funcionarios.

3.2.2 - DO REPASSE A CAMARA MUNICIPAL

Os repasses ao Poder Legislativo estdo estimados R$ 1.780.000,00 (um milhdo e setecentos e oitenta mil
reais) para o exercicio de 2018, foi repassado a Camara Municipal o montante de R$ 1.830.000,00 (um milhdo e
oitocentos ¢ trinta mil reais).

Os repasses ao Poder Legislativo ndo foram inferiores a propor¢ao estabelecida na LOA. Nao foram
constatados atrasos nos envios dos repasses ao legislativo.

3.2.3. DO RESULTADO ENTRE DESPESAS E RECEITAS

Do resultado entre Receita Arrecadada e Despesa Empenhada resultou um superavit orcamentario no

valor de R$ 381.122,82 (Trezentos e oitenta e um mil, cento e vinte e dois reais e oitenta e dois centavos).
No periodo foram realizados Decretos autorizando alteragdes orcamentarias sendo suplementado

o valor de R$ 12.800.878,80 (Doze milhGes, oitocentos mil, oitocentos e setenta e oito reais e oitenta centavos), o
valor total de redugdes de R$ 9.430.875,92 (Nove milhdes, quatrocentos e trinta mil, oitocentos e setenta e cinco
reais e noventa ¢ dois centavos) e o valor em créditos especiais de R$ 1.545.635,00 (Um milh&o, quinhentos ¢
quarenta e cinco mil, seiscentos e trinta e cinco reais), como podemos verificar a seguir:
e Decreto Suplementar n® 121/2018 — R$ 2.450,00 — Anulagdo total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 123/2018 — R$ 167.461,97 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Suplementar n® 126/2018 — R$ 108.815,00 — Anulagao total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 127/2018 — R$ 479.485,87 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Suplementar n° 136/2018 — R$ 225.210,00 — Anulagio total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 137/2018 — R$ 211.904,44 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Especial n°® 140/2018 — R$ 19.200,00 - Anulagdo total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 706/2018);
e Decreto Suplementar n® 142/2018 — R$ 417.705,98 — Anulagao total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 143/2018 — R$ 182.342,71 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Especial n° 146/2018 — R$ 410.000,00 - Anulagéo total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 716/2018);
e Decreto Suplementar n° 149/2018 — R$ 120.309,37 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Especial n° 154/2018 — R$ 390.000,00 — Anulacdo total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 719/2018);
e Decreto Suplementar n® 148/2018 — R$ 1.071.317,32 — Anulagio total ou Parcial de Dotacéo. (Lein® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 157/2018 — R$ 621.037,89 — Anulagio total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 158/2018 — R$ 177.749,45 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Suplementar n° 161/2018 — R$ 50.000,00 — Anulagdo total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 723/2018);
e Decreto Especial n° 162/2018 — R$ 590.000,00 — Anulacdo total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 724/2018);
e Decreto Suplementar n® 170/2018 — R$ 362.226,23 — Anulagao total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 171/2018 — R$ 395.310,64 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Especial n° 173/2018 — R$ 19.000,00 — Anulag@o total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n°® 725/2018);
e Decreto Suplementar n° 174/2018 — R$ 659.882,14 — Anulagio total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 175/2018 — R$ 722.897,51 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
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e Decreto Suplementar n® 178/2018 —R$ 2.419.000,00 — Anulagdo total ou Parcial de Dotagdo. (Lein® 727/2018);
e Decreto Especial n° 180/2018 — R$ 7.085,00 — Anulagéo total ou Parcial de Dotacdo. (Lei n® 728/2018);

e Decreto Especial n°® 181/2018 — R$ 10.350,97 —Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Suplementar n® 182/2018 —R$ 1.042.546,00 — Anulagdo total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 183/2018 — R$ 96.900,30 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Suplementar n° 192/2018 — R$ 380.357,29 — Anulagio total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 193/2018 — R$ 536.048,80 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Suplementar n® 195/2018 — R$ 186.297,16 — Anulagao total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n°® 736/2018);
e Decreto Especial n°® 197/2018 — R$ 100.000,00 — Excesso de Arrecadagao. (Lei n® 731/2018);
e Decreto Suplementar n® 199/2018 — R$ 635.043,07 — Anulagao total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 695/2017);
e Decreto Suplementar n° 200/2018 — R$ 304.788,55 — Superavit Financeiro (Lei n® 704/2018);
e Decreto Suplementar n® 205/2018 — R$ 1.273.791,11 — Anulag@o total ou Parcial de Dotagdo. (Lei n® 736/2018).

No periodo analisado foram realizados pagamentos de restos a pagar no valor de R$ 228.951,87 (Duzentos

e vinte e oito mil, novecentos e cinquenta e um reais e oitenta e sete centavos).

A Prefeitura possui o valor de R$ 747.344,34 (Setecentos e quarenta e sete mil, trezentos e quarenta e quatro
reais e trinta e quatro centavos), inscritos em restos a pagar processados, conforme o quadro a seguir:

MOVIMEI\ITACAO NO EXERCICIO SALDO PARA O

~ SALDO INSCRICAO BAIXA ,

DESCRICAO ANTERIOR RS POR POR EXERCICIO
SEGUINTE R$
PAGAMENTO CANCELAMENTO

PROC. 2015 8.597,20 8.597,20
PROC. 2016 214.680,36 214.680,36
PROC. 2017 270.456,94 228.951,87 41.505,07
PROC. 2018 482.561,71 482.561,71
TOTAL 976.296,21 0,00 228.951,87 0,00 747.344,34

3.3. LICITACOES, DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES

A Comissao Permanente de Licitacdo foi nomeada através da Portaria n° 017/2018 de 03 de janeiro de
2018, com os seguintes membros:

e Hemilin Fernanda Tiedt — Presidente

e Shirley Yotzchetz — Secretaria

e Edinéia Valtrick — Membro
e Everson Ceser Konzen— Suplente

A portaria 018/2018 de 03 de janeiro de 2018 nomeando a Pregoeira na modalidade Pregao:
e Shirley Yotzchetz

A portaria 018/2018 de 03 de janeiro de 2018 também nomeia a Equipe de Apoio para a realizagdao da
licitagdo, na modalidade Pregdo com os seguintes membros:

o Everson Ceser Konzen;

e Hemillin Fernanda Tied;
e Edinéia Valtrick.
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A portaria 554/2018 de 11 de Outubro de 2018 nomeando a Pregoeira na modalidade Pregéo:
. Hemilin Fernanda Tietd

A portaria 554/2018 de 11 de Outubro de 2018 também nomeia a Equipe de Apoio para a realizagdo da
licitagdo, na modalidade Pregdo com os seguintes membros:

. Aline Mass Serafim,;
. Claudinei Maba;
. Maria Aparecida Bueno.

No ano de 2018 foram abertos 116 procedimentos licitatorios, sendo cancelados 07 procedimentos
licitatorios € homologados 117 procedimentos licitatorios no valor total de R$ 35.319.528,19, conforme consta no
quadro abaixo:

Modalidade Quantidade Valor (R$) % Licitado
Convite 0,00%
Tomada de Precos 11 R$ 1.303.820.,45 3,69%
Concorréncia 0,00%
Pregio Eletronico 0,00%
Pregio Presencial 63 R$ 33.265.389,87 | 94,18%
Dispensa de Licita¢io 36 R$ 514.081,33 1,46%
Licitacao Inexigivel 6 RS 236.236,54 0,67%
Concurso 0,00%
Total 116 RS 35.319.528,19 | 100,00%

3.4. CONTRATOS

No periodo analisado foram realizados 100 (Cem) contratos, sendo 1 (Um) desses contratos com a empresa
ETCA CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA com valor total deste contrato, ou seja, o valor limite maximo a
ser pago pelos servicos contratados importa em R$ 13.000.000,00 (treze milhdes de reais), baseando-se na
expectativa do éxito que podera ser alcangado pelo contrato. Enquanto néo for conhecido o resultado dos servigos
previsto na clausula primeira deste instrumento, estima-se para efeito de empenho prévio o valor de R$ 20.000,00
(vinte mil reais).

O valor total dos contratos de R$ 25.471.333,73, conforme informagéo extraida junto ao departamento de

licitagdo, correspondendo a 86,42 % do total da despesa empenhada no periodo analisado.

Foram realizados aditivos de:

. Renovacao nos seguintes contratos:

49/2015, 50/2015, 51/2015, 01/2017, 11/2017, 17/2017, 18/2017, 19/2017, 20/2017, 56/2017, 59/2017, 2/2018,
11/2018, 21/2018, 22/2018, 25/2018, 26/2018, 27/2018, 30/2018, 33/2018, 43/2018, 54/2018, 58/2018, 64/2018 e
69/2018;
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° Aditivos de Valor (adig@o e supressdo) nos seguintes contratos:

2/2015, 4/2015, 5/2015, 08/2015, 15/2015, 16/2015, 19/2015, 46/2016, 1/2017, 5/2017, 7/2017, 11/2017, 15/2017,
18/2017, 19/2017, 32/2017, 35/2017, 42/2017, 60/2017, 01/2018, 03/2018, 11/2018, 13/2018, 14/2018, 16/2018,
25/2018, 30/2018, 31/2018, 37/2018, 39/2018, 42/2018, 57/2018, 65/2018, 66/2018 e 69/2018;

o Foram rescindidos os contratos:

36/2015, 48/2015, 49/2015, 50/2015, 26/2016, 44/2016, 9/2017, 10/2017, 15/2017, 17/2017, 18/2017,19/2017,
20/2017, 23/2017, 69/2017, 2/2018, 5/2018, 6/2018, 7/2018, 10/2018, 12/2018, 13/2018, 15/2018, 19/2018,
23/2018, 28/2018, 29/2018, 32/2018, 34/2018, 35/2018, 36/2018, 38/2018, 40/2018, 49/2018, 52/2018, 53/2018,
58/2018 e 62/2018.

3.5. ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

Durante o periodo analisado Controladoria Interna acompanhou e constatou que os Encargos
Previdenciarios da Prefeitura Municipal foram retidos na folha de pagamento dos servidores e repassados ao INSS
e a Previ - Claudia.

No que se refere ao repasse das contribuigdes previdenciarias descontadas dos segurados, da mesma forma
que a cota patronal, constatou-se que os valores foram devidamente repassados ao INSS e Previ - Claudia.

Nesse ano teve o Decreto n® 150/2018, o qual altera as aliquotas de contribui¢do previdenciaria

devidas pelo Municipio ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, sendo elas para o ano de 2018:

Contribuigao Patronal 22,40%
Contribui¢do dos Servidores 11.62%
Contribuigao Inativos 11.62%
Contribui¢do Pensionistas 11.62%

3.8. EDUCACAO

A despesa total empenhada na Fungdo 12 - Educacdo no periodo em analise foi de R$ 11.767.748,12,
liquidada R$ R$ 11.767.748,12 e paga R$ R$ 11.754.621,24.

No periodo em questao foram gastos na Fungdo 12 — Educagdo 29,68% das receitas resultantes de impostos
e transferéncias como determina a Constituigdo Federal de 1988 em seu art. 212, conforme demonstra quadro

abaixo:
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Investimento na Manutencio e Desenvolvimento do Ensino (art. 212, CF)

DESCRIGAO TOTAL
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 10.653.012,13
IPTU Imposto sobre Propriedade Territorial Urbana 897.233,68
ITBI Imposto sobre Transmissao de Bens "Inter Vivos" 526.473,73
ISSQN Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 9.066.195,65
Divida Ativa Proveniente de Impostos 258.962,20
Juros e multas provenientes de Impostos 9.661,33
Juros e multas prov. da Divida Ativa Trib. de Impostos 87.408,68
(-) Dedugbes das Receitas resultantes de impostos 192.923,14
TRANSFERENCIAS 18.051.772,88
FPM Fundo de Participagdo dos Municipios 9.423.779,76
Cota Parte ITR Imposto Territorial Rural 904.631,30
Desoneragéo ICMS (LC 87/96) 24.467,16
Cota Parte ICMS 6.704.595,01
Cota Parte IPI Exportagcéo (Imp sobre Produtos Indust.) 45.838,77
Cota Parte IPVA Imp. sobre Prop. de Veic. Automotores 948.460,88

Cota Parte IOF s/ ouro Imposto sobre Op. Financeiras

Total receita base - ENSINO

28.704.785,01

Despesas com manutencao e desenvolvimento do ensino (art.212,CF)

DESCRICAO TOTAL

Total despesa liquidada no ensino (Fungéao 12) 11.767.748,12
(+) Despesas liquidadas em 2017 decorrentes de restos a pagar nao-processados do ¢ 20.500,00
(+) Valor retido referente ao FUNDEB 3.449.809,94
) Dgspesas liquidadas do FUNDEB até o limite da transferéncia de recursos 4.972.291,80
recebida

(—) Despesas liquidadas de convénios e programas referentes ao Ensino até o limite 042.174.03
dos recursos recebidos Funcado 12. Fontes de recursos 15, 22, 25. : ’
(-) Merenda Escolar Fonte 00 - Recurso Ordinario 342.834,13
(-) Outras despesas liquidadas que ndo se enquadram com a manutencdo e desenwolv -
(-) Despesas com Superavit Financeiro Ex. Anterior 461.724,84
(=) Total de recursos aplicados no ensino provenientes de impostos 8.519.033,26
Percentual sobre a receita base 29,68%
Limite minimo sobre a receita base 25,00%
Situagcao Regular

*Fonte: Contabilidade

3.9. SAUDE

A despesa total empenhada na Fungdo 10 - Satde no ano de 2018 foi de R$ 9.139.968,45, liquidada R$

9.139.968.,45 e paga R$ 9.139.968,45.

No periodo em questdo foram gastos na Fungao 10 - Satde 21,20% das receitas resultantes de impostos e
transferéncias como determina a Constituicdo Federal de 1988, conforme demonstra quadro abaixo:
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Receita base para aplicacio em acdes e servicos puablicos de saude

DESCRICAO TOTAL

RECEITA RESULTANTE DEIMPOSTO S 10.653.012,13
IPTU Imposto sobre Propriedade T erritorial Urbana 897.233,68
ITBI Imposto sobre Transmissio de Bens "Inter Vivos" 526.473,73
ISSQN Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 9.066.195,65
Divida Ativa Proveniente de Impostos 258.962,20
Juros e multas provenientes de Impostos 9.661,33
Juros e multas provenientes da Divida Ativa Tributaria de Impostos 87.408,68
(-) Dedugdes das Receitas resultantes de impostos - 192.923,14

TRANSFERENCIAS 18.051.772,88
FPM Fundo de Participagdo dos Municipios 9.423.779,76
Cota Parte ICMS 904.631,30
Desoneragido ICMS (LC 87/96) 24.467,16
Cota Parte IPT Exportagdo (Imposto sobre Produtos Industrializados) 6.704.595,01
Cota Parte ITR Imposto Territorial Rural 45.838,77
Cota Parte IPVA Imposto sobre Propriedade de Veiculos Automotores 948.460,88

Total receita base - SAUDE 28.704.785,01

Valor minimo - 15% 4.305.717,75

Despesas com acdes e servicos publicos de saude

Total despesa liquidada na Saiude (Fungio 10) 9.139.968,45

(-) Restos a pagar processados da satde inscritos no exercicio sem disponibilidade de caixa

(Resolugdo de Consulta n® 14/2012)

(+)Despesas liquidadas em 2017 decorrentes de restos a pagar ndo-processados do exercicio

anterior, exceto as de convénios e programas B

(-) Despesas empenhadas de convénios e programas referentes a Saude - art. 4°, X, da LC

n° 141/2012. (Até o limite dos recursos recebidos) Funcao 10; Fonte de Recurso 12, 14, 23, 2.698.988,53

26,41 e 42,

(-) Outras despesas liquidadas que ndo se enquadram em acgdes e

servigos publicos de satde e saneamento B

(-) Despesas Liquidadas nas fontes do Grupo 3 ( recursos de Ex. Anterior) 354.647,67

(=) Total de despesas realizadas em agdes e servigos publicos de saude 6.086.332,25

Total da Receita Base 4.305.717,75

(=) Percentual aplicado em saude 21,20%

Limite minimo aplicado em satide 15,00%

*Fonte: Contabilidade

3.10. BENS MOVEIS E IMOVEIS

A Comissao Permanente de Reavaliagdo e Depreciacao de Patrimonio foi instituida por meio da portaria n°
016/2018 de 03 de janeiro de 2018 com a seguinte composicao:
e Everson Ceser Konzen — Presidente
e Silvia Schmeing — Secretaria
e Angelita Aparecida de Aratjo — Membro

A Comissdo Permanente de Baixa de Patrimonio foi instituida pela portaria n° 015/2018 de 03 de janeiro
de 2018 com a seguinte composi¢ao:
e Everson Ceser Konzen — Presidente

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 9



e Silvia Schmeing — Secretaria

e Angelita Aparecida de Aratjo — Membro

Comissdo Permanente de Inventario de Bens Mdveis e Imodveis foi instituida por meio da portaria n

014/2018 de 03 de janeiro de 2018 com a seguinte composicao:
e Everson Ceser Konzen — Presidente

e Silvia Schmeing — Secretaria

e Angelita Aparecida de Aratjo — Membro

o

No periodo analisado foram adquiridos e incorporados 586 (Quinhentos e oitenta e seis) bens no
valor total de R$ 4.146.912,50 (Quatro milhdes, cento e quarenta e seis mil, novecentos e doze reais e

cinquenta centavos).

No periodo analisado ndo foram baixados 65 (Sessenta e cinco) bens no valor atualizado de R$

22.389,52 (Vinte e dois mil, trezentos ¢ oitenta ¢ nove reais e cinquenta e dois centavos).

3.11. DIARIAS E ADIANTAMENTOS

No primeiro semestre foram concedidos 1.464 (Um mil, quatrocentos ¢ sessenta e quatro diarias),
totalizando um valor de R$ 330.850,00 (Trezentos e trinta mil, oitocentos e cinquenta reais) e foi concedido R$
111.624,03 (Cento e onze mil seiscentos vinte e quatro reais e trés centavos) em adiantamentos.

3.12. OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

Verificou-se no sistema Geo-obras, varios documentos ¢ prestagdes de contas foram enviadas com atraso,

gerando multas.

3.13. PRESTACAO DE CONTAS

DOCUMENTO/INFORMACAO

RESPONSAVEL (NOME, RG,
TELEFONE, EMAIL)

CPF,

PERIODO

Informes Mensais do
APLIC/Balancetes Mensais

Andréia Teolide Schneider Sielski

RG: *.*86.60%-* SSP/MT

CPF: **%,639.97%-**

Fone: (66) 3546-3100

E-mail: contabilidade@claudia.mt.gov.br

05/2018

Informes Imediatos de Licitacoes

Edinéia Valtrich

RG: **.778.4%* SSP/MT

CPF: **% 578.71%-**

Fone: (66) 3546-3100

E-mail: contratos@claudia.mt.gov.br

05/2018
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Informes Geo-Obras

Jean Carlos Diedrich
RG: *.%*86.26*-* SSP/MT
CPF: #*%721.23%-%*
Fone: (66) 3546-3100

E-mail: Jean.ale. mao@hotmail.com

01/2017

Informes Imediatos Concursos

Aline Mass Serafim
RG: *%.526.%** SSP/MT
CPF: **.412.56*-%*
Fone: (66) 3546-3100

E-mail: contratos@claudia.mt.gov.br

01/2017

LRF - Cidadao

Adenor Burille

RG: *%93*** SSP/PR
CPF: **%,630.86%-**

Fone: (66) 3546-3100

E-mail: contabilidade@claudia.mt.gov.br

01/2012

Informes
(admissao
bancarios)

pessoal,

Quadrimestrais
extratos

Adenor Burille

RG: *%93*** SSP/PR
CPF: **%,630.86%-**

Fone: (66) 3546-3100

E-mail: contabilidade@claudia.mt.gov.br

01/2012

3.14. SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

O responsavel pelo controle interno é o Senhor Eduardo Fontana, servidor efetivo que exerce o cargo de

Controlador Interno.

No ano de 2018 a Unidade de Controle Interno realizou 16 (Dezesseis) notifica¢des a Gestao:

DOCUMENTO DATA FATO ACAO DO GESTOR
Resposta realizada pelo oficio n°
Notificacio Denuncia da utilizagdo da lavagdo de | 035/2018, no qual relata o acontecido
01/201 8g 23/01/2018 | veiculos de terceiros na garagem | ¢ PROIBINDO qualquer uso de
municipal equipamentos, materiais e produtos
daquela Secretaria.
Notificacdo 20/02/2018 Pagamento indevido da Dispensa de | Ressarcimento realizado aos cofres
04/2018 Licita¢do n® 009/2017 publicos.
Resposta pelo oficio n°
. ~ . . . | 265/2018/SEMEC, do dia 24/07/2018
Notifica¢ao Terceiros fazendo uso da alimentacao . .
27/02/2018 no qual solicitara aos diretores
05/2018 escolar. .
escolares o  cumprimento da
legislacao.
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Notificagdo 22/03/2018 Pagamento indevido de auxilio | Ressarcimento realizado aos cofres
06/2018 funeral. publicos.
Resposta pelo oficio n°
Notificagdo Regulamentacdo do regime de | 076/2018/SEMAD do dia 05/07/2018,
15/05/2018 N . . .
08/2018 plantoes. estimando um prazo de trinta dias para
encaminhamento de Projeto de Lei.
Notificacdo 15/05/2018 Supressdo da taxa administrativa da | Aditivo de Supressdo de 25% para
09/2018 OSCIP de 25% para 15%. 15%.
Resposta pelo oficio n°
Notificagdo 20/07/2018 Restituicdo Termo de Parceria | 123/2018/SEMAD do dia 05/10/2018,
10/2018 001/2017. ressarcimento realizado aos cofres
publicos
Resposta pelo oficio n°
Notificagdo Bens que ndo foram dados baixa no 171/2018/SEMAD do dia 21/12/2018,
24/07/2018 oA plaquetas entregues ao departamento
11/2018 Departamento de Patriménio. A . .
de patrimoénio para a devida baixa no
patrimonio.
Notificagdo Contrata¢do de Servidor com Certidao Resposta pelo oficio n
30/07/2018 .. 091/2018/SEMAD do dia 02/08/2018,
12/2018 Positiva. - -
Extingdo da punibilidade.
Resposta pelo oficio n°
Notificacdo o 170/2018/SEMAI-), do dia
13/2018 05/10/2018 | Prestagdo de contas e diarias. 21/12/2018, solicitando um prazo de
60 dias, para resolucdo dos problemas
encontrados
I;Iéf/tzlgfggao 11/10/2018 | Prestagdo de contas adiantamentos.
Departamento de Patrim6énio que | Em conversa com a responsavel pelo
Notificacdo também ndo estd sendo informado | patrimoénio, as secretarias estdo mais
29/11/2018 . .
15/2018 tempestivamente da chegada dos | atentas e informando ao departamento
equipamentos e moveis adquiridos. da chegada de bens.
Resposta pelo oficio n°
Notificacdo 07/12/2018 Problema com obra na Escola Vicente | 169/2018/SEMAD, do dia 20/12/2018
16/2018 Vuolo e no PSF 1V. no qual ja foi tomada as providéncias
necessarias.

A Unidade de Controle Interno recebeu solicitagdes Tribunal de Contas de Mato Grosso pelos Oficios
n°® 823/2018 e n° 835/2018 referente ao Relatdrio Técnico sobre denuncia protocolada na Ouvidoria do
Tribunal de Contas de Mato Grosso, chamados n® 1116/2018, n°® 1124/2018 e n® 1125/2018, em desfavor
da Prefeitura Municipal de Claudia — MT, protocoladas sob os n°® 20.972-4/2018 e n°® 21.144-3/2018.

Sendo que foi realizado o Parecer Técnico da Unidade de Controle Interno e encaminhado ao

Tribunal de Contas do Mato Grosso no Parecer Semestral do Controle Interno, sendo que este
RELATORIO SUBMETE-SE A CONSIDERACAO SUPERIOR.
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4. RECOMENDACOES

I Manter e disponibilizar no Portal da Transparéncia e/ou SIC (Sistema de Informagao ao Cidadao)
as informag¢des minimas obrigatorias em atendimento a Lei de Acesso a Informacdo (Lei Federal n°
12.527/2011 e a Lei Complementar n° 131/2009) e o cumprimento dos requisitos e critérios contidos no
anexo unico da Resolu¢cio Normativa 23/2017 do TCE, que determina a implementacdo da lei de acesso
a informagdo e ouvidorias municipais via portal da transparéncia;

II. Adocdo de medidas sempre que necessario quanto a reducdo dos gastos com pessoal civil, para que
o percentual ndo ultrapasse o limite permitido por lei, a considerar o limite prudencial que é um alerta da
LRF sobre o percentual a ser observado, atentando-se para as vedagdes impostas pelo artigo 22 da LRF;

I11. Realizagdo de Processo Seletivo Simplificado nos casos de emergéncia ou excepcional de interesse
publico nas areas de Saude, Educacdo e Assisténcia Social nos termos legais;

IV. Manter as medidas ja adotadas, quanto aos servidores que se encontram em desvio de funcgio,
ocasionando contrata¢des indevidas para desempenho das atribuigdes pertinentes ao cargo em desvio;

V. Cumprir o devido processo legal para contratagdes de pessoal, inclusive a quantidade de vagas
disponiveis em cada cargo, evitando-se contratagdes acima do nimero de vagas existentes;

VI Adocdo de providéncias para que os servidores comissionados ¢ os que desempenham fungdo de
confianga exercam atribui¢des relacionadas a diregdo, chefia e assessoramento, evitando desempenho de
atribuicdes inerentes aos cargos que devam ser ocupados por servidores concursados, nos termos da lei;

VIL Observancia a SUMULA 15 do TCE, a qual prevé que o pagamento de insalubridade a servidor
publico depende de previsdo legal do respectivo ente e deve estar amparado em laudo técnico que
caracterize e classifique a atividade insalubre de acordo com a normatizagdo especifica do Ministério do
Trabalho;

VIIIL. Adocdo de medidas para regulamentar os plantdes ¢ incentivos dos servidores;

IX. Nomeagdo de candidatos aprovados em concurso publico para preenchimento de vagas
permanentes e disponiveis em todas as areas administrativas sanando as necessidades técnicas de cada
setor;

X. Elaboragdo de escala anual de férias dos servidores, podendo ser concedido férias coletivas aos
servidores da Educacdo em periodo de férias escolares;

XI. Reveja o cargo em comissdo de Procurador Juridico, pois deve-se considerar também que o carater
permanente da funcdo demanda a necessidade de servidor efetivo nomeado mediante concurso publico;

XII. Tendo em vista o parametro numérico minimo de nutricionistas, por entidade executora,
recomendado pelo Conselho Federal de Nutrigdo, recomendamos para que o Gestor realize as contratagdes
necessarias;
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XIII. Adocgdo de medidas para a realizagdo de Concurso Publico, tanto para os cargos em que ndo ha
mais aprovados e classificados do concurso anterior como os demais cargos em que seja necessario para o
bom andamento dos servigos publicos;

XIV. Adocdo de providencias para que o Sistema de estoques seja adequado de acordo com as
necessidades da administracdo com o controle de entrada e saida de materiais e produtos por local de
destinagdo, bem como adequacdo e melhoria do sistema de controle do almoxarifado, devendo registrar
toda entrada de matérias adquiridos pela Prefeitura, como também a distribuicdo (saidas) desses materiais
para as respectivas unidades solicitantes, em termos fisicos e financeiros, sendo que os registros devem ser
feito por meio de sistema informatizado tempestivamente e com emissdo de relatorios gerenciais que
contenham informagdes analiticas e sintéticas sobre os itens controlados;

XV. Adogdo de medidas para o envio das informagdes via Sistema Aplic e principalmente no Sistema
Geoobras dentro do prazo legal,

XVI. Publicagdo dos Editais de licitacdo em site oficial ou jornal de circulagdo para os casos previstos
em Lei, bem como no Portal Transparéncia;

XVIL Designagao de fiscal de contrato, preferencialmente de servidor efetivo, com conhecimento para
acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, o qual devera emitir mensalmente o Relatorio de
Acompanhamento para cada contrato em vigéncia, com base nas normas legais e na SUMULA 12 do TCE;

XVIII. Para os casos de Dispensa por processos emergencial (art. 24, IV, da Lei 8.666/93), nao se
prorroga o contrato inicial, tendo em vista que o processo licitatorio devera ser providenciado com
antecedéncia para sua conclusdo antes de encerrar o contrato vigente. No entendimento dos 6rgdos de
controle “E considerado irregularidade grave a prorrogagio de contrato emergencial;

XIX. Observancia ao que prevé a Resolucdo de Consulta n® 24/2016/TCE quanto a prorrogacao de
contratos administrativos de natureza continuada;

XX. Utilizagdo do Catalogo de Materiais e Servigos desenvolvido pelo Tribunal de contas, sendo um
banco de especificagdes de itens licitaveis de uso obrigatdrio para todos os 6rgdos sob a jurisdicdo do
TCE/MT

XXI. Adocdo de medidas para que as prestagdes de contas de diarias e adiantamento sejam realizadas
conforme a Lei n° 545/2014 ¢ SUMULA 10 do TCE;

XXII. Melhorar a regulamentagdo e implantagdo, quando for o caso, da Lei Federal n° 13.019/2014 que
estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizagdes da sociedade
civil, em regime de mutua cooperagdo, para consecu¢do de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho, define
diretrizes para a politica de fomento, de colaborag¢do e de cooperacdo com as organizagdes da sociedade
civil;
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XXIII. Movimentar os recursos publicos, inclusive de fornecedores, prestadores de servicos e servidores,
seja realizada por meios eletronicos, disponibilizados pelo Sistema de Pagamentos Brasileiro (SPB),
permitindo a identificacdo da destinagdo e do respectivo credor e privilegiando o principio da transparéncia,
conforme determina a RC 20/2014/TCE;

XXIV. Observancia a ordem cronoldgica de pagamentos em sede de aquisi¢des e contratagdes publicas,
nos termos do art. 5°, caput, da Lei 8.666/93;

XXV. Adogdo de Sistema Informatizado de forma eficiente do controle de gastos com a frota municipal,
mediante registro analitico da frota e a promogdo individualizada dos custos de manutencdo ¢ de
abastecimento de cada veiculo, bem como em atendimento a SUMULA 7 do TCE;

XXVI. Os veiculos e maquinas de propriedade ou em uso da Prefeitura Municipal deverdo ter identificagao
propria e personalizada, devendo ser utilizadas apenas em servigo, sendo conduzidos por motoristas ¢
servidores habilitados em suas devidas categorias. Depois de encerrado o expediente é de responsabilidade
dos motoristas ou por quem estiver utilizando o veiculo recolher ao patio das Secretarias Municipais;

XXVII.  Manter os documentos dos veiculos junto ao setor responsavel, devidamente atualizados, evitando
multas e ou sangdes que possam ser aplicadas pelos 6rgdos competentes;

XXVIII. Implantacido do Termo de Responsabilidade para os servidores que atuam na condugao dos veiculos
publicos oficiais;

XXIX. Manter e melhorar os mecanismos de controle de responsabilizagdo dos agentes publicos quanto
ao pagamento de multa de transito aplicadas a veiculos publicos, as quais sejam responsabilidade do
condutor, nos termos do Acérdao n° 815/2007/TCE, bem como o pagamento de juros e ou multas sobre
obrigacgdes legais e contratuais pela Administragdo Publica deve ser ressarcido pelo agente que lhe deu
causa, nos termos da SUMULA 01 do TCE e na Resolu¢cdao Normativa n® 17/2016 TCE,;

XXX. Nos casos onde ha contratos de aquisigdes ou contratagdes, devera ser feito o empenho no valor
total do contrato, nos termos do Art. 60, § 3° da Lei 4.320/64, tendo em vista que a partir da celebracdo do
mesmo, a administracdo cria uma obrigagdo junto ao fornecedor e a nota de empenho ¢é a garantia de que
ha dotagdo orgamentaria para cobrir as despesas oriundas do ajuste;

XXXI. Observancia quanto a classificacdo de fonte de recursos para a realizagdo e para o pagamento de
despesas na Administrag@o Publica;

XXXII.  Implementar os procedimentos de pagamentos que devem ser realizados mediante ordem de
pagamento (meio eletronico), integrado com a instituigdo bancaria, sendo que a emissdo da Ordem Bancaria
no sistema da Prefeitura enviara automaticamente as informagdes diretamente ao banco, o qual se
encarregaria de creditar os valores na conta do favorecido, de modo a garantir a confiabilidade,
integralidade e tempestividade das informag¢des nos procedimentos de pagamento;

XXXIII. Alimentar o sistema informatizado de contabilidade ¢ finangas com os arquivos retorno das
institui¢oes bancarias, devendo o sistema ser parametrizado para gerar reflexos contabeis automaticamente
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(estorno de pagamento, por exemplo), ou seja, os arquivos retorno dos pagamentos fiquem devidamente
registrados;

XXXIV. Destinagdo dos bens moveis oriundos de doagdes ou outros meios disponiveis sejam aplicados em
suas finalidades previstas;

XXXV.  Implementacdo de medidas para melhorar o controle e a arrecadagao dos tributos municipais, nos
termos da RN 31/2012/TCE, bem como ado¢do de meios que possam facilitar o recebimento dos débitos
inscritos em divida ativa;

XXXVI. Numerar e rubricar os documentos de acordo com a ordem cronologica em que sdo colocados e
arquivados nas pastas, tanto para processos licitatorios e contratos quanto para processos de despesas,
dentre outros;

XXXVII. Toda a documentagdo no ambito da Prefeitura deve conter a identificagdo completa com nome
legivel e ou carimbo dos servidores contratados, comissionados ou efetivos que assinara, emitiram e
receberam documentos;

XXXVIII. Implantacdo de Sistema Gerenciador Eletronico de Documentos — GED, para toda a Prefeitura,
com prioridade ao Arquivo Interno, para digitalizar todos os documentos, garantindo sua preservacao e
facilitando a consulta e localizacéo;

XXXIX. Implantar um Software para arquivamento ¢ numeracdo das pastas e documentos arquivados no
arquivo interno, por ordem cronoldgica de empenho ou data de pagamento, tendo em vista que todos os
documentos e processos depois de concluidos deverdo ser entregues ¢ protocolados no Setor de arquivo,
evitando-se manter documentos arquivados nos setores, ficando disponivel para, mediante solicitag¢do, ser
entregue ¢ ou disponibilizado via protocolo e ou autorizacdo a quem solicitar;

XL. Nas aquisi¢des e ou contratagdes para a Administracdo, observar os limites legais da Lei das
Licitagdes e demais normas legais e o seu devido processo legal, com cotagdes ¢ estima de precos praticados
no mercado em todos os processos, conforme os termos da Resolucio de Consulta n° 20/2016/TCE, que
trata de Licitacoes, Aquisicoes Publicas e Balizamentos de Precos e no Acérdio 1548/2018/TCU —
Licitacao. Or¢camento estimativo. Elaboracio. Referéncia. Pesquisa de Preco;

XLI. No caso de Dispensa emergencial de excepcional interesse publico, a contratagdo devera ser
devidamente justificada e fundamentada, amparada em orcamentos compativeis com pregos praticados no
mercado ¢ na proposta mais vantajosa;

XLII. Fazer o planejamento quanto as aquisi¢des a serem realizadas no exercicio, estimando o valor
global de materiais e servicos idénticos ou de mesma natureza, para realiza¢do do procedimento licitatdrio
na modalidade adequada, evitando o fracionamento de despesas, conforme a SUMULA 11 do TCE, bem
como evitando e proibindo a aquisi¢do de produtos supérfluos (aquilo que ndo ¢ necessario e considerado
mais que o essencial) e ostentativos (exaltacdo de bens, expressdo de luxo);

XLIII. Realizagdo das Audiéncias Publicas conforme determinagdes legais;
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XLIV. Implementagdo da Resolucio Normativa n°® 39/2016/TCE, que estabelece pardmetros técnicos
minimos para projetos basicos de obras publicas, a luz da Lei Federal 8.666/1993, bem como adequagao
das normas nos termos da presente Resolugao;

XLV. Proporcionar em tempo habil o atendimento as solicitacdes da Unidade de Controle Interno, quanto
a disponibilizacdo de documentos e informagdes para a realizagdo dos trabalhos de verificagdes e
auditorias;

XLVI. Cumprimento das determinagdes contidas nas Instrugdes Normativas do Sistema de Controle
Interno Municipal;

XLVII.  Cumprimento das determinacdes contidas na Resolu¢cio Normativa n° 08/2016/TCE e no
Relatério de Auditoria 06/2018, quanto a elaboragdo do Plano de A¢do para implementar e efetivar os
controles internos na Logistica de Medicamentos ¢ encaminhar ao TCE via Sistema APLIC em tabela
especifica, com posterior monitoramento por parte da UCI da execucao do Plano de Ac¢do, devendo esta
informar ao TCE mediante relatdrio periddico as agdes adotadas pela gestdo para sanar as falhas detectadas
na avalia¢do dos controles internos;

XLVIII. Cumprimento das determinacdes contidas na Resolu¢io Normativa n° 34/2016/TCE e no
Relatorio de Auditoria 05/2018, quanto a elaboracdo do Plano de Agdo para implementar e efetivar os
controles internos na Alimentacao Escolar e encaminhar ao TCE via Sistema APLIC em tabela especifica,
com posterior monitoramento por parte da UCI da execug@o do Plano de Acado, devendo esta informar ao
TCE mediante relatorio periodico as agdes adotadas pela gestao para sanar as falhas detectadas na avaliagdo
dos controles internos;

XLIX. Cumprimento das determinagdes contidas na Resolu¢io Normativa n° 15/2017/TCE e no
Relatério de Auditoria 02/2017, quanto a elaboragdo do Plano de Acdo para implementar e efetivar os
controles internos na Gestiao de Frotas e encaminhar ao TCE via Sistema APLIC em tabela especifica,
com posterior monitoramento por parte da UCI da execug@o do Plano de Acao, devendo esta informar ao
TCE mediante relatorio periddico as acdes adotadas pela gestdo para sanar as falhas detectadas na avaliagdo
dos controles internos;

L. Cumprimento das determinag¢des contidas na Resolu¢ao Normativa n° 28/2017/TCE e no Relatorio de
Auditoria 03/2017, quanto a elaboragdo do Plano de A¢ao para implementar e efetivar os controles internos
na Contratagdes Piblicas e encaminhar ao TCE via Sistema APLIC em tabela especifica, com posterior
monitoramento por parte da UCI da execugdo do Plano de Agéo, devendo esta informar ao TCE mediante
relatorio periodico as agdes adotadas pela gestdo para sanar as falhas detectadas na avaliagdo dos controles
internos;

LI. Cumprimento das determinacdes contidas na Resolu¢io Normativa n° 016/2018/TCE e no Relatério de
Auditoria 02/2018, quanto a elaboracdo do Plano de Ag¢ao para implementar e efetivar os controles internos
na Gestao Financeira e encaminhar ao TCE via Sistema APLIC em tabela especifica, com posterior
monitoramento por parte da UCI da execucdo do Plano de Acdo, devendo esta informar ao TCE mediante
relatdrio periddico as agdes adotadas pela gestdo para sanar as falhas detectadas na avaliagdo dos controles
internos;
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LIIL Cumprimento das determinagdes contidas na Resolu¢io Normativa n° 19/2018/TCE e no
Relatorio de Auditoria 03/2018, quanto a elaboracdo do Plano de Agdo para implementar e efetivar os
controles internos na Nivel de Entidade ¢ encaminhar ao TCE via Sistema APLIC em tabela especifica,
com posterior monitoramento por parte da UCI da execugdo do Plano de Ac¢do, devendo esta informar ao
TCE mediante relatorio periddico as acdes adotadas pela gestdo para sanar as falhas detectadas na avaliagdo
dos controles internos;

LIIIL. Adotar providencias quanto a Aliena¢do de Bens Moveis/Veiculos inserviveis, adotando o devido
processo legal para realizagdo do processo licitatorio na modalidade Leildo, com posterior baixa do
patrimonio publico;

LIV. Realizar a atualizag@o da Planta Genérica de Valores para subsidiar o calculo do ITBI, IPTU e
outros tributos correlatos, sendo que nos Municipios com populagao inferior a cinquenta mil habitantes a
atualizagdo sera pelo menos bianual (§ 2° do Art. 2° da RN 31/2012/TCE);

LV. Adogdo de medidas sempre que necessario para contengdo de despesas, atentando-se para o
equilibrio entre receita arrecadada e as despesas ja liquidadas;

LVL Efetuar o pagamento ao Fundo de Previdéncia e ao INSS das guias de recolhimento da contribuigio
dos servidores do executivo e da parte patronal, evitando multas e juros por atraso, as quais deverdo ser
ressarcidas aos cofres publicos por quem der causa ao atraso;

LVIIL Adocdo de providencias junto a cada Secretaria Municipal para realizar o levantamento e
conferencia dos bens patrimoniais pertencente as mesmas, procedendo a atualizagdo das informagdes
constantes no cadastro do sistema patrimonial da Prefeitura, para posterior baixa dos bens inserviveis,
quando for o caso;

LVIIIL Toda solicitagdo de informagdo ou documentos de teor publico feito por qualquer cidadao
interessado, devera ser fornecida somente mediante requerimento formal, protocolado no setor competente,
em atendimento a Lei de Acesso a Informacéo, inclusive nos prazos de respostas.

5. CONCLUSAO

E o parecer da Unidade de Controle Interno da Prefeitura Municipal de Claudia — MT,

o qual submete-se a consideragdo superior.

Claudia — MT, 13 de Fevereiro de 2019.
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