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EDITAL N° 001/2022

Dispde sobre Selecdo para Diretores das Unidades
Escolares do Municipio Claudia-MT, no dmbito da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

ALTAMIR KURTEN, PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais e com base nos principios da
Gestdo Democrdtica emanados da Constituicdo de RepuUblica
Federativa do Brasil de 1988, da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996-LDB, a Lein® 14.113/2020 de 25 de dezembro de 2020.

RESOLVE

Artigo 1° - Determinar a abertura do processo de selegdo de
Profissionais da Educacgdo ao provimenio do cargo em comissdo de
Diretor (a) Escolar das Unidades Escolares Publicas Municipais para o
Biénio 2023/2024, nos termos da Lei Municipal n® 010/2008 de 27 de
junho de 2008/ Lei Complementar 096/2022 e a Lei n° 14.113/2020, que
regulamenta o Novo Fundeb (Fundo de Desenvolvimento da Educagdo
Bdsica), onde condiciona previamente, pardmetros técnicos de mérito
e desempenho.

DOS CONCEITOS E NOMENCLATURAS

Artigo 2° - Para fins deste Edital, considera-se: g

. SEMEC: Secretaria Municipal de Educagdo e Culturg;
Il. UE: Unidades Escolares;
lll. CSC: Comissdo de Selecdo Central;
IV. CDCE- Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar. %
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DA COMISSAO DE SELECAO CENTRAL

Artigo 3° - Haverd uma Comissdo de Selecdo Central (CSC) que serd
composta por representantes dos seguintes segmentos:

I-2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educacao;

I1-1 (um) membro do Conselho Municipal de Educagdo;

ll-1{um) representante do Sindicato dos Trabalhadores da Educagdo;
V-1 (um) representante do conselho Municipal do FUNDEB;

Artigo 4°- SGo atribuicdes da CSC:

I. Orientar e acompanhar todo o processo de selegdo
Il. Analisar e avaliar o plano de acdo dos candidatos;
lll. Deferir ou indeferir candidaturas;

IV. Publicar lista dos selecionados;
V. Decidir sobre casos omissos.

§1°. Os segmentos encaminhardo representantes para a Secretaria
Municipal de Educacdo onde serd constituida a CSC, até o dia 24 de
outubro de 2022;

§2°. O presidente deverd ser escolhido pelos membros da CSC.

§3°. O membro da Comissdo que praticar qualquer ato lesivo ds normas
que regulam o processo serd substituido pelo seu suplente apds a
comprovagdo da irregularidade e parecer da CSC.

§4°. NGo poderd compor a CSC:

segundo grau;

l.Qualguer um dos candidatos, seu cdnjuge e ou parente até
. O servidor em exercicio na funcdo de Diretor (a) Escolar.

§5°. O Diretor (a) Escolar deverd colocar & disposic@o da CSC os
recursos humanos e materiais necessdrios ao desempenho de suas -

DOS CRITERIOS
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Da Publica¢do do Edital

Artigo 5° - A data de publicagcdo do Edital do Processo Seletivo para
Sele¢do de Diretores das Unidades Escolares do Municipio Claudia-MT,
no dmbito da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura serd no dia
10/11/2022.

Artigo 6° - Para participar do processo de que trata este Edital, o
candidato para se candidatar deve:

. Ser ocupante de cargo efetivo do quadro dos Profissionais / ou
interinos desde que comprovado por documento o seu vinculo
na Rede Municipal de Ensino de Cldudia-MT no ano de 2022; com
experiéncia minima de 03 (trés) anos;

II. O Candidato para habilitar-se a fungcdo de Diretor(a) Escolar,
deverd ter dedicacdo exclusiva na Rede Municipal e estard
sujeito a jornada minima de 40 (quarenta) horas semanais;

lll. Ser habilitado em nivel de Licenciatura Plena em Pedagogia ou
outra licenciatura desde que com especializag@o em gestdo
escolar;

IV. Ter participado do Projeto “Sala de Formagdo" nos Ultimos dois
anos, tendo no minimo 75% de frequéncia em cada, com
comprovacdo através de declaragdo expedida pela SEMEC.

§1. O profissional poderd concorrer & funcdo de Diretor (a) Escolar na
Unidade Escolar de sua lotagdo ou em outra unidade escolar do
interesse do candidato;

§2. O profissional poderd participar do Processo Seletivo qualificado a

funcdo de Diretor(a) Escolar em apenas uma Unidade Escolar da rede
publica municipal.

§3. Nao havendo inscrigdes de profissionais na Unidade Escolar poro
participar do Processo Seletivo qualificado & fungdo de D|re’ror Es

o gestor serd nomeado pelo executivo municipal;
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Artigo 7° - £ vedada a parficipacdo, no processo seletivo, do profissional
que nos Ultimos cinco anos:

I.Tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio da
fungc&o em decorréncia de processo administrativo disciplinar;
IL.Esteja respondendo processo administrativo disciplinar;
lll.Esteja sob processo de sindicancia administrativa;
IV.Esteja inadimplente junto ao Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagdo - FNDE ou ao Tribunal de Contas do Estado - TCE;
V.Esteja sob atestado médico, igual ou superior a 120 (cento e vinte
dias) nos Ultimos 02 anos;
VI.Ter recebido duas ou mais notificagdes na Ultima gestdo.

VIL.Ter sido diretor(a) escolar nos dois Ultimos mandatos, consecutivo,
por nomeacdo e/ou selecdo;

Vill.Sendo candidato a selecdo consecutiva, estar inadimplente com a
prestacdo de contas junto cao Departamento de Projetos e
Prestac@o de Contas da SEMEC ou unidade de Ensino na qual é
gestor.

IX.Esteve ou estd em situagcdo de Desvio de Funcdo por Laudo Médico
nos Ultimos 2 anos, por um periodo superior a seis meses.

DAS INSCRICOES E DAS ETAPAS

Artigo 8° - A selecdo de profissional para provimento da fungdo em
comissdo de Diretor(a) Escolar das Unidades Escolares Publicas
Municipais serd realizada em 5 (cinco) etapas:

I - 1° Etfapa- Inscricdo e Registro de Candidaturag;
Il- Etapa -Prova dissertativa com o peso de 0 a 100 pontos, sendo que a
mesma € de cardter eliminatéria

DA REPROVACAO:

Serd considerado reprovado o candidato que ndo obter no minimo
50,0 (cinquenta) na prova dissertativa, ou seja, quem n&o atingir 50%
da prova escrita.

ll- Enfrevista de cardter classificatério com peso de 0-100 pontos;
‘meamﬁ' 7&&’%&
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IV- Avaliagdo de fitulos, curriculos e documentacdo de cardter
classificatério com a seguinte pontuagdo:

Graduagdo Licenciatura Plena em Pedagogia: 100 pontos;

Graduagdo em outra drea da Educagdo: 80 pontos;

P&s-Graduagdo em gestdo escolar ou outra Pés-graduacdo na drea da
educacdo: 100 pontos;

V- Etapa- Plano de A¢do com peso de 0-100 pontos;

Artigo 9° - A aprovacdo de cada etapa € condicionante para que o
candidato avance para as demais fases do processo seletivo:

1° Etapa - Inscricdo e Registro de candidatura

a) O candidato deverd registrar sua inscricdo e Registro de
candidatura, junto & CSC que pretende se candidatar, no periodo
de 17 a 18/11/2022 , no hordrio das 7h00 &s 11h00 e das 13h00 as
17h00, no prédio da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura na
Avenida dos Pioneiros n° 829 efetivando os seguintes procedimentos:

b) Preencher uma ficha padr&o: identificando a unidade escolar
para a qual estd se candidatando, conforme modelo disposto no
Anexo | do presente edital;

¢) Assinar o Termo de Compromisso de dedicagdo exclusiva e
declarar estar de acordo com as condicdes deste Edital,
conforme Anexo Il, entregando os seguintes documentos:

d) Curiculum Lattes com comprovante da graduagdo se
Licenciatura Plena em Pedagogia e se outra Graduagdo na drea
da Educagdo comprovante da Licenciatura e da Pos-Graduagdo
em Gestdo-Escolar (deve apresentar os documentos originais
para conferéncia);

¢) Copia da Carteira de ldentidade e do CPF (deve apresentar os
documentos originais para conferéncia);

f) Declaracdo de efetivo tempo de servico na Rede Municipal

Yo
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g) No caso de Diretor(a) Escolar em exercicio: comprovante da
prestacdo de contas e demais relatérios que se fizerem
necessarios;

h) A Inscrigé&o do Candidato implicard o conhecimento do presente
Edital e compromisso tacito de aceitar as condicdes do processo
de selecdo tais como estabelecidas em legislacdo vigente.

i) Evedada ao Candidato & Inscric@o por correspondéncia.
i) Em hipdtese alguma haverd prorrogacdo do prazo de inscrigoes.

k) As Inscricdes que ndo atenderem os requisitos constante nos
artigos 6° e 7° deste edital, para concorrer a fungdo de Diretor(q)
Escolar, serGo indeferidas.

) O Deferimento de Inscrico e Registro de candidatura serd feita
através de divulgagdo pela CSC no dia 22 de novembro de 2022
até as 17 horas;

m)O candidato que tiver sua Inscrigdo indeferida terd até o dia 23
de novembro para enfrar com recurso;

n) A CSC terd até 25 de novembro de 2022 para se manifestar sobre
O recurso.

2° Etapa - Prova dissertativa de cardter eliminatério

a) A prova dissertativa serd elaborada de acordo com os critérios
referentes ao cargo de diretor (a) escolar onde serd exigido
conhecimento, habilidades, competéncias e aptiddo pa
lideranga e questdes referentes ao cendrio atual da educacdo.

b) A prova dissertativa acontecerd no dia 05 de dezembro de 2022
\};(u'\mm\
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as 13h na Sede da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;

c) O Resultado da prova dissertativa serd no dia 06 de dezembro até
as 17h e divulgado através do sitio eletrbnico da Prefeitura
Municipal de Cldaudia-MT

d)O candidato terd até o dia 07 de dezembro de 2022 as 17:00
horas para entrar com recurso a respeito da prova dissertativa.

e) O resultado do recurso da Prova dissertativa serd divulgado pela
CSC no dia 08 de dezembro de 2022.

Il Etapa - Enfrevista de cardter classificatério dia 09/12/2022 das
07:30 as 11:00 horas

IV- AvaliagcGo de titulos, curriculos e documentacdo de cardter
classificatério 09/12/2022 das 13:30 as 16:30 horas

V- Etapa-Plano de A¢do de cardater eliminatdrio 09/12/2022 das
13:30 as 16:30 horas

a)Para habilitar-se a concorrer as fungdes disponiveis, o Candidato
deverd apresentar proposta contendo o seu Plano de Acdo, para o
periodo ao qual se candidatar, que deverd ser acompanhado em
sua execugdo, pelo Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar-
e Secretaria Municipal de Educagdo - SEMEC.

O Plano de Ag¢do dos candidatos deverd ser entregue a CSC até o
dia 09 de dezembro de 2022 das 13:30 as 16:30 horas.

b) O referido plano deverd contemplar as propostas,
compromissos e agdes que serdio desenvolvidas, observando a
legislagdo vigente, em consondncia com os documentos
referenciais como a BNCC, DRC-MT, Politicas Municipais, Projeto
Politico Pedagdgico e Plano de agcdo de cada UE, que deverd
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1) Objetivos e metas para melhoria da qualidade do ensino,
baseando-se nos dados coletados no Plano de ag¢do da
Unidade Escolar.

2) Estratégias para preservacdo e melhoria do patriménio
publico.

3) Estratégias para a participagcdo da comunidade no cofidiano
da Unidade Escolar, na gestdo dos recursos financeiros quanto
ao acompanhamento e avaliagéo das agdes pedagdgicas.

4) Estratégias para a garantia da participagdo dos profissionais
de educagdo no Projeto Sala de Formagdo, sob sua gestdo.

5) Estrategias tendo em vista & elevagdo dos indices oficiais IDEB,
SAEB, entre outros. (Ensino Fundamental)

DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR

Artigo 10 - SGo atribuicdes do Diretor (a) Escolar:

Garantir o funcionamento da escola;

Cumeprir e fazer cumprir fieimente as determinag¢des da Instrucdo
Normativa e das Portarias Internas anuais, Decretos da SEMEC e
Prefeitura Municipal de Cldudia-MT, em especial quanto aos
procedimentos de confrole e quanfo a padronizagdo na geragdo
de documentos, dados e informagdes;

Assegurar e registrar o cumprimento de hordrio de todos os
profissionais da escola e informar oficialmente a Secretaria de
Educacdo as faltas injustificadas;

Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu adequado
funcionamento, especialmente em relagdo ao cumprimento dos
dias-lefivos, das horas-aulas estabelecidas pela Lei n°® 9.394/96 e da
qualidade do ensino e da aprendizagem;

Manter arquivo atualizado e & disposi¢cdio da Secretaria Municipal de
Educagdo, do Regimento Escolar, do Estatuto do Conselho
Deliberativo da Unidade Escolar, da Aplicagdo dos recursos
financeiros, do Projeto Politico Pedagdgico, do Programa Dinheiro
Direto na Escola, dos Didrios de Classe, dos Livros de Ponto, Q
dados das Avaliagdes externas e internas, do cumprimento de dia
Iehvos/horos aula de cada més letivo, da frequéncia dos e ;ﬁfntes -
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e dos professores, do niUmero de estudantes de cada turma, das
transferéncias recebidas e expedidas, da movimentacdo dos
estudantes nas turmas, da evolucdo dos niveis de leitura, escrita e
producdo de texto dos estudantes, do rendimento dos estudantes
em todas os componentes curriculares e do hordrio de trabalho da
equipe gestora e demais profissionais e prestar contas sempre que
solicitado;

VI. Gerenciar e acompanhar os trabalhos realizados pelos secretdrios
escolares;

Vil.Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando por sua
conservacdo, em conjunto com todos os segmentos da comunidade
escolar;

VIIl. Manter a Instrucdo Normativa e as Portarias Internas anuais &
disposicdo de todos os servidores da UE, velando pelo fiel
cumprimento das mesmas;

IX. Cumprir e dar conhecimento & comunidade escolar das diretrizes e
normas emanadas da Secretaria Municipal de Educacdo;

X. Gerenciar, mensalmente, os resultados dos indicadores de
qualidade, quais sejom, o cumprimento de dias letivos de cada
turma, a frequéncia dos estudantes e dos professores, o nUmero de
estudantes de cada turma, as fransferéncias recebidas e expedidas,
a movimentagdo dos estudantes nas turmas, a evolugdo dos niveis
de leitura, escrita e producdo de texto dos estudantes, o rendimento
em todos o0s componentes curriculares e apds a andlise desses
resultados, elaborar com a equipe escolar os Planos de Agcdo para o
alcance das metas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo;

Xl. Redlizar o processo de atribuicdo de turmas e/ou aulas qos
professores da UE, respeitando o estabelecido na Normativa de
matricula, procurando garantir as melhores condicdes para a
viabilizagdo da proposta pedagdgica da escola, compatibilizando,
sempre que possivel, as cargas hordrias das turmas, das aulas com as
jornadas de trabalho e as opgdes dos professores.

Xll. Sanar os problemas especificos da gest@o que surgirem, em
consondncia com as normas expedidas pela Secretaria Municipal de
Educacdao; p

Xlll.  Elaborar, acompanhar e Participar das formagdes do Projeto Sala de
Forma¢do cenfrada na Escola;

XIV. Participar de todas as reunides administrativas e pedagq
realizadas pela Secretaria de Educacdo;
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XV. Prestar contas dos recursos obtidos por meio de festas, rifas entre
oufros e ter acompanhamento e aprovacdo do Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar;

XVI. Nao contrair dividas para a Unidade Escolar, de qualquer natureza,
que ultrapassemos recursos financeiros alocados pelo respectivo
orgdo de educagdo ou por elas gerados e que ndo sejam
autorizados pelo Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;

XVIl. Responsabilizar-se por afividade comercial de qualquer produto
dentro do estabelecimento de ensino, sendo que a autorizagdo ou
ndo deverd ser decidido pela comunidade escolar registrada em
ata;

XVIi.  Construir conjuntamente com os profissionais da UE um Plano de
Acdo, levando em consideragcdo a avaliagdo dos Indicadores de
Quadlidade da Educac@o e dos indices de Aprendizagem dos
estudantes, com metas e estratégias, que serdo inseridas no
Programa de Desenvolvimento Institucional Integrado (PDI) do
Tribunal de Contas de Mato Grosso.

XIX. Implementar e monitorar as metas do Plano de A¢do, garantindo sua
execucdado.

XX. Atender as solicitacdes da SEMEC, responsdvel pela Instrucdo
Normativa e pelas Portarias Internas anuais, quanto ao fornecimento
de informagdo e & participagdo no processo de atualizagdo;

XXI.  Informar o RH da UE, sobre as alteragcdes que se fizerem necessarias
nas rotinas de trabalho, objetivando a sua ofimizagdo, tendo em
vista, principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de
controle e aumento da eficiéncia operacional;

XXIl. Designar a Comissdo de Trabalho da UE para execugdo,
coordenagd@o, acompanhamento e supervisdo do processo anual
de afribvicdo de jornada de ftrabalho, que estard sob sua
responsabilidade, em todas as fases e etapas;

Artigo 11- O diretor que descumprir qualguer uma das cldusulas deste
Edital de Selecdo, apds apurados os fatos, serd exonerado da fungdo.

§1°. O diretor que precisar se ausentar por qualquer motivo por periodo
igual ou superior a 30 (trinta) dias, perderd a Fungdo Gratificada,
durante este periodo.

§2°. O diretor que receber 03 (trés) notificacdes da SEMEC duran
exercicio da sua gestdo serd encaminhado & Sindic@ncia para
averiguagdo, podendo ser exonerado da fungcdo, caso se comprpvem
as wregulondqqﬁf constantes nas notificagcdes. &M
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DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 12 - Este Edital abrange a Secretaria Municipal de Educacdo e
todas as Unidades Escolares da Rede Municipal de Educacgdo Bdsica,

do Municipio de Cldudia - MT, com abrangéncia até o ano letivo de
2024,

Artigo 13 - Os casos omissos serdo resolvidos pela CSC.
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — MT., 09 de novembro de

2022.

MEMBROS REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA

Dalila Marque % utm& golman
4;3; CarlosSmanhoto

Suplentes

Carlos Divino Cardoso

Vania da Silva Santos
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DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

Titular W

Sueli Betine

MEMBROS REPRESENTAT

g

Suplente
Cleusa Bender

MEMBROS REPRESENTANTES DO SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGCAO(SINTEP)

(A,:C} Titular:

- P O\l 5

Anténio Can(aiafééda?s/ffééy
Suplente

Eronilde Florentino de Sa

REPRESENTANTES DO CONSELHO do FUNDEB

TITULAR

onGha o

Rosana Maria Andreato Leite

) .Suplene y e
il
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO A DIRETOR(A) ESCOLAR
BIENIO 2023/2024

Unidade escolar para a qual se candidata:
NOmero da ordem de inscrigGo:

Dados pessoais:
Nome
Pseudénimo
Titulo de Eleitor Zona Secdo
RG Expedido em / ¥
CPF Data de Nascimento ___/ /
Estado Civil

Fillacdo
Enderego Completo
Telefone | )
Dados profissionais
Graduagdo/Curso Ano Conclusdo
Instituicdo
Pés-graduagao/Curso Ano conclusGo
Instituicdo
Lotacdo Periodo
Tempo de Servigo na Unidade Escolar gue se candidata
Classe Nivel
Tempo de servigo no Magistério PUblico

Claudia-MT., de de 2022.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO
DE CANDIDATO A DIRETOR(A) ESCOLAR

BIENIO 2023/2024

Eu,
portador(a) do RG n° e do CPFn°
residente e domiciliado &
municipio de
lotado na unidade escolar
concursado no cargo de
declaro estar ciente e de acordo com as legislagdes prewstos no
Edital n® 001/2022, e firmo o compromisso de, no caso de ser eleito,
Diretor(a) Escolar desta unidade, assumir a fung@o nesta unidade
escolar em regime de Dedicagdo Exclusiva, ndo tendo outro vinculo
empregaticio.

Claudia-MT., de de 2022.

Assinatura
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Cronograma

Lancamento do Edital 10/11/2022
Inscri¢do e Registro de candidatura na Unidade Escolar 17/18/11/2022
com a CSC

Resultado das Inscrigdes 21/11/2022
Deferimento das inscrigdes dos candidatos 22/11/2022
Periodo de recursos 23/11/2022
Resultado do Recurso 25/11/2022
Prova dissertativa e objetiva 05/12/2022
Resultado da prova dissertativa 06/12/2022
Periodo de Recurso da Prova dissertativa 07/12/2022
Resultado do recurso da prova dissertativa 08/12/2022
Entrevista 09/12/2022
Avaliagdo dos titulos, curriculos 09/12/2022
Entrega do Plano de A¢do a CSC 09/12/2022
Entrega da lista para o Executivo para Nomeag&o 13/12/2022
Nomeagdo do Poder Executivo 06/01/2023




