A& PREFEITURA DE

' CLAUDIA

UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO

Parecer/RH UCI N° 042/2026
Claudia — MT, 09 de julho de 2026.

Referente a: Posse de Servidor Efetivo aprovado em Concurso.
Interessado (a): Departamento de Recursos Humanos.

O controle interno no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Complementar 009/2007 e especialmente em observancia as determinagcbes da
Resolucdo Normativa n® 13/2010, de 07/12/2010 editada pelo Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso, também atendendo solicitagdo do Departamento de Recursos
Humanos emite parecer relativo a nomeacao do (a) candidato (a) Marisane da Silva,
aprovado no Concurso Publico 01/2024, para cargo de Professor - 30 horas.

Em analise a documentagéo relativa ao candidato observou-se que o
mesmo se apresentando no prazo determinado e com os documentos e exames
meédicos necessarios a sua posse, atendendo assim as determinacbes do Edital de
Concurso Publico n® 01/2024. Seguiu-se rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos.

Diante do acima exposto fica evidenciado que a nomeacgéao do (a) servidor
(a) Marisane da Silva é legitima, pois a mesma cumpriu as exigéncias necessarias.

Assinado de forma digital por

EDUARDO EDUARDO

FONTANA:65173112972 FONTANA'5173112972
Dados: 2026.07.09 11:33:38 -04'00"

(ASSINADO DIGITALMENTE)
EDUARDO FONTANA

CONTROLADOR INTERNO
PORTARIA 146/2016
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CHECK-LIST - RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO
Nome do Funcionario: Marisane da Silva
Cargo: Professor - 30 horas| Termo de Posse n°: 535/2026 Data de admissao: 01/06/2026
DOCUMENTOS: N N/A
Foto 3x4 atual
Atestado saude ocupacional - ASO
Copia frente e verso do Registro Geral (RG)
Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)
Copia frente e verso Titulo de Eleitor
Copia da Carteira de Trabalho (pagina onde conste o numero da carteira
e dados pessoais) ou copia da carteira digital
Copia da Certidao de Alistamento Militar/Reservista X
Extrato de Tempo de Contribuigao previdenciario
Comprovante de Residéncia atualizado (energia, telefone ou agua);
Copia da Certiddo de Nascimento (se solteiro)
Copia da Certiddo de Casamento; (se casado) e cépia do RG e CPF do
(a) conjuge
Cépia da averbacgéo do divércio (caso seja divorciado judicialmente)
Copia da certidao de nascimento, RG e CPF dos dependentes menores
e maiores
Atestado escolar dos filhos menores de 14 anos X
Copia da Carteira de vacina dos filhos menores de 7 anos X
Copia da CNH - Carteira Nacional de Habilitagéao (se possuir);
Copia do Comprovante de Escolaridade (se superior precisa ser Diploma)
Comprovante de conta bancaria
Certidao de Quitagao Eleitoral
Certidao de Distribuigdo para Fins de Execugbes Civeis e Criminais-
Estadual
Declaragao CPF dos pais
Declaracéo de e-mail e celular
Declaragao de parentesco
Declaracéo de dependentes
Declaragao de bens
Declaracéo que ndo respondo Processo Administrativo
Declaragcéo de ndo acumulo de cargo
Declaragao de Etnico-racial
Declaracédo de N&o Participagdo em Empresa
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*Observagao: Constatou-se a existéncia de agdo penal em andamento, sem transito em julgado, a qual,
por si sO, ndo impede a investidura no cargo, em observancia ao principio da presungao de inocéncia.
Recomenda-se que a Administragédo, ao apreciar o caso concreto, verifique o atendimento ao requisito da
idoneidade moral previsto no art. 13, inciso VII, da Lei Complementar Municipal n°® 012/2013, mantendo o
acompanhamento da tramitagdo do processo para eventual adogao das providéncias cabiveis, caso
sobrevenha decis&o judicial definitiva.
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