ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

DE CLAUDIA — PREVI-CLAUDIA
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3109 - Claudia-MT
previdéncia@claudia.mt.gov.br

OF. 010/2023. Claudia-MT, 15 de Fevereiro de 2023.

UNIDADE GESTORA: 1117399

ASSUNTO: BALANCO 2022.

AO:
ILMO SR. JOSE CARLOS NOVELLI
MD: PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO.

Senhor Presidente,
Estamos remetendo em apenso, para fins de registro, junto a essa Egrégia Corte de Contas, o
Balanco do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Claudia/MT referente ao exercicio de 2022, em

cumprimento ao disposto na Constitui¢ao Federal, Constitui¢do do Estado de Mato Grosso e Regimento Interno
dessa Casa.

Aproveito a oportunidade para reiterar nossas elevadas consideragdes.

Atenciosamente:

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI
Diretora Executiva
CPF: 012.639.971-98
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

DE CLAUDIA — PREVI-CLAUDIA
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3109 - Claudia-MT
previdéncia@claudia.mt.gov.br

OF. 012/2023. Claudia-MT, 15 de Fevereiro de 2023.

UNIDADE GESTORA: 1117399

ASSUNTO: BALANCO 2022.

Senhor Prefeito,

Em cumprimento as disposi¢des legais, enviamos para submeter as apreciagdes de vossa
senhoria, BALANCO GERAL DO EXERCiCIO DE 2022 do PREVI - CLAUDIA.

Informamos ainda que, o presente Balanco encontra-se revestido de todas as formalidades
exigidas pela Legislagdo em vigor.

Sendo o de momento, reiteramos a Vossa Senhoria nossos protestos de distinta consideracdo e
do mais elevado apreco.

Atenciosamente:
ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI
Diretora Executiva
CPF: 012.639.971-98
Ao:

SR. ALTAMIR KURTEN
MD: PREFEITO MUNICIPAL
CLAUDIA MT
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

DE CLAUDIA — PREVI-CLAUDIA
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3109 - Claudia-MT
previdéncia@claudia.mt.gov.br

OF. 011/2023. Claudia-MT, 15 de fevereiro de 2023.

UNIDADE GESTORA: 1117399

ASSUNTO: BALANCO 2022.

AO:
ILMO SR. MARCOS FERNANDO FELDHAUS
MD: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL.

Senhor Presidente,

Estamos remetendo em apenso, para fins de cumprimento as disposi¢des legais, junto a essa Casa
de Leis, o Balang¢o do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Claudia/MT referente ao exercicio de
2022, em cumprimento ao disposto na Constitui¢do Federal, Constituicdo do Estado de Mato Grosso e Regimento
Interno dessa Casa.

Informamos ainda que, o presente Balanco encontra-se revestido de todas as formalidades
exigidas pela Legislagdo em vigor.

Aproveito a oportunidade para reiterar nossas elevadas consideracdes.

Atenciosamente:

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI
Diretora Executiva
CPF: 012.639.971-98
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ESTADO DE MATO GROSSO

FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

DE CLAUDIA — PREVI-CLAUDIA
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3109 - Claudia-MT

previdéncia@claudia.mt.gov.br

ANEXO 1
ANO/2022

Nome: Andreia Teolide Schneider Sielski
Cargo: Diretora Executiva
RG.: 724529-1 SSP/PR
CPF.: 012.639.971-98
Endereco: Estrada Ilka - KM 01 Rural
Telefone: (66) 3546-3109
Periodo de Mandato: 03/05/2021 a 31/12/2022
Nome: Eduardo Fontana
Cargo: Controlador Interno
RG.: 978942 SSP/SC
CPF.: 651.731.129-72
Endereco: Rua Campos Sales n° 324, Claudia-MT CEP: 78.540-000
Telefone: 66 3546-3100
Periodo Cargo/Mandato: 25/02/2016 A 31/12/2022
Nome: Adenor Burille
Cargo: Contador
RG.: 1093404 SSP/PR
CPF.: 371.630.869-20
Endereco: Rua Wenceslau Bras, Claudia-MT CEP: 78.540-000
Telefone: (66) 3546-3113
Periodo Cargo/Mandato: 01/01/2013 a 31/12/2022

DATA: ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESAS: ASSINATURA DEMAIS

31/12/2022 RESPONSAVEIS:
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE CLAUDIA - PREVI-CLAUDIA

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3101 - Cldudia-MT

PARECER TECNICO CONCLUSIVO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
CONTAS DE GESTAO DO EXERCICIO 2022

ATOSDE GESTAO PRATICADOS PELOS ADMINISTRADORES E DEMAIS
RESPONSAVEIS POR BENS, DINHEIROS E VALORES PUBLICOS

RPPS FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
CLAUDIA - PREVI-CLAUDIA
CNPJ 04.718.591/0001-98

1. INTRODUCAQ

Em atendimento ao art. 74, inciso 1V, da Constitui¢do Federal de 1988, combinando com os
artigos 76 a 80 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964, Lei Complementar n° 101 de 04 de
mar¢o de 2.000, a Lei de Responsabilidade Fiscal e disposto na Lei Complementar n® 009/2007, do
Municipio de Cléudia, apresentamos o presente Parecer Técnico Conclusivo da Unidade de Controle
Interno relativo aos Atos de Gestdo Praticados pelos Administradores do FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE CLAUDIA — PREVI-CLAUDIA do ano de 2022.

2. RESPONSAVEIS

RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO
NOME: EDUARDO FONTANA
PERIODO: 2016-2022
CPF: . %4 731,124
TELEFONE: (66) 3546-3100
E-MAIL: controleinterno@claudia.mt.gov.br
PORTARIA DE NOMEAGAO: | 146/2016

3. SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

3.1, Unidade de Controle Interno

Destaca-se, inicialmente, que o 6rgdo de Controle Interno do Municipio foi instituido pela Lei
Municipal n° 009 de 14 de agosto de 2007 e regulamentado através de Decreto n® 046 no dia 03 de

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE CLAUDIA - PREVI-CLAUDIA

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3101 - Claudia-MT

setembro de 2007 do Executivo Municipal e a posterior nomeagdo do seu membro pela Portaria n® 146
de 25 de fevereiro de 2016.

3.2, Plano Anual de Auditoria Interna:
e Atividades previstas:

v" Relatério quadrimestral do Controle Interno e verificagdo no cumprimento das normas,
porém como Claudia tem uma populagéo inferior a 50 mil habitantes

e Atividades realizadas:

As atividades de Controle Interno foram desenvolvidas através de orientagdes e prestagdo de
informagdes visando o pleno atendimento das normas legais. Basicamente o Controle Interno atuou
através da sistematica de informar e fazer recomendagdes administrativas informais ou formais, visando
a sanar inconformidades ou deficiéncias administrativas detectadas procurando atender a legislagdo
vigente e acompanhar do Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores de Claudia — PREVI-
CLAUDIA verificando o comportamento da receita e da despesa, dos investimentos e aplicagdes
financeiras e se as mesmas atingiram o indice fixado em lei federal.

v' Parecer da Unidade de Controle Interno relativo as contas anuais 2021;
v Parecer da Unidade de Controle Interno relativo as contas anuais do 1° Semestre/2022.

3.3. Demais atividades desenvolvidas:

v" Parecer mensal, onde verificou os seguintes itens:
1. Receitas;

Despesas;

Licitagdes, Dispensas e Inexigibilidade;

Contratos e Aditivos;

Encargos Previdencidrios;

Diarias;

Patrimonio;

Aplicagdes Financeiras.

% U AW

v Parecer de Aposentadorias, Pensdes:
1. Cleuza Rosa da Silva Cabrerizo;
2. José Boreli
3. Rosalia Andreazza Borges;
4. Rosymeire Ferreira;

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
2
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDEN(;IA DOS SERVIDORES
DE CLLAUDIA - PREVI-CLAUDIA

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3101 - Cliudia-MT

5. Suzana Antoniazzi;
6. Terezinha Rodrigues Lazzeri.

4. CONTROLE DA GESTAO

4.1. Contribuicoes Previdencidrias:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA - (RPPS)
'CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS (RPPS) ~
2 : : 7 : DATA MULTAJUROS | MULTAWUROS ,
MES TIPO BASE DE CALCULO VALOR DEVIDO VALOR PAGO i o e SALDO DEVEDOR
Segurados RS 65.284,80 | RS 65.284,80 RS - RS - RS
JANEIRO | Patronal RS 466.327,36 | RS 92.332,68 | RS 92.332,68 1510212022
Aporte RS 37.373,57 | RS 31.313.57 RS - RS - RS
Segurados RS 102.638,32 | RS 102,638,32 RS il - |&s
FEVEREIRO |Patronal RS 733.146,17 | RS 145.162,94 | RS 145,162,94 11/03/2022
Aporte RS 37.373,57 | RS 3131357 RS - RS - RS -
Segurados RS 94.584,85 | RS 94.584,85 RS - RS - RS
MARCO Patronal RS 675.614,18 | RS 133.771,60 | RS 133.771,60 13/0412022
Aporte RS 31.373,57 | RS 331357 RS - RS - RS -
Segurados RS 97.971,27 | RS 97.9711.7 RS - | RS - RS
ABRIL Patronal RS 699.803,84 | RS 138.561,16 | RS 138.561,16 13/05/2022
APORTE RS 37.373,57 | RS 3131357 RS - RS - RS
Segurados RS 97.431,32 | RS 9743132 RS - RS - RS
MAIO Patronal RS 695.937,65 | RS 137.795,65 | RS 137.795,65 08/06/2022
APORTE RS J1.373,57 | RS 3131357 RS - RS - RS
Segurados RS 97.387,06 | RS 97.387,06 RS . |rs 20| RS :
JUNHO Patronal R§ 695.621,09 | RS 137,732,98 | RS 137.732,98 08/07/2022 RS - RS - RS
APORTE RS 31.373,57| RS 1IN RS SR - |ns :
Segurados RS 97.172,37 | RS 9711237 RS - | RS - | RS -
JULHO Patronal RS 694.087.86 | RS 13742940 | RS 137.429,40 10/08/2022 RS - RS - RS -
APORTE RS 46.424,16 | RS 46.424,16 RS - RS - RS
Segurados RS 9493439 | RS 94.934,39 RS - |&s vo|Rs .
AGOSTO  |Patronal RS 678,102,39 | RS 134.264,27 | RS 134.264,27 15/09/2022 RS - RS - RS
APORTE RS 4642416 | RS 46.424,16 RS &ilws - |&s
Segurados RS 95.214,96 | RS 95.214,96 RS - RS - RS
SETEMBRO {Patronal RS 68011494 | RS 134.662,75 | RS 134.662,75 1071012022 RS - RS - RS
\PORTE RS 46.424,16 | RS 46.424,16 RS .- RS - RS
Segurados RS 95.020,65 | RS 95,020,65 RS - RS - RS -
OUTUBRO  |Patronal RS§ 678.727,22 | RS 134.387,98 | RS 134.387,98 1771112022 RS - RS - RS -
APORTE RS 4642416 | RS 6au6| RS R T :
Segurados RS 94.209,87 | RS 94.209,87 RS - RS - RS
NOVEMBRO  [Patronal RS 67293544 | RS 133.241,21 | RS 13324121 06nz2022 | gs - [rs - |&s -
APORTE RS 46.424,16 | RS 46.424,16 RS - RS - RS
DECIMO Segurados RS 66761602 RS 93.465,12 | RS 93,465,12 15/122022 RS - RS - RS
Patronal RS 132.187,95 | RS 132.187,95 RS - RS - RS
| Segurados RS 117.268,46 | RS 117,268,46 RS - RS - RS
DEZEMBRO [Patronal RS 83764282 | RS 165.853,28 | RS 165.853,28 28/12/2022 RS - RS - RS
APORTE RS 46.424,16 | RS 46.424,16 RS - RS - RS
TOTAL GERAL RS 887567698 | RS 350275367| RS 3.50.753,67 R§ fRs . |'s :

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE CLAUDIA - PREVI-CLAUDIA

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3101 - Cliudia-MT

CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA - (RPPS)
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS (RPPS)
MES TIPO BASE DE CALCULO VALOR DEVIDO VALOR PAGO Py G&:E\Tﬂ ‘ll[;:l-\',\l/i;l()lgos W LPTG/‘QSROS SALDO DEVEDOR

Segurados RS 286,26 | RS 286,26 s - |RS - | RS

JANEIRO  [Patronal RS L0684 | RS {0487 RS d487( 07022022
\porte RS 302,62 | RS 302,62 RS - | RS - | RS
Segurados RS 938,62 | RS 938,62 RS - |RS - [RS

FEVEREIRO {Patronal RS 6.70448 | RS 132748 | RS 132748 08/03/2022
Aporte RS 302,62 | RS 062 RS - | RS - |RS
Segurados RS 916,18 | RS 916,18 RS - | RS - | RS

MARCO | Patronal RS 654,24 | RS 1.29375 | RS 129575 30032022
\porte It 062| RS ne RS M - |RS
Segurados RS 903,64 | RS 903,64 RS - |RS - | RS

ABRIL | Patronal R§ 643464 | RS 1.278,01 | RS L7801 27042022
Aporte RS 302,62 | RS 302,62 RS - |R§ - | RS
Segurados RS 903,64 | RS 903,64 RS - |RS - RS

MAIO | Patronal RS 6,434,604 | RS 127801 | RS 127801 3010512022
\porte RS 302,62 | RS 302,62 RS - | RS - |RS
Segurados RS 903,64 | RS 903,04 RS - | RS - | RS
JUNHO  [Patronal RS 6.454,64 | RS 1.278,01 | RS L7801 3006202 [ RS - |RS - RS
APORTE RS 302,62 | RS 302,62 RS - |RS - RS
Segurados RS 903,64 | RS 903,64 RS - | RS - | RS
JULHO - {Patronal RS 043464 | RS 127801 | RS 127801~ 02082022 | RS - | RS - | RS
A\PORTE RS 413,60 | RS 41360 RS - | RS - | RS
Segurados RS 903,64 | RS 903,64 RS - |RS - | RS
AGOSTO | Patronal RS 043464 [ RS 1.278,01 | RS 127801 30082022 [RS - |RS - | RS
APORTE RS 413,60 | RS 413,60 RS - |RS - | RS
Segurados RS 903,64 | RS 903,64 RS - RS - | RS
SETEMBRO  [Patronal RS 045464 | RS 127801 | RS L2801 04102022 | RS - | RS - | RS
APORTE o | RS 413,60 | RS 413,60 RS - | RS - | RS
Segurados RS 903,64 | RS 903,64 RS S RS - | RS
OUTUBRO  {Patronal RS 6.454,04 | RS 1.278,01 | RS 127801 08/112022 RS - |RS - | RS
APORTE RS 413,60 | RS 40360{ RS - |RS - | RS
Segurados RS 903,64 | RS 903,64 RS - |RS - | RS
NOVEMBRO | Patronal RS 643464 | RS 127801 | RS 127801 0022 RS - |RS - | RS
\PORTE RS 413,60 | RS 413,60 RS - | RS - | RS
oEohlD Segurados s CASI6 RS 903,64 | RS 903,64 W RS - |R§ - | RS
Patronal RS 1.278,01 | RS 127801 RS - | RS - |RS
Segurados RS 120484 | RS 120484 RS - |RS - | RS
DEZENMIBRO | Patronal RS 8.600,18 | RS 170402 | RS 170402 011212022 ’RS - | RS - | RS
APORTE RS 413,60 | RS 413,60 RS - | RS - |RS
TOTAL GERAL RS 81.991,50 | RS NOOM9| RS R00,19 | RS - |RS - | RS

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE CLAUDIA — PREVI-CLAUDIA

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3101 - Cliudia-MT

PREVI-CLAUDIA - (RPPS)
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS (RPPS)
Ao - : : MULTAJJUROS MULTANU :
MES TIPO BASE DE CALCULO VALOR DEVIDO VALOR PAGO PAGT\I[EANTO \"l;;jl\'\(ét)lsloq It l;&%éthlSROS SALDO DEVEDOR

Segurados RS 303,67 RS 303,67 RS - |RS - RS

JANEIRO | Patronal RS 2169,11 | RS 2948 | RS 1948 04022022
Aporte RS 15131 | RS 151,31 RS - |RS - LR
Segurados RS 39925 | RS 399,25 RS - |RS - | RS

FEVEREIRO |Patronal RS 285197 | RS 564,67 RS 564,67 ( 07032022
Aporte RS 15130 | RS 151,30 RS - |RS - | RS
Segurados RS BI46 | kS 35146 RS - RS L

MARCO — {Patronal RS 251049 | RS H707| RS 9707 0042002
\porte RS 15131 | RS 15131 RS - RS R
Segurados RS 636,94 | RS 636,94 RS - |RS - | RS

ABRIL | Patronal RS 251049 | RS H707| RS 97,071 090512022
APORTE RS 15131 | RS 151,31 RS - RS - | RS
Segurados RS 2083 | RS 4.8 RS - RS '

MAIO {Patronal RS 251049 | RS Y707 RS 9707 01062022
A\PORTE RS 15131 | RS 151,31 RS - RS RS
Segurados RS 17.83945 | RS 1783945 RS - |RS RS
JUNHO | Patronal RS 127426,64 | RS 9707 | RS 97,07 060072022 RS - |RS RS
APORTE RS 15131 | RS 151,31 RS - |RS RS
Segurados RS 2045939 | RS 20459,39 RS - RS RS
JULIO | Patronal RS L1263 | RS 9707 RS 9707 20072022 RS - RS RS
APORTE RS 20680 | RS 206,80 RS - |RS RS
Segurados RS 1947384 | RS 1947384 RS - |RS RS
AGOSTO  {Patronal R§ 13910097 | RS 49707 | RS 9707 30082022 R$ - |R§ RS
APORTE RS 20680 | RS 206,80 RS - |RS RS
Segurados RS 1947384 | RS 1947384 RS - RS RS
SETEMBRO | Patronal RS 139.100.97 | RS 9707] RS 9707 290912022 RS - |RS RS
\PORTE RS 20680 | RS 206,80 RS - RS RS
Sequrados RS 19.5713,59 | RS 19.573,%9 RS - RS RS
OUTUBRO  {Patronal RS 139813,32 | RS 49707 | RS 91,07 10112022 RS RS RS
APORTE RS 20680 | RS 206,80 R§ - RS RS
Segurados RS 2036685 | RS 036685 | RS - |RS RS
NOVEMBRO | Patronal RS 145479,67 | RS 9707| RS 9707 211200 RS - RS RS
A\PORTE RS 20680 | RS 206,80 RS - RS R
DECING Segurados RS BT RS 18.783,11 | RS 18.783,11 S RS . ’RS RS
Patronal RS 49707 RS 497,01 RS = |RS RS
Sequrados RS 20,4415 | RS 2.744,15 RS - RS RS
DEZEMBRO | Patronal RS HB.IT4T1| RS 9707| RS 9707 M2 RS - |RS R
A\PORTE RS 20680 | RS 206,80 RS - | RS RS
TOTAL GERAL RS 1.127.968,78 | RS 167.43894 | RS 167.438,94 RS - | RS R§

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
5
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE CLAUDIA - PREVI-CLAUDIA

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3101 - Claudia-MT

Conforme verificado ndo existem débitos junto ao RPPS de exercicios anteriores ¢ ndo
parcelados.

DEBITOS AO RPPS DE MESES ANTERIORES E NAO PARCELADOS
ORGAO DEVEDOR VALOR DEVIDO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA RS .
CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA RS :
PREVI-CLAUDIA RS > s
TOTAL ' RS .

4.2. Parcelamentos

Informo ainda, que conforme verificado ndo existem parcelamentos junto ao RPPS.

4.3. Despesas Administrativas:
ANTERIOR
(Total das remuneracgdes, proventos e pensoes dos

DESCRICAO VALOR
Servidores da Prefeitura Municipal R$ 8.102.687,60
Servidores da Camara Municipal R$ 76.228,37
Servidores do RPPS - Ativos RS 34.885,14
TOTAL RS 8.213.801,11

Fonte: Sistema Contéabil — AGILI (CONTAGIL/PONTUAL)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Dotac¢io Descricio Valor total
319011000000 |Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal R$ 106.604,16
319013000000 |Obrigag¢des Patronais R$ 6.461,92
319113000000 |Obrigag¢des Patronais R$ -
319196000000 |Ressarcimento de Despesas de Pessoal - Requisitado R$ =
339014000000 |Diarias - Civil R$ 1.575,00
339030000000 |Material de Consumo ‘| R$ -
339035000000 [Servigos de Consultoria R$ 47.203,44
339036000000 |Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica R$ 360,00
339039000000 |Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 42.876,50
339047000000 |Obriga¢des Tributarias e Contributivas R$ 38.423,35
339093000000 |Indenizagdes e Restituicdes R$ &
339040000000 |Servigos de Tecnologia de Informatica R$ 2.400,00
449052000000 [Equipamentos e material permanente
Sub-Total RS 245.904,37
PASEP - a ser exluido sobre investimentos  (Resolugio de Consulta TCE-MT n®
23/2012) RS -
TOTAL DOS DESPESAS ADMINISTRATIVAS A SEREM RS 245_904,37'
COMPUTADAS NO CALCULO

Fonte: Sistema Contabil — AGILI (CONTAGIL)

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE CLAUDIA - PREVI-CLAUDIA

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Av. Gaspar Dutra — SN° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3101 - Cliudia-MT

QUADRO DE APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE DE GASTOS COM
DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESCRICAO VALOR
(A) TOTAL DE REMUNERACAO, PROVENTOS E PENSOES
PAGOS AOS SEGURADOS VINCULADOS AO RPPS NO R$  8.213.801,11

EXERCICIO ANTERIOR
(B) LIMITE PARA DESPESAS ADMINISTRATIVAS (3,6%
DA BASE DE CALCULO - ART. 15 DA PORTARIA MPS N° | R$ 295.696,84

402/08)

(C)TOTAL DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 245.904,37

(D) RESERVAS CONSTITUIDAS EM EXERCICIOS

ANTERIORES B 26AZL 0
VALO AS DESP INIST

EIFQL . R PARA AS DESPESAS ADMINISTRATIVAS - 452,617.88

PERCENTUAL DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS
REALIZADAS SOBRE O VALOR BASE (C/A*100)
PERCENTUAL DO VALOR PARA AS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS SOBRE O VALOR BASE (E/A*100)
SITUACAO ; REGULAR
Fonte: Sistema Contabil — AGILI (CONTAGIL/PONTUAL)

2,99%

5,51%

5. OUTROS ASPECTOS RELEVANTES

Com base nas informagdes acima, concluimos que as atividades do Fundo Municipal de
Previdéncia dos Servidores de Claudia — Previ-Caudia estdo em conformidade com as exigéncias legais.

Recomendamos a gestora da Previ-Claudia para que verifique as aplicagdes e se faga uma analise
criteriosa sobre essas aplicagdes, pois podera haver consequéncias no futuro.

Procuramos, no presente RELATORIO, enfocar os principais aspectos da gestdo do periodo
analisado, com clareza e objetividade, colocando-nos a disposi¢do para outros esclarecimentos que se
fizeram necessaria. .

E o parecer.

Claudia — MT, 14 de fevereiro de 2023.

CONTROLADOR INTERNO
PORTARIA 146/2016

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
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ANEXO Il

PRONUNCIAMENTO EXPRESSO E INDELEGAVEL DO GESTOR SOBRE AS
CONTAS ANUAIS E SOBRE O PARECER DO CONTROLE INTERNO CONTAS
ANUAIS DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2022 ATOS DE GESTAO PRATICADOS
PELOS ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR BENS, DINHEIROS
E VALORES PUBLICOS

RPPS |: [FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
CLAUDIA MATO GROSSO.
CNPJ  |: |04.718.591/0001-98

GESTOR/|: ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI

1. INTRODUGAO

Em atendimento ao art. 70, paragrafo unico, da Constituicdo Federal de 1988,
apresenta-se o relatério de prestacdo de conta sao Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso.

2 — ADMINISTRADOR E DEMAIS RESPONSAVEIS

GESTOR

NOME: IANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI
PERIODO: 03/05/2021 a 31/12/2023

CPF: 012.639.971-98

TELEFONE: (66) 99674-0301

E-MAIL: previdencia@claudia.mt.gov.br
CONTROLADORINTERNO

NOME: EDUARDO FONTANA

PERIODO: 25/02/2016 a 31/12/2023

CPF: 651.731.129-72
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TELEFONE:

(66) 3546-3100

E-MAIL:

controleinterno@claudia.mt.gov.br

O CONTROLADOR
E EXCLUSIVO DO
RPPS?

RESPONSAVEL PELO APLIC

NOME: IANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI
PERIODO: 01/01/2023 a 31/12/2023

CPF: 012.639.971-98

TELEFONE: (66) 99674-0301

E-MAIL: andreiateolide@hotmail.com

O RESPONSAVEL
PELO APLIC E

SERVIDOR SIM

EFETIVO?

CONTADOR

NOME: IADENOR BURILLE
PERIODO: 01/01/2013 a 31/12/2023
CPF: 371.630.869-20
TELEFONE: (66)3546-3100
E-MAIL:

O CONTADOR E
SERVIDOR
EFETIVO?

TECNICA NO RPPS .

SIM, SERVIDOR EFETIVO NA PREFEITURA, COM RESPONSABILIDADE

Diante da existéncia de mais de um responsavel durante o exercicio, preencher todos os dados
cadastrais, com a indicagcao do periodo de responsabilidade.

Caso haja delegacéo de responsabilidade, informar os outros responsaveis pela gestdao, bem
como os respectivos atos normativos de delegacéo.
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3. GESTAO ADMINISTRATIVA
Lei de estruturagao/reestruturagcao doRPPS:

084/2022

Natureza juridica doRPPS:

Autarquia.

Lotacionograma:

Apresentar a quantidade de pessoal existente no Ente nos ultimos 3 (trés) exercicios.

2020 SERVIDOR EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO

TEMPORARIO

ESTADO
PREFEITURA 11

CAMARA 02 04 00

RPPS 01 SERVIDOR EFETIVO NA PREFETURA COM 00
CARGO COMISSIONADO — DIRETORA
XECUTIVA

OUTROS

2021

SERVIDOR EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO

TEMPORARIO

ESTADO

PREFEITURA 57

CAMARA 02 04 00

RPPS 01 SERVIDOR EFETIVO NA PREFETURA COM
CARGO COMISSIONADO — DIRETORA
XECUTIVA

OUTROS

SERVIDOR EFETIVO COMISSIONADO CONTRATADO
TEMPORARIO

ESTADO

PREFEITURA 56

CAMARA 02 04 00

RPPS 01 SERVIDOR EFETIVO NA PREFETURA COM
CARGO COMISSIONADO — DIRETORA
XECUTIVA

OUTROS
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Manifestacéo:

A rotatividade para menos dos servidores refere-se a solicitagdo de exoneragao,
aposentadorias, e uma ocorréncia de morte em atividade.

Consultorias:
Discriminar os servi¢os de consultoria pagos durante o exercicio.

EMPRESA DESCRIGCAO DO TOTAL PAGO

SERVICO PRESTADO NO EXERCICIO

10.541.510/0001-20 I.F. CONSULTORIA PRESTACAO DE SERVICOS R$ 11.905,21
IATUARIAL EIRELI TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE
IASSESSORIA ECONOMICA,
VISANDO GARANTIR O
EQUILIBRIO FINANCEIRO
E O CUMPRIMENTO SA
META ATUARIAL DO
PREVI-CLAUDIA
10.541.510/0001-20 I.F. CONSULTORIA PRESTACAO DE SERVICOS RS 8.600,00
ATUARIAL EIRELI TECNICOS
ESPECIALIZADOS
REAVALIACAO ATUARIAL
ANUAL

05.011.768/0001-84 AG CONSULTORIA E PRESTACAO DE SERVICOS RS 37.752,45
CONTABILIDADE LTDA [ESPECIALIZADOS DE

EPP ASSESSORIA E
ADMINISTRATIVA E
GERENCIAL NA AREA
PREVIDENCIARIA,
CONTABIL, FINANCEIRA E
PATRIMONIAL PARA O
PREVI-CLAUDIA
17.193.662/0001-28 RENATO BUSCIOLI PRESTACAO DE SERVICOS R$ 14.936,67
GRUNOV 02917169117  |DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA ESP. EM
IADM. PUBLICA
IACOMPANHANDO AS
IAREAS DO APLIC ENVIOS
MENSAIS E TEMPESTIVAS
PARA O PREVI-CLAUDIA
32.584.569/0001-38 R.B. CONSULTORIA PRESTACAO DE SERVICOS RS 13.800,00
LTDA. DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA NO
GERENCIAMENTO E
ENVIO DOS PROCESSOS
DE COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA PARA O
PREVI-CLAUDIA

Manifestacéo:
a) Prestacdo de servigcos tecnicos especializados de assessoria economica, visando garantir o

equilibrio financeiro e o cumprimento sa meta atuarial do PREVI-CLAUDIA

Elaboragao do Plano Anual de Investimentos — PAI,Relatorio completo Anual, Demonstrativo analitico

dos investimentos, Notas explicativas sobre os fundos de investimentos, exigidos no Balango Anual
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pelo item n° 13 do TCE, 4 Relatérios Trimestrais dos Investimentos, Pareceres mensais dos
Investimentos, Auxilio no preenchimento dos Modelos de Credenciamento (Instituigdo Financeira,
Fundos de Investimentos e prestadores de servigo) conforme exigido pela Portaria MPS
440/2013,Pareceres Avulsos, analisando novos fundos de investimentos a pedido do gestor do RPPS,

b) Analise e auxilio na elaboragdo do processo administrativo de concessao de beneficios, orientagbes ao
conselhos, notas tecnicas em relagao as alteragdes na legislagao e orientagées nos procedimentos internos
como: resolugcdo taxa administrativa, gerenciamento da carteira de investimento para os registros
contabeis,controle gerencial do pasep, taxa administrativa, orientagdes nas informag¢des ao Tribunal de
contas, defesas aos orgdes fiscalizadors em relagdo a contabilidade e administrativo, orientagdes no
preenchimento da base de dados da reavaliagao atuarial, auxilio e analise no gerenciamento contabil.

3) Auxilio no envio do aplic, cargas mensais e tempestivas como tambem conferencias das tabelas da

geracao Aplic.

4) Prestacdo de servico na orientagdo do envio da compensagdo previdenciaria, remessa e

acompanhamento mensal.

Censo/Recadastramento/Prova deVida:

Apresentar a data da ultima realizagdo dos procedimentos.

RECADASTRAMENTO PROVA DE VIDA

02/05/2019 15/03/2022

¢ Se houver, encaminhar, em anexo, o relatorio conclusivo do trabalho realizado.

Ha contribui¢oes previdenciarias do exercicio em analise pendentes de
pagamento?

Nao

Ha prestagoes de acordos de parcelamentos nao pagas no exercicio em
analise?

Nao

Houve atraso de contribuicées previdenciarias da parte patronal durante o
exercicio?

Nao
Houve atraso de contribuigoes previdenciarias da parte segurado durante
o exercicio?

Nao

Nos casos de inadimpléncia de contribuicdes houve a notifigﬁ[%éEo orma
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ao Chefe do Poder Executivo?

N&o houve inadimpléncia

Nos casos de inadimpléncia de parcelamentos, houve a notificagao formal
ao Chefe do Poder Executivo?

N&o houve inadimpléncia

Nos casos de atraso no recolhimento das contribui¢cées previdenciarias,
houve o pagamento de encargos (juros/multas) com recursos préprios de
quem deu causa a irregularidade?

Nao houve atraso

Nos casos de recolhimento dos parcelamentos em atraso, houve o
pagamento de encargos (juros/multas) com recursos préprios de quem deu
causa a irregularidade?

Nao houve atraso.

Demais informagées acerca de contribuicoes previdenciarias e/ou
parcelamentos

Nao houve

Compensacao previdenciaria junto ao RGPS:

Informar os pedidos de compensagao previdenciaria junto ao Regime Geral de Previdéncia
Social efetuados no exercicio.

N° do Acordo de Cooperagao Técnica junto ao RGPS:
N° 44000.002301/2006-47

NOME DO SERVIDOR CPF DO SERVIDOR DATA DO
REQUERIMENTO Protocolo
ALINTO AD
DALILA MARQUES TRIBURTINO 535.465.551-04 28/04/2020 01000535465551041128042020
COLMAN
UOAO TONINATTO 513.049.459-87 07/05/2020 01000513049459871107052020
UOAO FERREIRA DA SILVA 283.597.479-20 08/05/2020 01000283597479201108052020
IAPARECIDA BARBOSA DE SA 488.562.151-87 22/06/2020 01000488562151871122062020
GENI MARIANO BUENO 481.154.799-34 23/06/2020 01000481154799341123062020
ELVIRA GIESSLER TIEDT 580.801.551-00 23/06/2020 01000580801551001123062020
CLENI WENTZ 595.035.301-30 23/06/2020 01000595035301301123062020
CLAUDIR CELLONI 849.963.318-87 23/06/2020 01000849963318871123062020
IRACEMA GONCALVES BARBON 005.119.081-80 25/06/2020 01000005119081801125062020
UOAO CAETANO AMARAL 336.832.399-72 25/06/2020 01000336832399721125062020
ISRAEL MANDUCA DA SILVA 338.038.629-49 25/06/2020 01000338038629491125062020
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INES ANTUNES 604.503.121-00 25/06/2020 01000604503121001125062020
LIDIA MERCEDES TITON 809.311.111-53 26/06/2020 01000809311111531126062020
MARIA APARECIDA DE JESUS PEREIRA 921.482.121-68 26/06/2020 01000921482121681126062020
WANAIR MORAES DE OLIVEIRA 338.786.251-20 02/07/2020 01000338786251201102072020
NIVALDO DE OLIVEIRA MARCAL 328.685.291-00 02/07/2020 01000328685291001102072020
NEIVA BONISSONI REGERT 630.320.741- 02/07/2020 0100063032074134110207|
ORLANDO DE ALECIO 958.862.908- 02/07/2020 0100095886290800110207|
IRACEMA SANTOS SOKOLOWSKI 788.548.819- 04/08/2020 0100078854881953110408
IRIS TRAUDI GUTJAHR VOLLBECHT 798.240.721- 05/08/2020 0100079824072187210508,
ZILDA DOS ANJOS DOS SANTOS 580.804.301- 06/08/2020 0100058080430187110608
MARIA JOSE DA SILVA CENCI 436.738.481- 07/08/2020 0100043673848100110708
EZEQUIEL GOMES DA SILVA 336.562.409- 04/08/2022 0100033656240906110408

Certificado de RegularidadePrevidenciaria:

Apresentar as informagdes relativas ao ultimoCRP.

SITUAGAO VIGENCIA IRREGULARIDADES
Regular Administrativo/Judicial [12/07/2022 0 08/01/2023 Nao houve
Providéncias:
NAO E O CASO

Outros aspectosrelevantes:

Apresentar as agoes, providéncias, situagdes e/ou comentarios adicionais acerca da
gestadoadministrativa.

4. GESTAO FINANCEIRA
Politica delnvestimento:

iNDICE UTILIZADO META ANUAL PREVISTA RENTABILIDADE BRUTA

(COM O INDICE
UTILIZADO)
IPCA 4,87% + IPCA=10,94% 8,94%

Apresentar os valores brutos (nominais). Exemplo:

indice utilizado | Meta prevista| Rentabilidade bruta
(com o indice utilizado)

IPCA 6% + IPCA 9%

Ha comité de investimentos instituido formalmente por meio de
instrumento normativo?

Sim

e Se sim, encaminhar, em anexo, o Ato Normativo que nomeou os membros atuais do
Comité delnvestimento.
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autdbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro decapitais?

Sim

Capitalizagao de Recursos

A. SALDO I?AS APLICAGOES B. SALDO FINAL DAS VARIAGAO % (B-A)/A*100
NO EXERCICIO ANTERIOR (R$) APLICAGOES NO EXERCICIO EM
ANALISE (R$)
RS 33.065.080,68 R$ 36.534.148,25 9,33%
Manifestacéo:

Apresentar a avaliagao acerca do processo de capitalizagao de recursos no RPPS.

Com relagéo ao exercicio anterior, houve um crescimento de 10,49%, equivalente a R$ 3.469.067,58,
sendo R$ 2.946.042,98 referente a rentabilidade alcancada no exercicio e R$ 523.024,60 referente ao
saldo da movimentagéo financeira

Outros aspectos relevantes:

Apresentar as agdes, providéncias, situagdes e/ou comentarios adicionais acerca da gestao financeira.

Para manter o poder de compra das Reservas Matematicas Previdenciarias de Beneficio, observou-se que
0 RPPS necessitava de uma rentabilidade minina de 10,91% a.a., referente a Meta Atuarial e infelizmente,
essa meta nao foi alcangada em 2022.0Observou-se que a carteira de investimentos conseguiu uma
rentabilidade de 8,94% a.a., contra 12,38% a.a. do indice CDI.

Em valores monetarios, a carteira de investimentos conseguiu, de Janeiro a Dezembro de 2022, uma
rentabilidade de suas Reservas Previdenciarias de R$ 2.946.042,98, enquanto que a necessidade da Meta
Atuarial, era de que as Reservas Previdenciarias rentabilizassem no minimo, R$ 3.550.963,44, referente a
Meta Atuarial.

Devido a instabilidade ocorrida no Mercado Financeiro tanto Interno, quanto Externo, a carteira de
investimentos sofreu forte oscilagéo, principalmente no 2° e 4° Trimestre/2022 (conforme explicitado no
item 6.1 - Desempenho MENSAL da carteira de Investimento), conseguindo performar bem, mantendo
uma certa regularidade (estabilidade) a ponto de aproximar do cumprimento da Meta Atuarial, mas, néo
conseguindo cumpri-la devido a alta da inflagao.

Se levarmos em consideracao o rendimento médio da poupanca de 0,636% a.m em 2022, e considerarmos
a média do IPCA, no mesmo periodo, em 0,472% a.m., observaremos que € uma Inflagdo bastante
elevada.

Diante da analise dos investimentos, verificamos presente em todas as aplicagdes financeiras, as
condi¢cdes de seguranga, rentabilidade, solvéncia e transparéncia, conforme exige a Resolugdo CMN
4.963/2021.

5. Gestao Atuarial

Plano Financeiro e PlanoPrevidenciario:

Plano Financeiro (apenas quando houver segregagédo de massa):

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pégina 19



PREVI - CLAUDIA

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CLAUDIA

QUANTIDADE DE RECEITA DE DESPESAS COM COBERTURA POR
BENEFICIOS INSUFICIENCIA
PREVIDENCIARIOS FINANCEIRA DO
DO PLANO PLANO

FINANCEIRO FINANCEIRO

APOSENTADORIAS E CONTRIBUIGOES DO
PENSOES PLANO FINANCEIRO

CONCEDIDAS, NO
EXERCICIO, DO
PLANO FINANCEIRO

Plano Previdenciario:

QUANTIDADE DE RECEITA DE DESPESAS COM COBERTURA
APOSENTADORIAS E CONTRIBUIGOES BENEFICIOS POR
PENSOES PREVIDENCIARIOS NO INSUFICIENCIA
CONCEDIDAS, NO DO PLANO PLANO FINANCEIRA DO
EXERCICIO, DO PREVIDENCIARIO PREVIDENCIARIO PLANO
PLANO PREVIDENCIARI
PREVIDENCIARIO o
3 3.835.439,35 3.188.223,49 16,87%
Houve notificacdo aos responsaveis para a corregao das

incompletudes/lacunas/informacdes em branco da base cadastral dos servidores
ativos, apoés a devolutiva doatuario?

Nao
Foram adotadas medidas para a corre¢ao das incompletudes/lacunas/informagoes em

branco da base cadastral dos aposentados e pensionistas, apés a devolutiva do
atuario?

Nao
Providéncias:

Detalhar as providénciasadotadas.

Houve alteragdes na remuneracao dos servidores ativos durante o exercicio?

Sim porem somente RGA

Houve estudo de impacto atuarial nos casos de alteragdao na remuneragao dos
servidores ativos durante oexercicio?

No calculo atuarial é informado o indice de reajuste do municipio para a projegédo atuarial.

Aliquotas de contribuigoes previdenciarias praticadas durante o exercicio:

MES DE INiCIO  ALIQUOTA DO ALIQUOTA ALiQUOTA ALIQUOTA
SERVIDOR PATRONAL SUPLEMENTAR TOTAL

01/06/2019 12,12% 19,80% 3,05% 34,97%
01/01/2020 12,12% 19,80% 3,35% 3527%
01/07/2020 14% 19,80% 37,15%
01/08/2022 14% 19,80% 33,80%

e Encaminhar em anexo a lei que aprovou as aliquotas. ( amortizagao do deficit passou a ser por
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aporte.

As aliquotas praticadas estdo em consonancia com a ultima avaliagdo atuarial?
Sim
Manifestagéo:

Apresentar os esclarecimentos e providéncias adotadas, nos casos em que a aliquota praticada
estiver em descordo com a ultima avaliagcao atuarial.

N&o é o caso, aliquotas em consonancia com a reavaliagao atuarial

Qual a forma escolhida para o equacionamento do déficit atuarial?
contribuicao suplementar

Aportes

¢ Encaminhar em anexo a ultima lei do Plano de Amortizagcao do Deficit Atuarial

No caso de aporte periédico, prestar as seguintes informagoes:

APORTES PREVISTOS

APORTES REALIZADOS

APORTE (R$) APORTE (R$)
20/02/2022 37.373,57|  15/02/2022 37.373,57
20/02/2022 302,62 07/02/2022 302,62
20/06/2022 151,31 15/06/2022 151,31
20/03/2022 37.373,57 11/03/2022 37.373,57
20/03/2022 302,62 08/03/2022 302,62
20/06/2022 151,31 15/06/2022 151,31
20/04/2022 37.373,57 19/04/2022 37.373,57
20/04/2022 302,62 30/03/2022 302,62
20/06/2022 151,31 15/06/2022 151,31
20/05/2022 37.373,57 12/05/2022 37.373,57
20/05/2022 302,62 27/04/2022 302,62
20/06/2022 151,31 15/06/2022 151,31
20/06/2022 37.373,57 07/06/2022 37.373,57
20/06/2022 302,62 30/05/2022 302,62
20/06/2022 151,31 15/06/2022 151,31
20/07/2022 37.373,57 08/07/2022 37.373,57
20/07/2022 302,62 30/06/2022 302,62
20/07/2022 151,31 14/07/2022 151,31
20/08/2022 46.424,16 0%8%;2%225 46.424,16
20/08/2022 413,60 02/08/2022 413,60

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pagina 21




PREVI - CLAUDIA

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CLAUDIA

20/08/2022 206,80 29/07/2022 206,80
20/09/2022 46.424,16 12/09/2022 46.424,16
20/09/2022 413,60 30/08/2022 413,60
20/09/2022 206,80 31/08/2022 206,80
20/10/2022 46.424,16 05/10/2022 46.424,16
20/10/2022 413,60 30/09/2022 413,60
20/10/2022 206,80 29/09/2022 206,80
20/11/2022 46.424,16 09/11/2022 46.424,16
20/11/2022 413,60 08/11/2022 413,60
20/11/2022 206,80 10/11/2022 206,80
20/12/2022 46.424,16 01/12/2022 46.424,16
20/12/2022 413,60 30/11/2022 413,60
20/12/2022 206,80 29/11/2022 206,80
20/01/2023 46.424,16 16/12/2022 46.424,16
20/01/2023 413,60 20/12/2022 413,60
20/01/2023 206,80 27/12/2022 206,80

Ha conta especifica destinada a capitalizagdo dos recursos aportados no RPPS?

Sim/

Preencher o quadro a seguir, no caso da existéncia de aportesperiédicos.

CONTA BANCARIA SALDO DO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO EM
ANTERIOR ANALISE
Ag. 5911 c/c 10004-8 212.948,66 755.776,21
BANCO BRASIL

Houve estudo de viabilidade financeira, economica, orcamentaria e fiscal do Plano de
amortizacao do Deficit Atuarial, inclusive dos Poderes vinculados ao RPPS?
Sim

JEm anexo o estudo de viabilidade

Manifestagao:

O estudo de Viabilidade do plano de Amortizacao (pags 151 a 154), mostra que o ente
e capaz de suportar o Plano de amortizagao, sem ultrapassar o limite Prudencial da
LRF.

Em no item Reavaliagcéo Atuarial do balango encontra-se o referido estudo para o ano
2022 data focal 31/12/2021,no ANEXO 9 — RESULTADO DA DEMONSTRAGCAO DE
VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO.
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Resultados

A. DESCRICAO B. VALOR NO C.VALORNO D.VARIAGAO
EXERCICIO EXERCICIO EM

ANTERIOR - R$ ANALISE - R$ (C-B)/B*100

1. Resultado Financeiro 1.231.088,58 648.582,70 -89,81

(Receitas recebidas — Despesas Liquidadas)

2. Deficit Atuarial -45,32
28.767.333,00 19.796.272,57

(Valor apurado na Avaliagédo Atuarial)

3. Provisdio Matematica  dos 18.653.883,81 35.229.619,09 -47,05
BeneficiosConcedidos

(Valor apurado na Avaliagéo Atuarial)

4. Proviséo Matematica dos 43.452.482,95 21.132.842,62 -105,62
Beneficios a Conceder

(Valor apurado na Avaliagéo Atuarial)

Manifestagao — Resultado Financeiro:

A diferenca em relacdo ao resultado financeiro que o saldo financeiro receita x despesa inspira
cuidados, a administracao realizou a reforma previdenciaria, aplicando a EC 103/2019, na integra,
ja observa-se as mudangas no cenario em relagédo ao Deficit atuarial, entretanto mantem os
cuidados em relagédo ao equilibrio financeiro onde a diferenca de R$ 648.582,70 é pouca para
rserva financeira e cobertura dos beneficios concedidos e a conceder.Por isso o gestor optou em
manter as contribuicbes dos inativos e pensionistas que recebem beneficios acima do salario
minimo.

Manifestagao — Deficit Atuarial: O municipio melhorou muito o equilibrio atuarial , devido a
implantacao da reforma previdenciaria, porem os reflexos virdo nos proximos exercicios.

Manifestagao — Provisdo Matematica dos Beneficios Concedidos:

De um ano para o outro, tivemos o aumento de Aposentados/Pensionistas e um aumento da
Folha Previdenciaria de R$ 44.107,38, equivalente 23,13%, impactando em aumento das
Provisbes Matematicas de Beneficio Concedido.

Manifestagao — Provisdo Matematica dos Beneficios a Conceder:

Apresentar os esclarecimentos acerca da variagdo da Provisdo Matematica dos Beneficios a
Conceder.

Destaca- se nas provisdes nos beneficios a conceder a aplicabilidade da EC 103/2019 na integra
onde as regras dos servidores que nao implementaram o direito até 16/02/2022 irao permanecer
um petiodo maior contribuindo devido as regras de transi¢do, como tamebm o aumento da idade
para as mulheres de 55 para 57 e de 60 para 62 anos. Em ambos os casos ampliara o periodo
contributivo para formacgao da reserva dos beneficios.

Outros aspectosrelevantes:
Apresentar as agoes, providéncias, situagdes e/ou comentarios adicionais acerca da gestaoatuarial.

As agodes para manter o equilibrio atuarial e financeiro foram efetivados pela administragao,
restando agora ainda a realizagdo de concursos que esta previsto para os dois proximos exercicios.

Cumprimento de decisdes doTCE-MT
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PREVI - CLAUDIA

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CLAUDIA

Providéncias diante de determina¢6es/recomendac¢oes proferidas pelo
TCE- MT:

ACORDAO DETERMINAGAO RECOMENDAGAO PROVIDENCIAS

Apresentar as acOes adotadas no exercicio para o cumprimento de eventuais
determinagdes/recomendacdes doTCE-MT.

6. Controlelnterno

O gestor do RPPS tomou conhecimento do parecer da Unidade de
Controle Interno acerca das contas de gestao do exercicio em analise?
Sim

Manifestagao:

Ratificamos as informagdes apresentadas pelo relatério do Controle Interno.

E o relatério de prestacédo de contas.

Claudia-MT, 15 de fevereiro de 2.023.

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI
Diretora Executiva
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

GABINETE DO PREFEITO

Cnpj: 01.310.499/0001-04 - Email: gabinete@claudia.mt.gov.br
Av. Gaspar Dutra, s/n - Cep: 78540-000 - Fone: (0xx66) 3546-3100 - Claudia/MT

DECRETO N° 713, DE 17 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre a nomeacao dos membros
do Comité de Investimento dos
Recursos do Previ-Claudia, para o
periodo de 17/05/2022 a 17/05/2026.

O PREFEITO DE CLAUDIA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe sao conferidas e amparadas pela Lei Organica do
Municipio,

Considerando as disposicoes da Lei n°® 897, de 15 de dezembro de 2021
e do artigo 112 e seguintes da Lei Complementar n® 084, de 16 de fevereiro de
2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a composicao do Comité de Investimento dos
Recursos do Previ-Claudia, o6rgao auxiliar no processo decisorio quanto a
execucao da politica de investimentos, com os membros qualificados nos incisos
deste artigo, para o quadriénio de 17/05/2022 a 17/05/2026.

I - Everson Ceser Konzen - Matricula n° 2462
CPF sob n® 945.010.251-15

E-mail: eversonkonzen@hotmail.com
Endereco: Rua Venceslau Bras, n° 1.250
Bairro: Campo Verde — Claudia - MT;

II - Sheila Yotzchetz - Matricula n° 431
CPF sob n° 033.243.079-02

E-mail: sheilayotzchetz@hotmail.com
Endereco: Rua Arthur Bernardes, n°® 1.617
Bairro: Campo Verde — Claudia - MT;

III - Valdenice Galelli - Matricula n° 2164
CPF sob n°® 720.408.740-20

E-mail: valdenicegalelli@hotmail.com
Endereco: Rua Hermes da Fonseca, n® 1.270
Bairro: Centro — Claudia - MT;

@ CLAUDIA
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

GABINETE DO PREFEITO

Cnpj: 01.310.499/0001-04 - Email: gabinete@claudia.mt.gov.br
Av. Gaspar Dutra, s/n - Cep: 78540-000 - Fone: (0xx66) 3546-3100 - Claudia/MT

Art. 2° Os membros do Comité de Investimentos deverao observar, além
dos requisitos previstos nos incisos I e II, do art. 111, da Lei Complementar n°
084, de 16 de fevereiro de 2022, as seguintes condicoes:

a) nao ter sofrido penalidade administrativa por infracao da legislacao
previdenciaria, ou como servidor publico; e

b) outras sancoes previstas no Estatuto do Servidor Publico Municipal,
ou determinacoes nas demais legislacoes federais.

Art. 3° O Comité de Investimentos tera uma reuniao ordinaria trimestral
e reunioes extraordinarias sempre que necessario.

§ 1° O Comité de Investimentos se reunira com a presenca da totalidade
seus membros, sendo obrigatoria a presenca do Gestor de Investimentos.

§ 2° O Comité de Investimentos devera realizar no minimo 6 (seis) e no
maximo 12 (doze) reunioes ordinarias ou extraordinarias ao ano, gratificadas por
meio de Jeton de Presenca e sem limite de reunidoes sem gratificacao.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicoes em contrario, especialmente o Decreto n® 511, de 13 de
janeiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,
Em 17 de maio de 2022.

ALTAMIR KURTEN
Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

GABINETE DO PREFEITO

Cnpj: 01.310.499/0001-04 - Email: gabinete@claudia.mt.gov.br
Av. Gaspar Dutra, s/n - Cep: 78540-000 - Fone: (0xx66) 3546-3100 - Claudia/MT

LEI N° 908, DE 12 DE ABRIL DE 2022

Autor: Poder Executivo
Dispoe sobre a homologacio do Calculo
atuarial de 2022 e modifica o Plano de
Amortizacao do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Ente Federativo,
conforme diretrizes Emanadas pela Portaria
MF 464/2018 e das outras providéncias.

O PREFEITO DE CLAUDIA, Estado de Mato Grosso, faz saber que o
colendo plenario da Camara Municipal soberanamente aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Conforme o resultado da Reavaliacao Atuarial do exercicio de
2022, data focal 31/12/2021 fica instituido o plano de amortizacdo, destinado ao
equacionamento do déficit atuarial, despendido em aportes financeiros anuais
devidas pelo Ente, definido no anexo Uinico desta Lei.

Art. 2° Fica homologado os resultados da Reavaliacao Atuarial n°
1.719/2022, data focal 31/12/2021, realizada em 24 de janeiro de 2022.

Art. 3° A cobranca atualizada dos aportes para amortizacao do déficit
financeiro prevista no artigo 1° sera exigida a partir do primeiro dia do més
subsequente, apos decorrido o prazo de 90 (noventa) dias da data de publicacao
desta lei, conforme preceitua o § 6° do artigo 195 da Constituicao Federal de 1988.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,

ESTADO DE MATO GROSSO.
Em 12 de abril de 2022.

ALTAMIR KURTEN
Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

GABINETE DO PREFEITO

Cnpj: 01.310.499/0001-04 - Email: gabinete@claudia.mt.gov.br
Av. Gaspar Dutra, s/n - Cep: 78540-000 - Fone: (0xx66) 3546-3100 - Claudia/MT

ANEXO UNICO

TABELA DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

PERIODO | ANO | SALDO DEVEDOR | AMORTIZAGAO JUROS APORTE ANUAL g12
Parcelas mensais)

0 (30.936.440,13)
1 2022 (31.933.812,40) (997.372,27) 1.506.604,63 509.232,37
2 2023 (32.431.468,93) (497.656,53) 1.555.176,66 1.057.520,13
3 2024 (32.415.674,80) 15.794,13 1.579.412,54 1.595.206,66
4 2025 (32.382.382,90) 33.291,91 1.578.643,36 1.611.935,27
5 2026 (32.329.713,47) 52.669,43 1.577.022,05 1.629.691,48
6 2027 (32.255.592,55) 74.120,92 1.574.457,05 1.648.577,97
7 2028 (32.157.731,88) 97.860,66 1.570.847,36 1.668.708,02
8 2029 (32.033.606,85) 124.125,03 1.566.081,54 1.690.206,58
9 2030 (31.880.432,06) 153.174,79 1.560.036,65 1.713.211,45
10 2031 (31.695.134,45) 185.297,60 1.552.577,04 1.737.874,65
11 2032 (31.474.323,65) 220.810,80 1.543.553,05 1.764.363,85
12 2033 (31.214.259,22) 260.064,44 1.532.799,56 1.792.864,00
13 2034 (30.910.814,51) 303.444,70 1.520.134,42 1.823.579,12
14 2035 (30.559.436,92) 351.377,59 1.505.356,67 1.856.734,26
15 2036 (30.155.103,86) 404.333,07 1.488.244,58 1.892.577,64
16 2037 (29.692.274,31) 462.829,55 1.468.553,56 1.931.383,10
17 2038 (29.164.835,38) 527.438,93 1.446.013,76 1.973.452,69
18 2039 (28.566.043,27) 598.792,11 1.420.327,48 2.019.119,59
19 2040 (27.888.458,21) 677.585,06 1.391.166,31 2.068.751,36
20 2041 (27.123.872,70) 764.585,51 1.358.167,91 2.122.753,43
21 2042 (26.263.232,26) 860.640,43 1.320.932,60 2.181.573,03
22 2043 (25.296.548,15) 966.684,12 1.279.019,41 2.245.703,53
23 2044 (24.212.800,91) 1.083.747,24 1.231.941,89 2.315.689,14
24 2045 (22.999.834,12) 1.212.966,79 1.179.163,40 2.392.130,19
25 2046 (21.644.237,09) 1.355.597,03 1.120.091,92 2.475.688,95
26 2047 (20.131.215,50) 1.513.021,59 1.054.074,35 2.567.095,93
27 2048 (18.444.448,67) 1.686.766,83 980.390,19 2.667.157,02
28 2049 (16.565.932,14) 1.878.516,53 898.244,65 2.776.761,18
29 2050 (14.475.803,97) 2.090.128,17 806.760,90 2.896.889,06
30 2051 (12.152.153,18) 2.323.650,80 704.971,65 3.028.622,45
31 2052 (9.570.808,35) 2.581.344,82 591.809,86 3.173.154,68
32 2053 (6.705.104,54) 2.865.703,81 466.098,37 3.331.802,18
33 2054 (3.525.626,02) 3.179.478,52 326.538,59 3.506.017,11
34 2055 77,43 3.525.703,45 171.697,99 3.697.401,43
35 2056 - - - -

ALTAMIR KURTEN
Prefeito Municipal

CLAUDIA

gina

'«
ANDREIA TEOLIDE SCHNE&EQ‘SIELSKI Pagina 28



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

GABINETE DO PREFEITO

Cnpj: 01.310.499/0001-04 - Email: gabinete@claudia.mt.gov.br
Av. Gaspar Dutra, s/n - Cep: 78540-000 - Fone: (0xx66) 3546-3100 - Claudia/MT

LEI N° 865, DE 10 DE JUNHO DE 2021

Autoria: Poder Executivo

Dispoe sobre a contribuicao dos
servidores, institui o Plano de
Amortizacao do déficit atuarial do
RPPS, custeados pelo Ente
Federativo, homologa o Relatorio
de Reavaliacao Atuarial de 2021 e
da outras providéncias.

O PREFEITO DE CLAUDIA, Estado de Mato Grosso, faz saber que o
colendo plenario da Camara Municipal soberanamente aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispoe sobre:

I - Contribuicdo previdenciaria de responsabilidade dos servidores
ativos;

II - Contribuicao previdenciaria de responsabilidade dos aposentados e
pensionistas;

IIT - Contribuicao previdenciaria de responsabilidade do Municipio de
Claudia;

IV - Instituicao do plano de amortizacao destinado ao equacionamento
do déficit atuarial do Previ-Claudia; e

V - Homologacao dos resultados do Relatorio da Reavaliacao Atuarial de
2021, mantem o Custo Normal, e institui o Plano de Amortizacao do Regime
Proprio de Previdéncia Social, custeados pelo Ente Federativo, conforme
diretrizes Emanadas pela Portaria MF 464 /2018.

§ 1° Mantém o reinicio da contagem do prazo maximo de 35 (trinta e
cinco anos) para o plano de amortizacao, a contar da publicacao do Decreto
Municipal n°® 432, de 07 de agosto de 2020, trazida pelo artigo 6°, I, da Instrucao
Normativa SPREV n°® 007/2018, da Portaria MF 464 /2018; e

aginal
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

GABINETE DO PREFEITO

Cnpj: 01.310.499/0001-04 - Email: gabinete@claudia.mt.gov.br
Av. Gaspar Dutra, s/n - Cep: 78540-000 - Fone: (0xx66) 3546-3100 - Claudia/MT

8§ 2° Conforme art. 6°, II da Portaria SEPRT ME n°® 14.816/2020, em
carater excepcional, nao sera considerado o exercicio de 2020, para contagem
dos prazos remanescentes dos planos de amortizacao de déficit atuarial de que
tratam a alinea "c" do art. 55 da Portaria MF n° 464 /2018 e o inciso Il do § 2°
do art. 7° da I.N. SPREV n° 007/2018.

Art. 2° A contribuicao previdenciaria de responsabilidade dos servidores
ativos, relativa ao custo normal dos beneficios previdenciarios, necessaria a
organizacao e funcionamento da unidade gestora do RPPS sera de 14,00%
(quatorze por cento), incidente sobre a totalidade da remuneracdo de
contribuicao dos servidores ativos, em conformidade com o art. 2°, da Lei
Complementar n® 076, de 26 de marco de 2020.

Art. 3° A contribuicdo previdenciaria de responsabilidade dos
aposentados e pensionistas, relativa ao custo normal dos beneficios
previdenciarios, necessarias a organizacao e funcionamento da unidade gestora
do RPPS sera de 14,00% (quatorze por cento), incidente sobre a parcela dos
proventos concedidos pelo RPPS que superem o limite maximo estabelecido para
os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201,
conforme previsto no art. 2°, da Lei Complementar n® 076, de 26 de marco de
2020.

Art. 4° A contribuicao previdenciaria de responsabilidade do ente
relativa ao custo normal dos beneficios previdenciarios e ao custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizacao e funcionamento da unidade
gestora do RPPS sera de 19,80% (Dezenove inteiros e oitenta centésimos por
cento), incidente sobre a totalidade da remuneracao de contribuicdo dos
servidores ativos:

Art. 5° Fica instituido plano de amortizacdo destinado ao
equacionamento do déficit atuarial, despendido em aportes financeiros anuais
devidos pelo Ente, definidas na tabela constante do anexo uinico desta Lei.

Paragrafo inico. A amortizacdo, na forma de aporte financeiro anual,
podera ser revista apos 03 (trés) anos a contar da publicacado desta lei.

Art. 6° Ficam homologados os resultados do Relatorio da Reavaliacao
Atuarial n°® 1.584/2021, data focal 31/12/2020, realizada em 10 de maio de
2021.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
GABINETE DO PREFEITO

Cnpj: 01.310.499/0001-04 - Email: gabinete@claudia.mt.gov.br
Av. Gaspar Dutra, s/n - Cep: 78540-000 - Fone: (0xx66) 3546-3100 - Claudia/MT

Art. 7° Revoga-se neste ato, o decreto n® 432 de 07 de agosto de 2020.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga as
disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO,

Em 10 de junho de 2021.

ALTAMIR KURTEN
Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO

GABINETE DO PREFEITO
Cnpj: 01.310.429/0001-04 - Email: gabinete@claudia.mt.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

Av. Gaspar Dutra, s/n - Cep: 78540-000 - Fone: (0xx66) 3546-3100 - Claudia/MT

ANEXO UNICO - LEI N° 865/2021
TABELA DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

APORTE ANUAL (12

PERIODO ANO SALDO DEVEDOR AMORTIZACAO JUROS Parcelas mensais)
0 (23.009.031,18)
1 2021 (23.928.838,64) (919.807,46) 1.247.089,49 327.282,03
2 2022 (24.771.851,63) (843.012,99) 1.296.943,05 453.930,07
3 2023 (25.201.494,62) (429.642,99) 1.342.634,36 912.991,36
4 2024 (25.187.835,41) 13.659,21 1.365.921,01 1.379.580,22
5 2025 (25.159.135,25) 28.700,16 1.365.180,68 1.393.880,84
6 2026 (25.113.880,04) 45.255,22 1.363.625,13 1.408.880,35
7 2027 (25.050.410,64) 63.469,39 1.361.172,30 1.424.641,69
8 2028 (24.966.909,09) 83.501,55 1.357.732,26 1.441.233,81
9 2029 (24.861.383,36) 105.525,73 1.353.206,47 1.458.732,20
10 2030 (24.731.650,80) 129.732,56 1.347.486,98 1.477.219,54
11 2031 (24.575.319,88) 156.330,92 1.340.455,47 1.496.786,39
12 2032 (24.389.770,28) 185.549,60 1.331.982,34 1.517.531,94
13 2033 (24.172.131,03) 217.639,25 1.321.925,55 1.539.564,80
14 2034 (23.919.256,58) 252.874,45 1.310.129,50 1.563.003,96
15 2035 (23.627.700,55) 291.556,02 1.296.423,71 1.587.979,73
16 2036 (23.293.687,07) 334.013,48 1.280.621,37 1.614.634,85
17 2037 (22.913.079,24) 380.607,83 1.262.517,84 1.643.125,67
18 2038 (22.481.344,70) 431.734,54 1.241.888,89 1.673.623,43
19 2039 (21.993.517,87) 487.826,83 1.218.488,88 1.706.315,71
20 2040 (21.444.158,56) 549.359,31 1.192.048,67 1.741.407,97
21 2041 (20.827.306,68) 616.851,88 1.162.273,39 1.779.125,28
22 2042 (20.136.432,56) 690.874,12 1.128.840,02 1.819.714,14
23 2043 (19.364.382,60) 772.049,96 1.091.394,64 1.863.444,61
24 2044 (18.503.319,66) 861.062,94 1.049.549,54 1.910.612,48
25 2045 (17.544.657,82) 958.661,84 1.002.879,93 1.961.541,76
26 2046 (16.478.990,86) 1.065.666,95 950.920,45 2.016.587,41
27 2047 (15.296.013,97) 1.182.976,90 893.161,30 2.076.138,20
28 2048 (13.984.437,88) 1.311.576,08 829.043,96 2.140.620,04
29 2049 (12.531.894,95) 1.452.542,94 757.956,53 2.210.499,47
30 2050 (10.924.836,10) 1.607.058,84 679.228,71 2.286.287,55
31 2051 (9.148.418,12) 1.776.417,99 592.126,12 2.368.544,10
32 2052 (7.186.379,98) 1.962.038,14 495.844,26 2.457.882,40
33 2053 (5.020.907,54) 2.165.472,44 389.501,79 2.554.974,23
34 2054 (2.632.485,23) 2.388.422,31 272.133,19 2.660.555,50
35 2055 266,44 2.632.751,67 142.680,70 2.775.432,37

ALTAMIR KURTEN
Prefeito Municipal
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ASSOCIACAQ DOS ANALISTAS AB I P EM
I E PROFISSIONAIS DE INVESTIMENTO
‘ DO MERCADO DE CAPITAIS ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE INSTITUICOES

DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS

CERTIFICADO

Andreia Teolide Schneider Sielski

CGRPPS-5024

Esta autorizado a usar a designacgéo de

Certificado de Gestor de Regime Préprio de Previdéncia Social
(CGRPPS)

A presente autorizagéo esta sujeita ao cumprimento das obrigagdes previstas no
Regulamento da Certificacdo do Profissional de Investimentos.

Emitido em segunda-feira, 16 de agosto de 2021 pela
Associacdo dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais
APIMEC

Lucy Aparecida de Sousa
Presidente da APIMEC BRASIL

ASSOCIAGAO DOS ANALISTAS E PROFISSIONAIS DE INVESTIMENTO DO MERCADO DE CAPITAIS DO BRASIL -
APIMEC BRASIL
Membro da Association of Certified International Investment Analysts — ACIIA
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ANBIMA

Atestamos que

Everson Ceser Konzen

foi aprovado no processo de certificacao desenvolvido pela ANBIMA —
Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:

Certificacao 1° Certificacdo Ultima Atualizacdo Vencimento*  Situacdo
CPA-10 20/10/2015 21/05/2021 21/05/2024 Ativa

(e

Carlos Ambrosio
Presidente

Documento emitido as 08:30:01do dia
11/06/2021 (hora e data de Brasilia) - Cédigo de Controle:
G6K4-E8L8-COXS - Documento valido até 11/06/2022 08:30:00 (1ano)

A autenticidade deste documento pode ser verificada na funcdo validador do atestado. A publicacao dos nomes na
pagina da Certificacdo da ANBIMA comprova, formalmente, a situacao do profissional em relacao a sua Certificacao
conforme definicao do Codigo de Certificacdo.

A certificacdo pertence ao profissional e é fundamental que este mantenha os dados cadastrais atualizados na
pdgina da certificacao.

* A data de vencimento da Certificacao respeitard os prazos estabelecidos no Cadigo de Certificacao.

F.04.25 Data da Revisao: 25/04/2019
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ANBIMA

Atestamos que

Sheila Yotzchetz

foi aprovada no processo de certificacao desenvolvido pela ANBIMA —
Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:

Certificacao 1° Certificacdo Ultima Atualizacdo Vencimento*  Situacdo
CPA-10 19/06/2009 10/06/2020 10/06/2023 Ativa
CPA-20 12/08/2014 - 12/08/2017  Vencida

(e

Carlos Ambrosio
Presidente

Documento emitido as 11:26:20 do dia
16/06/2020 (hora e data de Brasilia) - Codigo de Controle:
JIX0-C872-G7W1: Documento valido até 16/06/202111:26:00 (1 ano)

A autenticidade deste documento pode ser verificada na funcdo validador do atestado. A publicacao dos nomes na
pagina da Certificacdo da ANBIMA comprova, formalmente, a situacao do profissional em relacao a sua Certificacao
conforme definicao do Codigo de Certificacdo.

A certificacdo pertence ao profissional e é fundamental que este mantenha os dados cadastrais atualizados na
pdgina da certificacao.

* A data de vencimento da Certificacao respeitard os prazos estabelecidos no Cadigo de Certificacao.

F.04.25 Data da Revisao: 25/04/2019
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ANBIMA

Atestamos que

Valdenice Galelli

foi aprovada no processo de certificacao desenvolvido pela ANBIMA —
Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:

Certificacao 1° Certificacdo Ultima Atualizacdo Vencimento*  Situacdo
CPA-10 15/05/2018 29/04/2021 29/04/2024 Ativa

(e

Carlos Ambrosio
Presidente

Documento emitido as 16:48:09 do dia
10/06/2021(hora e data de Brasilia) - Cédigo de Controle:
E808-BIW9-Q2T5 - Documento valido até 10/06/2022 16:48:00 (1 ano)

A autenticidade deste documento pode ser verificada na funcdo validador do atestado. A publicacao dos nomes na
pagina da Certificacdo da ANBIMA comprova, formalmente, a situacao do profissional em relacao a sua Certificacao
conforme definicao do Codigo de Certificacdo.

A certificacdo pertence ao profissional e é fundamental que este mantenha os dados cadastrais atualizados na
pdgina da certificacao.

* A data de vencimento da Certificacao respeitard os prazos estabelecidos no Cadigo de Certificacao.

F.04.25 Data da Revisao: 25/04/2019
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUNCIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

DE CLAUDIA — PREVI-CLAUDIA
Av. Gaspar Dutra — S/N° - CEP 78540-000 - Fone (66) 3546-3109 - Claudia-MT
previdéncia@claudia.mt.gov.br

Portaria n° 004/2023.

Siumula: COLOCA A DISPOSICAO DOS
CONTRIBUINTES, AS CONTAS DO PREVI-
CLAUDIA RELATIVO AO EXERCICIO DE
2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI, Diretora Executiva do Previ - Claudia — Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Claudia, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei e, em cumprimento ao que dispde o Artigo 209 da
Constituig¢do estadual e Art. 49 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (LRF).

RESOLVE:
Art. 1°. - Ficam a disposi¢ao dos municipes contribuintes para apreciagdo exame quanto a legitimidade,
durante o exercicio de 2023, a partir do dia 15 de fevereiro de 2023, as Contas Anuais do Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Claudia/MT, relativas ao exercicio de 2022.
Art. 2°. — As Contas de que trata o Artigo 1° estard a disposi¢cdo nas dependéncias do

PREVI-CLAUDIA - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Claudia-MT.

Art. 3°. - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as
disposi¢des em contrario.

Claudia — MT, 10 de fevereiro de 2023.

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI
Diretora Executiva do Previ - Claudia.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PREVI-CLAUDIA
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OSMAR FRONER DE MELLO

Prefeito Municipal

PROCURADORIA MUNICIPAL
DECLARACAO DE LICITAGCAO DESERTA

DECLARAGAO DE LICITACAO DESERTA
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2023
PROCESSO N° 635/2023

TIPO: Menor Preco por item

Pelo presente, e na melhor forma de direito, declaro como DESERTA a
licitagdo na modalidade Pregao Presencial n° 002/2023, Processo de Lici-
tacédo n° 635/2023 que tem por objeto o “Registro de Prego para Futu-
ra e Eventual Aquisicao de Gas de Cozinha GLP, para atender as de-
mandas da Prefeitura Municipal e demais Secretarias do Municipio de
Chapada dos Guimaraes/MT” por ndo acudir nenhum interessado, con-
forme ata lavrada pela Pregoeira.

CHAPADA DOS GUIMARAES-MT, 10 de fevereiro de 2023.
MARIANA CAROLLINE SOARES CARDOSO

Pregoeira Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES -
PREVI-SERV
CONVITE PARA AUDIENCIA PUBLICA

Convite para Audiéncia Publica

Data: 16 de fevereiro de 2023 (quarta-feira)
Horario: 17h

Local: Auditério do Ministério Publico

Pauta: Projeto do Novo Cédigo Sanitario Municipal

A Prefeitura Municipal de Chapada dos Guimaréaes, através das Secretaria
Municipal de Satde, CONVIDA TODA A POPULAGAO para uma Audién-
cia Publica, que sera realizada no dia 16 de fevereiro (quarta-feira) as 17h
no Auditério do Ministério Publico de Chapada dos Guimaraes, para deba-
terem o seguinte tema: Projeto do Novo Codigo Sanitario Municipal.

Ressaltando que a realizagéo sera realizada de forma presencial.

A participacdo da Populacéo é fundamental para uma Gestdo Democratica
Participativa.

Sua presenga é importante e muito nos honrara.
Chapada dos Guimaraes-MT, 09 de fevereiro de 2023

Osmar Froner de Mello Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

PREVI-CLAUDIA
PORTARIA N° 004/2023

Sumula: COLOCA A DISPOSIGAO DOS CONTRIBUINTES, AS CON-
TAS DO PREVI-CLAUDIA RELATIVO AO EXERCICIO DE 2022, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI, Diretora Executiva do Previ -
Claudia — Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Clau-
dia, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes que Ihes sdo con-
feridas por lei e, em cumprimento ao que dispde o Artigo 209 da Consti-
tuicdo estadual e Art. 49 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000 (LRF).

RESOLVE:

Art. 1°. - Ficam a disposi¢cdo dos municipes contribuintes para apreciagao
exame quanto a legitimidade, durante o exercicio de 2023, a partir do dia

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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15 de fevereiro de 2023, as Contas Anuais do Fundo Municipal de Pre-
vidéncia Social dos Servidores de Claudia/MT, relativas ao exercicio de
2022.

Art. 2°. — As Contas de que trata o Artigo 1° estara a disposigdo nas de-
pendéncias do PREVI-CLAUDIA — Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Claudia-MT.

Art. 3°. - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
das todas as disposigbes em contrario.

Claudia — MT, 10 de fevereiro de 2023.
ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI

Diretora Executiva do Previ - Claudia.

_ LICITAGAO
AVISO DE PUBLICAGAO - LICITAGAO TOMADA DE PREGOS N° 003/
2023

AVISO DE PUBLICACAO
LICITAGAO TOMADA DE PREGOS N° 003/2023

A Prefeitura Municipal de Claudia, por intermédio da Comissdo Permanen-
te de licitagdo, faz saber a todos os interessados que encontra-se aber-
to a licitagdo na modalidade "Tomada de Pregos", do tipo “técnica e pre-
¢o”, objetivando a CONTRATAGAO DE AGENCIA DE PUBLICIDADE E
PROPAGANDA PARA SERVIGOS DE CRIAGAO, VEICULAGAO, PLA-
NEJAMENTO, PESQUISAS E PRODUGAO DE MATERIAL PUBLICITA-
RIO PARA A PREFEITURA DE CLAUDIA /MT. A data de abertura do pre-
sente certame sera dia 16/03/2023, as 08h00min, na Prefeitura Municipal
de Claudia, no Departamento de Licitagéo, situado na Gaspar Dutra, s/n°,
Centro — Claudia /MT. Maiores informagdes poderao ser obtidas pelo Tele-
fone (66) 3546-3100, ou através do e-mail licitacao@claudia.mt.gov.br. O
edital de licitagdo que estara a disposigédo no site da Prefeitura Municipal
www.claudia.mt.gov.br.

Claudia - MT, 10 de fevereiro de 2023.
Taina De Souza

Presidente da C.P.L.

LICITAGAO
AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 001/2023

AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO N°. 001/2023

Considerando que a Prefeitura Municipal de Claudia-MT, promovera licita-
¢ao na modalidade "Tomada de Pregos", do tipo “técnica e prego”, obje-
tivando a contratagdo de Agéncia de Propaganda para prestagéo de ser-
vigos de publicidade, faz saber através da sua Comissdo Permanente de
Licitagdo que estao abertas as inscri¢des de profissionais formados em co-
municagao, publicidade ou marketing, ou que atuem em umas dessas are-
as, para integrar a Subcomisséo Técnica, com intuito de constituir a subco-
missé&o técnica para julgamento da Tomada de Pregos n°. 003/2023, para
contratagdo de agéncia de propaganda, nos termos da lei federal n°. 12.
232/2010.

Para efetivar a inscri¢céo, os interessados deverao comparecer, pessoal-
mente, de 14/02/2023 a 24/02/2023, das 8h as 11h00min, na Prefeitura
Municipal de Claudia, no Departamento de Licitagdo, munidos dos docu-
mentos exigidos no presente Edital de Chamamento n° 001/2023, que es-
tara a disposigdo no site da Prefeitura Municipal www.claudia.mt.gov.br -
link da licitagéo.

A relagdo dos profissionais inscritos, bem como a data da sessao publica
para sorteio dos nomes, sera publicada, oportunamente, no Diario Oficial
do Estado do Mato Grosso, conforme estabelece o artigo 10, § 4°, da Lei
Federal n°® 12.232/2010.

Claudia - MT, 10 de fevereiro de 2023.

Assinado Digitalmente
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PREVI-CLAUDIA
VARIACAO PATRIMONIAL

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
Exercicio de 2022

Modelo Analitico
Exercicio: 2022
QUADRO - VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Impostos 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00
Contribuigdes de Melhoria 0,00 0,00
0,00 0,00
Contribuicées
Contribuigdes Sociais 3.193.380,11 2.895.121,41
Contribuigdes de Intervengdo no Dominio Econémico 0,00 0,00
Contribuigdo de lluminagdo Publica 0,00 0,00
Contribuigdes de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00
3.193.380,11 2.895.121,41
Exploracdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos
Venda de Mercadorias 0,00 0,00
Venda de Produtos 0,00 0,00
Exploragéo de Bens, Direitos e Prestagao de Servigos 0,00 0,00
0,00 0,00
Variacdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00
Remuneragéo de Depdsitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 132.826,88 611.215,22
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00 0,00
132.826,88 611.215,22
Transferéncias e Delegacdes Recebidas
Transferéncias Intra Governamentais 509.232,36 208.945,11
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00
Transferéncias das Instituigées Privadas 0,00 0,00
Transferéncias das Instituigdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias de Consorcios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Execugdo Orgamentaria Delegada de Entes 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagdes Recebidas 0,00 0,00
509.232,36 208.945,11
Valorizacdo e Ganhos com Ativos e Desincorporacdo de Passivos
Reavaliagédo de Ativos 0,00 0,00
Ganhos com Alienagao 0,00 0,00
Ganhos com Incorporagéo de Ativos 3.837.738,85 1.767.806,25
Desincorporagéo de Passivos 0,00 0,00
Reverséo de Redugdo ao Valor Recuperavel 0,00 0,00

3.837.738,85 1.767.806,25

Outras Variacdes Patrimoniais Aumentativas

VPA a Classificar 0,00 0,00
Emiss&o: 12/02/2023 21:34:28 Pagina 1
Homologado
diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 202 Assinado Digitalmente
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
Exercicio de 2022

Modelo Analitico

Exercicio: 2022

Resultado Positivo de Participagdes 0,00 0,00
Reversao de Provisdes e Ajustes de Perdas 25.663.683,32 5.758.301,82
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 0,00 357,08

25.663.683,32 5.758.658,90

Total das Variagbes Patrimoniais Aumentativas (1) 33.336.861,52 11.241.746,89

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos

Remuneragéo a Pessoal 106.604,16 123.478,17
Encargos Patronais 6.461,92 7.583,40
Beneficios a Pessoal 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 0,00
113.066,08 131.061,57
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Aposentadorias e Reformas 2.583.092,02 2.051.739,64
Pensbes 338.693,57 291.502,52
Beneficios de Prestagado Continuada 0,00 0,00
Beneficios Eventuais 0,00 0,00
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 0,00 0,00

2.921.785,59 2.343.242,16

Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo

Uso de Material de Consumo 0,00 0,00
Servigos 94.414,94 104.533,24
Depreciagdo, Amortizacédo e Exaustéo 939,45 983,89
95.354,39 105.517,13
Variacdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 0,00
0,00 0,00
Transferéncias e Delegacdes Concedidas
Transferéncias Intra Governamentais 2.148,66 543,95
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Consorcios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execugéo Orgamentaria Delegada a Entes 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagdes Concedidas 0,00 0,00
2.148,66 543,95
Desvalorizacdo e Perda de Ativos e Incorporacdo de Passivos
Reducgéo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 1.024.537,78 2.017.799,00
Perdas com Alienagéo 0,00 0,00
Perdas Involutarias 118,00 1,96
Incorporagéo de Passivos 0,00 0,00
Emissao: 12/02/2023 21:34:28 Pagina 2
Homologado
diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 203 Assinado Digitalmente

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pégina 40



14 de Fevereiro de 2023 - Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVIII | N° 4.173

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
Exercicio de 2022

Modelo Analitico

Exercicio: 2022
Desincorporagao de Ativos 0,00 0,00
1.024.655,78 2.017.800,96

Tributarias
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuigdes 38.423,35 37.156,39
38.423,35 37.156,39
Custo de Mercadorias e Produtos Vendidos e Servicos Prestados
Custo de Mercadorias Vendidas 0,00 0,00
Custo de Produtos Vendidos 0,00 0,00
Custo de Servigos Prestados 0,00 0,00
0,00 0,00
Outras Variacdes Patrimoniais Diminutivas
Premiagoes 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participagdes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvengdes Econdmicas 0,00 0,00
Participagées e Contribuigdes 0,00 0,00
Constituigdo de Provisdes 19.300.522,78 14.531.302,77
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 17.578,40 14.029,97
19.318.101,18 14.545.332,74
Total das Variagbes Patrimoniais Diminutivas (1l) 23.513.535,03 19.180.654,90
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (I - Il) 9.823.326,49 -7.938.908,01
Emisséo: 12/02/2023 21:34:28 Pagina 3
Homologado
diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 204 Assinado Digitalmente
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PREVI-CLAUDIA
BALANGCO FINANCEIRO

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 06)
BALANCO FINANCEIRO

Dezembro/2022
Exercicio: 2022
INGRESSOS
Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
Receita Orgcamentaria (1) 3.835.439,35 3.715.638,82
Ordinaria 0,00 3.715.638,82
Vinculada 3.835.439,35 0,00
Recursos Vinculados & Educagéo 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 3.835.439,35 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas (ll) 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Execugao Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas Independentes de Execugdo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00
Recebimentos Extraorcamentarios (lil) 4.150.013,51 1.985.425,22
Inscricdo de Restos a Pagar Nado Processados 1.366,84 970,03
Inscricdo de Restos a Pagar Processados 16.947 57 10.513,21
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 293.960,25 206.135,73
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 3.837.738,85 1.767.806,25
Saldo do Exercicio Anterior (IV) 33.088.412,83 32.242.820,83
Caixa e Equivalentes de Caixa 23.332,13 16.771,38
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 33.065.080,70 32.226.049,45
TOTAL (V) = (I + 11 + Il +1V) 41.073.865,69 37.943.884,87
Emissdo: 12/02/2023 21:29:26 Pagina 1
Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

- MUNICIPIO DE CLAUDIA

Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 06)

BALANGCO FINANCEIRO

Dezembro/2022
Exercicio: 2022
DISPENDIOS
Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior

Despesa Orcamentaria (VI) 3.188.223,49 2.631.537,31
Ordinaria 0,00 2.631.537,31
Vinculada 3.188.223,49 0,00
Recursos Destinados a Educagéo 0,00 0,00
Recursos Destinados a Saude 0,00 0,00
Recursos Destinados a Previdéncia Social - RPPS 3.188.223,49 0,00
Recursos Destinados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00
Recursos Destinados a Assisténcia Social 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Concedidas (VIl) 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Execugdo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas Independentes de Execugéo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00
Pagamentos Extraorcamentarios (VIII) 1.319.453,06 2.223.934,73
Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados 970,03 0,00
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 0,00 0,00
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 293.960,25 206.135,73
Outros Pagamentos Extraorgamentarios 1.024.522,78 2.017.799,00
Saldo para o Exercicio Seguinte (I1X) 36.566.189,14 33.088.412,83
Caixa e Equivalentes de Caixa 32.040,89 23.332,13

Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados

36.534.148,25

33.065.080,70

TOTAL (X) = (VI + VII + VIII + IX) 41.073.865,69 37.943.884,87

*Nota Explicativa:

Emissdo: 12/02/2023 21:29:26 Pagina 2
Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 06)
BALANGO FINANCEIRO
Dezembro/2022

Exercicio: 2022

Exercicio Atual Exercicio Anterior

ESPECIFICAGAO Or(;l::r(l;:rilttaéria : eg:g:i?a,d? Saldo Org;r\::s\tzaria De;:g:i;d? Saldo
rcamentaria (c)=(a-b) Orgamentaria (f)=(d-e)
(a) by i (e)
Ordinaria 0,00 0,00 0,00 3.715.638,82 0,00 3.715.638,82
Vinculada 3.835.439,35 0,00 3.835.439,35 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 3.835.439,35 0,00 3.835.439,35 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Destinagdes de Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 3.835.439,35 0,00 3.835.439,35 3.715.638,82 0,00 3.715.638,82

Emissdo: 12/02/2023 21:29:26

Pagina 3

Homologado

i LICITAGAO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N° 119/2022

MUNICIPIO DE CLAUDIA, Estado de Mato Grosso representado neste
ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr°. ALTAMIR KURTEN CONTRATANTE,
RESOLVE rescindir unilateralmente o Contrato n° 119/2022, tendo co-
mo CONTRATADA a empresa J. F. G. DUARTE DE GIOVANI,represen-
tada por sua representante legal a Sra. JULIANI FRANCIANI GONCAL-
VES DUARTE DE GIOVANI

Fica rescindido unilateralmente o CONTRATO N° 119/2022, celebrado em
28 de dezembro de 2022, cujo objeto ¢ a CONTRATAGAO DE EMPRE-

SA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ADEQUA-
GAO A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD) PARA SUPRIR
AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE CLAUDIA — MT,

Todas as despesas do Contrato ora rescindido, serédo pagas integralmente
pelo CONTRATANTE, na forma pactuada até a presente data, ndo restan-
do assim mais nada a ressarcir ao CONTRATADO

Claudia - MT, 13 de fevereiro de 2023.
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PREVI-CLAUDIA
BALANGCO ORCAMENTARIO

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - IPC 07
BALANGO ORGAMENTARIO
Exercicio de 2022 Exercicio: 2022

] Pre_vi_séo Prev_iséo Rec_eitas saldo
RECEITAS ORCAMENTARIAS Inicial Atualizada Realizadas
(@) () © @=(c-b)

Receitas Correntes (1) 4.150.000,00 4.150.000,00 3.835.439,35 -314.560,65

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

Receita de Contribuigdes 3.262.347,00 3.262.347,00 3.193.380,11 -68.966,89

Receita Patrimonial 348.000,00 348.000,00 132.826,88 -215.173,12

Receita Agropecuaria

Receita Industrial

Receita de Servigos

Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes 539.653,00 539.653,00 509.232,36 -30.420,64

Receitas de Capital (1I)
Operagdes de Crédito
Alienagao de Bens
Amortizagdo de Empréstimos
Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital

SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 +1I) 4.150.000,00 4.150.000,00 3.835.439,35 -314.560,65

Operagdes de Crédito/Refinanciamento (IV)
Operagdes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operagdes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (lll +1V) 4.150.000,00 4.150.000,00 3.835.439,35 -314.560,65

Emisséo: 12/02/2023 21:31:01 Pagina 1
Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - IPC 07

BALANGO ORGAMENTARIO
Exercicio de 2022 Exercicio: 2022
Previsédo Previsédo Receitas s
. . . ! aldo
RECEITAS ORGAMENTARIAS Inicial Atualizada Realizadas
(a) (b) (c) (d)=(c-b)
Déficit (VI) 206.014,94 -206.014,94
TOTAL (VIl) = (V + VI) 4.150.000,00 4.356.014,94 3.835.439,35 -314.560,65
Saldos de Exercicios Anteriores 206.014,94
Recursos Arrecadados em Exercicio Anteriores
Superavit Financeiro 206.014,94
Reabertura de Créditos Adicionais
Dotacao Dotacao Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS ORGAMENTARIAS Inicial Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas Dotacao
(e) ® ()] (h) 0] () =(f-9)
Despesas Correntes (VIII) 3.587.006,00 3.793.020,94 3.188.223,49 3.186.856,65 3.169.909,08 604.797,45
Pessoal e Encargos Sociais 3.288.890,00 3.494.904,94 3.036.063,67 3.034.851,67 3.017.904,10 458.841,27
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 298.116,00 298.116,00 152.159,82 152.004,98 152.004,98 145.956,18
Despesas de Capital (IX) 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Investimentos 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Inversdes Financeiras
Amortizagao da Divida
Reserva de Contingéncia (X) 550.994,00 550.994,00 550.994,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIII + IX + X) 4.150.000,00 4.356.014,94 3.188.223,49 3.186.856,65 3.169.909,08 1.167.791,45
Emissao:  12/02/2023 21:31:01 Pagina 2
Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - IPC 07

BALANGO ORGAMENTARIO
Exercicio de 2022 Exercicio: 2022
Dotacao Dotacao Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS ORGAMENTARIAS Inicial Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas Dotacao
(e) U] (9) (h) (i) ()=(f-9)
Amortizacao da Divida/Refinanciamento (XII)
Amortizagao da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagao da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (XI + XII) 4.150.000,00 4.356.014,94 3.188.223,49 3.186.856,65 3.169.909,08 1.167.791,45
Superavit (XIII) 647.215,86 665.530,27
TOTAL (XIV) = (XII + XIiI) 4.150.000,00 4.356.014,94 3.835.439,35 3.186.856,65 3.169.909,08 1.167.791,45
Reserva do RPPS
Emissao:  12/02/2023 21:31:01 Pagina 3
Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - IPC 07
BALANGO ORGAMENTARIO

Exercicio de 2022

Exercicio: 2022

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Inscritos
Em 31 de Saldo
Em Exercicios Dezembro do -
Anteriores Exercicio Liquidados Pagos Cancelados Paa or
Anterior 9
(a) (b) (c) (d) (e) (H=(a+b-d-e)
Despesas Correntes 970,03 970,03 970,03
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 970,03 970,03 970,03
Despesas de Capital
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagao da Divida
TOTAL 970,03 970,03 970,03
Emissdo:  12/02/2023 21:31:01 Pagina 4
Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - IPC 07
BALANGO ORGAMENTARIO

Exercicio de 2022

Exercicio: 2022

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Inscritos
Em Exercicios Em 31 de Pagos Cancelados Saldo
Anteriores Dezembro do a
Exercicio Anterior Pagar
(a) (b) (c) (d) (e)=(a+b-c-d)
Despesas Correntes 10.513,21 10.513,21
Pessoal e Encargos Sociais 10.513,21 10.513,21
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
Despesas de Capital
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagao da Divida
TOTAL 10.513,21 10.513,21
Emissao:  12/02/2023 21:31:01 Pagina 5
Homologado
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PREVI-CLAUDIA
BALANGCO PATRIMONIAL

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de Margo de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 04)
BALANGO PATRIMONIAL
Exercicio de 2022

Data de Emissé&o: 12/2/2023

Exercicio: 2022
ATIVO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior

Ativo Circulante
Caixa e Equivalentes de Caixa
Créditos a Curto Prazo
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo
Estoques
Ativo Nao Circulante Mantido para Venda
VPD Pagas Antecipadamente
Total do Ativo Circulante

Ativo Nao Circulante

Realizavel a Longo Prazo
Créditos a Longo Prazo
Investimentos Temporarios a Longo Prazo
Estoques
VPD Pagas Antecipadamente

Investimentos

Imobilizado

Intangivel

Diferido

Total do Ativo N&o Circulante

TOTAL DO ATIVO

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO
Passivo Circulante

Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a
Curto Prazo

Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo

Obrigagdes de Repartigdes a Outros Entes
Provisdes a Curto Prazo

Demais Obrigagdes a Curto Prazo

Total do Passivo Circulante

Passivo Néo Circulante

Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a
Longo Prazo

Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo

Provisées a Longo Prazo

Demais Obrigagdes a Longo Prazo

Resultado Diferido

Total do Passivo N&o Circulante

Patriménio Liguido

32.040,89

36.534.148,25

23.332,13

33.065.080,70

36.566.189,14 33.088.412,83
4.849,95 5.922,40
4.849,95 5.922,40

36.571.039,09

33.094.335,23

27.460,78

10.513,21

27.460,78

34.652.661,24

10.513,21

41.015.821,78

34.652.661,24

41.015.821,78

Emisséo: 12/02/2023 21:32:48
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14 de Fevereiro de 2023 - Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVIII | N° 4.173

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de Margo de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 04)
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2022

Data de Emisséo: 12/2/2023
Patriménio Social e Capital Social
Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital
Reservas de Capital
Ajustes de Avaliagéo Patrimonial
Reservas de Lucros
Demais Reservas

Resultados Acumulados 1.890.917,07 -7.931.999,76
(-) Agdes / Cotas em Tesouraria
Total do Patriménio Liquido 1.890.917,07 -7.931.999,76
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO 36.571.039,09 33.094.335,23
Emissdo:  12/02/2023 21:32:48 Pagina 2
Homologado
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14 de Fevereiro de 2023 - Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVIII | N° 4.173

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de Margo de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 04)
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2022

Data de Emissédo: 12/2/2023

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N° 4.320/64

Nota
ATIVO (I)
Ativo Financeiro
Ativo Permanente
Total do Ativo

PASSIVO (ll)
Passivo Financeiro
Passivo Permanente
Total do Passivo

Saldo Patrimonial (I - 1)

Exercicio: 2022

Exercicio Atual Exercicio Anterior

36.566.189,14
4.849,95

33.088.412,83
5.922,40

36.571.039,09 33.094.335,23

28.827,62
34.652.661,24

11.483,24
41.015.821,78

34.681.488,86 41.027.305,02

1.889.550,23 -7.932.969,79

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO - LEI N° 4.320/64

Nota
ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Garantia e Contra garantias recebidas
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres
Direitos Contratuais
Outros atos potenciais ativos
Total dos Atos Potenciais Ativos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Garantia e Contra garantias concedidas
Obrigagdes conveniadas e outros instrumentos congéneres

Exercicio: 2022

Exercicio Atual Exercicio Anterior

Obrigacdes Contratuais 40.807,13 27.221,00
Outros atos potenciais passivos
Total dos Atos Potenciais Passivos 40.807,13 27.221,00
Emissdo:  12/02/2023 21:32:48 Pagina 3
Homologado
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14 de Fevereiro de 2023 - Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVIII | N° 4.173

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de Margo de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 04)
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2022

Data de Emissédo: 12/2/2023
QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO
Exercicio: 2022

Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
FONTES DE RECURSOS
1800111100 Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo - Fundo em 3.554.483,21 10.433,21
Capitalizagao (Plano Previdenciario)
1800112100 Beneficios Previdenciarios - Poder Legislativo - Fundo em 32.010,19
Capitalizagado (Plano Previdenciario)
1802000000 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao 90.834,61
2800111100 Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo - Fundo em 32.466.632,15 32.666.695,02
Capitalizagao (Plano Previdenciario)
2800112100 Beneficios Previdenciarios - Poder Legislativo - Fundo em 200.000,00 200.000,00
Capitalizagéo (Plano Previdenciario)
2802000000 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo 203.914,57 210.314,57
Total das Fontes de Recursos 36.547.874,73 33.087.442,80
*Nota Explicativa:
Emissdo:  12/02/2023 21:32:48 Pagina 4
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

BALANCO ORCAMENTARIO
Exercicio de 2022

Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964 - IPC 07

Exercicio: 2022

Previsao
RECEITAS ORCAMENTARIAS Inicial

Previsao
Atualizada

Receitas
Realizadas

Saldo

Receitas Correntes (1)
Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria
Receita de Contribui¢Bes
Receita Patrimonial

@
4.150.000,00

3.262.347,00
348.000,00

Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servicos
Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes 539.653,00

Receitas de Capital (l1)
Operacdes de Crédito
Alienacao de Bens
Amortizacdo de Empréstimos
Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital

(b)
4.150.000,00

3.262.347,00
348.000,00

539.653,00

(© (d)=(c-b)
3.835.439,35 -314.560,65

3.193.380,11
132.826,88

-68.966,89
-215.173,12

509.232,36

-30.420,64

SUBTOTAL DAS RECEITAS (ll1) = (1 + 1) 4.150.000,00

Operacgdes de Crédito/Refinanciamento (1V)
Operacdes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operacdes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual

4.150.000,00

3.835.439,35

-314.560,65

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + IV) 4.150.000,00

4.150.000,00

3.835.439,35

-314.560,65

Emisséo: 12/02/2023 21:31:01

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pé&gina 54

Pagina 1
Homologado



ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964 - IPC 07

BALANCO ORCAMENTARIO
Exercicio de 2022

Exercicio: 2022

Previsao Previsao Receitas
; o . ; Saldo
RECEITAS ORCAMENTARIAS Inicial Atualizada Realizadas
() (b) (c) (d)=(c-Db)
Déficit (VI) 206.014,94 -206.014,94
TOTAL (VII) = (V + VI) 4.150.000,00 4.356.014,94 3.835.439,35 -314.560,65
Saldos de Exercicios Anteriores 206.014,94
Recursos Arrecadados em Exercicio Anteriores
Superavit Financeiro 206.014,94
Reabertura de Créditos Adicionais
Dotacéo Dotacéo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS ORCAMENTARIAS Inicial Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas Dotagéo
(e) ® (9) (h) 0] @=(-9)
Despesas Correntes (VIII) 3.587.006,00 3.793.020,94 3.188.223,49 3.186.856,65 3.169.909,08 604.797,45
Pessoal e Encargos Sociais 3.288.890,00 3.494.904,94 3.036.063,67 3.034.851,67 3.017.904,10 458.841,27
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 298.116,00 298.116,00 152.159,82 152.004,98 152.004,98 145.956,18
Despesas de Capital (1X) 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Investimentos 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida
Reserva de Contingéncia (X) 550.994,00 550.994,00 550.994,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIII + IX + X) 4.150.000,00 4.356.014,94 3.188.223,49 3.186.856,65 3.169.909,08 1.167.791,45
Emissao: 12/02/2023 21:31:01 Pagina 2
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964 - IPC 07
BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2022 Exercicio: 2022
Dotacéao Dotacéao Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS ORCAMENTARIAS Inicial Atualizada Empenhadas Liguidadas Pagas Dotacao
(e) ) @ (h) 0] 0)=(Ff-9
Amortizacéo da Divida/Refinanciamento (XII)
Amortizacdo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizacéo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (XI + XII) 4.150.000,00 4.356.014,94 3.188.223,49 3.186.856,65 3.169.909,08 1.167.791,45
Superavit (XII1) 647.215,86 665.530,27
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 4.150.000,00 4.356.014,94 3.835.439,35 3.186.856,65 3.169.909,08 1.167.791,45
Reserva do RPPS
Emiss&o: 12/02/2023 21:31:01 Pagina 3
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964 - IPC 07
BALANCO ORCAMENTARIO
Exercicio de 2022 Exercicio: 2022

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Inscritos
Em 31 de Saldo
Em Exercicios Dezembro do L
- P Liquidados Pagos Cancelados a
Anteriores Exercicio
. Pagar
Anterior
() (b) (©) (d) (e) fH=(@+b-d-e)
Despesas Correntes 970,03 970,03 970,03
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 970,03 970,03 970,03
Despesas de Capital
Investimentos
Invers@es Financeiras
Amortizacao da Divida
TOTAL 970,03 970,03 970,03
Emiss&o: 12/02/2023 21:31:01 Pagina 4
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964 - IPC 07
BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2022

Exercicio: 2022

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Inscritos
Em Exercicios Em 31 de Pagos Cancelados Saldo
Anteriores Dezembro do a
Exercicio Anterior Pagar
(@ (b) (©) C) (©)=(a+b-c-d)
Despesas Correntes 10.513,21 10.513,21
Pessoal e Encargos Sociais 10.513,21 10.513,21
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
Despesas de Capital
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacao da Divida
TOTAL 10.513,21 10.513,21
Emiss&o: 12/02/2023 21:31:01 Pagina 5
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contébil da lei n°® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 06)

BALANCO FINANCEIRO

MUNICIPIO DE CLAUDIA

Dezembro/2022
Exercicio: 2022
INGRESSOS
Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior

Receita Orcamentaria (l) 3.835.439,35 3.715.638,82
Ordinéria 0,00 3.715.638,82
Vinculada 3.835.439,35 0,00
Recursos Vinculados a Educagéo 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 3.835.439,35 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00
Outras Destinagfes de Recursos 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas (Il) 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Execucao Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas Independentes de Execug¢do Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00
Recebimentos Extraorgcamentarios (ll1) 4.150.013,51 1.985.425,22
Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados 1.366,84 970,03
Inscricdo de Restos a Pagar Processados 16.947,57 10.513,21
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 293.960,25 206.135,73
Outros Recebimentos Extraorcamentarios 3.837.738,85 1.767.806,25

Saldo do Exercicio Anterior (IV)
Caixa e Equivalentes de Caixa
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados

TOTAL (V) = (I + 11 + Il + 1V)

33.088.412,83
23.332,13
33.065.080,70

41.073.865,69

32.242.820,83
16.771,38
32.226.049,45

37.943.884,87
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contébil da lei n°® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 06)

BALANCO FINANCEIRO

MUNICIPIO DE CLAUDIA

Dezembro/2022
Exercicio: 2022
DISPENDIOS
Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior

Despesa Orcamentéria (VI) 3.188.223,49 2.631.537,31
Ordinéria 0,00 2.631.537,31
Vinculada 3.188.223,49 0,00
Recursos Destinados a Educacéo 0,00 0,00
Recursos Destinados a Saulde 0,00 0,00
Recursos Destinados a Previdéncia Social - RPPS 3.188.223,49 0,00
Recursos Destinados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00
Recursos Destinados a Assisténcia Social 0,00 0,00
Outras Destinagfes de Recursos 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Concedidas (VII) 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Execucdo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas Independentes de Execugdo Orcamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00
Pagamentos Extraorcamentarios (VIII) 1.319.453,06 2.223.934,73
Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados 970,03 0,00
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 0,00 0,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 293.960,25 206.135,73
Outros Pagamentos Extraorcamentarios 1.024.522,78 2.017.799,00

Saldo para o Exercicio Seguinte (IX)
Caixa e Equivalentes de Caixa
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados

TOTAL (X) = (VI + VIl + VIII + IX)

*Nota Explicativa:

36.566.189,14
32.040,89
36.534.148,25

41.073.865,69

33.088.412,83
23.332,13
33.065.080,70

37.943.884,87

Emissdo: 12/02/2023 21:29:26
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 06)

BALANCO FINANCEIRO

Dezembro/2022
Exercicio: 2022
Exercicio Atual Exercicio Anterior
. Deducao da - Deducéo da
ESPECIFICACAO Orgi?r?sg%ria Or;ﬁ:g& i (C)S:a:g(.—) b) OrQZ?nC::lttaélria Or;i‘:::; i (f) S:a('g‘? &
CY (b) (d) ©

Ordinéria 0,00 0,00 0,00 3.715.638,82 0,00 3.715.638,82
Vinculada 3.835.439,35 0,00 3.835.439,35 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados & Educagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados & Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados & Previdéncia Social - RPPS 3.835.439,35 0,00 3.835.439,35 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Destinag8es de Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 3.835.439,35 0,00 3.835.439,35 3.715.638,82 0,00 3.715.638,82
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de Margo de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 04)
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2022

Data de Emisséo: 12/2/2023

Exercicio: 2022
ATIVO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior

Ativo Circulante
Caixa e Equivalentes de Caixa
Créditos a Curto Prazo
Investimentos e Aplicagbes Temporarias a Curto Prazo
Estoques
Ativo N&o Circulante Mantido para Venda
VPD Pagas Antecipadamente
Total do Ativo Circulante

Ativo N&o Circulante

Realizavel a Longo Prazo
Créditos a Longo Prazo
Investimentos Temporarios a Longo Prazo
Estoques
VPD Pagas Antecipadamente

Investimentos

Imobilizado

Intangivel

Diferido

Total do Ativo N&o Circulante

TOTAL DO ATIVO

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
Passivo Circulante

Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a
Curto Prazo

Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
Obrigacdes Fiscais a Curto Prazo

Obrigacdes de Reparticbes a Outros Entes
Provisdes a Curto Prazo

Demais Obrigac¢des a Curto Prazo

Total do Passivo Circulante

Passivo Nao Circulante

Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a
Longo Prazo

Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo
Obrigacdes Fiscais a Longo Prazo

ProvisGes a Longo Prazo

Demais Obrigac¢des a Longo Prazo

Resultado Diferido

Total do Passivo N&o Circulante

Patrimdnio Liquido

32.040,89

36.534.148,25

23.332,13

33.065.080,70

36.566.189,14 33.088.412,83
4.849,95 5.922,40
4.849,95 5.922,40

36.571.039,09

33.094.335,23

27.460,78

10.513,21

27.460,78

34.652.661,24

10.513,21

41.015.821,78

34.652.661,24

41.015.821,78
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de Margo de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 04)
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2022

Data de Emisséo: 12/2/2023

Patrimdnio Social e Capital Social
Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital
Reservas de Capital

Ajustes de Avaliagao Patrimonial

Reservas de Lucros

Demais Reservas

Resultados Acumulados 1.890.917,07 -7.931.999,76

(-) AcBes / Cotas em Tesouraria

Total do Patrimdnio Liquido 1.890.917,07 -7.931.999,76
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO 36.571.039,09 33.094.335,23

Emisséo: 12/02/2023 21:32:48 Pagina 2
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de Margo de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 04)
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2022

Data de Emisséo: 12/2/2023

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI N° 4.320/64

Exercicio: 2022

Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior

ATIVO (1)

Ativo Financeiro 36.566.189,14 33.088.412,83

Ativo Permanente 4.849,95 5.922,40

Total do Ativo 36.571.039,09 33.094.335,23
PASSIVO (ll)

Passivo Financeiro 28.827,62 11.483,24

Passivo Permanente 34.652.661,24 41.015.821,78

Total do Passivo 34.681.488,86 41.027.305,02
Saldo Patrimonial (I - II) 1.889.550,23 -7.932.969,79

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO - LEI N° 4.320/64

Nota Exercicio Atual

Exercicio: 2022
Exercicio Anterior

ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Garantia e Contra garantias recebidas
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres
Direitos Contratuais
QOutros atos potenciais ativos

Total dos Atos Potenciais Ativos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Garantia e Contra garantias concedidas
Obrigacdes conveniadas e outros instrumentos congéneres
Obrigacdes Contratuais 40.807,13
QOutros atos potenciais passivos

27.221,00

Total dos Atos Potenciais Passivos 40.807,13

27.221,00

Emisséo: 12/02/2023 21:32:48
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de Margo de 1964 - (Modelo NBCASP - IPC 04)
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicio de 2022

Data de Emisséo: 12/2/2023

QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO
Exercicio: 2022

Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
FONTES DE RECURSOS
1800111100 Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo - Fundo em 3.554.483,21 10.433,21
Capitalizagdo (Plano Previdenciario)
1800112100 Beneficios Previdenciarios - Poder Legislativo - Fundo em 32.010,19
Capitalizagdo (Plano Previdenciario)
1802000000 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracdo 90.834,61

2800111100

Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo - Fundo em
Capitalizagdo (Plano Previdenciario)

32.466.632,15

32.666.695,02

2800112100 Beneficios Previdenciarios - Poder Legislativo - Fundo em 200.000,00 200.000,00
Capitalizagdo (Plano Previdenciario)
2802000000 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracao 203.914,57 210.314,57
Total das Fontes de Recursos 36.547.874,73 33.087.442,80
*Nota Explicativa:
Emissdo:  12/02/2023 21:32:48 Pagina 4
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Exercicio de 2022

QUADRO - VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Modelo Analitico

Exercicio: 2022

Exercicio Exercicio
Nota Atual Anterior
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Impostos 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00
Contribuigbes de Melhoria 0,00 0,00
0,00 0,00
Contribuicdes
Contribui¢cbes Sociais 3.193.380,11 2.895.121,41
Contribui¢gbes de Intervencéo no Dominio Econémico 0,00 0,00
Contribuigao de lluminacéo Publica 0,00 0,00
Contribui¢c6es de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00
3.193.380,11 2.895.121,41
Exploracdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos
Venda de Mercadorias 0,00 0,00
Venda de Produtos 0,00 0,00
Exploracéo de Bens, Direitos e Prestacdo de Servigos 0,00 0,00
0,00 0,00
Variacdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
VariacGes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00
Remuneracao de Depdsitos Bancarios e Aplicages Financeiras 132.826,88 611.215,22
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00 0,00
132.826,88 611.215,22
Transferéncias e Delegacdes Recebidas
Transferéncias Intra Governamentais 509.232,36 208.945,11
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicbes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias de Consorcios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Execucgdo Orcamentéria Delegada de Entes 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegacdes Recebidas 0,00 0,00
509.232,36 208.945,11
Valorizacdo e Ganhos com Ativos e Desincorporacao de Passivos
Reavaliacédo de Ativos 0,00 0,00
Ganhos com Alienacéo 0,00 0,00
Ganhos com Incorporagédo de Ativos 3.837.738,85 1.767.806,25
Desincorporacgéo de Passivos 0,00 0,00
Reversdo de Redugéo ao Valor Recuperavel 0,00 0,00
3.837.738,85 1.767.806,25
Outras Variacdes Patrimoniais Aumentativas
VPA a Classificar 0,00 0,00
Emisséo: 12/02/2023 21:34:28 Pagina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Exercicio de 2022

Resultado Positivo de Participacdes
Reversao de Provisfes e Ajustes de Perdas
Diversas Variagbes Patrimoniais Aumentativas

Total das Variagdes Patrimoniais Aumentativas (1)

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos

Modelo Analitico

Exercicio: 2022

0,00 0,00
25.663.683,32 5.758.301,82
0,00 357,08
25.663.683,32 5.758.658,90

33.336.861,52

11.241.746,89

Remuneracao a Pessoal 106.604,16 123.478,17
Encargos Patronais 6.461,92 7.583,40
Beneficios a Pessoal 0,00 0,00
Outras Variag6es Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 0,00
113.066,08 131.061,57
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Aposentadorias e Reformas 2.583.092,02 2.051.739,64
Pensdes 338.693,57 291.502,52
Beneficios de Prestacdo Continuada 0,00 0,00
Beneficios Eventuais 0,00 0,00
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 0,00 0,00
2.921.785,59 2.343.242,16
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo
Uso de Material de Consumo 0,00 0,00
Servicos 94.414,94 104.533,24
Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustao 939,45 983,89
95.354,39 105.517,13
Variac6es Patrimoniais Diminutivas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Variagbes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 0,00
0,00 0,00
Transferéncias e Delegac®es Concedidas
Transferéncias Intra Governamentais 2.148,66 543,95
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Consorcios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execucgdo Orcamentéria Delegada a Entes 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delega¢des Concedidas 0,00 0,00
2.148,66 543,95
Desvalorizacdo e Perda de Ativos e Incorporacdo de Passivos
Reducao a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 1.024.537,78 2.017.799,00
Perdas com Alienacao 0,00 0,00
Perdas Involutarias 118,00 1,96
Incorporacao de Passivos 0,00 0,00
Emisséo: 12/02/2023 21:34:28 Pagina 2
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE CLAUDIA
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Exercicio de 2022

Modelo Analitico

Exercicio: 2022

Desincorporacgdo de Ativos 0,00 0,00
1.024.655,78 2.017.800,96
Tributarias
Impostos, Taxas e ContribuicBes de Melhoria 0,00 0,00
Contribuigdes 38.423,35 37.156,39
38.423,35 37.156,39
Custo de Mercadorias e Produtos Vendidos e Servicos Prestados
Custo de Mercadorias Vendidas 0,00 0,00
Custo de Produtos Vendidos 0,00 0,00
Custo de Servicos Prestados 0,00 0,00
0,00 0,00
Outras Variacdes Patrimoniais Diminutivas
Premiagtes 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participacdes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvencdes Econémicas 0,00 0,00
Participacdes e Contribuicdes 0,00 0,00
Constituicdo de Provisbes 19.300.522,78 14.531.302,77
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 17.578,40 14.029,97

Total das Varia¢des Patrimoniais Diminutivas (ll)

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (I - II)

19.318.101,18

14.545.332,74

23.513.535,03

9.823.326,49

19.180.654,90

-7.938.908,01

Emisséo: 12/02/2023 21:34:28
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DEMONSTRAGCAO ANALITICA DOS INVESTIMENTOS —
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CLAUDIA - MT
EXERCICIO - 2022
INVESTIMENTOS DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA
Investimentos em Investimentos em .
Segmento de Renda | Segmento de Renda Investimentos ?m. ToTAL
Fixa Variavel Segmento de Imoveis
SALDO DO INICIO DO EXERCICIO 30.874.092,95 2.190.987,73 - 33.065.080,68
(+) Valores Aplicados no Exercicio 1.160.271,79 11.714,11 - 1.171.985,90
( +) Receitas de Valores Imobiliarios 3.210.736,94 627.001,92 - 3.837.738,85
(-) Comissoes e Corretagens - - - -
(- ) Despesas com Servicos Bancarios - - - -
(- ) Resgates Efetuados no Exercicio (538.262,64) (110.698,63) - (648.961,27)
(-) ProvisGes para Perdas em Investimentos (354.807,44) (536.888,47) - (891.695,90)
(+) Reversao de ProvisGes para Perdas em Investimentos - - - -
(-) desvalorizagdo de Titulos e Valores do RPPS - - - -
(+) Valorizacdo de Titulos e Valores do RPPS - - - -
(-) Transf.p/as Atividades Administrativas (custeio) no Exercicio - - - -
(-) Transf. p/ as atividades Previdenciarias no Exercicio - - - -
SALDO NO FINAL DO EXERCICIO 34.352.031,63 2.182.116,63 - 36.534.148,25
DATA: ASSINATURA DO CORDENADOR DE ASSINATURA DEMAIS RESPONSAVEIS:
DESPESAS:

Claudia- MT, 31/12/2022
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CLAUDIA
PREVI CLAUDIA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EXERCICIO DE 2022 — CONTAS DE GESTAO

Notas Explicativas - BALANCO ORCAMENTARIO

Nota 01 - Evidencia a execug@o do orcamento para o exercicio de 2022, do 6rgéo — Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Claudia — PREVI CLAUDIA, aprovado pela Lei n°® 900/2021 com previsdo inicial de R$ 4.150.000,00
Nao houve atualizagdo monetaria que impactasse na previsdo inicial.

Nota 02 - No exercicio ndo foram abertos créditos adicionais com a utilizagdo de excesso de arrecadacdo autorizadas por
leis especificas:

Item Receita Legislacio
Previsao Inicial R$ 4.150.000,00 | Lei 900/2021 — Lei orgamentaria 2022
(=) Previsio Atualizada RS 4.150.000,00

Nota 03 - Correspondem as receitas arrecadadas diretamente pelo o6rgéo (retengdes) e por meio de instituicdo financeira

bancaria oficial:
Fonte de destinacao de Recursos Previsao Receita Saldo
Realizada
8001111 - Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo R$ 3.632.934,00 R$ 3.493.935,85 | R$ -138.998,15
- Fundo em Capitalizac¢do (Plano Previdencidrio)

8001121 - Beneficios Previdenciarios - Poder Legislativo R$ 29.560,00 R$ 32.010,19 R$ 2.450,19

- Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdencidrio)

8020000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de RS 487.506,00 R$ 309.493,31 | R$-178.012,69
Administra¢do

Total R$ 4.150.000,00 RS 3.835.439,35 | R$ -314.560,65

Verifica-se que a receita arrecadada foi inferior a prevista em aproximadamente em 7,58%, resulta da receita patrimonial
onde a arrecadagdo foi a menor em R$ 215.173,12 do estimado, o que reflete as decisdes administrativas na carteira de
investimento, onde ndo ocorreu migracdes os resgates foram efetuados para suporte de despesas, bem como estratégia de
consolidacdo de ganhos. Também néo ocorreu fato gerador no grupo de outras receitas, a previsdo maior era em relagao a
compensacao previdenciaria pelo RGPS. Quanto as contribui¢des patronais-receitas extraor¢amentarias onde a arrecadacio
foi a menor da receita prevista no montante de R$ -88.240,36, devido a diminui¢do dos contribuintes ativos que se
aposentaram. Nas receitas de contribui¢do do servidor a arrecadacdo foi a maior em R$ 19.273,47, reflexo das
contribuigdes dos inativos resultado da reforma previdenciaria, como também os valores de aportes-transferéncia financeira
patronal para amortizagdo do déficit nesta receita a arrecadagdo foi superior a prevista em R$ 55.301,36, em todo exposto
repercutiu no resultado a menor arrecadado R$ 314.560,65 conforme se apresenta:

Receitas Prevista Executada Diferenca %
RECEITAS CORRENTES 1.827.339,00 1.545.717,35 -281.621,65 - 1541
12100000.00.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais 1.393.617,00 1.412.890,47 19.273,47 1,38
13000000.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 348.000,00 132.826,88 -215.173,12 - 61,83
19000000.00.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 85.722,00 -85.722,00 - 100,00
70000000.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 2.322.661,00 2.289.722,00 -32.939,00 - 1,42
INTRA ORCAMENTARIA
72000000.00.00.00.00.00 Contribuigdes 1.868.730,00 1.780.489,64 -88.240,36 - 472
79000000.00.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 453.931,00 509.232,36 55.301,36 12,18

TOTAL 4.150.000,00 3.835.439,35 -314.560,65 - 17,58
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Nota 04 — Os valores de receitas Intra Orcamentarias, sdo operagdes entre 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, neste caso as contribui¢des Patronais da Prefeitura, da Camara e do RPPS,
somam o valor de R$ 2.289.722,00 sendo R$ 1.780.489,64 ao custo normal previdenciario e o valor do aporte de R$
509.232,36 que sao destinados para amortizacao do déficit atuarial.

Nota 05 — Superavit Financeiro de Exercicios Anteriores — O valor apurado pela entidade como Superavit de Exercicio
Anterior foi de R$ 33.087.442,80, aberto créditos adicionais a importancia de R$ 206.014,94, sendo empenhado no
exercicio de 2022 o valor total.

Nota 06 - A dotagdo atualizada somada aos créditos adicionais abertos durante o exercicio de referéncia deduzidos das
respectivas anulacdes e cancelamentos.

O valor da dotagdo atualizada corresponde ao valor inicial mais/menos créditos adicionais ocorridos no exercicio:
Or¢amento / Superavit
Crédito / Recurso . Financeiro Excesso de Operacoes Total
Anulagdo de Exercicio Arrecadagio de Crédito
Dotagao Anterior
(=) Dotagao Inicial RS  4.150.000,00 R$ 4.150.000,00
(+) Crédito RS 0,00 | R$206.014,94 RS 206.014,94
Suplementar
(+) Crédito Especial
(+) Crédito )
Extraordinario
( -) Anulagdo de RS 0,00 RS 0,00
Dotacao
(=) Dotagdo RS  4.150.000,00 | RS 206.014,94 RS 4.356.014,94
Atualizada
Nao houve ocorréncia de Reabertura de Créditos Especiais / Extraordindrios oriundos do exercicio anterior.

Nota 07 — O RPPS apresentou um total de despesa empenhada de R$ 3.168.223,49 conforme Anexo 11 da Lei 4.320/64.
A despesa liquidada foi de R$ 3.186.856,65 a Paga R$ 3.169.909,08, como as despesas ndo foram pagas na sua totalidade,
houve inscri¢ao de restos a pagar processados R$ 16.947,57 e ndo processados no valor de R$ 1.366,84.

Nota 08 — A Reserva de Contingéncia do RPPS ¢ de R$ 550.994,00, nio foi utilizada para abertura de crédito adicional
suplementar de dotacdo existente no orgamento.

Nota 09 - Superavit Or¢camentario representa o resultado positivo ao confrontar a Receita com a Despesa.

Superavit Or¢camentario:
A entidade apresentou um total de despesa empenhada de R$ 3.188.223,49 sendo inferior a receita arrecadada de R$
3.835.439,35 ocasionando um Superavit Orgamentario de R$ 647.215,86, conforme verifica-se abaixo:

Item Receita
Receita Arrecadada R$ 3.835.439,35
(-) Despesa Empenhada RS 3.188.223,49
(=) Resultado Or¢amentario RS 647.215,86
(+) Desp. ¢/ rec. Superavit Financeiro R$ 206.014,94
(=) Resultado s/Superavit Fin. RS 857.230,80
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Quadro de Restos a Pagar Nao Processados- Exercicios anteriores

Nota 11 - Demonstra que houve registro de valores de restos a pagar ndo processados (ndo liquidados) inscritos com
referéncia anterior ao ano imediatamente inferior ao exercicio corrente no valor de R$ 970,03, pago na sua totalidade.

Quadro de Restos a Pagar Processados — Exercicios Anteriores

Nota 12 - Demonstra que houve registro de valores de restos a pagar processados (liquidados) inscritos referentes ao
exercicio de 2021, no montante de R$ 10.513,21, em aberto, por se tratar de beneficios aguardando documentos judiciais

para pagamentos.

ADENOR BURILLE
Contador
CRC 22117 T/MT
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Notas Explicativas - BALANCO FINANCEIRO

O Balango Financeiro ¢ composto por um Unico quadro que evidencia a movimentagao financeira das entidades do setor
publico. Demonstrando a receita orgamentaria realizada e a despesa or¢amentaria executada, por fonte/destinagdo de
recursos, discriminando as ordinarias das vinculadas; os recebimentos e pagamentos extraorgamentarios; as transferéncias
financeiras recebidas e concedidas, decorrentes ou independentes da execugdo orgamentaria; ¢ o saldo em espécie do
exercicio anterior e para o exercicio seguinte.

Nota 01 — As receitas da entidade sdo de finalidade especifica — Vinculadas — totalizaram R$ 3.835.439,65, tendo os
desdobramentos discriminados no quadro abaixo:

Vinculadas

Recursos Vinculados a Previdéncia Social RPPS

8001111 - Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo - Fundo em R$ 3.493.935,85
Capitalizacdo (Plano Previdenciario)

8001121 - Beneficios Previdenciarios - Poder Legislativo - Fundo em R$ 32.010,19
Capitalizacdo (Plano Previdenciario)

8020000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo R$ 309.493,31

Total: R$ 3.835.439,35

Nota 02 - Correspondem a recebimentos que ndo precisam se submeter ao processo de execugdo orcamentaria. A retengo
¢ considerada como paga apenas na baixa da obrigag@o. No exercicio as reten¢des detalhadas no Anexo 17 e os restos a
pagar de 2022, compreende:

Inscricao de Restos a Pagar Processados / Nao Processados: Foram inscritos no exercicio restos a pagar (oriundos de
despesas a pagar do or¢camento de 2022) o montante de R$ 18.314,41, sendo R$ 1.366,84 Restos a Pagar Nao
Processados, ou seja, aqueles dos quais ainda ndo passaram pela fase de liquidagdo de despesa, e R$ 16.947,57 referente
a Restos a Pagar Processados, dos quais ja foram liquidados, restando apenas a fase de pagamento.

Depositos Restituiveis e Valores Vinculados —relativos a consignagdes em folha de pagamento e retengdes de encargos
dos prestadores de servigo: No exercicio, ocorreram inscri¢ao/restabelecimento de depositos de R$ 293.960,25,
conforme demonstrado no Anexo 17 da Lei 4.320/64 — Demonstrativo da Divida Flutuante, ndo restando saldo a
recolher.

Outros Recebimentos Extras orcamentarios — ingressos de dispéndios de recursos relativo aos valores positivos resulta
da contabilizagao da rentabilidade financeira da carteira de investimento que observa a marcagdo a mercado que no
exercicio alcangou o montante de R$ 3.837.738,85.

Nota 03 - Verifica-se que a entidade abriu o exercicio com R$ 33.088.412,83 em contas bancarias sendo R$ 23.332,13
em contas movimento ¢ R$ 33.065,080,70 em aplicagdes financeiras, conforme Balango Financeiro do Exercicio
Anterior.

Nota 04 — A despesa or¢camentaria do exercicio, totalizou R$ 3.188.223,49 em recursos vinculados, sendo o detalhamento

Vinculadas Valor R$

Recursos Vinculados a Previdéncia Social RPPS

018001111 - Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo - Fundo em Capitalizagao
(Plano Previdenciario)

018020000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo 242.217,53
028001111 - Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo - Fundo em Capitalizagado

2.739.991,02

(Plano Previdenciario) -Exercicios anteriores 199.614,94
028020000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo) -Exercicios 6.400.00

anteriores _

Total: 3.188.223,49

da vinculagao:
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Nota 05 - Correspondem a pagamentos que ndo precisam se submeter ao processo de execucdo or¢amentaria. Sendo
pagos, conforme consta no Anexo 17:

Restos a Pagar Processados/Nao Processados: Pagos na integralidade os restos a pagar no montante de R$ 970,03.

Depositos Restituiveis e Valores Vinculados - No exercicio, ocorreram baixas/cancelamento de R$ 293.960,25, pagos
em sua totalidade no exercicio, correspondente consignagdes em folha de pagamento e valores retidos de encargos dos
prestadores de servico, quando for o caso, conforme demonstrado no Anexo 17 da Lei 4.320/64 — Demonstrativo da
Divida Flutuante.

Outros Pagamentos Extra orcamentdrios - Corresponde ao egresso com a movimenta¢do financeira de valores a
recuperar da carteira de investimento que se dividem em:

Ajuste de Investimentos-Valor a recuperar R$ 891.695,90
Reversdo de valores a recuperar para receita mediante resgate. R$ 132.826,88
Total RS 1.024.522,78

Nota 06 - A entidade encerrou o exercicio com R$ 36.566.189,14 em suas contas bancarias, sendo R$ 32.040,89 em
conta movimento e em aplicagdo financeira o valor de R$ 36.534.148,25, conforme o exposto:

Os investimentos na carteira das aplicacdes financeiras foram realizados com avaliacdo de seguranca e liquidez,
visando manter o equilibrio financeiro da Previdéncia e dentro dos dentro dos critérios da Resolugdo do Conselho
Monetario Nacional CMN n° 4.693/2021

Encerrando o Exercicio com o total das aplicagdes financeiras de R$ 36.534.148,25 (Trinta e seis milhdes,
quinhentos e trinta e quatro mil, cento e quarenta e oito reais e vinte e cinco centavos).

Fundos de Investimento em Renda Fixa

. 74,02% em Fundos de Investimentos Referenciado 100% em Titulos Publicos Federais; permitido ao
RPPS aplicar at¢ 100% do patrimdnio liquido, conforme o art. 7, inciso I, alinea b, da Resolugdo CMN n°
4.963/2021, representando um total aplicado de R$ 27.066.856,06, conforme os fundos de investimentos
relacionados abaixo:

Fundo de Investimento Valor Aplicado (%) RPPS
BRADESCO FI RF IRF - M 1 TITULOS PUBLICOS | R$ 1.437.887,80 3,93%
BRADESCO FI RF REF - DI FEDERAL EXTRA RS 41.285,15 0,11%

FI CAIXA BRASIL IMA - B TP RF LP RS 628.691,97 1,72%

FIC FI CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA | R$ 1.555.947,11 4,26%
~ FICAIXA BRASIL IMA - B 5 TP RF LP RS 6.603.605,10 |  18,06%
FI CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2 A TP RF LP R$ 659.091,85 1,80%
BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B TP FI RS 5.673.095,19 15,51%

BB PREVIDENCIARIO RF IRF - M TP FI RS 4.515.893,43 12,35%

BB PREVIDENCIARIO RF IDKA 2 TP FI RS 2.014.340,88 5,51%

BB PREVIDENCIARIO RF IRF - M 1 TP FIC FI RS 3.937.019,58 10,77%

. 19,92% em Fundos de Investimento referenciados em indices; (permitido ao RPPS aplicar até 60% do
patriménio liquido nesse segmento e 20% por cada fundo de investimento do patriménio liquido, conforme o art.
7, inciso III, alinea a, da Resolugdo CMN n° 4.963/2021) representando um total aplicado de R$ 7.285.175,66,
conforme os fundos de investimentos relacionados abaixo:
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Fundo de Investimento Valor Aplicado (%) RPPS
SICREDI - FIC FI INSTITUCIONAL RF REF IMA - B | R$ 2.132.553,09 5,83%
SICREDI - FI INSTITUCIONAL RFREFIRF-M 1 [ R$ 66.147,73 0,18%
BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B FI RS 517.249,90 1,41%
BB PREVIDENCIARIO RF REF DI LP PERFIL FIC | R$ 4.569.224,84 12,50%

Fundos de Investimento em Renda Variavel

. 2,91% em Fundos classificados como em Indices de Renda Variavel; (permitido ao RPPS aplicar até 30% do
patrimonio liquido nesse segmento e 20% por cada fundo de investimento do patrimdnio liquido, conforme o art.
8, inciso I, da Resolugdo CMN n° 4.963/2021) representando um total aplicado de R$ 1.065.080,86, conforme os

fundos de investimentos relacionados abaixo:

Fundo de Investimento Valor Aplicado (%) RPPS
BB ACOES IBOVESPA INDEXADO 1 FIC FI RS 638.224,37 1,75%
BB ACOES SETOR FINANCEIRO FIC FI RS 141.970,26 0,39%
BB ACOES SMALL CAPS FIC FI RS 103.145,54 0,28%
BB ACOES PETROBRAS I FI RS 181.740,69 0,50%

. 2,56% em Fundos Multimercados, sem Alavancagem; (permitido ao RPPS aplicar até 10% do patrimdnio liquido,
conforme o art .10, inciso I, da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, representando um total aplicado de RS
888.163,34, conforme os fundos de investimentos relacionados abaixo:

Fundo de Investimento Valor Aplicado (%) RPPS
SICREDI - FI MULTIMERCADO BOLSA AMERICANA| R$ 197.033,29 0,54%
LP
BB MULTIMERCADO MACRO LP FIC FI R$ 740.647,38 2,03%

Fundos de Investimento no Exterior

. 0,49% em Fundos de Investimentos em Ag¢des — BDR Nivel I; (permitido ao RPPS aplicar até 10% do
patriménio liquido, conforme o art. 9°, inciso III, da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, representando um total
aplicado de R$ 179.355,10, conforme os fundos de investimentos relacionados abaixo:

Fundo de Investimento Valor Aplicado (%) RPPS

BB ACOES ESG FIA - BDR NiVEL I RS 179.355,10 0,49%
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Variacao dos Investimentos

Com relagdo ao exercicio anterior, houve um crescimento de 10,49%, equivalente a R$ 3.469.067,58,
sendo R$ 2.946.042,98 referente retorno de rentabilidade alcangada no exercicio e R$ 523.024,60 referente ao saldo
da movimentagdo financeira, podendo ser visualizado no demonstrativo dos investimentos, pe¢a integrante do
Balango.

ADENOR BURILLE
Contador

CRC 22117 T/MT
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BALANCO PATRIMONIAL

Ativo Circulante

Nota 01 - Caixa e Equivalentes de Caixa -_Compreende o somatério dos valores em caixa e em bancos, cujo valor em
31.12.2022 é de R$ 32.040,89, conforme disposto também no Balango Financeiro.

Nota 02 - Créditos a Curto Prazo — Composto pelos valores a receber por fornecimento de bens, servigos, créditos
tributarios, divida ativa, transferéncias e empréstimos e financiamentos concedidos realizaveis até doze meses da data das
demonstragdes contabeis. A entidade neste grupo de contas ndo tem registro dos créditos a receber referente as
contribui¢des previdenciarias da competéncia de dezembro 2022, devido o recolhimento dentro do exercicio corrente de
todos os 6rgaos vinculados a este RPPS.

Nota 03 — Investimento e Aplicagdes Financeiras Temporarias a Curto Prazo — Composto pelos valores em aplicagdes

financeiras marcados a mercado, no encerramento do exercicio a somatoria dos Recursos aplicados no segmento de Renda
Fixa e em Renda Variavel é de R$ 36.566.189,14.

Ativo Nao Circulante

Nota 04 — Imobilizado — inclui direitos que tenham por objeto bens corpéreos destinados a manutengio das atividades da
entidade ou exercidos com essa finalidade.

A entidade encerrou o exercicio com o montante de R$ 5.922,40 em imobilizados bens mdveis
Nao ocorreu aquisicdo com também ndo houve desfazimento de bens no periodo, somente depreciagdo em cotas
constantes. .
Moveis Imoveis Total
saldo anterior 0,00
10.933,99 10.815,99
Aquisi¢des/construciio 0,00 0,00
Baixa/Ajustes 118,00 0,00
saldo atual brrto 10.815,99 0,00
Depreciacio acumulada -5.011,59 0,00
Saldo Inicial 5.966,04
Depreciacio anual -954.45 0,00
Reversao de
Depreciacio/Ajustes
Saldo Contabil atual 5.966,04 0,00
DEprecacs 4.849,95 0,00  4.849,95
Saldo Contabil liquido

Passivo Circulante

Nota 05 — Obrigacdes trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar CP - Compreende as obrigagdes referentes a
salarios ou remuneragdes, bem como beneficios aos quais o empregado tenha direito, tais como: vencimentos,
aposentadorias, reformas, pensdes e encargos a pagar, beneficios assistenciais, com vencimento no curto prazo

No exercicio as despesas a pagar processadas sdo dos elementos:319001 — Aposentadorias do RPPS, referente aos
valores de residuos de aposentadorias de R$ 4.116,78 ¢ pensdes no valor de R$ 23.344,00, totalizando o valor de R$
27.460,78.
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Nota 06 - Fornecedores ¢ Contas a Pagar a Curto Prazo -Compreende as obrigacdes junto a fornecedores de matérias-
primas, mercadorias € outros materiais utilizados nas atividades operacionais da entidade, bem como as obrigagdes
decorrentes do fornecimento de utilidades e da prestacao de servigos.

| No encerramento do exercicio ndo ha valores processados neste grupo. ‘

Nota 07 - Obrigacdes Fiscais a Curto Prazo- Compreende as obrigagdes das entidades com o governo relativas a impostos,
taxas e contribuigdes com vencimento no curto prazo.

| No encerramento do exercicio ndo ha valores processados neste grupo. ‘

Passivo Nao Circulante

Nota 08 - Compreende os passivos de prazo ou de valor incertos, com probabilidade de ocorrerem no longo prazo. Neste
grupo registra as Provisdes Matematicas Previdenciarias no montante de R$ 34.652.661,24 referente a reavaliagdo atuarial
2023, data focal 31/12/2022, em atendimento a determinagdo da legislagao vigente.

Patrimonio Liquido

Nota 09 — Composto pelo valor residual dos ativos depois de deduzidos todos os passivos, que € constituido pelos
Resultados Acumulados, apresentando um superavit acumulado de R$ 1.890.917,07:

R$ 1.890.917,07 que corresponde ao superavit apurado no exercicio de R$ 9.823.326,49, conforme Demonstracao
das Variagoes Patrimoniais, deduzido do resultado acumulado de exercicios anteriores ajustado no valor de R$
6.908,25, conforme apresenta o quadro abaixo:

Resultado Patrimonial 2021 RS -7.931.999,76

Ajustes do exercicio anterior- Despesas do exercicio anterior-

319113-ObrigagGes patronais RS - 409,66

SALDO COM AJUSTES EXERCICIO ANTERIOR RS -7.932.409,42

Resultado Variagao Patrimonial 2022 RS 9.823.326,49

RESULTADO PATRIMONIAL LIQUIDO RS 1.890.917,07

Quadro de Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes

Nota 10 -. Corresponde a divisdo dos valores do Ativo conforme a defini¢do de permanente/financeiro. J4 ao valor do
passivo financeiro, acrescenta-se o valor de Restos a Pagar Nao Processados de R$ 1.366,84 totalizando em obrigagdes RS
28.827,62, gerando assim um saldo patrimonial do exercicio de R$ 1.889.550,23.

Quadro das Contas de Compensagio

Nota 11 - Compreende os atos a executar que podem vir a afetar o patrimonio, imediata ou indiretamente:

Atos Potenciais Passivos:
- R$ 40.807,13 correspondem a Obrigagdes Contratuais correspondem aos valores de contratos/aditivos a serem
executados no decorrer do proximo exercicio;

Quadro do Superavit / Déficit Financeiro

Nota 12 — E a diferenca entre o Ativo e Passivo Financeiro. Quando Superavit ¢ fonte de recursos para a abertura de
créditos suplementares e especiais do proximo exercicio de acordo com a Lei 4.320/64.
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CLAUDIA

PREVI CLAUDIA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EXERCICIO DE 2022 - CONTAS DE GESTAO

Observa-se que a entidade possui um Superavit Financeiro para 2022 de R$ 36.547.874,73, apurado conforme quadro
abaixo onde temos as Disponibilidades, subtraindo todas as obriga¢des a pagar:

FONTES DE RECURSOS NOTA

VALOR

1800111100 - Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo - Fundo
em Capitaliza¢do (Plano Previdenciario)

3.554.483,21

1800112100 - Beneficios Previdenciarios - Poder Legislativo - Fundo
em Capitalizag¢do (Plano Previdenciario)

32.010,19

1802000000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administra¢do

90.834,61

2800111100 - Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo - Fundo
em Capitalizagdo (Plano Previdenciario)- Exercicio Anterior

32.466.632,15

2800112100 - Beneficios Previdenciarios - Poder Legislativo - Fundo
em Capitalizagdo (Plano Previdenciario)- Exercicio Anterior

200.000,00

2802000000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de
Administragdo- Exercicio Anterior

203.914,57

Total das Fontes de Recursos

36.547.874,73

ADENOR BURILLE
Contador
CRC 22117 T/MT
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CLAUDIA
PREVI CLAUDIA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EXERCICIO DE 2022 — CONTAS DE GESTAO

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

A Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais (DVP) evidencia as alteragdes verificadas no patriménio,
resultantes ou independentes da execugao orgamentaria, e indica o resultado patrimonial do exercicio, sendo
0s mais relevantes:

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Nota 01 — Referente ao aumento no Patriménio Liquido de R$ 33.336.861,52 em relagdo ao exercicio anterior,
relacionado aos seguintes tributos:

Contribuigoes - Compreende as fontes de custeio ou financiamento necessarias para o financiamento do
plano de beneficios do RPPS e taxa de administragdo, composta das contribuicbes dos servidores ativos,
pensionistas, inativos e as contribui¢cdes intra orgcamentarias compostas das contribuigcbes patronais do custo
normal. Os valores séo registrados pelo reconhecimento do crédito a receber nos seguintes grupos:

Receita 121- Contribuigbes sociais R$ 1.412.890,47
Receita 721- Contribuigbes sociais R$ 1.780.489,64

Origem: Anexo 10(valor bruto) da Lei 4.320/64 (regime de caixa) e Quadro dos Créditos a Receber (competéncia)

Variagbes Patrimoniais Aumentativas Financeiras - Representa o somatério das variagdes patrimoniais
aumentativas com operacgdes financeiras.

| Receita 1321-Rendimentos de aplicagéo Financeira | R$132.826,88 |
Origem: Anexo 10 da Lei 4.320/64 (regime de caixa)

Transferéncias e Delegagoes Recebidas - Representa o somatorio das variagdes patrimoniais aumentativas
com transferéncias recebidas pelo ente. Composto pelos seguintes valores:

Aportes financeiros para amortizagcao do déficit atuarial (Financiamento para amortizagdo do equacionamento atuarial através
de transferéncia financeira diversamente de aliquota suplementar.

Receita 799001 Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS | R$ 509.232,36
Origem: Anexo 10 da Lei 4.320/64 (regime de caixa)

Outras Valorizagcido e Ganhos com Ativos e Desincorporacao de Passivos - Compreende a VPA com
reavaliagdo e ganhos de ativos ou com a desincorporagao de passivos:

| | Rentabilidade Financeira da Carteira de Investimento | R$3.837.738,85 | ‘

Variagdes Patrimoniais Aumentativas- Compreende o somatério das demais VPAs nao incluidas nos grupos
anteriores.

Reverséo de Provisdes Matematicas Previdenciarias a Longo Prazo R$25.663.683,32
Compensagao Financeira RGPS R$ 0,00

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Nota 02 — Referente as redugbes no Patrimonio Liquido de R$ 23.513.535,03 em relagdo ao ano de 2021,
relacionado aos seguintes dispéndios:
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CLAUDIA
PREVI CLAUDIA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EXERCICIO DE 2022 — CONTAS DE GESTAO

Pessoal e Encargos - Compreende as despesas com remuneracdo de pessoal do ente e respectivos
encargos.

Corresponde as Despesas Liquidadas (incluindo Restos a Pagar) conforme a seguir:

Despesa 319011-Pessoal e Encargos R$ 106.604,16
Despesa 319113-Obriga¢des Patronais R$ 6.461,92

Beneficios Previdenciarios e Assistenciais - Representa as despesas com manutengao dos beneficios, caso
incluidos no rol daqueles assegurados pelo RPPS, com o objetivo de garantir meios indispensaveis de
manutencgdo aos seus segurados e dependentes.

Aposentadoria e Reformas R$ 2.583.092,02
Pensbes R$ 338.693,57

Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo - Representa as despesas com manutengao e operagao
do RPPS.

Diaria, Prestagao de servigos Pessoa Fisica e Juridica, assessoria, Indenizagao e Restituigdes, Servigos R$ 94.414,94
Técnicos e demais servigos.
Depreciagao R$ 939,45

Variagoes Transferéncias e Delegagées Concedidas - Representa o somatério das variagdes patrimoniais
diminutivas com transferéncias intragovernamentais, efetuadas pelo ente:

Transferéncias Intra Governamentais: S0 os valores pagos do RPPS com recursos da taxa administrativa | R$ 2.148,66
para amortizacao do déficit atuarial, relativo a folha de pagamento dos servidores efetivos.

Desvalorizagio e Perda de Ativos e Incorporagio de Passivos - Compreende a variagao patrimonial diminutiva com
desvalorizagdo e perdas de ativos, com redugao a valor recuperavel, perdas com alienacao e perdas
involuntarias ou com a incorporagéo de passivos.

Provisao e ajustes de Valores a recuperar — referente ao comportamento da carteira de investimento em | R$ 1.024.537,78
relagdo ao mercado financeiro.
Variagdo Patrimonial Diminutiva com baixa de bens R$ 118,00

Tributarias - Compreendem as variagdes patrimoniais diminutivas relativas aos impostos, taxas, contribuigoes
de melhoria, contribuicdes sociais, contribuicbes econémicas e contribuigoes especiais.

| Despesa 339047 PASEP | R$ 38.42335 ]

Outras Variacdoes Patrimoniais Diminutivas - Compreende o somatério das variagdes patrimoniais
diminutivas n&o incluidas nos grupos anteriores.
Constituicdo de Provisoes:

VPD de Provises Matematicas Previdenciarias A Longo Prazo — R$19.300.522,78
Outras variagbes —Compensagao RGPS R$ 17.578,40

Nota 03 — Como resultado do confronto entre as Variagbes Patrimoniais Aumentativas totais de R$
33.336.861,52 e Diminutivas de R$ 23.513.535,03, tem-se um resultado patrimonial negativo ou deficitario de
R$ 9.823.326,49 no exercicio de 2022.

ADENOR BURILLE

Contador
CRC 22117 T/MT
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
ANEXO 1 da Lei n®4.320, de 17 de marco de 1964

DEMONSTRACAO DA RECEITAE DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
EXERCICIO DE 2022
Orcamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.

Adendo T a Portaria SOF/SEPLAN/PR n° 08, de 04 de Feverelro de 1985 R$ 1,00
RECEITA R$ R$ DESPESA R$ R$
RECEITAS CORRENTES 1.545.717,35 | DESPESAS CORRENTES 3.188.223,49
CONTRIBUICOES 1.412.890,47 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.036.063,67
RECEITA PATRIMONIAL 132.826,88 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 152.159,82
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS CORRENTES - Intra OFSS 2.289.722,00
CONTRIBUICOES - Intra OFSS 1.780.489,64
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - Intra OFSS 509.232,36
Superavit 647.215,86
Total 3.835.439,35 | Total 3.835.439,35
Superavit do Orgcamento Corrente 647.215,86
RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
RECEITAS DE CAPITAL INTRAORCAMENTARIAS
Superavit 647.215,86
Total 3.835.439,35 | Total 3.835.439,35
RESUMO - COM TRANSFERENCIAS
Receitas Correntes 3.835.439,35 Despesas Correntes 3.188.223,49
Receitas de Capital Despesas de Capital
Superavit 647.215,86
TOTAL 3.835.439,35 TOTAL 3.835.439,35
Emissdo:  07/02/2023 10:42:51 Agili - Softwares Para Area Publica. Pagina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA

ANEXO 2 da Lei n°®4.320, de 17 de marco de 1964

DESPESAS POR ORGAO/CONSOLIDAGCAO GERAL
EXERCICIO DE 2022

Orcamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.

(Adendo Ill, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) R$ 1,00

DESPESAS POR ORGAO

Orgdo: 14 - FUNDO DE MUN. DE PREV. SOC. DOS SERV. DE CLAUDIA

NATUREZA DA DESPESA

< = GRUPO DE CATEGORIA
CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO DESPESA ECONOMICA
3000.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 3.188.223,49
3100.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.036.063,67
3190.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS
3190.01.00.00.00 APOSENTADORIAS RESERVA REMUNERADA E REFORMA 2.583.092,02
3190.03.00.00.00 PENSOES 339.905,57
3190.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 106.604,16
3190.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
3190.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS
3190.94.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
3191.00.00.00.00 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGA
3191.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 6.461,92
3191.96.00.00.00 RESSARCIMENTODE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO
3300.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 152.159,82
3390.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS
3390.14.00.00.00 DIARIAS - CIVIL 1.575,00
3390.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3390.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
3390.35.00.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 47.203,44
3390.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 360,00
3390.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 43.031,34
3390.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DE INFORMATICA 2.400,00
3390.47.00.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 38.423,35
3390.92.00.00.00 DESPESAS DE EXERCIOS ANTERIORES 409,66
3390.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES
3390.98.00.00.00 COMPENSACAO FINANCEIRA ENTRE RPPS E RGPS 16.608,37
3391.00.00.00.00 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGA
3391.97.00.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL RPPS 2.148,66
4000.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
4400.00.00.00.00 INVESTIMENTOS
4490.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS
4490.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
9000.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS
9900.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS

Agili - Softwares Para Area Publica.
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA

ANEXO 2 da Lei n°®4.320, de 17 de marco de 1964

DESPESAS POR ORGAO/CONSOLIDAGCAO GERAL
EXERCICIO DE 2022

Orcamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.

(Adendo Ill, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) R$ 1,00

DESPESAS POR ORGAO

9990.00.00.00.00
9999.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS
9999.99.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS

TOTAL 3.188.223,49
RESUMO: ORGAO DESCRICAO VALOR
14 FUNDO DE MUN. DE PREV. SOC. DOS SERV. DE CLAUDIA 3.188.223,49
Interferencias Financeiras 0,00
TOTAL GERAL 3.188.223,49

Agili - Softwares Para Area Publica. —
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CNPJ: 04.718.591/0001-98

ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA

ANEXO 2 DA LEI 4.320/64 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

EXERCICIO DE 2022

(Adendo llI, a Portaria SOF n° 08, de 04 de Fevereiro de 1985) em R$
RECEITAS POR CATEGORIAS ECONOMICAS
CcODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO FONTE ECA;E%%'T(':AA
10000000.00.00.00.00.00 | RECEITAS CORRENTES 1.545.717,35
12000000.00.00.00.00.00 CONTRIBUICOES 1.412.890,47
12100000.00.00.00.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS
12150000.00.00.00.00.00 CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA
12150100.00.00.00.00.00 E CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL
12150110.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO
12150111.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL
12150111.01.00.00.00.00 CONTRIBUICAO SERVIDOR EXECUTIVO 1.242.583,44
12150111.02.00.00.00.00 CONTRIBUICAO SERVIDOR LEGISLATIVO 11.478,66
12150111.03.00.00.00.00 CONTRIBUICAO SERVIDOR PREVIDENCIA 4.568,98
12150111.04.00.00.00.00 CONTRIBUICAO SERVIDOR LICENCIADO/CEDIDO
12150120.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO
12150121.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL
12150121.01.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DOS APOSENTADOS 140.402,70
12150130.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS
12150131.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS - PR
12150131.01.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DE PENSIONISTA CIVIL 13.856,69
12150140.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - SERVIDOR
12150141.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - SERV
12150141.01.00.00.00.00 CONTRIB. ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - SER
13000000.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 132.826,88
13200000.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS
13210000.00.00.00.00.00 JUROS E CORRECOES MONETARIAS
13210400.00.00.00.00.00 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENC
13210401.00.00.00.00.00 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREV
13210401.01.00.00.00.00 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS - RENDA FIXA 85.348,59
13210401.12.00.00.00.00 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS TAXA ADMINIS
13210401.13.00.00.00.00 REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS RENDA VARIAV 47.478,29
19000000.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
19200000.00.00.00.00.00 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS
19220000.00.00.00.00.00 RESTITUICOES
19229900.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES
19229901.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL
19229901.02.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES - RPPS
19229901.03.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES - RPPS
19900000.00.00.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES
19990000.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
19990300.00.00.00.00.00 COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGI
19990301.00.00.00.00.00 COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS
19990301.01.00.00.00.00 COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE RGPS E OS RPPS
70000000.00.00.00.00.00 | RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS 2.289.722,00
72000000.00.00.00.00.00 CONTRIBUICOES - INTRA OFSS 1.780.489,64
72100000.00.00.00.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS - INTRA OFSS
72150000.00.00.00.00.00 CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA
72150200.00.00.00.00.00 E CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL - INTRA OFSS
72150210.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - INTRA OF
72150211.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - INT
72150211.01.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL EXECUTIVO 1.757.383,85
72150211.02.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL LEGISLATIVO 16.234,21
72150211.03.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL PREVIDENCIA 6.871,58
72150212.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - INT
72150212.01.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE CONTRIBUICOES RPPS
72150220.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS -
72150221.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PATRONAL ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIA
72150221.01.00.00.00.00 CONTRIB. PATRONAL ORIUNDA DE SENT. JUDICIAIS
79000000.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS 509.232,36
79900000.00.00.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS
79990000.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS
Emisséo: 20/01/2023 13:37:48 Page 1 de 2
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
CNPJ: 04.718.591/0001-98
ANEXO 2 DA LEI 4.320/64 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
EXERCICIO DE 2022

(Adendo Ill, a Portaria SOF n° 08, de 04 de Fevereiro de 1985) em R$

RECEITAS POR CATEGORIAS ECONOMICAS

. . CATEGORIA
CODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO FONTE ECONOMICA
79990100.00.00.00.00.00 APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATUARIAL
79990101.00.00.00.00.00 APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATU
79990101.01.00.00.00.00 APORTES PODER EXECUTIVO 502.786,38
79990101.02.00.00.00.00 APORTES PODER LEGISLATIVO 4.297,32
79990101.03.00.00.00.00 APORTES PODER PREVIDENCIARIO 2.148,66
TOTAL 3.835.439,35
TOTAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (INGRESSOS)
TOTAL GERAL 3.835.439,35
Nota: operagdes intra-governamentais (interferéncias financeiras).
Emisséo: 20/01/2023 13:37:48 Page 2 de 2
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
CNPJ: 04.718.591/0001-98
ANEXOQO b DA LEI 4.32U/064 - DU REGIME PRUPRIO DE

PRFVIDENCIA SOCIALI
EXERCICIO DE 2022

(Adendo V, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) em R$
PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO
POR ORGAO

ORGAO : 14 FUNDO DE MUN. DE PREV. SOC. DOS SERV. DE CLAUDIA
CODIGO ESPECIFICAQAO PROJETOS ATIVIDADES ESPECIAIS TOTAL
09 PREVIDENCIA SOCIAL 3.188.223,49 3.188.223,49
09 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 3.188.223,49 3.188.223,49
09 272 0012 GESTAO DA POLITICA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE 248.617,53 248.617,53
09 272 0012 1054 AQUISICAO VEIC./EQUIP./MAT. PERMANENENTE - RPPS
09 272 0012 2059 | MANUT. DE ATIVIDADES DO RPPS 210.194,18 210.194,18
09 272 0012 2061 CAPACIT. SERVIDORES, CONSELHOS E COMISSOES - RPPS
09 272 0012 2062 | ENCARGOS SOBRE A ARREC. PREV. E RENT. FINANC. 38.423,35 38.423,35
09 272 0022 GESTAO DE CONCESSAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 2.939.605,96 2.939.605,96
09 272 0022 2060 CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES 2.939.605,96 2.939.605,96
99 RESERVAS
99 997 RESERVA DO RPPS
99 997 9997 RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS
99 997 9997 9997 RESERVA DO RPPS

TOTAL 3.188.223,49 3.188.223,49

TOTAL 3.188.223,49

TOTAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (EGRESSO)
TOTAL GERAL 3.188.223,49

Emisséo: 20/01/2023 13:38:41 Pagina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
CNPJ: 04.718.591/0001-98

ANEXO 7 DA LEI 4.320/64 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
EXERCICIO DE 2022

(Adendo VI, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) em R$
PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS POR PROJETO E ATIVIDADE
CODIGO DESCRICAO PROJETOS ATIVIDADES ESPECIAIS TOTAL
09 PREVIDENCIA SOCIAL 3.188.223,49 3.188.223,49
09 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 3.188.223,49 3.188.223,49
09 272 0012 GESTAO DA POLITICA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE 248.617,53 248.617,53
09 272 0012 1054 | AQUISICAO VEIC./EQUIP./MAT. PERMANENENTE - RPPS
09 272 0012 2059 | MANUT. DE ATIVIDADES DO RPPS 210.194,18 210.194,18
09 272 0012 2061 | CAPACIT. SERVIDORES, CONSELHOS E COMISSOES - RPPS
09 272 0012 2062 | ENCARGOS SOBRE A ARREC. PREV. E RENT. FINANC. 38.423,35 38.423,35
09 272 0022 GESTAO DE CONCESSAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 2.939.605,96 2.939.605,96
09 272 0022 2060 | CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES 2.939.605,96 2.939.605,96
99 RESERVAS
99 997 RESERVA DO RPPS
99 997 9997 RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS
99 997 9997 9997 | RESERVA DO RPPS
TOTAL 0,00 3.188.223,49 0,00 3.188.223,49
TOTAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (EGRESSO) 0,00
TOTAL GERAL 3.188.223,49

Emisséo:

20/01/2023 13:39:31
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA

CNPJ: 04.718.591/0001-98

ANEXO 8 DA LEI 4.320/64 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

EXERCICIO DE 2022

(Adendo VI, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) em R$
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNQOES, PROGRAMAS
E SUBFUNCOES CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS
CODIGO DESCRICAO ORDINARIO VINCULADO TOTAL
09 PREVIDENCIA SOCIAL 3.188.223,49 3.188.223,49
09 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 3.188.223,49 3.188.223,49
09 272 0012 GESTAO DA POLITICA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE 248.617,53 248.617,53
09 272 0022 GESTAO DE CONCESSAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 2.939.605,96 2.939.605,96
99 RESERVAS
99 997 RESERVA DO RPPS
99 997 9997 RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS
TOTAL 0,00 3.188.223,49 3.188.223,49
TOTAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (EGRESSO) 0,00
TOTAL GERAL 3.188.223,49

Emisséo:

20/01/2023 13:41:47

Agili - Softwares Para AreaAwBl
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
CNPJ: 04.718.591/0001-98
ANEXO 9 DA LEI 4.320/64 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
exercicio de 2022

(Adendo V, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) em R$
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES
Ao~ & ~ < ESSENCIAL A X DEFESA SEGURANCA RELAGOES ASSISTENCIA
ORGAOS/FUNCOES LEGISLATIVA JUDICIARIO JUSTICA ADMINISTRACAO NACIONAL PUBLICA EXTERIORES SOCIAL
14 FUNDO DE MUN. DE PREV. SOC. DOS SERV. DE CLAUDIA
TOTAL
Emisséo: 20/01/2023 13:42:19 Péagina 1

Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
CNPJ: 04.718.591/0001-98
ANEXO 9 DA LEI 4.320/64 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
exercicio de 2022

(Adendo V, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) em R$
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES
Ao~ & ~ PREVIDENCIA . X DIREITOS A X
ORGAOS/FUNCOES SOCIAL SAUDE TRABALHO EDUCACAO CULTURA CIDADANIA URBANISMO HABITACAO
14 FUNDO DE MUN. DE PREV. SOC. DOS SERV. DE CLAUDIA 3.188.223,49
TOTAL 3.188.223,49
Emisséo: 20/01/2023 13:42:19 Pégina 2

Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA

CNPJ: 04.718.591/0001-98

ANEXO 9 DA LEI 4.320/64 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

exercicio de 2022

(Adendo V, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985)

em R$

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES

ORGAOS/IFUNGOES

SANEAMENTO

GESTAO
AMBIENTAL

CIENCIAE
TECNOLOGIA

AGRICULTURA

ORGANIZAGAO
AGRARIA

INDUSTRIA

COMERCIO E
SERVIGCOS

COMUNICAGOES

14 FUNDO DE MUN. DE PREV. SOC. DOS SERV. DE CLAUDIA

TOTAL

Emisséo: 20/01/2023 13:42:19

Péagina 3

Homologado
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exercicio de 2022

ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
CNPJ: 04.718.591/0001-98
ANEXO 9 DA LEI 4.320/64 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

(Adendo V, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985)

em R$
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES
- X ~ DESPORTO E ENCARGOS RESERVA DE

ORGAOS/FUNCOES ENERGIA TRANSPORTE LAZER ESPECIAIS CONTINGENCIA TOTAL
14 FUNDO DE MUN. DE PREV. SOC. DOS SERV. DE CLAUDIA 3.188.223,49
TOTAL 3.188.223,49
TOTAL 3.188.223,49

TOTAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (EGRESSO)

TOTAL GERAL 3.188.223,49
Emisséo: 20/01/2023 13:42:19 Pagina 4

Homologado
ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pagina 93




ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA

CNPJ: 04.718.591/0001-98

ANEXO 10 DA LEI 4.320/64 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
EXERCICIO DE 2022

(Adendo VII, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985)

Em R$

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA

CODIGO

ESPECIFICAGAO

ORGADA

ARRECADADA

DIFERENCAS

ANTERIOR

NO MES

ANULADA NO MES

TOTAL NO MES

ACUMULADO

PARA MAIS

PARA MENOS

100000000000000000

RECEITAS CORRENTES

120000000000000000
121000000000000000
121500000000000000
121501000000000000
121501100000000000
121501110000000000
121501110100000000
121501110200000000
121501110300000000
121501110400000000
121501200000000000
121501210000000000
121501210100000000
121501300000000000
121501310000000000
121501310100000000
121501400000000000
121501410000000000
121501410100000000

CONTRIBUICOES

CONTRIBUICOES SOCIAIS

CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTH
CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL

CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO

CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL

CONTRIBUICAO SERVIDOR EXECUTIVO

CONTRIBUICAO SERVIDOR LEGISLATIVO

CONTRIBUICAO SERVIDOR PREVIDENCIA

CONTRIBUICAO SERVIDOR LICENCIADO/CEDIDO

CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO

CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL

CONTRIBUICAO DOS APOSENTADOS

CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS

CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS - PRINCIPAL

CONTRIBUICAO DE PENSIONISTA CIVIL

CONTRIBUICAO ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - SERVIDOR CIVIL ATIVO
CONTRIBUICAO ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRING
CONTRIB. ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - SERV CIVIL ATIVO - PRINCIPAL

1.282.141,00
10.738,00
10.738,00
10.000,00

50.000,00

20.000,00

10.000,00

937.639,99
9.370,18
3.866,06

104.967,18

10.467,87

304.943,45
2.108,48
702,92

35.435,52

3.388,82

304.943,45
2.108,48
702,92

35.435,52

3.388,82

1.242.583,44
11.478,66
4.568,98

140.402,70

13.856,69

740,66

90.402,70

39.557,56

6.169,02
10.000,00

6.143,31

10.000,00

SOMA

1.393.617,00

1.066.311,28

346.579,19

346.579,19

1.412.890,47

19.273,47

130000000000000000
132000000000000000
132100000000000000
132104000000000000
132104010000000000
132104010100000000
132104011200000000
132104011300000000

RECEITA PATRIMONIAL

VALORES MOBILIARIOS

JUROS E CORRECOES MONETARIAS

REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - R
REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - R
REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS - RENDA FIXA

REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS TAXA ADMINISTRATIVA

REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS RENDA VARIAVEL

223.000,00
25.000,00
100.000,00

85.024,75

47.478,29

323,84

323,84

85.348,59

47.478,29

137.651,41
25.000,00
52.521,71

SOMA

348.000,00

132.503,04

323,84

323,84

132.826,88

215.173,12

190000000000000000
192000000000000000
192200000000000000
192299000000000000
192299010000000000
192299010200000000
192299010300000000
199000000000000000
199900000000000000
199903000000000000
199903010000000000
199903010100000000

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS

RESTITUICOES

OUTRAS RESTITUICOES

OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL

OUTRAS RESTITUICOES - RPPS

OUTRAS RESTITUICOES - RPPS

DEMAIS RECEITAS CORRENTES

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS
COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS
COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE RGPS E OS RPPS

3.000,00
2.000,00

80.722,00

3.000,00
2.000,00

80.722,00

SOMA

85.722,00

85.722,00

SOMA DAS RECEITAS CORRENTES

1.827.339,00

1.198.814,32

346.903,03

346.903,03

1.545.717,35

281.621,65

700000000000000000

RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS

720000000000000000
721000000000000000
721500000000000000
721502000000000000
721502100000000000

CONTRIBUICOES - INTRA OFSS

CONTRIBUICOES SOCIAIS - INTRA OFSS

CONTRIBUICOES PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTH
CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL - INTRA OFSS

CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - INTRA OFSS

Emisséo:

20/01/2023 13:42:55

Agili - Softwares Para Area Publica.
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
CNPJ: 04.718.591/0001-98
ANEXO 10 DA LEI 4.320/64 - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
EXERCICIO DE 2022
(Adendo VII, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) Em R$
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA
CODIGO ESPECIFICAGAO ORGADA _ ARRECADADAA i, DIFERENCAS
ANTERIOR NO MES ANULADA NO MES [ TOTAL NO MES ACUMULADO PARA MAIS PARA MENOS

721502110000000000 | CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - INTRA OFSS - PRINCIPAL
721502110100000000 | CONTRIBUICAO PATRONAL EXECUTIVO 1.813.350,00 1.326.101,41 431.282,44 431.282,44 1.757.383,85 55.966,15
721502110200000000 | CONTRIBUICAO PATRONAL LEGISLATIVO 15.190,00 13.252,18 2.982,03 2.982,03 16.234,21 1.044,21
721502110300000000 | CONTRIBUICAO PATRONAL PREVIDENCIA 15.190,00 5.877,44 994,14 994,14 6.871,58 8.318,42
721502120000000000 | CONTRIBUICAO PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - INTRA OFSS - MULTAS E JUROS
721502120100000000 | MULTAS E JUROS DE CONTRIBUICOES RPPS 10.000,00 10.000,00
721502200000000000 [ CONTRIBUICAO PATRONAL ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - PATRONAL - SERVI
721502210000000000 [ CONTRIBUICAO PATRONAL ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - PATRONAL - SERVI
721502210100000000 | CONTRIB. PATRONAL ORIUNDA DE SENT. JUDICIAIS - PATRONAL - INTRA OFSS 15.000,00 15.000,00

SOMA 1.868.730,00 1.345.231,03 435.258,61 435.258,61 1.780.489,64 88.240,36
790000000000000000 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS
799000000000000000 | DEMAIS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS
799900000000000000 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS
799901000000000000 | APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES PR(
799901010000000000 | APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES PR(
799901010100000000 | APORTES PODER EXECUTIVO 448.483,00 409.938,06 92.848,32 92.848,32 502.786,38 54.303,38
799901010200000000 | APORTES PODER LEGISLATIVO 3.632,00 3.883,72 413,60 413,60 4.297,32 665,32
799901010300000000 | APORTES PODER PREVIDENCIARIO 1.816,00 1.941,86 206,80 206,80 2.148,66 332,66

SOMA 453.931,00 415.763,64 93.468,72 93.468,72 509.232,36 55.301,36

SOMA DAS RECEITAS CORRENTES - Intra OFSS 2.322.661,00 1.760.994,67 528.727,33 528.727,33 2.289.722,00 32.939,00

TOTAL 4.150.000,00 2.959.808,99 875.630,36 875.630,36 3.835.439,35 314.560,65

TOTAL DAS INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (INGRESSOS)

TOTAL GERAL 4.150.000,00 2.959.808,99 875.630,36 875.630,36 3.835.439,35 314.560,65

Agili - Softwares Para Area Publica. —
Emisséo: 20/01/2023 13:42:55 Péaina 2
Hom

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER
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ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA

ANEXO 11 da Lei n®4.320, de 17 de marco de 1964
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
EXERCICIO DE 2022

(art. 103 da Lei n° 4.320/1964)

em R$

AUTORIZADA R$ REALIZADA R$
CREDITOS CREDITOS
. i ORCAMENTARIOS E ESPECIAIS E EMPENHADO NO ANULADO NO DIFERENCAS R$
CODIGOS TITULOS SUPLEMENTARES [ EXTRAORDINARIOS TOTAL ANTERIOR MES MES TOTAL DOS TOTAIS
14 FUNDO DE MUN. DE PREV. SOC. DOS SERV. DE
001 FUNDO DE MUN. DE PREV. SOC. DOS SERV. DE
09.272.0012.1054 AQUISICAO VEIC./EQUIP./MAT. PERMANENENTE
0001-449052000000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.000,00 12.000,00 12.000,00
TOTAL DO PROJETO / ATIVIDADE - 09.272.0012.1054 12.000,00 12.000,00 12.000,00
09.272.0012.2059 MANUT. DE ATIVIDADES DO RPPS
0002-319011000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 150.400,00 150.400,00 90.203,52 16.400,64 106.604,16 43.795,84
0003-319013000000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0004-319094000000 Indenizacoes e Restituicoes Trabalhistas 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0005-319113000000 OBRIGACOES PATRONAIS 10.890,00 10.890,00 7.229,48 767,56 6.461,92 4.428,08
0006-319196000000 RESSARCIMENTODE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0007-339014000000 DIARIAS - CIVIL 12.000,00 12.000,00 1.575,00 1.575,00 10.425,00
0008-339030000000 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0009-339033000000 Passagens e Despesas com Locomocao 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0010-339035000000 SERVICOS DE CONSULTORIA 90.000,00 90.000,00 47.203,44 47.203,44 42.796,56
0011-339036000000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.800,00 5.800,00 300,00 60,00 360,00 5.440,00
0012-339039000000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 50.000,00 50.000,00 43.797,69 766,35 43.031,34 6.968,66
0013-339040000000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DE INFORMATICA 5.000,00 5.000,00 2.400,00 2.400,00 2.600,00
0014-339092000000 DESPESAS DE EXERCIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 409,66 409,66 590,34
0015-339093000000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0016-339197000000 Aporte para Cobertura do Deficit Atuarial RPPS 10.316,00 10.316,00 2.148,66 2.148,66 8.167,34
TOTAL DO PROJETO / ATIVIDADE - 09.272.0012.2059 370.406,00 370.406,00 192.867,45 18.860,64 1.533,91 210.194,18 160.211,82
09.272.0012.2061 CAPACIT. SERVIDORES, CONSELHOS E COMISSO
0023-339033000000 Passagens e Despesas com Locomocao 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0024-339039000000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
TOTAL DO PROJETO / ATIVIDADE - 09.272.0012.2061 20.000,00 20.000,00 20.000,00
09.272.0012.2062 ENCARGOS SOBRE A ARREC. PREV. E RENT. FI
0025-339047000000 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 41.500,00 41.500,00 30.000,00 11.000,00 2.576,65 38.423,35 3.076,65
TOTAL DO PROJETO / ATIVIDADE - 09.272.0012.2062 41.500,00 41.500,00 30.000,00 11.000,00 2.576,65 38.423,35 3.076,65
09.272.0022.2060 CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES
0017-319001000000 APOSENTADORIAS RESERVA REMUNERADA E REFORMA 2.774.288,87 2.774.288,87 2.172.371,03 410.720,99 2.583.092,02 191.196,85
0018-319003000000 PENSOES 525.326,07 525.326,07 287.454,74 52.450,83 339.905,57 185.420,50
0019-319091000000 SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0020-339092000000 DESPESAS DE EXERCIOS ANTERIORES 500,00 500,00 500,00
0021-339093000000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0022-339098000000 COMPENSACAO FINANCEIRA ENTRE RPPS E RGPS 50.000,00 50.000,00 15.000,00 1.608,37 16.608,37 33.391,63
TOTAL DO PROJETO / ATIVIDADE - 09.272.0022.2060 3.361.114,94 3.361.114,94 2.474.825,77 464.780,19 2.939.605,96 421.508,98
99.997.9997.9997 RESERVA DO RPPS
0026-999999000000 RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS 550.994,00 550.994,00 550.994,00
TOTAL DO PROJETO / ATIVIDADE - 99.997.9997.9997 550.994,00 550.994,00 550.994,00
TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA - 001 4.356.014,94 4.356.014,94 2.697.693,22 494.640,83 4.110,56 3.188.223,49 1.167.791,45
TOTAL DO ORGAO - 14 4.356.014,94 4.356.014,94 2.697.693,22 494.640,83 4.110,56 3.188.223,49 1.167.791,45
TOTAL DAS DESPESAS 4.356.014,94 4.356.014,94 2.697.693,22 494.640,83 4.110,56 3.188.223,49 1.167.791,45
TOTAL DE INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (EGRESSOS)
TOTAL GERAL 4.356.014,94 4.356.014,94 2.697.693,22 494.640,83 4.110,56 3.188.223,49 1.167.791,45

Gestor(a)

ADENOR BURILLE
Contador(a)

Agili - Softwares Para Area Publica.

Emissé&o:

20/01/2023 13:43:36
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e ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
ANEXO 11 da Lei n®4.320, de 17 de marco de 1964
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
EXERCICIO DE 2022

(art. 103 da Lei n°® 4.320/1964) em R$

Agili - Softwares Para Area Publica.

Emissdo:  20/01/2023 13:43:36 ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI“P33iha 07




ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA
ANEXO 16 DA LEI 4.320, de 17 de marco de 1964

DEMONSTRACAO DA DiVIDA FUNDADA INTERNA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
EXERCICIO DE 2022

(art. 124 da Lei n° 4.320/1964) em R$

SEM MOVIMENTACAO

TOTAL GERAL | | |

FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

Emissé&o: 20/01/2023 13:44:09 Péagina 1

Homologado
ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pagina 98



ESTADO DE MATO GROSSO - FUNDO MUN DE PREV SOC DOS SERVID DE CLAUDIA

ANEXO 17 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964

DEMONSTRATIVO DA DiVIDA FLUTUANTE
EXERCICIO DE 2022

(art. 123 da Lei n° 4.320/1964)

em R$

MOVIMENTO DO EXERCICIO

; . RECEITAS DESPESAS
TITULOS SALDO DO EXERCICIO — SALDO PARA O
INSCRICAO RESTABELECIMENTO BAIXA CANCELAMENTO EXERCICIO SEGUINTE
(@ (b) (© (d) (e) (a+(b+c)- (d+e))
PASSIVO FINANCEIRO
RESTOS A PAGAR
RESTOS A PAGAR 2021 - PROCESSADOS 10.513,21 0,00 0,00 0,00 0,00 10.513,21
RESTOS A PAGAR 2021 - NAO PROCESSADOS - LIQUIDADOS 0,00 970,03 0,00 970,03 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR 2021 - NAO PROCESSADOS - A LIQUIDAR 970,03 0,00 0,00 970,03 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR 2021 - PROCESSADOS - ANULADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R.P. de 2022 Nao Processados 0,00 1.366,84 0,00 0,00 0,00 1.366,84
R.P. de 2022 Processados 0,00 16.947,57 0,00 0,00 0,00 16.947,57
Subtotal: 11.483,24 19.284,44 0,00 1.940,06 0,00 28.827,62
DEPOSITOS
Deposito - I.LR.R.F. 0,00 197.292,94 0,00 197.292,94 0,00 0,00
CONSIGNA CO UNIMED 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONSIGNA CO SINTEP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIFEREN A DE MESES ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ISSON 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVI-CLAUDIA- SERVIDORES 0,00 2.465,61 0,00 2.465,61 0,00 0,00
CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BANCO BRADESCO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BANCO DO BRASIL 0,00 94.201,70 0,00 94.201,70 0,00 0,00
Subtotal: 0,00 293.960,25 0,00 293.960,25 0,00 0,00
Subtotal: 11.483,24 313.244,69 0,00 295.900,31 28.827,62
TOTAL 11.483,24 313.244,69 295.900,31 0,00 28.827,62
TOTAL GERAL 11.483,24 | TOTAL (b+c) 313.244,69 | TOTAL (d+e) 295.900,31 28.827,62
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID
Emiss&o: 20/01/2023 13:45:36 DE CLAUDIA Paaina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO

MUNICIPIO DE CLAUDIA

FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
CNPJ: 04.718.591/0001.98

Avenida Gaspar Dutra - 0000000 - Centro

Telefone: (066)3546-3109

previdencia@claudia.mt.gov.br

DEMONSTRA(;AO DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicio de/2022

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Ingressos
Receita de Contribuicbes 3.193.380,11 2.895.121,41
Receita Patrimonial 132.826,88
Remuneracéo das Disponibilidades 611.215,22
Outras Receitas/Ingressos Operacionais 803.192,61 415.437,92
Desembolsos
Pessoal e demais despesas 3.162.268,53 2.611.926,72
Transferéncias concedidas 8.610,58 8.127,35
Outros desembolsos operacionais 949.811,73 1.295.159,73
Fluxo de caixa liquido das atividades operacionais(l) 8.708,76 6.560,75
GERAQAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+1I+111) 8.708,76 6.560,75
Caixa e Equivalente de caixa inicial 23.332,13 16.771,38
Caixa e Equivalente de caixa final 32.040,89 23.332,13

QUADRO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

Transferéncias concedidas Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Intragovernamentais 8.610,58

8.127,35

Total das Transferéncias Concedidas 8.610,58

8.127,35

QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGCAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Previdéncia Social 3.162.268,53 2.611.926,72
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Fungéo 3.162.268,53 2.611.926,72
Emisséo: 20/01/2023 13:53:44 Pégina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO

MUNICIPIO DE CLAUDIA

FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
CNPJ: 04.718.591/0001.98

Avenida Gaspar Dutra - 0000000 - Centro

Telefone: (066)3546-3109

previdencia@claudia.mt.gov.br

DEMONSTRAGCAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Exercicio de/2022

Emisséo: 20/01/2023 13:53:44

MCASP - 82 EDIGAO
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA

CNPJ: 04718591000198

Avenida Gaspar Dutra - 0000000 - Centro
Telefone: 06635463109
previdencia@claudia.mt.gov.br

Relacéo de Restos a Pagar Processados/N&o Processados

Restos do periodo de 01/01/2021 até 31/12/2021 Geral
Empenho Data Cédigo Geral Credor Valor a Pagar Processado Néo Prqce_ssado Nao Erogessado
- a Liquidar - Liquidado
Exercicio: 2021
35/2021-3 8/03/2021 0015-14.001.09.272.0008.2012.339098000000 INST.NAC.DO SEGURO SOCIAL - INSS 970,03 0,00 970,03 0,00
39/2021-1 29/03/2021 0017-14.001.09.272.0008.2012.319001000000 LUIZ ANTONIO TEIXEIRA DA SILVA 1.713,21 1.713,21 0,00 0,00
70/2021-1 29/06/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 DEJAIME HOFFMANN 1.100,00 1.100,00 0,00 0,00
80/2021-1 28/07/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 CAIQUE SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
81/2021-1 28/07/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 DIOGO SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
91/2021-1 24/08/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 DIOGO SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
92/2021-1 24/08/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 CAIQUE SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
98/2021-1 27/09/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 CAIQUE SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
99/2021-1 27/09/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 DIOGO SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
108/2021-1 20/10/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 CAIQUE SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
109/2021-1 20/10/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 DIOGO SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
122/2021-1 23/11/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 CAIQUE SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
123/2021-1 23/11/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 DIOGO SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
131/2021-1 9/12/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 CAIQUE SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
132/2021-1 9/12/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 DIOGO SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
142/2021-1 17/12/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 CAIQUE SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
143/2021-1 17/12/2021 0018-14.001.09.272.0008.2012.319003000000 DIOGO SILVA HOFFMANN 550,00 550,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Exercicio: 11.483,24 10.513,21 970,03 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 11.483,24 10.513,21 970,03 0,00

Emisséo: 22/02/2022 17:22:27
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ESTADO DE MATO GROSSO

FUNDO MUN DE PREV SOCIAL DOS SERVID DE CLAUDIA
CNPJ: 04.718.591/0001.98

Avenida Gaspar Dutra - 0000000 - Centro

Telefone (066)3546-3109

previdencia@claudia.mt.gov.br

Relacdo de Restos a Pagar - Pagos no Més
Periodo de: 01/01/2022 até 31/12/2022

N° Empenho Tipo Red. Cadigo Geral Data Credor Valor
35/2021 3 - Estimativa 15 14001.0927200082012.339098000000  06/01/2022 INST.NAC.DO SEGURO SOCIAL - INSS 970,03
Total de Restos a Pagar - Pagos no Més: 970,03

Pagina 1

Emissé&o: 15/02/2023 20:05:23
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RESUMO REAVALIAGAO ATUARIAL - EXERCICIO/2023 Cuiaba - MT, 19 de janeiro de 2023

Municipio - UF: CLAUDIA - MT Plano de Beneficios: Previdenciario
Versao: 12

Data da Realizacdo do Calculo Atuarial: 18/01/2023

Data Focal das Informagdes Financeiras: 31/12/2022

RESUMO DA REAVALIACAO ATUARIAL/2023 - data focal 31/12/2022

Prezado(a) Diretor, sr(a) Andréia Teolide Schneider Sielski;

Devido a obrigatoriedade das ProvisGes Matematicas Previdenciarias da Reavaliagdo
Atuarial/2023 - data focal 31/12/2022 serem registradas nas Demonstracdes Contabeis do Ente
Publico do exercicio de 2022 (data focal 31/12/2022), segue um resumo dos principais
resultados da Reavaliacdo Atuarial.

Portaria MTP 1.467/2022, art.26 — Deverdo ser realizadas avaliacées
atuariais anuais com data focal em 31 de dezembro de cada exercicio,
coincidente com o ano civil, que se refiram ao cdlculo dos custos e
compromissos com o plano de beneficios do RPPS, cujas obriga¢des iniciar-se-
do no primeiro dia do exercicio seguinte, observados os seguintes pardmetros:
(GRIFO NOSSO)

VI — apuracdo das provisoes matemdticas previdencidrias a serem
registradas nas demonstracées contdbeis levantadas nessa data,
observadas as normas de contabilidade aplicdveis ao setor publico;

(GRIFO NOSSO)

Como os Entes precisam enviar as informacg6es contabeis no site do STN - Secretaria
do Tesouro Nacional até o final de janeiro/2023 e como a Portaria MTP 1.467/2022 trouxe
novas obrigacGes, como o Balanco de Ganhos e Perdas Atuariais, a Reavaliagdo Atuarial
completa serd enviada até 31/03/2023, data limite para o preenchimento e envio do
DRAA/2023, junto com a Reavaliagdo Atuarial em PDF.

Atenciosamente, ﬂ/g/
o 5

lggn\Fr Garcia
io \}JAIRJ 1.659

| Certificacao |

| de Especialista | ‘

| em Investimentos |

I ANBIMA u ‘ VM Certificagdo de Especialista em Investimento - CEA

b CEA | Comissode Vlores Mobiirio Consultor de Investimentos credenciado pela CVM 1

Igor Franga Garcia | Atudrio MIBA/R] 1.659 | Certificagio de Especialista em Investimento - CEA
Consultor de Investimentos Credenciado pela CvM
(65) 9242.8876 | www.atuarialconsultoria.com.br | (SKYPE )igor franga garcia | (65) 3621.8267
Av. losé Monteiro de Figueiredo, N2 212 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Sala 401
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RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERCiCIO/2023
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2022

1. HIPOTESES ATUARIAIS

As hipdteses atuariais utilizadas foram estabelecidas de acordo com as caracteristicas
da massa de segurados e de seus dependentes para o correto dimensionamento dos
compromissos futuros do RPPS e foram definidas conjuntamente com os representantes legais
do ente, dirigentes e gestores do RPPS, sendo elas:

1.1 HIPOTESES BIOMETRICAS

Tabua de Sobrevivéncia / Mortalidade - Masculino IBGE 2021 - Masculino
Tabua de Sobrevivéncia / Mortalidade - Feminino IBGE 2021 - Feminino
Tédbua de Mortalidade de Invalidos IAPB-57

Tdbua de Entrada em Invalidez ALVARO VINDAS
Tédbua de Morbidez SAMUEL DUMAS
Taxa de Rotatividade 1,00%

1.2. HIPOTESES FINANCEIRAS

Taxa de Crescimento de Remuneragao 1,00%
Taxa de Crescimento de Beneficios 0,42%

1.3. HIPOTESES ECONOMICAS

Taxa de Retorno de Investimentos (Taxa de Juros Atuarial) 5,01%
Expectativa de Inflagdo 5,31%
Fator de Determinacao do Valor Real ao Longo do Tempo dos Saldrios 97,67%
Fator de Determinacao do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios 97,67%

2
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RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERCiCIO/2023
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2022

Municipio - UF: CLAUDIA - MT

Versdo: 12

Data da Realizagdo do Calculo Atuarial: 18/01/2023
Data Focal das Informagdes Financeiras: 31/12/2022

2. RESULTADO ATUARIAL

PLANO PLANO

EQUILIBRIO VIGENTE
Custo Normal (Plano de Beneficios) 30,20% 29,48%
Custo Normal (taxa de administragéo) 3,60% 4,32%
Custo Normal Total 33,80% 33,80%

Ativos (Receitas)

Valores (RS)

Valores (RS)

Total RECEITA (1)

36.566.189,14

36.566.189,14

Aplicag6es em Segmento de Renda Fixa e Renda Variavel

36.534.148,25

36.534.148,25

Outras Aplicagdes e Demais Bens, Direitos e Ativos

32.040,89

32.040,89

Créditos a Receber

Reservas Matematicas (Despesas)

Total DESPESA (2

Valores (RS)

Valores (RS)

(60.750.026,20)

(60.750.026,20)

|Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos

(35.263.877,98)

(35.263.877,98)

VABEF - valor Atual dos Beneficios Futuros

(38.642.175,07)

(38.642.175,07)

VACEF - valor Atual das Contribuigdes Futuras

3.378.297,09

3.378.297,09

|Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder

(25.486.148,22)

(25.486.148,22)

VABEF - valor Atual dos Beneficios Futuros

(62.332.394,46)

(62.332.394,46)

VACEF - valor Atual das Contribuicdes Futuras

36.846.246,24

36.846.246,24

Compensagao Previdenciaria

Valores (RS)

Valores (RS)

Total RECEITA com Compensagao (3) 4.387.564,49 4.387.564,49
A Receber 5.346.682,21 5.346.682,21
A pagar (959.117,72) (959.117,72)

Situacao Atuarial considerando a Compensagao

DEFICIT ATUARIAL (1+2+3)

Valores (RS)

Valores (RS)

(19.796.272,57)

(19.796.272,57)

3
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3. PROVISOES MATEMATICAS
3.1-Provisdao Matematica em 31/12/2022 - Plano de Custeio Vigente

Observacgdo: Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2022.

Plano de Custeio

(+) Investimentos e Aplicagdes (CP e LP)
(+) Crédito a Curto Prazo

(+) Crédito a Longo Prazo

(+) Imobilizado

Vigente
Data Focal 31/12/2022
ATIVOS DO PLANO 36.566.189,14
(+) Bancos Conta Movimento - RPPS 32.040,89

36.534.148,25

2.2.7.2.1.00.00

IPROVIS@ES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO 36.566.189,14 I

2.2.7.2.1.01.00
2.2.7.2.1.01.01
2.2.7.2.1.01.02
2.2.7.2.1.01.03
2.2.7.2.1.01.04
2.2.7.2.1.01.05
2.2.7.2.1.01.07
2.2.7.2.1.02.00
2.2.7.2.1.02.01
2.2.7.2.1.02.02
2.2.7.2.1.02.03
2.2.7.2.1.02.04
2.2.7.2.1.02.06

PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos (Financeiro)
(-) Contribui¢Ges do Ente para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Contribui¢Ges do Aposentado para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Contribuices do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS
(-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira
PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios A Conceder (Financeiro)
(-) Contribui¢Ges do Ente para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Contribui¢Ges do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS
(-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira

2.2.7.2.1.03.00
2.2.7.2.1.03.01
2.2.7.2.1.03.02
2.2.7.2.1.03.03
2.2.7.2.1.03.04
2.2.7.2.1.03.05
2.2.7.2.1.03.07
2.2.7.2.1.04.00
2.2.7.2.1.04.01
2.2.7.2.1.04.02
2.2.7.2.1.04.03
2.2.7.2.1.04.04
2.2.7.2.1.04.06

PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos (Previdenciario)

(-) Contribui¢es do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) ContribuicGes do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) Contribui¢Ges do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS

(-) Aportes Financeiros para Cobertura Déficit Atuarial - Pl. Amortizagdo
PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER

(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios A Conceder (Previdenciario)

(-) Contribui¢es do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) ContribuicGes do Ativo para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS

(-) Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizagdo

35.229.619,09
38.642.175,07
(3.080.697,84)
(297.599,25)
(34.258,89)
21.132.842,62
62.332.394,46
(19.347.963,90)
(17.498.282,34)
(4.353.305,60)

2.2.7.2.1.05.00
2.2.7.2.1.05.98

PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZACAO
(-) Outros Créditos do Plano de Amortizagdo

(30.936.440,13)
(30.936.440,13)

2.2.7.2.1.06.00
2.2.7.2.1.06.01

PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO FINANCEIRO
(-) Provisdo Atuarial para Oscilagdo de Riscos

2.2.7.2.1.07.00
2.2.7.2.1.07.01
2.2.7.2.1.07.02
2.2.7.2.1.07.03
2.2.7.2.1.07.04
2.2.7.2.1.07.98

PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREVIDENCIARIO
(+) Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario
(+) Provisdo Atuarial para Oscilagdo de Riscos
(+) Provisdo Atuarial para Beneficios a Regularizar
(+) Provisdo Atuarial para Contingéncias de Beneficios
(+) Outras ProvisGes Atuariais para Ajustes do Plano

11.140.167,56
11.140.167,56

RESULTADO ATUARIAL

Superavit Atuarial

11.140.167,56
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3.2-Provisdao Matematica - Plano de Custeio de Equilibrio

Observacgdo: Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2022.

Plano de Custeio

(+) Investimentos e Aplicagdes (CP e LP)
(+) Crédito a Curto Prazo

(+) Crédito a Longo Prazo

(+) Imobilizado

Equilibrio
ATIVOS DO PLANO 36.566.189,14
(+) Bancos Conta Movimento - RPPS 32.040,89

36.534.148,25

2.2.7.2.1.00.00

IPROVIS@ES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO

36.566.189,14

2.2.7.2.1.01.00
2.2.7.2.1.01.01
2.2.7.2.1.01.02
2.2.7.2.1.01.03
2.2.7.2.1.01.04
2.2.7.2.1.01.05
2.2.7.2.1.01.07
2.2.7.2.1.02.00
2.2.7.2.1.02.01
2.2.7.2.1.02.02
2.2.7.2.1.02.03
2.2.7.2.1.02.04
2.2.7.2.1.02.06

PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos (Financeiro)
(-) Contribui¢Ges do Ente para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Contribui¢Ges do Aposentado para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Contribuices do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS
(-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira
PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios A Conceder (Financeiro)
(-) Contribui¢Ges do Ente para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Contribui¢Ges do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS
(-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira

2.2.7.2.1.03.00
2.2.7.2.1.03.01
2.2.7.2.1.03.02
2.2.7.2.1.03.03
2.2.7.2.1.03.04
2.2.7.2.1.03.05
2.2.7.2.1.03.07
2.2.7.2.1.04.00
2.2.7.2.1.04.01
2.2.7.2.1.04.02
2.2.7.2.1.04.03
2.2.7.2.1.04.04
2.2.7.2.1.04.06

PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos (Previdenciario)

(-) Contribui¢es do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) ContribuicGes do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) Contribui¢Ges do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS

(-) Aportes Financeiros para Cobertura Déficit Atuarial - Pl. Amortizagdo
PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER

(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios A Conceder (Previdenciario)

(-) Contribui¢es do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) ContribuicGes do Ativo para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS

(-) Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizagdo

35.229.619,09
38.642.175,07
(3.080.697,84)
(297.599,25)
(34.258,89)
21.132.842,62
62.332.394,46
(19.764.326,48)
(17.081.919,76)
(4.353.305,60)

2.2.7.2.1.05.00
2.2.7.2.1.05.98

PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZACAO
(-) Outros Créditos do Plano de Amortizagdo

(19.796.272,57)
(19.796.272,57)

2.2.7.2.1.06.00
2.2.7.2.1.06.01

PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO FINANCEIRO
(-) Provisdo Atuarial para Oscilagdo de Riscos

2.2.7.2.1.07.00
2.2.7.2.1.07.01
2.2.7.2.1.07.02
2.2.7.2.1.07.03
2.2.7.2.1.07.04
2.2.7.2.1.07.98

PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREVIDENCIARIO
(+) Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario
(+) Provisdo Atuarial para Oscilagdo de Riscos
(+) Provisdo Atuarial para Beneficios a Regularizar
(+) Provisdo Atuarial para Contingéncias de Beneficios
(+) Outras ProvisGes Atuariais para Ajustes do Plano

RESULTADO ATUARIAL

Superavit Atuarial
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4. DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERCICIO/2023

Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2022

Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 31/12/2022.

4.1 - DISTRIBUICAO DOS SEGURADOS

% de Remuneragao Idade
Tipo de Segurado uantidade
P g Q Servidores Média Média
Servidores Ativos 220 74,1% 3.256,78 46,2
Aposentados 64 21,5% 3.250,93 65,1
Pensionistas 13 4,4% 2.058,18 54,4
GERAL 297 100,0%
4.1.1 - SERVIDORES ATIVOS
DISTRIBUICAO POR SEXO
Sexo Numero de % de Remuneragao Idade Tempo de
Servidores | Servidores Média Média [Casa Médio
Masculino 78 35,5% 3.281,62 47,1 13,9
Feminino 142 64,5% 3.243,14 45,8 14,4
GERAL 220 100,0% 3.256,78 46,2 14,2
DISTRIBUICAO POR SEXO E ATIVIDADE
Atividade e Sexo Numero de % de Remuneragao Idade Idade Média
Servidores | Servidores Média Média | Aposentadoria
Professores (Mas) 8 3,6% 6.207,02 52,0 60,4
Professoras (Fem) 24 10,9% 5.581,26 49,2 56,1
Ativ. Normal (Mas) 70 31,8% 2.947,29 46,6 65,7
Ativ. Normal (Fem) 118 53,6% 2.767,59 45,1 62,5
GERAL 220 100,0% 3.256,78 46,2 62,7
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IDADE DO SERVIDOR REMUNERAGAO DO SERVIDOR
IDADE FAIXA DE REMUNERAGAO
Menor Idade 25 Menor Remuneragao 1.273,14
Maior Idade 74 Maior Remuneragao 18.867,92

4.1.2 - APOSENTADOS

TIPO DE BENEFiCIO CONCEDIDO QTDE Total da Folha de Proventos
Ap. por Tempo de Contribuigao 13 52.059,75
Aposentadoria por Idade 28 47.686,68
Aposentado por Invalidez 9 21.716,57
Aposentado Compulsdrio 1 1.212,00
Aposentado Especial (Professor) 1 7.325,69
Aposentado Especial (Ativ. de Risco) 12 78.059,09

Aposentado Especial (Ativ. Prej. a saude) 0 0,00
TOTAL | 64 208.059,78

Os dados acimas s3o valores MENSAIS, posicionados em 31/12/2022.

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA QTDE Total

Valor Mensal 1 400,00

4.1.3 - PENSIONISTAS

TIPO DE BENEFiCIO CONCEDIDO QTDE Total da Folha de Proventos
Pensao Vitalicia 10 22.500,01
Pensdo Tempordria 3 4.256,38
TOTAL 13 26.756,39
Os dados acimas sio valores MENSAIS, posicionados em 31/12/2022.
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA QTDE Total
Valor Mensal 0 0,00

*Ndo consta no cadastro dos Pensionistas valor recebido de forma individual de Compensagdo Previdencidria.

7

Igor Franga Garcia | Atudric MIBA/R) 1.659 | Certificagdo de Especialista em Investimento - CEA

Consultor de Investimentos Credenciado pela CvM

(65) 9242.8876 | www.atuarialconsultoria.com.br | (SKYPE }igor franca garcia | (65) 3621.8267
Av. José Monteiro de Figueiredo, N2 212 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Sala 401

Bairro: Dugue de Caixas - Cuiaba - MT CEP - 78043-300

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pé&gina 110



il Rt Al et o

www.atuarialconsultoria.com.br

4.2 - ORGAOS E ENTIDADES DO ENTE

DESCRICAO N2 DE Total da Folha de Contribuicao
SERVIDORES e Proventos
PREFEITURA MUN. DE CLAUDIA 217 706.253,88
CAMARA MUN. DE CLAUDIA 2 5.335,96
FUNDO MUN. DE PREV. SOCIAL 1 4.902,56
TOTAL DE SERVIDORES ATIVOS 220 716.492,40
TOTAL DE INATIVOS/PENSIONISTAS 77 234.816,17

Os 6rgdos acimas estdo de acordo com o informado no DIPR, posicionado em 31/12/2022.

4.3 - TEMPO DE CONTRIBUICAO

DESCRICAO TOTAL

Quantidade De Servidores Ativos Informados Com Tempo
. 71%
De Contribuicdo Anterior A Admissao no RPPS
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5. ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO
FINANCEIRO E ATUARIAL

RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERCiCl0/2023
Data Focal desta Reavalia¢do Atuarial: 31/12/2022

Tipo de Plano: Previdenciario (Regime de Capitalizagao)

Calculo Atuarial - 2023 Calculo Atuarial - 2022
FOLHA SALARIAL MENSAL 716.492,40 637.007,31
ALl TA ALl TA

Beneficios VALOR MENSAL M?I:IJSOAL VALOR MENSAL M?I:IJSOAL
oy eramades (ATC 175.935,35 |  24,56% 154.312,27 | 24,22%
Aposentadorias por Invalidez 6.305,57 0,88% 6.088,05 0,96%
Pensdo por Morte de Servidor Ativo 17.362,24 2,42% 14.432,58 2,27%
f::f:l':; o de Aposentado 15.203,55 |  2,12% 1132578 |  1,78%
m:or Morte de Aposentado por 1.587,94 0,22% 1.619,44 0,25%
Auxilio Doenga - 0,00% - 0,00%
Auxilio Reclusio - 0,00% - 0,00%
Salario Maternidade - 0,00% - 0,00%
Saldrio Familia - 0,00% - 0,00%
CUSTO NORMAL 216.394,65 | 30,20% 187.778,12 | 29,48%
TAXA DE ADMINISTRAGAO 25.793,73 3,60% 27.518,72 4,32%
CUSTO NORMAL + Taxa ADM 242.188,38 33,80% 215.296,84 33,80%

Regime Financeiro VALOR MENSAL A;—/:?I:IJSO,:;.A VALOR MENSAL AII\'I:?I:"’;[A
Regime de Capitaliza¢do 192.726,84 27,56% 167.257,49 26,25%
Regime de Capital de Cobertura 23.667,81 2,64% 20.520,63 3,23%
Regime de Reparti¢do Simples - 0,00% - 0,00%
CUSTO NORMAL 216.394,65 | 30,20% 187.778,12 |  29,48%
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6. PLANO DE AMORTIZACAO -
APORTE FINANCEIRO

CENARIO 1 - SEM LDA

RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERCiCl0/2023
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2022

APORTE

Prazo de Equacionamento do Déficit Atuarial

33

Déficit Atuarial

(19.796.272,57)

Limite do Déficit Atuarial - LDA

Déficit Atuarial a ser Amortizado

(19.796.272,57)

Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial - CENARIO 1

AEGIC] ANO SALDO DEVEDOR AMORTIZA(;AO JUROS APORTE ANUAL c.s. 1 FOLHA SALARIAL

(] (19.796.272,57) (Em 12 PARCELAS)

1 2023 (19.730.545,69) 65.726,88 991.793,26 1.057.520,13 9.314.401,20
2 2024 (19.469.046,03) 261.499,66 988.500,34 1.250.000,00 9.407.545,21
3 2025 (19.044.445,24) 424.600,79 975.399,21 1.400.000,00 9.501.620,66
4 2026 (18.605.274,46) 439.170,78 954.126,71 1.393.297,48 9.596.636,87
5 2027 (18.151.581,17) 453.693,30 932.124,25 1.385.817,55 9.692.603,24
6 2028 (17.683.420,66) 468.160,51 909.394,22 1.377.554,73 9.789.529,27
7 2029 (17.200.856,14) 482.564,51 885.939,37 1.368.503,89 9.887.424,56
8 2030 (16.703.958,79) 496.897,35 861.762,89 1.358.660,24 9.986.298,81
9 2031 (16.192.807,81) 511.150,99 836.868,34 1.348.019,32 10.086.161,80
10 2032 (15.667.490,46) 525.317,35 811.259,67 1.336.577,02 10.187.023,42
11 2033 (15.128.102,16) 539.388,30 784.941,27 1.324.329,58 10.288.893,65
12 2034 (14.574.746,48) 553.355,67 757.917,92 1.311.273,59 10.391.782,59
13 2035 (14.007.535,25) 567.211,24 730.194,80 1.297.406,03 10.495.700,41
14 2036 (13.426.588,53) 580.946,72 701.777,52 1.282.724,24 10.600.657,42
15 2037 (12.832.034,70) 594.553,83 672.672,09 1.267.225,91 10.706.663,99
16 2038 (12.224.010,49) 608.024,21 642.884,94 1.250.909,15 10.813.730,63
17 2039 (11.602.660,97) 621.349,52 612.422,93 1.233.772,44 10.921.867,94
18 2040 (10.968.139,63) 634.521,34 581.293,31 1.215.814,66 11.031.086,62
19 2041 (10.320.608,36) 647.531,27 549.503,80 1.197.035,06 11.141.397,48
20 2042 (9.660.237,50) 660.370,87 517.062,48 1.177.433,34 11.252.811,46
21 2043 (8.987.205,82) 673.031,68 483.977,90 1.157.009,58 11.365.339,57
22 2044 (8.301.700,56) 685.505,25 450.259,01 1.135.764,27 11.478.992,97
23 2045 (7.603.917,44) 697.783,12 415.915,20 1.113.698,32 11.593.782,90
24 2046 (6.894.060,64) 709.856,81 380.956,26 1.090.813,07 11.709.720,73
25 2047 (6.172.342,79) 721.717,85 345.392,44 1.067.110,29 11.826.817,93
26 2048 (5.438.985,00) 733.357,79 309.234,37 1.042.592,16 11.945.086,11
27 2049 (4.694.216,83) 744.768,17 272.493,15 1.017.261,32 12.064.536,97
28 2050 (3.938.276,28) 755.940,56 235.180,26 991.120,82 12.185.182,34
29 2051 (3.171.409,74) 766.866,54 197.307,64 964.174,18 12.307.034,17
30 2052 (2.393.872,02) 777.537,72 158.887,63 936.425,35 12.430.104,51
31 2053 (1.605.926,27) 787.945,74 119.932,99 907.878,73 12.554.405,55
32 2054 (807.844,00) 798.082,27 80.456,91 878.539,18 12.679.949,61
33 2055 95,00 807.939,01 40.472,98 848.411,99 12.806.749,11
34 2056 - - - - -
35 2057 - - - - -

1 - Equivaléncia do APORTE ANUAL, caso a amortiza¢do do Déficit fosse em aliquota.
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7. DISTRIBUICAO DO
PLANO DE CUSTEIO

RESUMO REAVALIACAO ATUARIAL - EXERCiCl0/2023
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2022

A Folha de remuneracdo de contribui¢cdo dos Servidores Ativos é de RS 716.492,40 (més).

A Folha de remuneracgdo anualizada é de RS 9.314.401,20.

Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2022

Custo Mensal distribuido entre os Segurados e o Ente Publico

(Aliquotas e Valor Financeiro)

CUSTO NORMAL APORTE FINANCEIRO
VALOR MENSAL ALiQUOTA VALOR MENSAL
MENSAL
Servidor Ativo (1) 100.308,94 | 14,00% -
Ente Publico (1) 141.865,50 | 19,80% 88.126,68
CUSTO MENSAL (Serv. Ativo + Ente)] 242.174,43 | 33,80% 88.126,68

(1) Sobre a Folha de Remuneragao de Contribuicao dos Se

rvidores Ativos.

Aposentado (acima Teto) (2)

18.268,85 | 14,00% - -
Pensionista (acima do Teto) (2) 1.709,73 | 14,00% - -
CUSTO MENSAL (Beneficidrios) 19.978,58 | 11,00% - -

(2) Aliquota cobrada somente sobre os proventos, cujos valores ultrapassam 1 Salario minimo.

CUSTO MENSAL FINAL

262.153,02

88.126,68
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8. EQUILIBRIO FINANCEIRO

RESUMO REAVALIACZ\O ATUARIAL - EXERCiCIO/2023
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2022

A Folha de remuneracdo de contribui¢cdo dos Servidores Ativos é de RS 716.492,40 (més).
A Folha de remuneracgdo anualizada é de RS 9.314.401,20.

Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2022

Equilibrio Financeiro do exercicio - Plano de Custeio de Equilibrio *

% RECOLHIDA SOBRE

RECEITAS Valor Mensal (R$) Valor Anual (RS) A FOLHA
REMUNERAGAO

Contribuicdo - Servidor Ativo (1) 100.308,94 1.304.016,17 14,00%
Contribuicao - Aposentado (2) 18.268,85 237.495,04 14,00%
Contribuicdo - Pensionista (2) 1.709,73 22.226,55 14,00%
Contribuicao - Ente Publico (1) 141.865,50 1.844.251,44 19,80%
Financiamento do Déficit Atuarial 88.126,68 1.057.520,13 12,30%

Total 350.279,69 4.465.509,33 46,10%

(1) Sobre a Folha de Remuneragdo de Contribui¢do dos Servidores Ativos.

(2) Aliquota cobrada somente sobre os proventos, cujos valores ultrapassam 1 Salario minimo.

% CONSUMIDA

DESPESAS Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS) SOBRE A FOLHA
REMUNERAGAO
Folha de Aposentadoria 208.059,78 2.704.777,14 29,04%
Folha de Pensionistas 26.756,39 347.833,07 3,73%
Folha de Beneficios Iminente (4) 40.702,39 529.131,02 5,68%
Orgamento Despesa Administrativa (5) 25.793,73 335.318,44 3,60%
Total 301.312,28 3.917.059,68 42,05%
(4) Servidores Ativos que terdo o direito de requerer a aposentadoria neste exercicio.
(5) O valor informado é referente ao Orgamento da Despesa Administrativa.
SALDO FINANCEIRO Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS) %
Superavit Financeiro 48.967,41 548.449,65 4,05%
*Estimativa de Fluxo Financeiro, posicionado no ultimo dia util deste exercicio.
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O Cenério abaixo, projeta o comportamento do Equilibrio Financeiro do PREVI-CLAUDIA, caso o

Ente Publico ndo adote o Plano de Custeio proposto nesta Reavaliagdo Atuarial (Plano de

Custeio de Equilibrio), para o exercicio de 2021.

Equilibrio Financeiro do exercicio - Plano de Custeio Vigente *

% RECOLHIDA SOBRE
RECEITAS Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS) A FOLHA
REMUNERAGAO
Contribuicdo - Servidor Ativo (1) 100.308,94 1.304.016,17 14,00%
Contribuicao - Aposentado (2) 18.268,85 237.495,04 14,00%
Contribuicdo - Pensionista (2) 1.709,73 22.226,55 14,00%
Contribuicao - Ente Publico (1) 141.865,50 1.844.251,44 19,80%
Financiamento do Déficit Atuarial 88.126,68 1.057.520,13 12,30%
Total 350.279,69 4.465.509,33 | 46,10%

(1) Sobre a Folha de Remuneragdo de Contribui¢do dos Servidores Ativos.

(2) Aliquota cobrada somente sobre os proventos, cujos valores ultrapassam 1 Salario minimo.

DESPESAS

Valor Mensal (RS)

Valor Anual (RS)

% CONSUMIDA
SOBRE A FOLHA

REMUNERAGAO

Folha de Aposentadoria 208.059,78 2.704.777,14 29,04%

Folha de Pensionistas 26.756,39 347.833,07 3,73%

Folha de Beneficios iminente (a) 40.702,39 529.131,02 5,68%

Orgcamento Despesa Administrativa (5) 25.793,73 335.318,44 3,60%
Total 301.312,28 3.917.059,68 42,05%

(4) Servidores Ativos que terdo o direito de requerer a aposentadoria neste exercicio.

(5) O valor informado é referente ao Orgamento da Despesa Administrativa.

SALDO FINANCEIRO Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS) %
Superavit Financeiro 48.967,41 548.449,65 4,05%
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9 — COMPARATIVO ATUARIAL DOS ULTIMOS TRES ANOS

9.1. COMPORTAMENTO DEMOGRAFICO

Exercicio 2020 2021 2022 2023
Data Focal 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022
Servidores Ativos 256 250 237 220
Servidores Inativos 46 54 62 64
Pensionistas 9 10 12 13
TOTAL 311 314 311 297
Movimenta¢ao Demografica
Servidores Ativos Movimentagio QTDE %
Nos ultimos 4 anos Reducao -36 -14,1%
Com relagdo ano anterior Reducao -17 -7,2%
Servid Inati
ervi ore.s rTa IVos Movimentagdo QTDE %
e Pensionistas
Nos ultimos 4 anos Aumento 22 40,0%
Com relagdo ano anterior Aumento 3 4,1%
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9.2. COMPORTAMENTO ESTATISTICO

Exercicio 2020 2021 2022 2023
Data Focal 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022
Servidores Ativos (%) 82,3% 79,6% 76,2% 74,1%
Inativos e Pensionistas
17,7% 20,4% 23,8% 25,9%
(%)
Pro.porgao de Ser\.m.:l’m:es 4,7 39 32 29
Ativos por Beneficiario
Folha M Id
olha fviensal de 637.909,93 | 653.910,14 637.007,31 716.492,40
Remuneragao
Folha M Id
ofha Viensal de 124.032,51 | 168.199,79 190.708,79 234.816,17
Beneficios
Mulheres (%) 64,5% 64,4% 65,4% 64,5%
Casados (%) 56,6% 54,4% 53,6% 53,2%
Servid Ati té 40
ervidores Atlvos ate 37,1% 34,0% 32,9% 28,6%
anos (%)
Folha Mensal de Beneficios
234.816,17
R$ 250.000 190.708,79
R$ 200.000 168.199,79
124.032,51
RS 150.000
RS 100.000
RS 50.000
RSO
2020 2021 2022 2023
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9.3. COMPORTAMENTO ENTRE AS RECEITAS E DESPESAS DO RPPS (Provisdes de Equilibrio)

Exercicio

2020

2021

2022

2023

Data Focal

31/12/2019

31/12/2020

31/12/2021

31/12/2022

ATIVOS DO PLANO

29.744.447,62

32.242.820,83

33.088.412,83

36.566.189,14

Ativos Liquidos

29.744.447,62

32.242.820,83

33.088.412,83

36.566.189,14

Créditos a Receber

0,00

0,00

0,00

0,00

RESERVA MATEMATICA

(62.106.366,76)

(61.125.381,13)

(69.334.922,51)

(60.750.026,20)

(+) Beneficios Concedido

(18.653.883,81)

(25.934.755,25)

(30.481.819,85)

(35.263.877,98)

(+) Beneficios a Conceder

(43.452.482,95)

(35.190.625,88)

(38.853.102,66)

(25.486.148,22)

DEFICIT/SUPERAVIT

(32.361.919,14)

(28.882.560,30)

(36.246.509,68)

(24.183.837,06)

ATUARIAL
(+) Compensagdo a Receber 3.808.711,79 6.748.377,34 6.214.462,60 5.346.682,21
(-) Compensagao a Pagar (214.125,65) (874.848,22) (904.393,05) (959.117,72)
DEFICIT/SUPERAVIT
(28.767.333,00)| (23.009.031,18)| (30.936.440,13) (19.796.272,57)
ATUARIAL (Com Comprev.)
Movimentagao
Ativos do Plano Movimentagio QTDE %
Nos ultimos 4 anos Aumento 6.821.741,52 22,9%
Com relagao ano anterior Aumento 3.477.776,31 10,5%
Reserva Matematica Movimentagdo QTDE %
Nos ultimos 4 anos Aumento 1.356.340,56 -2,2%
Com relagdo ano anterior Aumento 8.584.896,31 -12,4%
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE

CLAUDIA - MT

REAVALIAGA
ATUALRIAL

N2. 1.719

Ano-Calendario

2.022

Ano-civil Data-Focal

2.021 31/12/2021

Atuario responsavel:

Igor Frang¢a Garcia
MIBA/RJ 1.659

24 de janeiro de 2022
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FOLHA DE ROSTO

Relatorio da Reavaliacdo Atuarial

Exercicio:

Data Focal:

Data Base dos dados cadastrais:

Data Base das Informacgodes Financeiras:

Data de realizacdo da Reavaliagao
Atuarial:

Ente Federativo:

Unidade Gestora:

Perfil Atuarial:

Grupo/ISP:

Subgrupo/ISP:

Numero da Nota Técnica Atuarial,
registrada no CADPREV, utilizada para a
realizacao da avaliagdo atuarial:

Atuario responsavel:

Numero de registro do Atuario:

Numero da versao do documento:

Tipo de agente publico:

Tipo de submassa de segurados:

2022
31/12/2021
30/11/2021
31/12/2021

24/01/2022

CLAUDIA - MT
PREVI-CLAUDIA

I

PEQUENO PORTE
MENOR MATURIDADE

Igor Franc¢a Garcia
MIBA/RJ 1.659
(12 VERSAO)

Civil

Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario)

2

Igor Franga Garcia | Atudric MIBA/R) 1.659 | Certificagdo de Especialista em Investimento - CEA
Consultor de Investimentos Credenciado pela CvM

(65) 9242.8876 |

www.atuarialconsultoria.com.br

| (SKYPE Jigor franga garcia | (65) 3621.8267

Av. José Monteiro de Figueiredo, N2 212 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Sala 401

Bairro: Dugue de Caixas - Cuiaba - MT

CEP - 78043-300

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pé&gina 121



il Rt Al et o

www.atuarialconsultoria.com.br

SUMARIO EXECUTIVO

Conforme o artigo 32, § 12 da Instrugdo Normativa n? 8/2018, o Relatério de Reavaliagdo Atuarial
deverd apresentar um Sumario Executivo, apresentando as principais informacdes e resultados
do Relatério, no qual deverd ser demonstrado a situacdo financeira e atuarial do RPPS e as
receitas e despesas projetadas para o exercicio que se refere a Avaliacdo e para os dois exercicios

seguintes.

PLANO DE CUSTEIO

Como o Plano de Custeio de Equilibrio proposto no Relatério de Reavaliacdo Atuarial sera
mantido (elevando apenas a Taxa de Administracdo), o Resultado Atuarial do PREVI-CLAUDIA

permanecera o mesmo, tanto no Plano de Equilibrio, quanto no Plano Vigente.

SITUACAO ATUARIAL (Equilibrio Atuarial)

PLANO PLANO
EQUILIBRIO VIGENTE
Valores (RS) Valores (RS)
|Ativos do Plano (Receita) 33.088.412,83 33.088.412,83
Aplicagées em Segmento de Renda Fixa e Renda Variavel 33.065.080,70 33.065.080,70
Outras Aplica¢cdes e Demais Bens, Direitos e Ativos 23.332,13 23.332,13
Créditos a Receber - -

|Reserva Matematica (Despesa)

(69.334.922,51)

(69.334.922,51)

Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos
VABF - Valor Atual dos Beneficios Futuros
VACF - Valor Atual das Contribuigées Futuras

(30.481.819,85)
(30.481.819,85)

(30.481.819,85)
(30.481.819,85)

Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder
VABF - Valor Atual dos Beneficios Futuros
VACF - Valor Atual das Contribui¢des Futuras

(38.853.102,66)
(66.718.120,24)
27.865.017,58

(38.853.102,66)
(66.718.120,24)
27.865.017,58

|Sa|do da Compensac¢ao Previdencidria

5.310.069,55 |

5.310.069,55 |

Resultado Atuarial

Valores (RS)

Valores (RS)

DEFICIT ATUARIAL

(30.936.440,13)

(30.936.440,13)
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SITUACAO FINANCEIRA (Equilibrio Financeiro)

Considerando apenas as receitas previdenciarias do Ente e dos Segurados e o Plano de

Amortizacdo do Déficit Atuarial e confrontando com as Despesas Previdencidrias e
Administrativas, o PREVI-CLAUDIA apresentara um Déficit Financeiro de RS (-24.191,71) para o

exercicio de (2022), considerando o Plano de Custeio VIGENTE.

Equilibrio Financeiro do exercicio - Plano de Custeio Vigente *

Descri¢do Valor Mensal (RS) Valor Anual (R$) % iiﬁj&:%;ﬁm
Total Receitas 253.135,97 3.252.940,17 39,74%
Total Despesas 252.087,07 3.277.131,88 39,57%
Déficit Financeiro 1.048,91 (24.191,71) 0,16%

RECEITAS E DESPESAS PROJETADAS PARA O EXERCICIO E OS
DOIS EXERCICIOS SEGUINTES

O Cendrio abaixo, projeta o comportamento das receitas e despesas do PREVI-CLAUDIA,

baseado no Plano de Custeio Vigente. Assim, para o exercicio de 2024 o PREVI-CLAUDIA dever3

ter um patriménio de RS 38.830.824,16.

RECEITAS PROJETADAS VIGENTES (Geragdo Atual)
Total Serv. Contribuigdo Contribuigdo (ST D Rentabilidade COm;’)e.nsagao, TOTAL
Ano ) ) Aporte Créditos e
Ativos Servidores (RS) | Patronal (RS) a ) 4,87% a.a. RECEITA
Financeiro Parcelamentos
2022 225 1.103.362 1.560.468 453.930 1.615.104 203.396 4.936.260
2023 223 1.108.763 1.568.107 912.991 1.712.581 203.396 5.505.838
2024 216 1.044.419 1.477.107 1.379.580 1.803.243 203.396 5.907.746
DESPESAS PROJETADAS VIGENTES (Geragao Atual)
i Despesa PATRIMONIO
Ano | Totallnativos|  Despesa Despesa Auxiliose | DESPESAS ADM. | TOTAL DESPESA
e Pensionistas| Aposentados Pensionistas L.
Salarios *
2022 86 2.582.572 304.891 - 357.743 3.245.205 34.779.468
2023 87 2.632.044 309.542 - 465.204 3.406.791 36.878.515
2024 94 3.174.659 311.568 - 469.209 3.955.437 38.830.824
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1-INTRODUCAO

O Relatério de Reavaliacdo Atuarial elaborado em 2022, do RPPS de CLAUDIA - MT foi realizado
com os dados cadastrais dos Segurados e as informagdes financeiras do PREVI-CLAUDIA,
posicionados em 30/11/2021, cuja data focal para o calculo do valor atual dos compromissos
futuros do plano de beneficios e das necessidades de custeio e apuracdo do resultado atuarial é

em 31/12/2021.

O objetivo do Relatério de Reavaliacdo Atuarial € manter o Equilibrio Financeiro e Atuarial do
RPPS, conforme o artigo 40 da Constituicdo Federal/1988 e o artigo 69 da Lei Complementar n®

101/2000, propondo revisdo do Plano de Custeio, caso necessario.

Os RPPS deverdo realizar Reavaliacdo Atuarial do Plano de Beneficios de forma anual (em cada
balango), conforme o artigo 19, I, da Lei 9.717/1998, que dispde sobre as regras gerais para a
organizacdo e o funcionamento dos RPPS. Este Relatério de Reavaliacdo Atuarial, além de
atender os critérios e premissas exigidos pela Portaria MF 464/2018 e suas Instrugdes
Normativas foi elaborado conforme a estrutura e os elementos minimos exigidos pela Instrucdo

Normativa SPREV n2 08 de 21 de dezembro de 2018.

Para se atingir o Equilibrio Financeiro e Atuarial do RPPS, além de realizar a Reavaliagao Atuarial
Anual é necessédrio que os dirigentes e demais responsdveis do PREVI-CLAUDIA, realizem o
continuo acompanhamento do Plano de Custeio, verificando a evolucdo das receitas e despesas
estimadas e as efetivamente executadas e a evolucdao da liquidez e solvéncia do Plano de

Beneficios.
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2 — BASE NORMATIVA

2.1. NORMAS GERAIS

¢ Constituicdo Federal/1988 e Emenda Constitucional n? 103 de 13 de novembro de

2019
Art.40 — Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagées, é
assegurado regime de previdéncia de cardter contributivo e soliddrio,
mediante contribuigdo do respectivo ente publico, dos servidores ativos e
inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial e o disposto neste artigo. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 41, de 19/12/2003)

e Emenda Constitucional n2 88 de 7 maio de 2015

Altera o art. 40 da Constituico Federal, relativamente ao limite de idade para a
aposentadoria compulséria do servidor publico em geral, e acrescenta dispositivo ao Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

¢ Lei Geral da Previdéncia no Servigo Publico n2 9.717 de 27 de novembro de 1998

Dispée sobre regras gerais para a organiza¢@o e o funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e dd outras providéncias.

¢ Lei Complementar n2 101 de 4 de maio de 2000 (LRF)

Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e
dd outras providéncias.

¢ Lei Complementar n2 152 de 3 de dezembro de 2015

Dispbe sobre a aposentadoria compulséria por idade (aos 75 anos), com proventos
proporcionais, nos termos do inciso Il do § 12 do art. 40 da Constituicdo Federal.
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e Lei n2 10.887 de 18 de junho de 2004

Dispbe sobre a aplicagdo de disposicées da Emenda Constitucional no 41, de 19 de dezembro
de 2003, altera dispositivos das Leis nos 9.717, de 27 de novembro de 1998, 8.213, de 24 de
julho de 1991, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e dd outras providéncias.

Art. 11 das Regras transitorias da EC 103/2019: Até que entre em vigor lei que
altere a aliquota da contribuicdo previdencidria de que tratam os arts. 42, 52 e 62

da Lei n2 10.887, de 18 de junho de 2004, esta sera de 14 (quatorze por cento).

e Portaria MPS n2 204 de 10 de julho de 2008

Dispée sobre a emissdo do Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP e dd outras
providéncias.

Estabelece os documentos que comprovardo o Equilibrio Financeiro e Atuarial do RPPS para
emissdao e renovagdo do CRP como: Envio do DRAA - Demonstrativo de Resultado da
Avaliacdo Atuarial; da Nota Técnica Atuarial; dos Fluxos Atuariais e do Relatdrio da

Reavaliagdo Atuarial digitalizado.

¢ Portaria MPS n2 402 de 10 de dezembro de 2008

Disciplina os pardmetros e as diretrizes gerais para organiza¢Go e funcionamento dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos ocupantes de cargos efetivos
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento das Leis no
9.717, de 1998 e no 10.887, de 2004.

e Portaria MPS n2 746 de 27 de dezembro de 2011

Dispée sobre cobertura de déficit atuarial dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS
por aporte.
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e Portaria SEPRT/ME n2 1.348 de 3 de dezembro de 2019

Dispée sobre pard@metros e prazos para atendimento das disposicbes do artigo 92 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, para Estados, Distrito Federal e
Municipios comprovarem a adequacdo de seus Regimes Prdprios de Previdéncia Social -
RPPS.

Estabelece pardmetros e prazos para comprovagdo do atendimento ao disposto no § 42 do
artigo 9 da Emenda Constitucional n® 103, de 20189.

Art.9 — Até que entre em vigor lei complementar que discipline o § 22 do art.
40 da Constituicdo Federal, aplicam-se aos regimes proprios de previdéncia
social o disposto na Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e o disposto
neste artigo. (Reda¢do dada pela Emenda Constitucional n2 41, de
19/12/2003)

§ 42 — Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo
poderdo estabelecer aliquota inferior a da contribui¢éo dos
servidores da Unido, exceto se demonstrado que o respectivo
regime proprio de previdéncia social ndo possui deficit
atuarial a ser equacionado, hipotese em que a aliquota ndo
poderd ser inferior as aliquotas aplicdveis ao Regime Geral
de Previdéncia Social.

e Portaria MF n2 464 de 19 de dezembro de 2018

Disp6e sobre as normas aplicdveis as avaliagcoes atuariais dos regimes proprios de
previdéncia social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e
estabelece parametros para a defini¢éo do plano de custeio e o equacionamento do deficit

atuarial.

Existem 10 Instrucdes Normativas publicas em 21 de dezembro de 2018, que
complementam as normas apliciveis pela Portaria MF 464/2018, as

Reavalia¢Ges Atuariais dos RPPS, sendo

e Instru¢do Normativa n2 01/2018: Dispde sobre a estrutura e elementos
minimos da base cadastral dos beneficidrios RPPS.
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e Instru¢do Normativa n2 02/2018: Dispde sobre a forma de apuracdo da
duragdo do passivo e da taxa de juros a serem utilizados nas Avaliagdes Atuariais
dos RPPS.

e Instru¢do Normativa n2 03/2018: DispSe sobre a estrutura e os elementos
minimos dos fluxos atuariais elaborados nas avaliagdes atuariais dos RPPS.

e Instrucdo Normativa n2 04/2018: Dispée sobre os métodos de
financiamento a serem utilizados nas avalia¢ées atuariais dos RPPS.

e Instrugdo Normativa n? 05/2018: Dispde sobre a estrutura e elementos
minimos da Nota Técnica Atuarial dos RPPS.

e Instru¢do Normativa n2 06/2018: Dispde sobre os critérios para defini¢éo do
porte e perfil de risco atuarial dos RPPS.

e Instru¢ao Normativa n2 07/2018: Dispde sobre os planos de amortizagéo do
déficit atuarial dos RPPS.

e Instru¢do Normativa n2 08/2018: Dispde sobre a estrutura e os elementos
minimos do Relatdrio da Avaliacdo Atuarial dos RPPS.

e Instru¢do Normativa n2? 09/2018: Dispbe sobre parémetros a serem
observados quanto a hipdteses utilizadas nas avaliagées atuariais dos RPPS e a
elaboragdo do Relatério de Andlise das Hipdteses.

e Instru¢io Normativa n? 010/2018: Dispée sobre a demonstracdo da
adequagdo do plano de custeio do RPPS a capacidade orcamentdria, financeira e
fiscal do ente federativo.

e Portaria SEPRT/ME n?2 19.451 de 18 de agosto de 2020

Dispbe sobre a taxa de administragdo para o custeio das despesas correntes e de capital
necessdrias a organizagdo e ao funcionamento do RPPS.

e Portaria SPREV/ME n2 6.132 de 25 de maio de 2021

Divulga a taxa de juros pardmetro a ser utilizada nas avaliacGes atuariais dos regimes
proprios de previdéncia social relativas ao exercicio de 2022, posicionadas em 31 de
dezembro de 2021.
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2.2. NORMAS DO ENTE FEDERATIVO

2.2.1 Base Normativa do Ente Municipal e Rol de Beneficios

Este Relatorio de Avaliacdo Atuarial foi elaborado, considerando como rol de Beneficios
custeados pelo RPPS, somente os Beneficios de Aposentadoria e Pensdo por Morte, conforme
descritos na Lei Municipal 473, de 24/04/2013, que trata da criagcdo/reestruturacdo do PREVI-
CLAUDIA. Os Beneficios Temporarios de auxilio doenca, saldrio maternidade, salario familia e
auxilio reclusdo, passam a ser de responsabilidade do Poder Executivo e Legislativo, conforme

descrito na Lei Municipal 076 de 27/03/2020.

2.2.2 Plano de Custeio vigente
O Plano de Custeio vigente do Ente Federativo, na data focal deste Relatério de Reavaliacao
Atuarial, em 31/12/2021 foi aprovado através da Lei Municipal n? 865, de 10/06/2021, e
estabelece o Custo Normal de 19,80%.
J4 o Custo Suplementar do Ente Federativo foi aprovado através da Lei Municipal n2 865, de

10/06/2021, conforme demonstrado na tabela Plano de Amortiza¢do VIGENTE, pagina 15."

O Custo Normal dos Servidores Ativos e também dos Aposentados e Pensionistas, cujos
proventos ultrapassem o Teto de Beneficios do RGPS, foi definido em 14,00%, através da Lei

Municipal n? 865, de 10/06/2021.
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PLANO DE AMORTIZACAO VIGENTE

Lei Municipal n2 865 de 10/06/2021

Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial - CENARIO 1 - Sem aplicagdo LDA

PERIOD  \no | SALPODEVEDOR | \yopmizacio JUROS APORTEANUAL 1 €.5.1 | FoLnasatariaL
(Em 12 PARCELAS)*
0 (23.009.031,18)

1 2021 (23.928.838,64) (919.807,46) 1.247.089,49 327.282,03 | 3,35% 8.500.831,82
2 2022 (24.771.851,63) (843.012,99) 1.296.943,05 453.930,07 | 5,73% 8.585.840,14
3 2023 (25.201.494,62) (429.642,99) 1.342.634,36 912.991,36 | 11,41% 8.671.698,54
4 2024 (25.187.835,41) 13.659,21 1.365.921,01 1.379.580,22 | 17,06% 8.758.415,52
5 2025 (25.159.135,25) 28.700,16 1.365.180,68 1.393.880,84 | 17,07% 8.845.999,68
6 2026 (25.113.880,04) 45.255,22 1.363.625,13 1.408.880,35 | 17,08% 8.934.459,68
7 2027 (25.050.410,64) 63.469,39 1.361.172,30 1.424.641,69 | 17,10% 9.023.804,27
8 2028 (24.966.909,09) 83.501,55 1.357.732,26 1.441.233,81 | 17,13% 9.114.042,32
9 2029 (24.861.383,36) 105.525,73 1.353.206,47 1.458.732,20 | 17,17% 9.205.182,74
10 2030 (24.731.650,80) 129.732,56 1.347.486,98 1.477.219,54 | 17,21% 9.297.234,57
11 2031 (24.575.319,88) 156.330,92 1.340.455,47 1.496.786,39 | 17,27% 9.390.206,91
12 2032 (24.389.770,28) 185.549,60 1.331.982,34 1.517.531,94 | 17,33% 9.484.108,98
13 2033 (24.172.131,03) 217.639,25 1.321.925,55 1.539.564,80 | 17,41% 9.578.950,07
14 2034 (23.919.256,58) 252.874,45 1.310.129,50 1.563.003,96 | 17,50% 9.674.739,57
15 2035 (23.627.700,55) 291.556,02 1.296.423,71 1.587.979,73 | 17,61% 9.771.486,97
16 2036 (23.293.687,07) 334.013,48 1.280.621,37 1.614.634,85 | 17,72% 9.869.201,84
17 2037 (22.913.079,24) 380.607,83 1.262.517,84 1.643.125,67 | 17,86% 9.967.893,86
18 2038 (22.481.344,70) 431.734,54 1.241.888,89 1.673.623,43 | 18,01% 10.067.572,79
19 2039 (21.993.517,87) 487.826,83 1.218.488,88 1.706.315,71 | 18,18% 10.168.248,52
20 2040 (21.444.158,56) 549.359,31 1.192.048,67 1.741.407,97 | 18,37% 10.269.931,01
21 2041 (20.827.306,68) 616.851,88 1.162.273,39 1.779.125,28 | 18,58% 10.372.630,32
22 2042 (20.136.432,56) 690.874,12 1.128.840,02 1.819.714,14 | 18,82% 10.476.356,62
23 2043 (19.364.382,60) 772.049,96 1.091.394,64 1.863.444,61 | 19,08% 10.581.120,19
24 2044 (18.503.319,66) 861.062,94 1.049.549,54 1.910.612,48 | 19,37% 10.686.931,39
25 2045 (17.544.657,82) 958.661,84 1.002.879,93 1.961.541,76 | 19,69% 10.793.800,70
26 2046 (16.478.990,86) 1.065.666,95 950.920,45 2.016.587,41 | 20,04% 10.901.738,71
27 2047 (15.296.013,97) 1.182.976,90 893.161,30 2.076.138,20 | 20,43% 11.010.756,10
28 2048 (13.984.437,88) 1.311.576,08 829.043,96 2.140.620,04 | 20,85% 11.120.863,66
29 2049 (12.531.894,95) 1.452.542,94 757.956,53 2.210.499,47 | 21,32% 11.232.072,29
30 2050 (10.924.836,10) 1.607.058,84 679.228,71 2.286.287,55 | 21,33% 11.344.393,02
31 2051 (9.148.418,12) 1.776.417,99 592.126,12 2.368.544,10 | 22,39% 11.457.836,95
32 2052 (7.186.379,98) 1.962.038,14 495.844,26 2.457.882,40 | 23,01% 11.572.415,32
33 2053 (5.020.907,54) 2.165.472,44 389.501,79 2.554.974,23 | 23,68% 11.688.139,47
34 2054 (2.632.485,23) 2.388.422,31 272.133,19 2.660.555,50 | 24,42% 11.805.020,87
35 2055 266,44 2.632.751,67 142.680,70 2.775.432,37 | 25,22% 11.923.071,07

*0O Aporte Anual é o montante de 12 parcelas mensais.
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3 — PLANO DE BENEFICIOS E CONDIC(")ES DE ELEGIBILIDADE
3.1. DESCRICAO DOS BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS

3.1.1. - Aposentadoria por Idade, Especial e Tempo de Contribuicdo (AID, AESP * e

ATC **).

3.1.2. - Aposentadoria Compulséria (AC).

3.1.3. - Aposentadoria por Invalidez Permanente (Alnv).
3.1.4. - Pensdo por Morte (PM).

3.1.5. - Abono Anual (132 Beneficio) *** .

* - Trataremos a titulo de nomenclatura como Aposentadoria Especial aquela concedida a “massa de servidores" do
magistério. Sabe-se que a prestacdo concedida aos servidores desta categoria ndo é especial posto que
constitucionalmente encontra-se elencada dentre a voluntaria Aposentadoria por Tempo de Contribui¢do. Todavia,
dadas as peculiaridades da “massa” para diferencid-la, assim a caracterizaremos. Anote-se que a verdadeira
Aposentadoria Especial esta descrita no art. 40, § 42 da Constituicdo da Republica.

** - Nomenclatura utilizada apds a edicdo da Emenda Constitucional n. 20/98, até entdo se denominava

Aposentadoria por Tempo de Servico.

*** _ 0 Abono Anual corresponde a uma décima-terceira parcela de proventos, paga proporcionalmente aos meses
que o servidor inativo recebeu-os e tera por base o valor da prestagdo previdencidria referete ao més de dezembro
de cada ano.
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3.2. CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

3.2.1. Elegibilidades adotadas para a Regra Geral
ALPJEHIEECBIA | s [ERE Az;):::b?o Es::t;ial Cozl:;uls Inca:‘id. T\:::::
Idade (anos) 65/60 60/55 55/50 75 - -
Tempo de Contribui¢do - 35/30 30/25 - - -
Tempo de S. Publico 10 10 10 - - -
Tempo no Cargo 5 5 5 - - -

3.2.2. Elegibilidades adotadas para as Regras de Transi¢do (Art. 22 da EC 41/2003)
ABCJLIESER G o [Eels AE;:::bF.’O Es::c.ial Co?n':uls InCapI.id. FI’\::::::
Idade (anos) - 53/48 53/48 - - -
Tempo de Contribui¢do - 35/30 30/25* - - -
Tempo de S. Publico - - - - - R
Tempo no Cargo - 5 5 - - -

3.2.3. Elegibilidades adotadas para as Regras de Transicdo (Art. 62 da EC 41/2003)
Elegibilidade H/M | Ap. Idade Az;):::b?o Es::t;ial Cozl:;uls Inca:‘id. T\:::::
Idade (anos) - 60/55 55/50 - - -
Tempo de Contribui¢do - 35/30 30/25 - - -
Tempo de S. Publico - 20 20 - - -
Tempo de Carreira - 10 10 - - -
Tempo no Cargo - 5 5 - - -

3.2.4. Elegibilidades adotadas para as Regras de Transic¢do (Art. 32 da EC 47/2005)
g ek ade Az;):::b?o Es::t;ial Cozl:;uls Inca:‘id. T\:::::
Idade (anos) - 60/55 - - - -
Tempo de Contribuigdo - 35/30 - - - -
Tempo de S. Publico - 25 - - - -
Tempo de Carreira - 15 - - - -
Tempo no Cargo - 5 - - - -
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3.3. CONTRIBUICOES AO PLANO (13 vezes ao ano)

Todos os servidores elencados na lei de instituicdo do Regime Prdprio de Previdéncia Social
serdo compulsoriamente filiados e consequentemente inscritos neste. Tais servidores
contribuirdo ao Plano com um percentual da remuneragcdo mensal, incluida a Gratificacdo
Natalina (décimo-terceiro)* . A base sobre qual incide este percentual chamar-se-a de

remuneragdo-de-contribuicao.

O Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes, quando existirem, também contribuird com
um percentual sobre a folha de remuneracdo envolvida, conforme previsto em lei, e assumira
integralmente a diferenca entre o total do Custo do Plano apurado pelo Atuario e a parte do

servidor.

4 — REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

4.1. DESCRIGAO DOS REGIMES FINANCEIROS UTILIZADOS

4.1.1. Capitalizagao por Método CUP - Crédito Unitario Projetado

- Utilizamos para calcular as Reservas oriundas de Aposentadorias por
Tempo de Contribuicdo, por Idade e Compulsério e Pensdo por Morte dos

Aposentados.

*Denomina-se Gratificacdo Natalina a décima-terceira parcela de remunerac¢do recebida pelos servidores ativos e

Abono Anual a décima-terceira parcela de proventos recebida pelos servidores inativos.
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4.1.2. Reparticao de Capital de Cobertura

- Aposentadoria por Invalidez dos Servidores Ativos.

- Pensao por Morte dos Servidores Ativos.

4.1.3. Regime Financeiro de Reparticao Simples

- Utilizado para o Custo Administrativo.

4.2. DESCRICAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTOS UTILIZADOS

Utilizamos o Regime Financeiro de Reparticdo de Capitais de Cobertura para os beneficios de
Aposentadoria por Invalidez e Pensao por Morte devido ao fato de, durante o periodo em que o
servidor encontra-se em atividade, as probabilidades de entrada em invalidez e de morte serem
muito pequenas, ndo sendo necessaria, em nossa opinido, a constituicdo de Reservas
Matemadticas. Nossa expectativa é de que, ao longo dos anos futuros, a taxa de custo
permaneca com pouca variacdo, desde que as distribuicdes dos servidores, por idade e por

salario, permanecam, também, com pouca variacao.
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4.3. RESUMO DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS POR BENEFICIO

. RESPONSABILIDADE DO RPPS Regime Financeiro / Método
BENEFICIOS o gime Financeiro /
(Sim/N3&o) Utilizados
Aposentadoria por Tempo de o .
I . Capitalizagdo por Método CUP -
Contribuicdo, Idade e Sim L . .
] Crédito Unitario Projetado
Compulsoria
. . . Reparticao de Capital de
Aposentadoria por Invalidez Sim partie P
Cobertura
o . . Reparticao de Capital de
Pensao por Morte de Ativo Sim partie P
Cobertura
Pensao por Morte de Sim Capitalizagdo por Método CUP -
Aposentado Valido Crédito Unitario Projetado
Pensao por Morte de Sim Capitalizagdo por Método CUP -
Aposentado Invalido Crédito Unitario Projetado
Auxilio-Doenga Nao -
Salario-Maternidade Ndo -
Auxilio-Reclusao Ndo -
Salario-Familia Nao -
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5 — HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

5.1. TABUAS BIOMETRICAS

Sao as hipdteses relacionadas aos eventos de morte, invalidez e mortalidade de invdlidos, que
proporcionam impacto sobre a determinacdao do Custo do Plano, embora em um grau bem

menor do que aquele causado pelas hipoteses econdmicas.

Conforme o artigo 21, |, a, da Portaria MF 464/2018, as Tabuas Biométricas utilizadas nas
AvaliacGes Atuariais, para a projecdo da longevidade e da entrada em invalidez deverdo estar
adequadas a respectiva massa, dado pela tdbua anual de mortalidade do IBGE, segregada

obrigatoriamente por sexo.

Art. 21 — As tdbuas biométricas utilizadas nas avaliagdes
atuariais para a projegcdo da longevidade e da entrada em
invalidez da massa de beneficidrios do RPPS deverdo estar
adequadas a respectiva massa, observados os seguintes

critérios técnicos:

| — para a taxa de sobrevivéncia de vdlidos e
invdlidos, o limite minimo serad:

a) dado pela tdbua anual de mortalidade do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas -

IBGE, segregada obrigatoriamente por sexo,

divulgada no enderego eletrénico na rede
mundial de computadores - Internet da
Secretaria de Previdéncia. (GRIFO NOSSO)
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TABUAS BIOMETRICAS TABUAS UTILIZADAS
Tabua de Mortalidade para Valido - Fase Laborativa IBGE 2020 - Masculino e IBGE 2020 - Feminino
Tabua de Mortalidade para Vélido - Fase Pds Laborativa IBGE 2020 - Masculino e IBGE 2020 - Feminino
Tébua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas
Tabua de Mortalidade de Invalido IAPB-57
Tébua de Morbidez N3o utilizado

O impacto atuarial devido a utilizacdo de Tabuas Biométricas segregadas por sexo, serd melhor

detalhado no item 7 - Andlise de Sensibilidade na pagina 169.

5.2. ALTERAGOES FUTURAS NO PERFIL E COMPOSICAO DAS MASSAS

e Taxa de rotatividade — Reflete a rotatividade entre os novos entrados e os

servidores que pedem exoneracdo. Assim, temos uma noc¢do da “movimentac¢do”
da massa, de um ano para o outro.

A taxa projetada nesta Reavalia¢ao é de 1,00% a cada ano de projecao.

e Expectativa de reposi¢cao de segurados ativos — é a expectativa de repor um novo
Servidor Ativo (novos Entrantes), a cada servidor ativo que se aposenta, evitando
aumentar a quantidade de servidores ativos, mantendo a mesma quantidade. Nao
utilizamos para esse Relatdorio de Reavaliacdo Atuarial novos entrantes (Geracdo
Futura) para o calculo das Provisées Matematicas e o Plano de Custeio. Para termos a
dimensdao do impacto financeiro e atuarial com a reposi¢ao de Servidores Ativos
(Geracdo Futura), elaboramos mais uma Projecdo Atuarial, considerando essa

hipodtese.
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5.3. ESTIMATIVAS DE REMUNERAGCOES E PROVENTOS

5.3.1. Taxa real de crescimento da remunerag¢ao por mérito e produtividade

Conforme o artigo 25, | e Ill, da Portaria MF 464/2018, a taxa real de crescimento das

remuneracoes, deverd ser uniforme ao longo dos anos na Reavaliacdo Atuarial, sera, no

minimo, de 1,00% a cada ano da projec¢do atuarial.

Art. 25 — Com relagdo a hipotese de taxa real de

crescimento da remuneracgdo ao longo da carreira:

| — serd de, no minimo, 1% (um por cento) a cada ano da

projegdo atuarial;

REAJUSTE DAS REMUNERACOES E INFLACAO DOS ULTIMOS 3 ANOS

ANO Reajuste da Inflagdo do periodo GAI\fHO REAL
Remuneragao (IPCA) (Indice)
2019 3,97% 4,31% -0,32%
2020 5,20% 4,52% 0,65%
2021 0,00% 10,06% -9,14%
ACUMULADO 9,38% 19,99% -8,85%

Calculo da taxa de
Crescimento das
Remuneragoes

Foi concedido uma Taxa de reajuste diferenciada entre os
Servidores Efetivos da Administracdo e os Professores. Os reajustes
acima sao médias ponderadas entre os reajustes para cada classe.

Taxa média anual real de crescimento da remuneragdo nos ultimos trés anos -3,04%

Justificativa Técnica: Mesmo os Servidores Ativos ndo tendo Ganho real médio das
remuneragoes nos ultimos 3 anos, foi definido no Calculo Atuarial, a Taxa de crescimento real de
1,00% a.a., conforme taxa minima exigida pela Portaria MF 464/2018.
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5.3.2. Taxa Real de Crescimento dos Proventos

REAJUSTE DOS PROVENTOS E INFLACAO DOS ULTIMOS 3 ANOS

ANO Reajuste dos Beneficios Inflagﬁt()IP(:;;)aerl'odo GA:\;: d(i)c:;g Al
2019 4,42% 4,31% 0,10%
2020 4,89% 4,52% 0,36%
2021 6,45% 10,06% -3,28%
ACUMULADO 16,59% 19,99% -2,83%

A maioria dos Beneficios tiveram reajuste conforme a tabela de
Calculo da taxa de reajuste definida pelo RGPS e a minoria dos Beneficios tiveram
Crescimento dos reajuste conforme o reajuste dos servidores que estdo na “ativa”
Beneficios (pela paridade). Nesse caso, utilzamos uma média ponderada entre
os dois grupos.

Taxa média anual real de cresc. dos beneficios verificada na analise dos

N [
beneficios 0,95%

Justificativa Técnica: Foi definido no Calculo Atuarial, 0,00% a.a. como Taxa de
crescimento real dos Beneficios.

5.4. TAXA DE JUROS ATUARIAL

e Inflacdo (+)

Representa a perda do poder aquisitivo da moeda. A longo prazo, é presumivel que um

investidor tenha um retorno acima do nivel de inflagdo.

Sugerimos 4 utilizagdo do indice de Pregos ao Consumidor por Amplo — IPCA, para compor a

Meta Atuarial devido este ser o indice oficial do governo.

24

Igor Franga Garcia | Atudric MIBA/R) 1.659 | Certificagdo de Especialista em Investimento - CEA
Consultor de Investimentos Credenciado pela CvM
(65) 9242.8876 | www.atuarialconsultoria.com.br | (SKYPE Jigor franca garcia | (65) 3621.8267
Av. José Monteiro de Figueiredo, N2 212 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Sala 401

Bairro: Dugue de Caixas - Cuiaba - MT CEP - 78043-300
ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pagina 143




il Xt aledl sl o

www.atuarialconsultoria.com.br

e Taxa Pura de Juros (+)

E a taxa de retorno teoricamente disponivel a investimentos de curto prazo na auséncia de
inflacdo e risco. Estudos realizados em paises com economia estabilizada mostram que esta

taxa é pequena, variando entre 0% e 1%.

Conforme o artigo 26 da Portaria MF 464/2018, a taxa de juros real anual, a ser utilizada como
taxa de desconto para apuracdo do valor presente dos fluxos de beneficios e contribui¢cdes do
RPPS devera ter, como limite maximo, o menor percentual dentre do valor esperado da
rentabilidade futura dos investimentos dos ativos garantidores do RPPS, conforme meta
prevista na politica anual de investimentos aprovada pelo conselho deliberativo do regime e da
taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média seja o mais

proximo a duracao do passivo do RPPS.

Os critérios e metodologias para o cdlculo da Duracdo do Passivo e a definicdo da Taxa de Juros

Parametro estdo contidas na Instrucdao Normativa SPREV n2 002/2018.

Conforme o artigo 32 da I.N. SPREV n? 002/2018, A taxa de juros parametro corresponde
aquela, cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média, seja 0 mais proximo a duragao

do passivo do RPPS.

A Taxa de Juros Parametro, sera definida através de ato normativo da Secretaria de Previdéncia
(Portaria SPREV n? 17/2019) que divulgara, anualmente, até 31 de maio de cada exercicio, a

tabela com a apuracdo da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média.
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Assim, a Taxa de Juros Parametro do PREVI-CLAUDIA, baseado na Duragdo do Passivo
(calculado sobre o Fluxo Atuarial do exercicio anterior) é de 4,87%, acrescido de um indice

inflacionario (IPCA — indice de Prego ao Consumidor Amplo).

RENTABILIDADE NO ANO DE 2021

Devido a forte desvalorizacao ocorrida no mercado financeiro no ano de 2021, no 12 Trimestre,
por conta do receio com a 22 onda de contaminacdo de COVID-19 e ao longo de todo o 29
semestre devido o receio com o risco fiscal por conta dos precatdrios estimados em RS 95
BilhGes para 2022, a remodelacdo do Bolsa Familia (Auxilio Brasil), que exigiria uma folga maior
no orcamento para 2022, a instabilidade politica entre os poderes e os impactos da crise hidrica
e da aceleracdo da inflacdo, ocasionada pelo aumento de precos de alimentacdo e de
combustiveis, os RPPS tiveram grandes dificuldades em acompanhar a elevacao da Inflacdo e

consequentemente a Meta Atuarial.

RENTABILIDADE E META ATUARIAL NO ANO DE 2021

Meta Atuarial (Bruta = juros + inflagdo) em 2021 - Politica de Investimentos 15,14%
Rentabilidade nominal (Bruta = juros + inflagdo) em 2021 1,12%
Inflagdo anual - 2021 10,06%
Indexador: IPCA

Justificativa Técnica: A Meta Atuarial estabelecida nesse Calculo Atuarial
segue a taxa de Juros atuarial, estabelecida na Politica Anual de
Investimentos de 2022, aprovada antes da realizacdo desta Reavaliacao
Atuarial e condizente com a Portaria ME 6.132/2021.
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Recomendamos uma atencdo especial por parte dos gestores do RPPS, no tocante as aplicacbes
financeiras. O ndo cumprimento da Meta Atuarial, acarreta em um aumento de aliquota,
no intuito de estabelecer o Equilibrio Financeiro e Atuarial do plano. Assim que é realizado
o Cdlculo Atuarial, necessariamente as aliquotas de contribuicdo devem ser praticadas na

integra e a rentabilidade da carteira deve acompanhar o estabelecido pelo atudrio, como Meta

Atuarial.
RENTABILIDADE E META ATUARIAL DOS ULTIMOS 3 ANOS (36 meses)
Rentabilidade da carteira Meta Atuarial* Rentabilidade s?bre a

Meta Atuarial

2019 12,40% 10,55% 117,54%

2020 5,32% 10,63% 50,05%

2021 1,12% 15,14% 7,40%
ACUMULADO 19,71% 40,82% 48,28%

* Em 2019, a Taxa Real de Juros Atuarial era de 6,00%. Em 2020 foi de 5,87% e em 2021 foi de 5,42%.

5.5. ENTRADA EM ALGUM REGIME PREVIDENCIARIO E EM APOSENTADORIA

5.5.1. Idade estimada de ingresso em algum Regime Previdenciario

Os Servidores ativos que ndao possuem Tempo Anterior de Contribuicdo ao RPPS,

consideramos uma idade minima de ingresso no mercado de trabalho aos 25 anos.

5.5.2. Idade estimada de entrada em aposentadoria programada

A ldade de entrada em aposentadoria dos Servidores Ativos é estimada conforme os dados
cadastrais de cada Servidor (data de inicio de contribuicdo, data de entrada no Ente, no RPPS e

etc...), seguindo as regras de elegibilidade do Plano de Beneficios.
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Idades Projetadas para Aposentadoria (Média) Idades
DEMAIS ATIVIDADES (NAO PROFESSORES) - MASCULINO 62,7
DEMAIS ATIVIDADES (NAO PROFESSORES) - FEMININO 57,1
PROFESSORES - MASCULINO 60,1
PROFESSORES - FEMININO 54,7

5.6. COMPOSICAO DO GRUPO FAMILIAR
Quando a Base de Dados ndo apresenta as informagbes ou quando sdo inconsistentes,
definimos a composicdo familiar para o Titular masculino, um conjuge 5 anos mais novo e, para

o Titular Feminino, um cénjuge 5 anos mais velho.

5.7. COMPENSACAO FINANCEIRA

Significa a divisdao da Responsabilidade Atuarial em duas partes. Uma relativa ao periodo de
tempo de servico em que o Servidor estava sob o RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS) ou outros RPPS e a outra relativa ao periodo de contribuicdo ao RPPS atual. Esta
proporcdo entre o tempo de contribuicdo entre o RPPS atual e outros Regimes até a data de
aposentadoria, foi estimada para cada Servidor Ativo considerando as informacbes que

constam na Base Cadastral dos Segurados.

5.7.1. Compensag¢ao Previdenciaria dos Beneficios a Conceder
Com relagdao a Compensagdo Previdenciaria dos Beneficios a Conceder, a estimativa de valores
segue o limite previsto no artigo 37 da Portaria MF n? 464/2018, atendendo aos parametros

definidos no artigo 10, |, Il e § 12 da Instrucdo Normativa SPREV n2 09/2018.
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5.7.2. Compensagao Previdenciaria dos Beneficios Concedidos

O artigo 36 da Portaria MF 464/2018, estabelece que a compensacdo previdenciaria, em relacdo
aos Beneficios Concedidos, sejam estimados com base na relacdo percentual verificada entre o
valor compensado (pro-rata), apurado no Sistema COMPREV e o valor do pagamento dos

Beneficios do RPPS, de forma individual ou agregada.

Assim, em uma visdo conservadora, enquanto o RPPS ndo estiver recebendo os valores de
Compensacao Previdencidria, os valores estimados de compensacdo a receber, dos Beneficios
Concedidos ndo serdo considerados na Reavaliacdo Atuarial. Se considerassemos essa Receita,

teriamos um impacto de redugao da Provisao Matematica de Beneficios Concedidos.

5.8. DEMAIS PREMISSAS E HIPOTESES

5.8.1. Fator de determinag¢ao do valor real ao longo do tempo das remuneragoes e

proventos.

A inflacdo representa a perda do poder aquisitivo da moeda, utilizando-a como hipdtese no
Relatério da Reavaliagao Atuarial teremos uma redugdo das Provisdes Matematicas, buscando

apresentar o valor real das Aposentadorias.

29

Igor Franga Garcia | Atudric MIBA/R) 1.659 | Certificagdo de Especialista em Investimento - CEA
Consultor de Investimentos Credenciado pela CvM
(65) 9242.8876 | www.atuarialconsultoria.com.br | (SKYPE Jigor franca garcia | (65) 3621.8267
Av. José Monteiro de Figueiredo, N2 212 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Sala 401

Bairro: Dugue de Caixas - Cuiaba - MT CEP - 78043-300
ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pagina 148



il Xt aledl sl o

www.atuarialconsultoria.com.br

Variavel de Impacto Nossa Hipdtese

Expectativa de Inflacdo na Reavaliacdo Atuarial 5,03%

Fator de Determinacdo do Valor Real ao Longo do Tempo

~ , 97,79%
(sobre Remuneracgdo e Beneficios)

Conforme o Boletim FOCUS, emitido pelo Banco Central em 31/12/2021, para o ano de 2022,
a expectativa de inflagdo é que o IPCA feche o ano em 5,03%, um pouco acima do Limite
superior da Meta de Inflagdo para o ano, de 5,00%, conforme definido pela Resolugdo CMN

4.272 de 27 de junho de 2019.

5.8.2. Beneficios a conceder com base na média das remuneragdes e proventos

O valor do beneficio para os Servidores Ativos que se aposentam por tempo de contribuicdo é
igual a remuneracdo* recebida pelo servidor ativo no més imediatamente anterior ao da
concessdo da aposentadoria, com as devidas atualizacdes considerando a Taxa de Crescimento

das remuneragdes utilizadas no Relatério da Reavaliagdo Atuarial.

Para as demais aposentadorias, o calculo do valor dos proventos serd proporcional ao tempo de
contribuicdo para todos os beneficios, com excecdo da Aposentadoria por Invalidez - decorrente
de acidente no exercicio da atividade e aquela cuja incapacidade adveio de doenca grave,

contagiosa ou incuravel - e da Pensdo por Morte.
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O valor do beneficio de Pensdao por Morte concedida aos dependentes do servidor inativo, é
igual ao valor da ultima prestacao recebida em vida por aquele, descontado o percentual

determinado na EC 41/2003 no que tange ao teto maximo de beneficios.

Os proventos de aposentadoria e pensdes devem ser revistos obrigatoriamente sempre que
houver reajuste dos Beneficios pagos pelo RGPS e sempre que for reajustado a remuneracao

dos servidores em atividade, no caso dos Beneficios que possuem paridade.

5.8.3. Estimativa do crescimento real do teto de contribui¢ao do RGPS

Nao foi utilizada hipotese de estimativa do crescimento real do teto de contribui¢gao do RGPS.

*A remuneracdo representa a soma do vencimento base do servidor com os adicionais de carater individual e as
demais vantagens incorporaveis na forma da Lei. Anote-se que apds a Emenda Constitucional n. 19/98 apenas cabe

a agregacdo de vantagens de cardter ndo transitério.
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6 — ANALISE DA BASE CADASTRAL

6.1. DADOS FORNECIDOS E SUA DESCRICAO

Para realizacdo desta Reavaliacdo Atuarial foram informados os dados cadastrais dos
Servidores Ativos titulares de cargos efetivos, dos Aposentados e dos Pensionistas do RPPS do
municipio de CLAUDIA - MT e as informacdes financeiras do RPPS. Os dados cadastrais e
financeiros foram fornecidos pelo PREVI-CLAUDIA e estdo posicionados na Data Base de

30/11/2021, e 31/12/2021, respectivamente.

6.2. SERVIDORES AFASTADOS OU CEDIDOS

Para realizacdo desta Reavaliacdo foram informados 01 Servidores Ativos Cedidos e/ou

Afastados.

6.3. ANALISE DA QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

6.3.1. Atualizacdo da Base Cadastral

A atualizagdo da Base Cadastral foi realizada no ultimo Censo Previdenciario do PREVI-CLAUDIA

em 31/12/2020 de 100,00% da massa de Segurados.
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6.3.2. Amplitude e Consisténcia da Base Cadastral

~ CONSISTENCIA DA | COMPLETUDE DA
GRUPO DESCRICAO BASE CADASTRAL | BASE CADASTRAL

Identificagdo do Segurado 76%-100% 76%-100%

Sexo 76%-100% 76%-100%

Estado Civil 76%-100% 76%-100%

Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%

Data de Ingresso no ENTE 76%-100% 76%-100%

SERVIDOR T

ATIVO Identificagao do Cargo Atual 76%-100% 76%-100%
Base de Calculo (Remuner. d Contribuigdo) 76%-100% 76%-100%

Tempo de Contribui¢ao para o RGPS 76%-100% 76%-100%

Tempo de Contribuigao para outros RPPS 76%-100% 76%-100%

Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%

Numero de Dependentes 76%-100% 76%-100%
Identificagao do Aposentado 76%-100% 76%-100%

Sexo 76%-100% 76%-100%

Estado Civil 76%-100% 76%-100%

Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%

Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
APOSENTADO |Valor do Beneficio 76%-100% 76%-100%
Condicdo Aposentado (Valido ou Invalido) 76%-100% 76%-100%

Tempo de Contribuicdo para o RPPS 76%-100% 76%-100%

Tempo Contribuigdo para outros Regimes 76%-100% 76%-100%

Valor Mensal Compensacao Previdenciaria 76%-100% 76%-100%

Numero de Dependentes 76%-100% 76%-100%
Identificacdo do Pensionista 76%-100% 76%-100%

Numero de Pensionistas 76%-100% 76%-100%

Sexo do Pensionista principal 76%-100% 76%-100%
PENSIONISTAS|Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Valor do Beneficio 76%-100% 76%-100%

Condigdo Pensionista (Valido ou Invalido) 76%-100% 76%-100%

Duragdo da Beneficio (Valido ou Invalido) 76%-100% 76%-100%
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6.4. PREMISSAS ADOTADAS PARA AJUSTE TECNICO DA BASE CADASTRAL

Tratamento com a Base de Dados - Servidores Ativos

- DADOS INCONSISTENTES OU QTDE DE DADOS
DESCRICAO INCOMPLETOS PADRONIZADOS PREMISSA UTILIZADA
Identifica¢do do
ricag Nenhuma 0 Nenhuma
Segurado
Sexo Nenhuma 0 Nenhuma
Estado Civil Nenhuma 0 Nenhuma
Data de Nascimento Nenhuma 0 Nenhuma
Data de Ingresso no
E Nenhuma 0 Nenhuma
ENTE
Identificagdo do Cargo
. . Nenhuma 0 Nenhuma
Atual
Base de Calculo
(Remuner. d Nenhuma 0 Nenhuma
Contribuic3o)
Os Servidores ativos que ndao
Nao Foi informado para essa possuem Tempo Anterior de
Tempo de Contribui¢ao Reavaliagdo Atuarial, o TEMPO 42 Contribuigdo ao RPPS,
para o RGPS ANTERIOR DE CONTRIBUICAO AO consideramos uma idade minima
RPPS de 18% dos Servidores Ativos de ingresso no mercado de
trabalho aos 25 anos.
Os Servidores ativos que ndao
N3o Foi informado para essa possuem Tempo Anterior de
Tempo de Contribui¢ao Reavalia¢do Atuarial, o TEMPO 42 Contribuigdo ao RPPS,
para outros RPPS ANTERIOR DE CONTRIBUICAO AO consideramos uma idade minima
RPPS de 18% dos Servidores Ativos de ingresso no mercado de
trabalho aos 25 anos.
Data de Nascimento do
.. I Nenhuma Nenhuma
Conjuge
Numero de
. Nenhuma 0 Nenhuma
Dependentes
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Tratamento com a Base de Dados - Servidores Inativos

~ DADOS INCONSISTENTES OU QTDE DE DADOS
DESCRICAO INCOMPLETOS PADRONIZADOS PREMISSA UTILIZADA
Identificagao d
entfiicagdo do Nenhuma 0 Nenhuma
Aposentado
Sexo Nenhuma 0 Nenhuma
Estado Civil Nenhuma 0 Nenhuma
Data de Nascimento Nenhuma 0 Nenhuma
Data de Nascimento do
o : Nenhuma 0 Nenhuma
Conjuge
Valor do Beneficio Nenhuma 0 Nenhuma
Condigao Aposentado
Nenhuma 0 Nenhuma
(Valido ou Invalido)
T L
empo de Contribui¢ao Nenhuma 0 Nenhuma
para o RPPS
T Contribuica
empo Lontn ullgao Nenhuma 0 Nenhuma
para outros Regimes
Valor Mensal
Compensagao Nenhuma 0 Nenhuma
Previdenciaria
Nu d
umero de Nenhuma 0 Nenhuma
Dependentes
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Tratamento com a Base de Dados - Pensionistas

~ DADOS INCONSISTENTES OU QTDE DE DADOS
DESCRICAO INCOMPLETOS PADRONIZADOS PREMISSA UTILIZADA
Identificagcdao do
i g. Nenhuma 0 Nenhuma
Pensionista
Numero de
u L. Nenhuma 0 Nenhuma
Pensionistas
Sexo do Pensionista
. Nenhuma 0 Nenhuma
principal
Data de Nascimento Nenhuma 0 Nenhuma
Valor do Beneficio Nenhuma 0 Nenhuma
Condigao Pensionista
Nenhuma 0 Nenhuma
(Valido ou Invalido)
Duragao da Beneficio
Nenhuma 0 Nenhuma
(Valido ou Invalido)

6.5. RECOMENDAGOES PARA A BASE CADASTRAL

Recomendamos ao RPPS manter a continua atualizacdo da Base de Dados e estabelecer um
recenseamento (recadastramento) periédico dos Segurados e seus dependentes. A informacdo
do Tempo anterior de Contribuicdo ao RPPS atual é de suma importancia para o correto
dimensionato das Provisdes Matematicas e a Compensacdo Previdencidria. Recomendamos
também ao Ente Federativo e a Unidade Gestora do RPPS, continuar atualizando e buscando as
informagdes, visando atender o artigo 48 da Portaria MF 464/2018, que passou a exigir a partir
do exercicio de 2021, que a Base Dados utilizada na Reavaliagdo Atuarial, siga um modelo com
estrutura e elementos minimos de dados, disponibilizado no site da SEPTR/ME (03/11/2020),

conforme o artigo 4, § 12 da I.N. 01/2018.
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7 — RESULTADO ATUARIAL

7.1. BALANCO ATUARIAL

s Aliquota Normal | Aliquota Normal
Descrigao . . THf
vigente em Lei de Equilibrio
Aliquota Normal (patronal + servidor) (A) 33,80% 33,80%
Desconto das aliquotas dos beneficios calculados por RS, 7 55% 7 55%
RCC e Taxa de Adm. (B) 19270 19270
Aliquota Normal por regime de capitalizagao para apuragao
a P . .g P caop purag 26,25% 26,25%
dos resultados atuariais (C=A - B)
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Descrigao

Valores com
Aliquotas vigentes

Valores com
Aliquotas de
Equilibrio

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE
BENEFICIOS

AplicagOes em Segmento de Renda Fixa - RPPS

AplicagGes em Segmento de Renda Varidvel e Investim. Estruturados - RPPS
AplicacOes em Segmento de Investimento no Exterior - RPPS

AplicagGes em Equadramentos - RPPS

Titulo e Valores ndo sujeitos ao Enquadramento - RPPS

Demais Bens, direitos e ativos

33.088.412,83

30.874.092,97
1.951.376,57
239.611,16

23.332,13

33.088.412,83

30.874.092,97
1.951.376,57
239.611,16

23.332,13

PROVISAO MATEMATICA - TOTAL

69.334.922,51

69.334.922,51

Provisao Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos

(-) Valor Atual das Contribuices Futuras - Concedidos (Ente)

(-) Valor Atual das Contribuiges Futuras - Concedidos (Servidores)
Provisao Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC

Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder

(-) Valor Atual das Contribuices Futuras - a Conceder (Ente)

(-) Valor Atual das Contribui¢es Futuras - a Conceder (Servidores)

30.481.819,85
30.481.819,85

38.853.102,66
66.718.120,24
(15.072.188,01)
(12.792.829,57)

30.481.819,85
30.481.819,85

38.853.102,66
66.718.120,24
(14.631.920,73)
(13.233.096,85)

AJUSTE DA PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS E A

CONCEDER REFERENTE A COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA BB, (BB,
Valor Atual da Compe. Previdenciaria a Pagar - Beneficios Concedidos - -
(-) Valor Atual da Comp. Previdenciaria a Receber-Beneficios Concedidos - -
Valor Atual da Compe. Previdenciaria a Pagar - Beneficios a Conceder 904.393,05 904.393,05
(-) Valor Atual da Comp. Previdenciaria a Receber-Beneficios a Conceder (6.214.462,60) (6.214.462,60)
RESULTADO ATUARIAL (30.936.440,13) (30.936.440,13)
Superavit - -
Reserva de Contingéncia - -
Reserva para Ajuste do Plano - -
Déficit - -
Déficit Equacionado: - -
Valor Atual do Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial estabelecido lei (23.009.031,18) -
Valor Atual da Cobertura da Insuficiéncia Financeira - -
DEFICIT ATUARIAL A EQUACIONAR (7.927.408,95) (30.936.440,13)
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7.2. ATIVOS GARANTIDORES E CREDITOS A RECEBER

Os Ativos Garantidores estdo posicionados em 31/12/2021, definidos da seguinte forma:

ATIVOS GARANTIDORES

SEGMENTO Valores (R$)
Aplicagbes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 30.874.092,97
Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel e Investimentos Estruturados - RPPS 1.951.376,57
Aplicagdes em Segmento de Investimento no Exterior - RPPS 239.611,16
Aplicagdes em Enquadramento 0,00
Titulos e Valores n3o Sujeito a Enquadramento 0,00
Demais Bens, Direitos e Ativos 23.332,13
TOTAL (1) 33.088.412,83

CREDITOS E PARCELAMENTOS saldo Atual | P2 ® | valor gas parcelas
Créditos de parcelamento (1) 0,00 0 0,00
Créditos de parcelamento (2) 0,00 0 0,00
Créditos de parcelamento (3) 0,00 0 0,00
Créditos de parcelamento (4) 0,00 0 0,00
Créditos de parcelamento (5) 0,00 0 0,00
Créditos de parcelamento (6) 0,00 0 0,00
Créditos de parcelamento (7) 0,00 0 0,00
Créditos de parcelamento (8) 0,00 0 0,00
Créditos de parcelamento (9) 0,00 0 0,00
Créditos de parcelamento (10) 0,00 0 0,00
Créditos de parcelamento (11) 0,00 0 0,00
Outros Créditos a receber 0,00 0 0,00

TOTAL - Créditos e Parcelamentos (2) 0,00

TOTAL (3) = (1) +(2) 33.088.412,83
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7.3. PROVISOES MATEMATICAS OU PASSIVO ATUARIAL

Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2021.

Data Focal

Vigente

Plano de Custeio Plano de Custeio

Equilibrio

31/12/2021

31/12/2021

ATIVOS DO PLANO
(+) Bancos Conta Movimento - RPPS
(+) Investimentos e Aplicacdes (CP e LP)
(+) Crédito a Curto Prazo
(+) Crédito a Longo Prazo
(+) Imobilizado

— — — —

33.088.412,83
23.332,13
33.065.080,70

33.088.412,83
23.332,13
33.065.080,70

2.2.7.2.1.00.00

[PROVISGES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAO

41.015.821,78

33.088.412,83

2.2.7.2.1.01.00
2.2.7.2.1.01.01
2.2.7.2.1.01.02
2.2.7.2.1.01.03
2.2.7.2.1.01.04
2.2.7.2.1.01.05
2.2.7.2.1.01.07
2.2.7.2.1.02.00
2.2.7.2.1.02.01
2.2.7.2.1.02.02
2.2.7.2.1.02.03
2.2.7.2.1.02.04
2.2.7.2.1.02.06

PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos (Financeiro)
(-) Contribui¢Bes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Contribui¢es do Aposentado para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Contribui¢Bes do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Compensacdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS
(-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira
PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios A Conceder (Financeiro)
(-) Contribui¢Bes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Contribui¢Bes do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS
(-) Compensacdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS
(-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira

2.2.7.2.1.03.00
2.2.7.2.1.03.01
2.2.7.2.1.03.02
2.2.7.2.1.03.03
2.2.7.2.1.03.04
2.2.7.2.1.03.05
2.2.7.2.1.03.07
2.2.7.2.1.04.00
2.2.7.2.1.04.01
2.2.7.2.1.04.02
2.2.7.2.1.04.03
2.2.7.2.1.04.04
2.2.7.2.1.04.06

PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos (Previdenciario)

(-) Contribui¢Bes do Ente para o Plano Previdencidrio do RPPS

(-) Contribui¢Bes do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) Contribui¢es do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) Compensacdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS

(-) Aportes Financeiros para Cobertura Déficit Atuarial - Pl. Amortizacdo
PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER

(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios A Conceder (Previdenciario)

(-) Contribui¢Bes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) Contribui¢Bes do Ativo para o Plano Previdenciario do RPPS

(-) Compensacdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS

(-) Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizagdo

30.481.819,85
30.481.819,85

33.543.033,11
66.718.120,24
(15.072.188,01)
(12.792.829,57)
(5.310.069,55)

30.481.819,85
30.481.819,85

33.543.033,11
66.718.120,24
(14.631.920,73)
(13.233.096,85)
(5.310.069,55)

2.2.7.2.1.05.00
2.2.7.2.1.05.98

PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZACAO
(-) Outros Créditos do Plano de Amortizagdo

(23.009.031,18)
(23.009.031,18)

(30.936.440,13)
(30.936.440,13)

2.2.7.2.1.06.00
2.2.7.2.1.06.01

PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO FINANCEIRO
(-) Provisdo Atuarial para Oscilagdo de Riscos

2.2.7.2.1.07.00
2.2.7.2.1.07.01
2.2.7.2.1.07.02
2.2.7.2.1.07.03
2.2.7.2.1.07.04
2.2.7.2.1.07.98

PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREVIDENCIARIO
(+) Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario
(+) Provisdo Atuarial para Oscilagdo de Riscos
(+) Provisdo Atuarial para Beneficios a Regularizar
(+) Provisdo Atuarial para Contingéncias de Beneficios
(+) Outras Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano

RESULTADO ATUARIAL

Déficit Atuarial a Equacionar

(7.927.408,95)
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7.4. PROVISAO DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

Descrigao

Valores com
Aliquotas
vigentes

Valores com
Aliquotas de
Equilibrio

Provisao Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos
(-) Valor Atual das Contribui¢Ges Futuras - Concedidos (Ente)

(-) Valor Atual das Contribui¢Bes Futuras - Concedidos (Servidores)

30.481.819,85

30.481.819,85

30.481.819,85

30.481.819,85

7.5. PROVISAO DE BENEFICIOS A CONCEDER

Valores com Valores com
Descricao Aliquotas Aliquotas de
vigentes Equilibrio
Provisao Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC 38.853.102,66 38.853.102,66

Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder
(-) Valor Atual das ContribuicGes Futuras - a Conceder (Ente)

(-) Valor Atual das ContribuigGes Futuras - a Conceder (Servidores)

66.718.120,24
(15.072.188,01)

(12.792.829,57)

66.718.120,24
(14.631.920,73)

(13.233.096,85)

7.6. COMPENSAGAO FINANCEIRA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS (a Receber e a Pagar)

Descrigao

Valores com
Aliquotas
vigentes

Valores com
Aliquotas de
Equilibrio

Valor Atual da Compensacao Previdencidria a Pagar - Beneficios Concedidos

(-) Valor Atual da Compensacédo Previdenciaria a Receber - Beneficios
Concedidos
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7.7. COMPENSAGAO FINANCEIRA DOS BENEFICIOS A CONCEDER (a Receber e a Pagar)

Valores com

Valores com

Descricao Aliquotas Aliquotas de
vigentes Equilibrio
Valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Pagar - Beneficios a Conceder 904.393,05 904.393,05

(-) Valor Atual da Compensacgéao Previdenciaria a Receber - Beneficios a

Conceder

(6.214.462,60)

(6.214.462,60)

7.8. RESULTADO ATUARIAL DA AVALIAGCAO DE ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

Valores com

Valores com

Descrigao Aliquotas Aliquotas de
vigentes Equilibrio

RESULTADO ATUARIAL (30.936.440,13) (30.936.440,13)
Superavit - -
Reserva de Contingéncia - -
Reserva para Ajuste do Plano - -
Déficit - -
Déficit Equacionado: - -
Valor Atual do Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial
estabelecido em lei (23.009.031,18) )
Valor Atual da Cobertura da Insuficiéncia Financeira - -
Déficit Atuarial a Equacionar (7.927.408,95)| (30.936.440,13)

7.9. VALOR ATUAL DAS REMUNERAGOES FUTURAS

Descrigao

Valores com
Aliquotas
vigentes

Valores com
Aliquotas de
Equilibrio

Valor Atual das Remunerag¢Ges Futuras

67.659.021,54

67.659.021,54
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8 — CUSTOS E PLANO DE CUSTEIO

8.1. VALORES DAS REMUNERAGOES E PROVENTOS ATUAIS

Valor Mensal -
Categorias EStatIStlcaf da Valores Anuais
Populagdo
Coberta

Total das Remuneragdes de Contribuicdo dos Servidores Ativos 637.007,31 8.281.094,97
Total das Parcelas dos Proventos de Aposentadoria que

.. L. 13,00 169,00
Superam o Limite Maximo do RGPS*
Total das Parcelas das Pensdes por Morte que Superam o Limite
Maximo do RGPS*
TOTAL 637.020,31 8.281.263,97

* O Limite Maximo do RGPS na data focal desta Reavaliagdo Atuarial é de RS 6.433,57.

8.2. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL VIGENTE EM LEI

Valor da
Valor Anual da , . e et
. ) Aliquota Vigente contribuicdo
Categorias Base de Calculo
(%) esperada com
(R$) . .
aliquotas vigentes
Ente Federativo 8.500.831,82 16,50% 1.402.440,01
Taxa de Administracao 8.500.831,82 3,30% 280.724,69

Aporte Anual para Custeio das Despesas
Administrativas

Ente Federativo - Total 8.500.831,82 19,80% 1.683.164,70
Segurados Ativos 8.500.831,82 14,00% 1.190.116,45
Aposentados 169,00 14,00% 23,66
Pensionistas - 14,00% -

TOTAL * 33,80% 2.873.304,82

*0 Total da aliquota Vigente é o somatoério da aliquota do Ente Federativo + Taxa de Administragdo + aliquota dos
SEGURADOS.
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8.3. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL, CALCULADAS POR BENEFICIO E CUSTEIO
ADMINISTRATIVO

Custo Anual
Previsto (R
.. . . . RELRS) Aliquota Normal
Beneficios Regime Financeiro
; Calculada
(Aliquota x Base
de Contribuigdo)
Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo, Idade e REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO 2.006.059,51 24,22%
Compulsoria
. . REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO DE .
Aposentadoria por Invalidez CAPITAIS DE COBERTURA 79.144,65 0,96%
Pensao por Morte de Segurado | REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO DE
) 187.623,58 2,27%
Ativo CAPITAIS DE COBERTURA
Pens3o por Morte de -
. REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZACAO 147.235,14 1,78%
Aposentado Valido
Pensdo por Morte de -
o REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO 21.052,72 0,25%
Aposentado Invalido
Auxilio-Doenga N&o Utilizado - 0,00%
Salario-Maternidade N3o Utilizado - 0,00%
Auxilio-Reclusao N3o Utilizado - 0,00%
Salario-Familia N&o Utilizado - 0,00%
. .. . REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAO
Custeio-Administrativo S ¢ 357.743,30 4,32%
IMPLES
Aliquota Total 2.798.858,90 33,80%
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8.4. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL, CALCULADAS POR REGIME FINANCEIRO

E CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Custo Anual
. . . AT Aliquota Normal
Regime Financeiro
, Calculada
(Aliquota x Base
de Contribuigdo)
Capitalizagao 2.174.347,37 26,25%
Reparticao de Capitais de Cobertura 266.768,23 3,23%
Reparticao Simples - 0,00%
Custeio Administrativo 357.743,30 4,32%
Aliquota Total 2.798.858,90 33,80%

8.5. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL A CONSTAREM EM LEI (EQUILIBRIO)

Valor Anual da | Aliquota Definida Valor da
Regime Financeiro Base de Calculo na Avaliagao contribuicdo
(RS) Atuarial (%) Esperada
Ente Federativo 8.281.094,97 15,48% 1.281.913,50
Taxa de Administracao 8.281.094,97 4,32% 357.743,30
Aporte Anual para Custeio das Despesas
Administrativas
Ente Federativo - Total 8.281.094,97 19,80% 1.639.656,80
Segurados Ativos 8.281.094,97 14,00% 1.159.353,30
Aposentados 169,00 14,00% 23,66
Pensionistas - 14,00% -
Aliquota Total 33,80% 2.799.033,76

*0 Total da aliquota de Equilibrio é o somatério da aliquota do Ente Federativo Total + aliquota dos SEGURADOS.
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9 — EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

9.1. PRINCIPAIS CAUSAS DO DEFICIT ATUARIAL

O Déficit Atuarial é a insuficiéncia financeira futura para cobertura dos compromissos dos
Planos de Beneficios. E a diferenca negativa entre os Ativos Garantidores do Plano e as
Contribuicdes Atuais e Futuras e as obrigacoes previdenciarias apuradas ao final de um periodo

contdbil (data focal da Reavaliagdo Atuarial).

Varios fatores geraram o atual "estoque" do Déficit Atuarial. Desde a falta de cultura em
acumular reservas visando sua utilizacdo a longo prazo, passando pelos desvios de recursos por
atos de corrupcao e utilizacdo indevida para outras finalidades que ndao fossem previdencidrias.
A de se destacar também a "falta" de legislacdo que visasse a sustentabilidade previdenciaria.
Somente apds 15 de dezembro de 1998, com a publicacdo da Emenda Constitucional n2 20, a
Constituicdo Federal passou a exigir que os RPPS preservem o Equilibrio Financeiro e Atuarial.
Além da questdo histdrica, hoje, os principais fatos que elevam o estoque do Déficit Atuarial

sao:

e INCORPORACOES: os RPPS n3o sofrerdo mais com o risco de subdimensionamento

dos Beneficios futuros, com relacdo as incorpora¢des sobre a remuneragdo do cargo
efetivo, ja que a EC 103/2019 vedou as incorporacées sobre a remuneracdo de

contribuicdo;

e COMPENSACAO PREVIDENCIARIA: Além do RPPS assumir integralmente a obrigagdo

atuarial do Segurado, na criacdo do RPPS local, os valores estimados de compensacao
previdenciaria na Reavaliacdo Atuarial é significativamente subdimensionada, devido a

limitacdo da legislacdo, pressionando o Déficit Atuarial;
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e CUSTO NORMAL SEM LIMITE MINIMO: Somente em 2004, apds a publicacdo da Lei

10.887 foi estabelecido uma aliquota minima de contribuicdo para o Servidor Ativo e

para o Ente (11,00%);

e PLANO DE CUSTEIO VIGENTE ABAIXO DA RECOMENDAGAO ATUARIAL: Alguns RPPS

praticam um Plano de Custeio abaixo do Plano de Custeio de Equilibrio, recomendando
na Reavaliagao Atuarial para reestabelecimento do Equilibrio Financeiro e Atuarial do

Plano;

e NAO CUMPRIMENTO DA META ATUARIAL: O n3o cumprimento da Meta Atuarial ao

longos dos anos, eleva o Déficit Atuarial, devido a receita auferida com os rendimentos

dos Ativos Garantidores, ndo fazer frente ao compromisso do Plano de Beneficios;

» ATRASOS OU INADIMPLENCIA DOS REPASSES PREVIDENCIARIOS E PARCELAMENTOS:

Mesmo que o Ente Publico confesse a divida e assuma o seu pagamento através de
crédito de parcelamento, o atraso dos compromissos financeiros também afeita a

carteira de investimentos, prejudicando o cumprimento da Meta Atuarial;

e REAJUSTE DAS REMUNERACOES E DOS PROVENTOS ACIMA DAS HIPOTESES

ATUARIAIS: Elevados reajustes das remuneragGes e dos proventos, acima das hipoteses
atuariais, ocasionando elevacdo das Provisdes Matematicas na Reavaliacdo Atuarial

seguinte, exigindo elevacdo das aliquotas do Plano de Custeio;

e AUMENTO DA EXPECTATIVA DE VIDA ACIMA DO ESTIMADO PELA TABUA DE

MORTALIDADE: O subdimensionamento da expectativa de vida dos Segurados, ocasiona

elevacdo do Déficit Atuarial;
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9.2. CENARIOS COM AS POSSIBILIDADES DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT

Conforme demonstrado na pdgina 38 deste Relatério de Reavaliacdo Atuarial, o Déficit Atuarial

do Plano de Custeio de Equilibrio é de RS (30.936.440,13).

O artigo 489, Ill, da Portaria MF 464/2018, estabelece que, em caso de Déficit Atuarial, o plano
de custeio devera consistir plano de amortizacdo do Déficit, estabelecendo aliquota de

contribuicdo suplementar ou aportes mensais cujos valores sejam preestabelecidos.

O artigo 29, | e Il da Instrugdo Normativa SPREV n2 007/2018, permite deduzir parte do Déficit
Atuarial, para seu equacionamento, utilizando o Limite de Deficit Atuarial (LDA) calculado em
funcdo da duracdo do passivo do fluxo de pagamento dos beneficios do RPPS ou sobrevida

média dos aposentados e pensionistas.

O artigo 39, § 19 da referida Instrucdo Normativa, informa que, para aplicacdo do LDA deverao
ser apurados separadamente, o valor do Déficit Atuarial relativo a insuficiéncia de cobertura
patrimonial da Provisdo Matematica dos Beneficios a Conceder (PMBaC) e aquele relativo a
insuficiéncia de cobertura patrimonial da Provisdao Matematica dos Beneficios Concedidos
(PMBC), priorizando os ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios ao

resultado atuarial relativo a PMBC.

Resultado Atuarial e Déficit Relativo as Provisoes Matematicas

ATIVOS GARANTIDORES 33.088.412,83
PMBC PREVIDENCIARIO (64.024.852,96)
PMBC (Concedido) (30.481.819,85)
PMBaC (a Conceder) (33.543.033,11)
DEFICIT ATUARIAL (30.936.440,13)
DEFICIT ATUARIAL A SER EQUACIONADO -
RELATIVO PMBC
DEFICIT ATUARIAL A SER EQUACIONADO -
RELATIVO PMBaC (30.936.440,13)
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Conforme o artigo 39, § 32 da I.N. SPREV n2 007/2018, o Déficit Atuarial relativo a PMBC devera

ser integralmente equacionado por meio de plano de amortizacdo.

Ja o artigo 49, 1 e Il da I.N. SPREV n2 007/2018, estabelece que o Déficit Atuarial relativo a PMBaC
podera ser deduzido do LDA calculado de acordo com a Duracdo do Passivo do fluxo de
pagamentos dos beneficios ou de acordo com a Sobrevida Média dos Aposentados e

Pensionistas.

9.2.1. Equacionamento minimo através de Custo Suplementar ou Aportes

O artigo 549 da Portaria MF 464/2018, informa que para assegurar o equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS, o plano de amortizagao estabelecido em lei do Ente Federativo deverd
observar alguns critérios, como a aliquota minima de Custo Suplementar ou o valor minimo de
Aporte.

Dentre os critérios estabelecidos pela referida portaria, o artigo 549, Il determina que o
montante de contribuicdo no exercicio, na forma de aliquotas ou aportes, seja superior ao

montante anual de juros do saldo do Déficit Atuarial do exercicio.

ATENCAO - PORTARIA MF 464/2018

O artigo 99, paragrafo unico da I.N. SPREV n2 007/2018, permite que a adequacdo do plano de
amortizacdo ao disposto no inciso Il do artigo 542 da Portaria MF 464/2018, possa ser
promovida gradualmente, com a eleva¢do das contribuicdes suplementares (na forma de
aliquotas ou aportes), a partir do exercicio de 2021, a razdo de um tergo do necessdrio a cada
ano, até atingir o valor que atenda a esse critério em 2023. Assim, os cenarios que serao

apresentados para o plano de amortizagdo do Déficit Atuarial, contemplardao o disposto no

paragrafo tnico da I.N. SPREV n2 007/2018.
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ATENCAO - PORTARIA ME 14.816/2020

Conforme o Artigo 62, Inciso lll, alinea "a" e "b" da Portaria ME 14.816, de 19 de junho de

2020, ficam postergados para o exercicio de 2022, a aplicacdo do parametro minimo de

amortizacdo do deficit atuarial, de que trata o inciso Il do art. 54 da Portaria MF n2 464, de

2018 e a exigéncia de elevac¢ao gradual das aliquotas suplementares, de que trata o paragrafo

unico do art. 92 da Instru¢cdo Normativa n2 07, de 2018.

9.2.2. Cenarios para Equacionamento do Déficit Atuarial

Conforme o artigo 19, § 22 da I.N. SPREV n2 007/2018, o Relatério da Avaliagdo Atuarial devera
descrever os cenarios com as possibilidades para equacionamento do deficit atuarial, devendo
constar do Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial (DRAA) o plano de amortizagdo

indicado na Avaliacdo Atuarial a ser implementado em lei pelo Ente Federativo.

O artigo 62 da Instrucdo Normativa SPREV n2 007/2018, estabelece os prazos que serdo

utilizados para cada cenario do plano de amortizacdo.

Conforme o artigo 81 da Portaria MF 464/2018, os Entes Federativos que implementaram

planos de amortizacdo anteriores a vigéncia desta Portaria poderdao repactuar o

equacionamento dos Déficit Atuariais nas novas condicdes estabelecidas, conforme instrucdo

normativa da Secretaria de Previdéncia (Instrucdo Normativa SPREV n2 007/2018).
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Conforme determina o artigo 82, § 42, da I.N. SPREV n2 007/2018, a Secretaria de Previdéncia
divulgou em 30/09/2020, a relacdo de porte e perfil de risco atuarial dos RPPS, juntamente com
o Indicador de Situacdo Previdenciaria (ISP). O ISP é utilizado para definicdo das constantes "a"
e "b" para compor o valor da LDA, de acordo com o Perfil de Risco Atuarial. Segundo o ISP o

PREVI-CLAUDIA possui PERFIL ATUARIAL II.

Todos os cenarios de plano de amortizacdo deste Relatério de Reavaliagdo Atuarial serdo

apresentados através de Aporte Financeiro.

A taxa de Juros Atuarial para todos os cendrios sera de 4,87% conforme demonstrado na

pagina 26 deste Relatdrio de Reavaliagdo Atuarial.
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9.2.2.1. CENARIO 1 - Sem aplicagdo de LDA e prazo 35 anos

O art. 69, | da I.N. SPREV n2 007/2018, informa que o plano de amortiza¢do podera ter um prazo
maximo de 35 (trinta e cinco) anos, contados a partir do primeiro plano de amortizacdo

implementado pelo Ente Federativo apds a publicacdo desta Instrucdo Normativa.

O art. 69, Il da Portaria SEPRT ME n2 14.816/2020, informa que, em carater excepcional, ndo sera
considerado o exercicio de 2020, para contagem dos prazos remanescentes dos planos de
amortizacdo de deficit atuarial de que tratam a alinea "c" do art. 55 da Portaria MF n2 464/2018 e

oinciso Il do § 22 do art. 72 da I.N. SPREV n2 007/2018.
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CENARIO 1 - SEM LDA
Prazo de Equacionamento do Déficit Atuarial 34
Déficit Atuarial (30.936.440,13)
Limite do Déficit Atuarial - LDA -
Déficit Atuarial a ser Amortizado (30.936.440,13)

Assim, o plano de amortizacao, por Aporte Financeiro Anual, sera conforme a tabela abaixo:

Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial - CENARIO 1

gaidleis ANO SALDO DEVEDOR AMORTIZACAO JUROS APORTE ANUAL CS.1 FOLHA SALARIAL
0 (30.936.440,13) (Em 12 PARCELAS)
1 2022 (31.933.812,40) (997.372,27) 1.506.604,63 509.232,37 6,66% 8.281.094,97
2 2023 (32.431.468,93) (497.656,53) 1.555.176,66 1.057.520,13 13,70% 8.363.905,91
3 2024 (32.415.674,80) 15.794,13 1.579.412,54 1.595.206,66 20,46% 8.447.544,97
4 2025 (32.382.382,90) 33.291,91 1.578.643,36 1.611.935,27 20,47% 8.532.020,42
5 2026 (32.329.713,47) 52.669,43 1.577.022,05 1.629.691,48 20,49% 8.617.340,63
6 2027 (32.255.592,55) 74.120,92 1.574.457,05 1.648.577,97 20,52% 8.703.514,03
7 2028 (32.157.731,88) 97.860,66 1.570.847,36 1.668.708,02 20,56% 8.790.549,17
8 2029 (32.033.606,85) 124.125,03 1.566.081,54 1.690.206,58 20,62% 8.878.454,67
9 2030 (31.880.432,06) 153.174,79 1.560.036,65 1.713.211,45 20,70% 8.967.239,21
10 2031 (31.695.134,45) 185.297,60 1.552.577,04 1.737.874,65 20,79% 9.056.911,60
11 2032 (31.474.323,65) 220.810,80 1.543.553,05 1.764.363,85 20,90% 9.147.480,72
12 2033 (31.214.259,22) 260.064,44 1.532.799,56 1.792.864,00 21,02% 9.238.955,53
13 2034 (30.910.814,51) 303.444,70 1.520.134,42 1.823.579,12 21,17% 9.331.345,08
14 2035 (30.559.436,92) 351.377,59 1.505.356,67 1.856.734,26 21,34% 9.424.658,53
15 2036 (30.155.103,86) 404.333,07 1.488.244,58 1.892.577,64 21,54% 9.518.905,12
16 2037 (29.692.274,31) 462.829,55 1.468.553,56 1.931.383,10 21,76% 9.614.094,17
17 2038 (29.164.835,38) 527.438,93 1.446.013,76 1.973.452,69 22,02% 9.710.235,11
18 2039 (28.566.043,27) 598.792,11 1.420.327,48 2.019.119,59 22,30% 9.807.337,46
19 2040 (27.888.458,21) 677.585,06 1.391.166,31 2.068.751,36 22,63% 9.905.410,84
20 2041 (27.123.872,70) 764.585,51 1.358.167,91 2.122.753,43 22,99% 10.004.464,95
21 2042 (26.263.232,26) 860.640,43 1.320.932,60 2.181.573,03 23,39% 10.104.509,60
22 2043 (25.296.548,15) 966.684,12 1.279.019,41 2.245.703,53 23,84% 10.205.554,69
23 2044 (24.212.800,91) 1.083.747,24 1.231.941,89 2.315.689,14 24,34% 10.307.610,24
24 2045 (22.999.834,12) 1.212.966,79 1.179.163,40 2.392.130,19 24,89% 10.410.686,34
25 2046 (21.644.237,09) 1.355.597,03 1.120.091,92 2.475.688,95 25,51% 10.514.793,20
26 2047 (20.131.215,50) 1.513.021,59 1.054.074,35 2.567.095,93 26,19% 10.619.941,14
27 2048 (18.444.448,67) 1.686.766,83 980.390,19 2.667.157,02 26,94% 10.726.140,55
28 2049 (16.565.932,14) 1.878.516,53 898.244,65 2.776.761,18 27,77% 10.833.401,95
29 2050 (14.475.803,97) 2.090.128,17 806.760,90 2.896.889,06 28,68% 10.941.735,97
30 2051 (12.152.153,18) 2.323.650,80 704.971,65 3.028.622,45 29,69% 11.051.153,33
31 2052 (9.570.808,35) 2.581.344,82 591.809,86 3.173.154,68 30,80% 11.161.664,87
32 2053 (6.705.104,54) 2.865.703,81 466.098,37 3.331.802,18 32,02% 11.273.281,52
33 2054 (3.525.626,02) 3.179.478,52 326.538,59 3.506.017,11 33,36% 11.386.014,33
34 2055 77,43 3.525.703,45 171.697,99 3.697.401,43 34,83% 11.499.874,47
35 2056 - - - - - -

1 - Equivaléncia do APORTE ANUAL, caso a amortiza¢do do Déficit fosse em aliquota.
*0 Aporte Anual é o montante de 12 parcelas mensais.
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9.2.2.2. CENARIO 2 - Aplicagdo de LDA e prazo pela Duragido do Passivo

O art. 69, Il da I.N. SPREV n? 007/2018, informa que, na utilizacdo da Duragdo do Passivo como
parametro para o cdlculo do LDA, o prazo do plano de amortizacdo devera ser determinado pela

férmula do artigo 69, 11, a.

CENARIO 2 - COM LDA
Prazo de Equacionamento do Déficit Atuarial 34
Déficit Atuarial (30.936.440,13)
Limite do Déficit Atuarial - LDA (9.203.590,94)
Déficit Atuarial a ser Amortizado (21.732.849,19)

Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial - CENARIO 2

Sy ANO SALDO DEVEDOR AMORTIZAGAO JUROS APORTE ANUAL CS.1 FOLHA SALARIAL
0 (21.732.849,19) (Em 12 PARCELAS)
1 2022 (22.282.006,58) (549.157,39) 1.058.389,76 509.232,37 6,66% 8.281.094,97
2 2023 (22.309.620,17) (27.613,59) 1.085.133,72 1.057.520,13 [ 13,70% 8.363.905,91
3 2024 (22.298.755,38) 10.864,79 1.086.478,50 1.097.343,29 [ 14,07% 8.447.544,97
4 2025 (22.275.853,86) 22.901,52 1.085.949,39 1.108.850,91 | 14,08% 8.532.020,42
5 2026 (22.239.622,54) 36.231,33 1.084.834,08 1.121.065,41 [ 14,09% 8.617.340,63
6 2027 (22.188.634,71) 50.987,83 1.083.069,62 1.134.057,44 | 14,12% 8.703.514,03
7 2028 (22.121.316,30) 67.318,42 1.080.586,51 1.147.904,93 [ 14,15% 8.790.549,17
8 2029 (22.035.930,60) 85.385,70 1.077.308,10 1.162.693,81 | 14,19% 8.878.454,67
9 2030 (21.930.561,53) 105.369,07 1.073.149,82 1.178.518,89 | 14,24% 8.967.239,21
10 2031 (21.803.095,14) 127.466,39 1.068.018,35 1.195.484,73 | 14,30% 9.056.911,60
11 2032 (21.651.199,18) 151.895,96 1.061.810,73 1.213.706,70 | 14,37% 9.147.480,72
12 2033 (21.472.300,58) 178.898,60 1.054.413,40 1.233.312,00 | 14,46% 9.238.955,53
13 2034 (21.263.560,62) 208.739,95 1.045.701,04 1.254.440,99 | 14,56% 9.331.345,08
14 2035 (21.021.847,55) 241.713,08 1.035.535,40 1.277.248,48 | 14,63% 9.424.658,53
15 2036 (20.743.706,30) 278.141,25 1.023.763,98 1.301.905,22 [ 14,82% 9.518.905,12
16 2037 (20.425.325,21) 318.381,09 1.010.218,50 1.328.599,59 [ 14,97% 9.614.094,17
17 2038 (20.062.499,18) 362.826,03 994.713,34 1.357.539,36 | 15,15% 9.710.235,11
18 2039 (19.650.589,14) 411.910,04 977.043,71 1.388.953,75 [ 15,34% 9.807.337,46
19 2040 (19.184.477,24) 466.111,90 956.983,69 1.423.095,59 [ 15,56% 9.905.410,84
20 2041 (18.658.517,51) 525.959,73 934.284,04 1.460.243,78 | 15,81% 10.004.464,95
21 2042 (18.066.481,34) 592.036,17 908.669,80 1.500.705,97 [ 16,09% 10.104.509,60
22 2043 (17.401.497,43) 664.983,91 879.837,64 1.544.821,55 [ 16,40% 10.205.554,69
23 2044 (16.655.985,45) 745.511,98 847.452,92 1.592.964,90 | 16,74% 10.307.610,24
24 2045 (15.821.582,95) 834.402,50 811.146,49 1.645.548,99 [ 17,12% 10.410.686,34
25 2046 (14.889.064,66) 932.518,29 770.511,09 1.703.029,38 [ 17,55% 10.514.793,20
26 2047 (13.848.253,50) 1.040.811,16 725.097,45 1.765.908,61 [  18,01% 10.619.941,14
27 2048 (12.687.922,39) 1.160.331,11 674.409,95 1.834.741,05 | 18,53% 10.726.140,55
28 2049 (11.395.685,98) 1.292.236,41 617.901,82 1.910.138,23 [ 19,10% 10.833.401,95
29 2050 (9.957.881,15) 1.437.804,83 554.969,91 1.992.774,74 | 19,73% 10.941.735,97
30 2051 (8.359.435,21) 1.598.445,94 484.948,81 2.083.394,75 | 20,42% 11.051.153,33
31 2052 (6.583.720,53) 1.775.714,68 407.104,49 2.182.819,17 | 21,19% 11.161.664,87
32 2053 (4.612.394,15) 1.971.326,38 320.627,19 2.291.953,57 | 22,03% 11.273.281,52
33 2054 (2.425.220,83) 2.187.173,32 224.623,60 2.411.796,92 | 22,95% 11.386.014,33
34 2055 122,12 2.425.342,95 118.108,25 2.543.451,20 | 23,96% 11.499.874,47
35 2056 - - - - - -
36 2057 - - - - - -
37 2058 - - - - - -
38 2059 - - - - - -
39 2060 - - - - - -
40 2061 - - - - - -
41 2062 - - - - - -

1 - Equivaléncia do APORTE ANUAL, caso a amortizacdo do Déficit fosse em aliquota. 54
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9.2.2.3. CENARIO 3 - Aplicagdo de LDA e prazo pela SVM e RAP

O art. 69, Il da I.N. SPREV n? 007/2018, informa que, caso seja utilizado a Sobrevida Média
dos Aposentados e Pensionistas como parametro para o calculo do LDA, o prazo do plano de

amortizacdo devera ser calculado pelas formulas do artigo 69, Ill, a e b.

O art. 69, lll, a, informa que o prazo do plano de amortizacdo do Déficit Atuarial relativo a
PMBC devera corresponder a sobrevida média dos aposentados e pensionistas, calculada

conforme o inciso Il do art. 42 da I.N. SPREV n2 007/2018.

O art. 69, lll, b, informa que o prazo do plano de amortizacdo do Déficit Atuarial relativo a
PMBaC devera ser calculado pelo prazo médio remanescente para aposentadoria de cada

segurado ativo, conforme a férmula do artigo 69, b.

CENARIO 3.a - COM LDA [CENARIO 3.b - COM LDA
SVM - PMBC RAP - PMBaC
Prazo de Equacionamento do Déficit Atuarial 32 10
Déficit Atuarial - (30.936.440,13)
Limite do Déficit Atuarial - LDA - (9.435.614,24)
Déficit Atuarial a ser Amortizado - (21.500.825,89)

O artigo 39, § 29, informa que para apuracdo do Déficit Atuarial, é calculado a diferenca entre

os ativos garantidores e a PMBC.

De acordo com o artigo 39, § 29, Il, a, da I.N. SPREV n2 007/2018, caso o resultado da
diferenca dos ativos garantidores e a PMBC seja negativo, o Déficit Atuarial relativo a PMBC
sera o resultado dessa diferenca apurada e o Déficit Atuarial relativo a PMBaC sera igual ao

valor apurado da PMBaC.
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De acordo com o artigo 39, § 29, Ill, a, da I.N. SPREV n? 007/2018, caso o resultado da
diferenca dos ativos garantidores e a PMBC seja positivo, o Déficit Atuarial relativo a PMBC
sera igual a zero e o Déficit Atuarial relativo a PMBaC serd a PMBaC subtraido da diferenca

dos ativos garantidores e o PMBC.

Neste caso, o resultado da diferenca dos ativos garantidores e a PMBC foi positivo, sendo
considerado o Déficit Atuarial relativo a PMBC igual a zero e o Déficit Atuarial relativo a
PMBaC sendo subtraido pela diferenca dos ativos garantidores e o PMBC, conforme consta

na pagina 62 desta Reavaliacdo.

Assim, os planos de amortizagdo, com aliquotas crescentes de financiamento serdo,

conforme a tabela abaixo:
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Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial - CENARIO 3.a - PMBC Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial - CENARIO 3.b - PMBaC
PERIOD SALDO DEVEDOR B APORTE SALDO DEVEDOR ~ N
0 ANO - AMORTIZAGAO | JUROS AT C.S. 1 | FOLHA SALARIAL (21.500.825,89) AMORTIZAGAO JUROS APORTE ANUAL* [ C.S. 1 | FOLHA SALARIAL
1 [ 2022 - - - - - (22.038.683,74) (537.857,85) 1.047.090,22 509.232,37 | 6,66% 8.281.094,97
2 [ 2023 - - - - - - (22.054.447,51) (15.763,77) 1.073.283,90 1.057.520,13 | 13,70% 8.363.905,91
3 [ 2024 - - - - - - (22.043.707,00) 10.740,52 1.074.051,59 1.084.792,11 | 13,91% 8.447.544,97
4 [ 2025 - - - - - - (22.005.181,27) 38.525,73 1.073.528,53 1.112.054,26 | 14,12% 8.532.020,42
5 | 2026 - - - - - - (21.894.781,73) 110.399,54 1.071.652,33 1.182.051,87 | 14,86% 8.617.340,63
6 | 2027 - - - - - - (21.598.466,76) 296.314,97 1.066.275,87 1.362.590,84 | 16,96% 8.703.514,03
7 | 2028 - - - - - - (20.821.251,04) 777.215,71 1.051.845,33 1.829.061,05 | 22,54% 8.790.549,17
8 | 2029 - - - - - - (18.800.111,91) 2.021.139,13 1.013.994,93 3.035.134,06 | 37,03% 8.878.454,67
9 [ 2030 - - - - - - (13.561.379,62) 5.238.732,29 915.565,45 6.154.297,75 | 74,35% 8.967.239,21
10 | 2031 - - - - - - 131,31 13.561.510,93 660.439,19 14.221.950,12 | 170,11% 9.056.911,60
11| 2032 - - - - - - - - - - - -
12 | 2033 - - - - - - - - - - - -
13| 2034 - - - - - - - - - - - -
14 | 2035 - - - - - - - - - - - -
15 | 2036 - - - - - - - - - - - -
16 | 2037 - - - - - - - - - - - -
17 | 2038 - - - - - - - - - - - -
18 | 2039 - - - - - - - - - - - -
19 | 2040 - - - - - - - - - - - -
20 [ 2041 - - - - - - - - - - - -
21 [ 2042 - - - - - - - - - - - -
22 | 2043 - - - - - - - - - - - -
23 [ 2044 - - - - - - - - - - - -
24 | 2045 - - - - - - - - - - - -
25 | 2046 - - - - - - - - - - - -
26 | 2047 - - - - - - - - - - - -
27 | 2048 - - - - - - - - - - - -
28 | 2049 - - - - - - - - - - - -
29 [ 2050 - - - - - - - - - - - -
30 [ 2051 - - - - - - - - - - - -
31 [ 2052 - - - - - - - - - - - -
32 [ 2053 - - - - - - - - - - - -
33 [ 2054 - - - - - - - - - - - -
34 | 2055 - - - - - - - - - - - -
35 [ 2056 - - - - - - - - - - - -
1 - Equivaléncia do APORTE ANUAL, caso a amortizagdo do Déficit fosse em aliquota. *0 Aporte Anual é o montante de 12 parcelas mensais.
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Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial - CENARIO 3 (3a + 3b)
PMBC e prazo SVM e PMBaC prazo RAP

PERIOD Ano | SALPODEVEDOR | \vorrizacho JUROS APORTEANUAL | €.S.1 | FoirasaLariaL

0 (21.500.825,89) (Em 12 PARCELAS)

1| 2022 (22.038.683,74) (537.857,85) 1.047.090,22 509.232,37 | 6.66% -
2 | 2023 (22.054.447,51) (15.763,77) 1.073.283,90 1.057.520,13 | 13,70% -
3 | 2024 (22.043.707,00) 10.740,52 1.074.051,59 1.084.792,11| 1391% -
4 | 2025 (22.005.181,27) 38.525,73 1.073.528,53 1.112.054,26 | 14,10% -
5 | 2026 (21.894.781,73) 110.399,54 1.071.652,33 1.182.051,87 | 14.80% -
6 | 2027 (21.598.466,76) 296.314,97 1.066.275,87 1.362.590,84 | 16,90% -
7 | 2028 (20.821.251,04) 777.215,71 1.051.845,33 1.829.061,05 | 22,54% -
8 | 2029 (18.800.111,91) 2.021.139,13 1.013.994,93 3.035.134,06 | 37,03% -
9 | 2030 (13.561.379,62) 5.238.732,29 915.565,45 6.154.297,75 | /4,35% -
10 | 2031 131,31 13.561.510,93 660.439,19 14.221.950,12 | 170,11% -
11 | 2032 : - - : - :
12 | 2033 : : : : - :
13 | 2034 : : : : - :
14 | 2035 : : : : - :
15 | 2036 : : : : - :
16 | 2037 : : : : - :
17 | 2038 : : : : - :
18 | 2039 : : : : - :
19 | 2040 : : : : - :
20 | 2041 : : : : - :
21 | 2042 : : : : - :
22 | 2043 : : : : - :
23 | 2044 : : : : - :
24| 2045 : : : : - :
25 | 2046 : : : : - :
26 | 2047 : : : : - :
27 | 2048 : : : : - :
28 | 2049 : : : : - :
29 | 2050 : : : : - :
30 | 2051 : : : : - :
31 | 2052 : : : : - :
32 | 2053 : : : : - :
33 | 2054 : : : : - :
34 | 2055 : : : : - :
35 | 2056 : : - :

1 - Equivaléncia do APORTE ANUAL, caso a amortiza¢do do Déficit fosse em aliquota.
*0 Aporte Anual é o montante de 12 parcelas mensais.
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9.2.3. PLANO DE AMORTIZAGAO - CENARIO INDICADO

Para aplicagdo da LDA é necessario o atendimento do art. 68 da Portaria MF 464/2018 (como o
Relatério de Andlise das Hipdteses, que sera exigido para este RPPS a partir da Avaliacdo Atuarial
do exercicio de 2021). Nesse caso, indicamos a aprovacao do Plano de Amortizacdo, através de

Aporte Financeiro, sem a aplicacdo da LDA, indicado no Cendrio 1.

Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial - CENARIO 1 - Sem aplicagdo LDA

PERIOC ANO SALDO DEVEDOR AMORTIZACAO JUROS APORTE ANUAL C.S. FOLHA SALARIAL
(Em 12 PARCELAS)*

0 (30.936.440,13)
1 2022 (31.933.812,40) (997.372,27) 1.506.604,63 509.232,37 | 6,66% 8.281.094,97
2 2023 (32.431.468,93) (497.656,53) 1.555.176,66 1.057.520,13 | 13,70% 8.363.905,91
3 2024 (32.415.674,80) 15.794,13 1.579.412,54 1.595.206,66 | 20,46% 8.447.544,97
4 2025 (32.382.382,90) 33.291,91 1.578.643,36 1.611.935,27 | 20,47% 8.532.020,42
5 2026 (32.329.713,47) 52.669,43 1.577.022,05 1.629.691,48 | 20,49% 8.617.340,63
6 2027 (32.255.592,55) 74.120,92 1.574.457,05 1.648.577,97 | 20,52% 8.703.514,03
7 2028 (32.157.731,88) 97.860,66 1.570.847,36 1.668.708,02 | 20,56% 8.790.549,17
8 2029 (32.033.606,85) 124.125,03 1.566.081,54 1.690.206,58 | 20,62% 8.878.454,67
9 2030 (31.880.432,06) 153.174,79 1.560.036,65 1.713.211,45 | 20,70% 8.967.239,21
10 2031 (31.695.134,45) 185.297,60 1.552.577,04 1.737.874,65 | 20,79% 9.056.911,60
11 2032 (31.474.323,65) 220.810,80 1.543.553,05 1.764.363,85 | 20,90% 9.147.480,72
12 2033 (31.214.259,22) 260.064,44 1.532.799,56 1.792.864,00 | 21,02% 9.238.955,53
13 2034 (30.910.814,51) 303.444,70 1.520.134,42 1.823.579,12 | 21,17% 9.331.345,08
14 2035 (30.559.436,92) 351.377,59 1.505.356,67 1.856.734,26 | 21,34% 9.424.658,53
15 2036 (30.155.103,86) 404.333,07 1.488.244,58 1.892.577,64 | 21,54% 9.518.905,12
16 2037 (29.692.274,31) 462.829,55 1.468.553,56 1.931.383,10 | 21,76% 9.614.094,17
17 2038 (29.164.835,38) 527.438,93 1.446.013,76 1.973.452,69 | 22,02% 9.710.235,11
18 2039 (28.566.043,27) 598.792,11 1.420.327,48 2.019.119,59 | 22,30% 9.807.337,46
19 2040 (27.888.458,21) 677.585,06 1.391.166,31 2.068.751,36 | 22,63% 9.905.410,84
20 2041 (27.123.872,70) 764.585,51 1.358.167,91 2.122.753,43 | 22,99% 10.004.464,95
21 2042 (26.263.232,26) 860.640,43 1.320.932,60 2.181.573,03 | 23,39% 10.104.509,60
22 2043 (25.296.548,15) 966.684,12 1.279.019,41 2.245.703,53 | 23,34% 10.205.554,69
23 2044 (24.212.800,91) 1.083.747,24 1.231.941,89 2.315.689,14 | 24,34% 10.307.610,24
24 2045 (22.999.834,12) 1.212.966,79 1.179.163,40 2.392.130,19 | 24,39% 10.410.686,34
25 2046 (21.644.237,09) 1.355.597,03 1.120.091,92 2.475.688,95 | 25,51% 10.514.793,20
26 2047 (20.131.215,50) 1.513.021,59 1.054.074,35 2.567.095,93 | 26,19% 10.619.941,14
27 2048 (18.444.448,67) 1.686.766,83 980.390,19 2.667.157,02 | 26,94% 10.726.140,55
28 2049 (16.565.932,14) 1.878.516,53 898.244,65 2.776.761,18 | 27,77% 10.833.401,95
29 2050 (14.475.803,97) 2.090.128,17 806.760,90 2.896.889,06 | 28,68% 10.941.735,97
30 2051 (12.152.153,18) 2.323.650,80 704.971,65 3.028.622,45 | 29,69% 11.051.153,33
31 2052 (9.570.808,35) 2.581.344,82 591.809,86 3.173.154,68 | 30,30% 11.161.664,87
32 2053 (6.705.104,54) 2.865.703,81 466.098,37 3.331.802,18 | 32,02% 11.273.281,52
33 2054 (3.525.626,02) 3.179.478,52 326.538,59 3.506.017,11 | 33,36% 11.386.014,33
34 2055 77,43 3.525.703,45 171.697,99 3.697.401,43 | 34,33% 11.499.874,47
35 2056 - - - - - -

*0O Aporte Anual é o montante de 12 parcelas mensais. 59
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9.2.3.1. APORTE FINANCEIRO POR ORGAO/ENTIDADE

Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial / Por APORTE FINANCEIRO

Separada por Orgido/Entidade

ORGAO / ENTIDADE (APORTE ANUAL)
PERIOD APORTE ANUAL PREFEITURA CAMARA

ANO (Em 12 PARCELAS)* MUN. DE MUN. DE ORGAO 3 ORGAO 4
0 CLAUDIA CLAUDIA
1 2022 - 2,00 2.022,00 453.930,07 448.482,91
2 2023 1.057.520,13 1.048.519,96 9.000,17 - -
3 2024 1.595.206,66 1.581.630,44 13.576,23 - -
4 2025 1.611.935,27 1.598.216,67 13.718,60 - -
5 2026 1.629.691,48 1.615.821,76 13.869,71 - -
6 2027 1.648.577,97 1.634.547,52 14.030,45 - -
7 2028 1.668.708,02 1.654.506,25 14.201,77 - -
8 2029 1.690.206,58 1.675.821,84 14.384,74 - -
9 2030 1.713.211,45 1.698.630,92 14.580,52 - -
10 2031 1.737.874,65 1.723.084,22 14.790,42 - -
11 2032 1.764.363,85 1.749.347,98 15.015,86 - -
12 2033 1.792.864,00 1.777.605,58 15.258,42 - -
13 2034 1.823.579,12 1.808.059,30 15.519,82 - -
14 2035 1.856.734,26 1.840.932,27 15.801,99 - -
15 2036 1.892.577,64 1.876.470,60 16.107,04 - -
16 2037 1.931.383,10 1.914.945,80 16.437,30 - -
17 2038 1.973.452,69 1.956.657,35 16.795,34 - -
18 2039 2.019.119,59 2.001.935,60 17.184,00 - -
19 2040 2.068.751,36 2.051.144,97 17.606,39 - -
20 2041 2.122.753,43 2.104.687,44 18.065,99 - -
21 2042 2.181.573,03 2.163.006,46 18.566,58 - -
22 2043 2.245.703,53 2.226.591,16 19.112,37 - -
23 2044 2.315.689,14 2.295.981,14 19.707,99 - -
24 2045 2.392.130,19 2.371.771,64 20.358,55 - -
25 2046 2.475.688,95 2.454.619,26 21.069,69 - -
26 2047 2.567.095,93 2.545.248,31 21.847,62 - -
27 2048 2.667.157,02 2.644.457,81 22.699,21 - -
28 2049 2.776.761,18 2.753.129,17 23.632,01 - -
29 2050 2.896.889,06 2.872.234,69 24.654,38 - -
30 2051 3.028.622,45 3.002.846,94 25.775,51 - -
31 2052 3.173.154,68 3.146.149,11 27.005,57 - -
32 2053 3.331.802,18 3.303.446,42 28.355,76 - -
33 2054 3.506.017,11 3.476.178,67 29.838,44 - -
34 2055 3.697.401,43 3.665.934,19 31.467,25 - -
35 2056 - - - - -

*0 Aporte Anual é o montante de 12 parcelas mensais.
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10 — CUSTEIO ADMINISTRATIVO

10.1. LEVANTAMENTO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS DOS ULTIMOS TRES ANOS

Valor EFETIVAMENTE
ANO Valor ORCADO/ I‘.IMIT.E da GASTO da Despesa
Despesa Administrativa .. )
Administrativa
2019 264.375,77 230.276,09
2020 266.856,39 238.992,72
2021 280.724,69 273.295,15

10.2. ESTIMATIVA DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS PARA O PROXIMO EXERCICIO

A Folha de remuneracdo de contribui¢cdo dos Servidores Ativos é de RS 637.007,31 (més).

Data Focal desta Reavalia¢do Atuarial: 31/12/2021.

Custo Administrativo e Taxa de Administragao

TAXA LIMITE DE GASTO COM
VALOR (RS) DE ADM DESPESA
ADMINISTRATIVA

FOLHA ANUAL DE REMUNERAGAO DE

CONTRIBUIGAO - SERVIDORES ATIVOS 8.281.094,97 357.743,30

" 4,32% )

FOLHA ANUAL DE REMUNERAGAO DE

CONTRIBUIGAO - SERVIDORES ATIVOS el Rkl
FOLHA MENSAL DE REMUNERAGAO DE

CONTRIBUIGAO - SERVIDORES ATIVOS & CETRL R R

(3) Sobre a Folha Bruta de Remuneracio e da Folha Bruta de Beneficios do RPPS, do ano anterior.
(4) Valor total da Folha Anual, dividido por 13.
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10.3. RECOMENDACOES DE MANUTENCAO OU ALTERACAO

Em 18 de agosto de 2020, a Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia, publicou a
Portaria 19.451, alterando as regras para a estimativa e o custeio da Taxa de Administracdo. A
nova Portaria, que altera as Portarias MPS 402/2008 e a Portaria MF 464/2018, tem sua vigéncia

a partir de 2022, sendo facultativa sua ado¢do no exercicio de 2021.

Conforme o artigo 42 da referida Portaria, as adequag¢des da Taxa de Administracdo deverdo

ser implementadas através de Lei no Ente Subnacional, até 31 de dezembro de 2021.

Entre as novas exigéncias, destacamos a alteracdo da Base de Calculo, que passara a ser
somente sobre o somatério da remuneracdo de contribuicdo de todos os servidores ativos
vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior. A Taxa de Administragao também
sofreu alteracdo, sendo limitada e definida, a partir do Porte do RPPS definido pelo ISP -

Indicador de Situagdo Previdencidria.

Conforme o ISP do PREVI-CLAUDIA definido como PERFIL ATUARIAL Il e RPPS do Grupo
PEQUENO PORTE, a taxa de administra¢do pela Portaria SEPTR/ME 19.451/2020 sera no

maximo até 3,60%, sobre a folha de remunerac¢ao-de-contribui¢cao dos Servidores ativos.

Para o calculo do Custo Administrativo para o exercicio de 2022, o PREVI-CLAUDIA ja adota o
novo regramento da Portaria SEPTR/ME 19.451/2020, mantendo a equivaléncia entre o valor
orcado e o valor arrecadado, sendo ambos sobre a base de calculo da Folha Anual de

Remuneragdo de Contribui¢do dos Servidores Ativos (RS 8.281.094,97).
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11 — COMPARATIVO ATUARIAL DOS ULTIMOS TRES ANOS

11.1. COMPORTAMENTO DEMOGRAFICO

Exercicio 2019 2020 2021 2022
Data Focal 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021
Servidores Ativos 287 256 250 237
Servidores Inativos 32 46 54 62
Pensionistas 10 9 10 12
TOTAL 329 311 314 311

Movimenta¢ao Demografica

Servidores Ativos Movimentagio QTDE %
Nos ultimos 4 anos Reducao -50 -17,4%
Com relagdo ano anterior Reducao -13 -5,2%

Servidores Inativos
_ Movimentagdo QTDE %
e Pensionistas
Nos ultimos 4 anos Aumento 32 76,2%
Com relagdo ano anterior Aumento 10 15,6%
IMPACTO SOBRE O CUSTO

Nos ultimos quatro anos, tivemos uma reduc¢ao de Servidores Ativos, equivalente a -15,2% da
massa de Segurados, o que favorece para a elevagao dos custos do plano a longo prazo, pois
temos uma diminuicao de Receita, com um numero menor de contribuintes. Com essa reduc¢ao
de Contribuintes e o aumento dos Inativos e Pensionistas, temos um impacto no plano, com a
reducdo da proporgdo entre os Beneficidrios e Contribuintes do RPPS. A quatro anos atras,
essa proporg¢ao era de 6,8 Servidores Ativos para cada Beneficidrio. Atualmente, essa

proporg¢ao caiu para 3,2.
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11.2. COMPORTAMENTO SOCIO - ECONOMICO

Exercicio 2019 2020 2021 2022
Data Focal 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021
Servidores Ativos
Média de Idade 44,4 44,5 44,9 45,3
Média de Remuneragao 2.331,1 2.491,8 2.615,6 2.687,8
Idade Média de Aposentadoria 59,8 58,2 59,7 59,7
Servidores Inativos
Média de Idade 64,5 64,0 64,0 64,6
Média do Valor do Beneficio 2.324,4 2.326,4 2.737,5 2.706,9
Tempo Médio de Aposetandoria 4,1 3,6 3,6 4,0
Pensionistas
Média de Idade 59,8 63,4 58,6 53,4
Média do Valor do Beneficio 2.075,7 1.890,7 2.037,2 1.906,7
Tempo Médio de Pens3o 6,4 8,0 8,0 8,1
IMPACTO SOBRE O CUSTO

Com relagdo a média de idade dos Segurados, temos dois impactos sobre o Equilibrio
Financeiro e Atuarial do RPPS. Houve uma redu¢ao na média de idade entre os Servidores
Ativos, o que representa um fator excelente, devido a reducdao da média de idade da massa
significar um aumento no tempo de contribuicao, reduzindo assim os custos do plano. A
desvantagem é que estamos falando de uma massa envelhecida, com mais de 44 anos de

idade, com possibilidade de aposentadoria no curto e médio prazo, o que eleva as aliquotas de
Equilibrio do plano.

Entre os Inativos e Pensionistas, ha uma situa¢do desfavoravel com relagdo a média de idade. E
uma média de idade relativamente jovem para uma populacao de Beneficiarios, significando
que essa massa permanecerda recebendo seu beneficio por mais tempo, elevando assim, as
Reservas Matematicas do Fundo Previdenciario, aumentando o custo do plano a longo prazo.
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11.3. COMPORTAMENTO ESTATISTICO

Exercicio 2019 2020 2021 2022
Data Focal 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021
Servidores Ativos (%) 87,2% 82,3% 79,6% 76,2%
Inativos e Pensionistas 12,8% 17,7% 20,4% 23.8%
(%)
Pro.porgao de Ser\.m.ilolres 6,8 4,7 3.9 32
Ativos por Beneficiario
Folha M Id
olha fviensal de 669.448,82 | 637.909,93 653.910,14 637.007,31
Remuneragao
Folha M Id
ofha Viensal de 95.139,19 124.032,51 168.199,79 190.708,79
Beneficios
Mulheres (%) 66,2% 64,5% 64,4% 65,4%
Casados (%) 54,7% 56,6% 54,4% 53,6%
Servid Ati té 40
ervidores Atlvos ate 40,1% 37,1% 34,0% 32,9%
anos (%)
Folha Mensal de Beneficios
190.708,79
R$ 150.000 124.032,51
95.139,19
RS 100.000
RS 50.000
RSO

2019 2020 2021 2022
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11.4. COMPORTAMENTO ENTRE AS RECEITAS E DESPESAS DO RPPS (Provisdes de Equilibrio)

Exercicio

2019

2020

2021

2022

Data Focal

31/12/2018

31/12/2019

31/12/2020

31/12/2021

ATIVOS DO PLANO

25.661.919,60

29.744.447,62

32.242.820,83

33.088.412,83

Ativos Liquidos

25.661.919,60

29.744.447,62

32.242.820,83

33.088.412,83

Créditos a Receber

0,00

0,00

0,00

0,00

RESERVA MATEMATICA

(57.613.919,10)

(62.106.366,76)

(61.125.381,13)

(69.334.922,51)

(+) Beneficios Concedido

(13.909.505,78)

(18.653.883,81)

(25.934.755,25)

(30.481.819,85)

(+) Beneficios a Conceder

(43.704.413,32)

(43.452.482,95)

(35.190.625,88)

(38.853.102,66)

DEFICIT/SUPERAVIT

(31.951.999,50)

(32.361.919,14)

(28.882.560,30)

(36.246.509,68)

ATUARIAL
(+) Compensagdo a Receber 3.172.818,87 3.808.711,79 6.748.377,34 6.214.462,60
(-) Compensagao a Pagar (168.148,56) (214.125,65) (874.848,22) (904.393,05)
DEFICIT/SUPERAVIT
(28.947.329,19)| (28.767.333,00)| (23.009.031,18) (30.936.440,13)
ATUARIAL (Com Comprev.)
Movimentagao
Ativos do Plano Movimentagio QTDE %
Nos ultimos 4 anos Aumento 7.426.493,23 28,9%
Com relagao ano anterior Aumento 845.592,00 2,6%
Reserva Matematica Movimentagdo QTDE %
Nos ultimos 4 anos Reducao -11.721.003,41 20,3%
Com relagdo ano anterior Redugdo -8.209.541,38 13,4%
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11.5. COMPORTAMENTO DAS ALIQUOTAS PURAS DE EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

Exercicio 2019 2020 2021 2022
Data Focal 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021
Custo Normal + Taxa ADM 31,92% 31,92% 33,80% 33,80%
Aporte Financeiro 3,05% 3,35% 3,85% 509.232,37
Custo Mensal 34,97% 35,27% 37,65% 33,80%
Custo Ente Publico 22,85% 23,15% 23,65% 19,80%
Custo Segurado 12,12% 12,12% 14,00% 14,00%
Custo Mensal 34,97% 35,27% 37,65% 33,80%

11.6. META ATUARIAL

Exercicio 2019 2020 2021 Acumulados dos
Data Focal 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 TS I e
Meta Atuarial* 10,55% 10,63% 15,14% 40,82%
RENTABILIDADE DA
0, o) (o) [o)
CARTEIRA 12,40% 5,32% 1,12% 19,71%
Rentabilidade sobre a
) 117,54% 50,05% 7,40% 48,28%
Meta Atuarial

* Em 2019, a Taxa Real de Juros Atuarial era de 6,00%. Em 2020 foi de 5,87% e em 2021 foi de 5,42%.

Cumprimento da Meta Atuarial

48,28%
40,82%
50%
40% 19,71%
30%
20%
10%
0% -
Meta Atuarial* RENTABILIDADE DA Rentabilidade
CARTEIRA sobre a Meta
Atuarial
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12 — AVALIAGAO E IMPACTOS DO PERFIL ATUARIAL DO RPPS

O ISP-RPPS (Indicador de Situacdo Previdenciaria), divulgado pela Secretaria de Previdéncia do
Ministério da Economia foi instituido pela Portaria MF n2 01 de 03 de janeiro de 2017,
acrescentando o inciso V ao art. 30 da Portaria MPS n2 402/2008). O ISP-RPPS sera calculado
com base nas informacdes e dados constantes de registros do Sistema de Informagdes dos RPPS -
CADPREV e dos registros constantes no Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor

Publico Brasileiro - SICONFI.

O ISP-RPPS do PREVI-CLAUDIA define o RPPS como PERFIL ATUARIAL Il e RPPS do Grupo
PEQUENO PORTE. Sobre a sustentabilidade financeira e atuarial, o ISP-RPPS/2021 avaliou da

seguinte forma:

AVALIAGAO E IMPACTO DO PERFIL ATUARIAL ISP-RPPS

Situagdo Objetivo Classificagao
" A . Indicador que avalia a regularidade do envio de informacgdes e a
Gestao e Transparéncia L ~ B
modernizagdo da gestdo do RPPS
Situacio Financeira Indicador que avalia o nivel de suficiéncia financeira e acumulagao B
¢ de recurso do RPPS (Equilibrio Financeiro)
. ~ . Indicador que avalia o nivel de cobertura dos recursos, frente aos
Situacao Atuarial ) ) . S . B
compromissos previdencidrios (Equilibrio Atuarial)
Nota final atribuida, tomando como base os trés pilares avaliados
ISP-RPPS . Mo base os res p C
acima (Classificagdo Final)
PERFIL ATUARIAL Baseado na classificacdo final do ISP-RPPS 1]

O Perfil Atuarial Il do PREVI-CLAUDIA exigird que o RPPS elabore e envie para a SEPTR/ME, o
Relatério de Andlise de Hipdteses (Teste de Aderéncia), no exercicio de 2022 e o Demonstrativo

de Viabilidade do Plano de Custeio, no exercicio de 2022.
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13 — PARECER ATUARIAL

13.1. SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO PLANO DE BENEFICIOS

Com relag¢do ao Equilibrio Financeiro, considerando o Plano de Custeio Vigente, PREVI-CLAUDIA
se encontra em situacdo de insolvéncia no curto prazo. Analisando as RECEITAS e DESPESAS do
exercicio, descritas na Reavaliacdo Atuarial/2022, o PREVI-CLAUDIA apresenta alto risco de
liguidez, sendo necessario o consumo imediato dos recursos poupados, para o pagamento das
obrigacOes previdenciarias. O total de Receitas estimadas para o exercicio, sem considerar
ganhos com a carteira de investimento, saldo de compensacao previdencidria e créditos de
parcelamento é no valor de RS 3.252.940,17, enquanto o Total de Despesas Estimadas para o

mesmo periodo é de RS 3.277.131,88, rresultando em um Déficit Financeiro de RS (-24.191,71).

Nesse caso, além do RPPS apresentar alto risco de liquidez no curtissimo prazo, o pagamento
dos Beneficios Previdenciarios futuros podera ser comprometido, caso o RPPS ndo realize uma

revisdo do Plano de Custeio Vigente.

Com relacdo ao Déficit Atuarial, os resultados da Reavaliacdo Atuarial/2022, indicam um
desequilibrio Atuarial do Plano de Equilibrio, no valor de RS (-30.936.440,13). Entretanto,
analisando a composicdo demografica do Instituto Previdenciario, os Ativos Garantidores e as
ProvisGes Matematicas do Plano, este Déficit Atuarial podera apresentar problemas no Fluxo de
Caixa, por volta do ano de 2030 e insolvéncia financeira a partir do ano de 2042, conforme a
Projecdao Atuarial. Nesse caso, o Déficit Atuarial representa BAIXO RISCO DE LIQUIDEZ para o

Plano de Beneficios.
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13.2. ADEQUAGAO DA BASE CADASTRAL E BASES TECNICAS

Para a realizacdo do Calculo Atuarial, as inconsisténcias ou falta de informacdes contidas na
Base Cadastral, essenciais para o resultado atuarial foram devolvidas e solicitadas sua correcao
junto a Unidade Gestora do RPPS. Entre as informacdes essenciais para o resultado atuarial,
destacamos o elevado numero de Servidores Ativos com informacdo do tempo anterior de
contribui¢do ao PREVI-CLAUDIA, cuja informagado representa 82% do total de Servidores Ativos,
conforme explicitado na pagina 34 deste Relatdrio de Reavaliacdo Atuarial. A informacdo do
Tempo anterior de Contribuicdo ao RPPS atual é de suma importancia para o correto
dimensionamento das ProvisGes Matematicas e a Compensacdo Previdencidria. Mesmo a Base
de Dados estando completa, no tocante ao Tempo Anterior de Contribuicado, limitamos o valor
da compensacdo previdenciaria, dentro dos limites previsto no artigo 37 da Portaria MF n?
464/2018, atendendo aos parametros definidos no artigo 10, |, Il e § 12 da Instru¢do Normativa
SPREV n2 09/2018. Recomendamos ao RPPS, manter a continua atualizacdo da Base de Dados e
estabelecer um recenseamento (recadastramento) periédico dos Segurados e seus
dependentes. Sera enviado ao RPPS, um documento a parte sobre melhorias na Base de Dados,
visando atender o artigo 48 da Portaria MF 464/2018, que passou a exigir, a partir do exercicio
de 2021, que a Base Dados utilizada na Reavaliacdo Atuarial, siga um modelo com estrutura e
elementos minimos de dados disponibilizado no site da SEPTR/ME (03/11/2020), conforme o
artigo 4, § 12 da |.N. 01/2018.

Com relagdo as Bases Técnicas, utilizamos as informac¢Ges e dados ocorridos no municipio nos
ultimos anos (reajuste das remuneracdes, dos beneficios e etc..), visando definir as premissas e
hipdteses iguais ou proximas da realidade do municipio, visando manter a aderéncia dos
resultados. A aderéncia das premissas e hipdteses serd melhor detalhada, apds a realizacdo do
Relatério de Andlise de Hipdteses (Teste de Aderéncia), que sera exigido do PREVI-CLAUDIA no

exercicio de 2022, conforme explicitado na pagina 68 do Relatério de Reavaliacdo Atuarial.
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13.3. PLANO DE CUSTEIO

O Custo Normal Total encontrado nesta Reavaliacdo Atuarial, para fazer frente aos

compromissos previdenciarios do Plano de Beneficios é de 29,48%.

O Art. 48, |, da Portaria MF 464/2018, menciona que o Plano de Custeio proposto na Avaliacdo
Atuarial devera cobrir, além dos custos de todos os beneficios do RPPS, contemplar também, os

recursos para o financiamento do custo administrativo.

Sendo assim, acrescentamos mais 4,32% referente 4 Taxa de Administra¢do, alterando o

Custo Normal Total de 29,48% para 33,80% .

Conforme consta na Lei Municipal n? 865, de 10/06/2021 o Custo Normal dos Servidores Ativos
e também dos Aposentados e Pensionistas, cujos proventos ultrapassem o Teto de Beneficios

do RGPS, sera de 14,00%.

Conforme o artigo 22 da Lei 9.717/98, a aliquota de contribuicdo minima (Custo Normal) do
Ente Federativo, ndo podera ser inferior 4 aliquota de contribuicdo dos Segurados, vinculados

ao seu respectivo RPPS.
Art. 22 A Contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagbes, aos regimes proprios de previdéncia social a

que estejam vinculados seus servidores, ndo poderd ser inferior ao valor da

contribuigdo do servidor ativo, nem superior ao dobro desta contribuigdo.
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Assim, & aliquota previdenciaria referente as contribuicdes (Custo Normal) do Ente devera ser

no minimo de 14,00% podendo variar até o limite de 28,00%, mais a Taxa de Administracao.

Com relacdo ao Déficit Atuarial de Equilibrio de RS (30.936.440,13), conforme explicitado nesta
Reavaliacdo Atuarial foi proposto um Plano de Amortizacdo através de Aporte Financeiro, num
prazo maximo de 35 anos, conforme permitido pelo art. 62, | da I.N. SPREV n? 007/2018, cujo

valor anual para o exercicio de 2022 sera de RS 509.232,37.

Visando a manuten¢ao do Equilibrio Financeiro e Atuarial, orientamos que o Plano de Custeio
seja uma aliquota de Custo Mensal equivalente a 33,80% de Custo Normal, ja incluida a taxa
de administragcdo, sobre a Folha de remuneragio de contribui¢do dos Servidores Ativos e RS
509.232,37 de Aporte Financeiro ANUAL para este exercicio, conforme o Plano de

Amortiza¢ao do Déficit Atuarial Indicado nesta Reavaliagao Atuarial.

O Custo Normal de 33,80%, sera rateado entre o Ente Federativo e o Segurado, sendo 14,00%
de Custo Normal para os Servidores Ativos e 19,80% de Custo Normal para o Ente, ja incluso a
Taxa de Administragdo. O Aporte Financeiro ANUAL de RS 509.232,37 devera ser custeado

integralmente pelo Ente.

E o parecer.

(//(\

Ig Garcia

IBA/RJ 1.659
Certificagdo de Especialista em Investimento - CEA

Consultor de Investimentos credenciado pela CVM
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14 — ANEXOS

ANEXO 1 — CONCEITOS E DEFINICOES

¢ Aliquota de contribuicdo normal: percentual de contribuicdo, instituido em lei do
ente federativo, definido, a cada ano, para cobertura do custo normal e cujos valores
sdo destinados a constituicdo de reservas com a finalidade de prover o pagamento de

beneficios.

¢ Aliquota de contribuicao suplementar: percentual de contribuicdo extraordinaria,
estabelecido em lei do ente federativo, para cobertura do custo suplementar e

equacionamento do deficit atuarial.

¢ Analise de sensibilidade: método que busca mensurar o efeito de uma hipétese ou

premissa no resultado final de um estudo ou avaliacdo atuarial.

e Aposentadoria: beneficio concedido aos segurados ativos do RPPS em prestacoes
continuadas e nas condicGes previstas na Constituicdo Federal, nas normas gerais de

organizacao e funcionamento desses regimes e na legislacdo do ente federativo.
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e Aposentadoria por invalidez: beneficio concedido aos segurados do RPPS que, por
doenca ou acidente, forem considerados, por pericia médica do ente federativo ou
da unidade gestora do RPPS, incapacitados para exercer suas atividades ou outro tipo
de servico que lhes garanta o sustento, nas condi¢des previstas na Constituicdo
Federal, nas normas gerais de organizacao e funcionamento desses regimes e na

legislacdo do ente federativo.

e Ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatdério dos
recursos provenientes das contribuices, das disponibilidades decorrentes das
receitas correntes e de capital e demais ingressos financeiros auferidos pelo RPPS, e
dos bens, direitos, ativos financeiros e ativos de qualquer natureza vinculados, por
lei, ao regime, destacados como investimentos e avaliados pelo seu valor justo,
conforme normas contabeis aplicdveis ao setor publico, excluidos os recursos
relativos ao financiamento do custo administrativo do regime e aqueles vinculados
aos fundos para oscilacdo de riscos e os valores das provisdes para pagamento dos
beneficios avaliados em regime de reparticdo simples e de reparticao de capitais de

cobertura.

e Atudrio: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e
legalmente habilitado para o exercicio da profissdo nos termos do Decreto-lei n2 806,

de 04 de setembro de 1969.
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e Auditoria atuarial: exame dos aspectos atuariais do plano de beneficios do RPPS
realizado por atuaria ou empresa de consultoria atuarial certificada, na forma de
instrugdo normativa especifica, com o objetivo de verificar e avaliar a coeréncia e a
consisténcia da base cadastral, das bases técnicas adotadas, da adequacdo do plano
de custeio, dos montantes estimados para as provisdes (reservas) matematicas e
fundos de natureza atuarial, bem como de demais aspectos que possam

comprometer a liquidez e solvéncia do plano de beneficios.

e Avaliagdo atuarial: documento elaborado por atud rio, em conformidade com as
bases técnicas estabelecidas para o plano de beneficios do RPPS, que caracteriza a
populacdo segurada e a base cadastral utilizada, discrimina os encargos, estima os
recursos necessarios e as aliquotas de contribuicdo normal e suplementar do plano
de custeio de equilibrio para todos os beneficios do plano, que apresenta os
montantes dos fundos de natureza atuarial, das reservas técnicas e provisoes
matematicas a contabilizar, o fluxo atuarial e as projecGes atuariais exigidas pela
legislacdo pertinente e que contem parecer atuarial conclusivo relativo a solvéncia e

liguidez do plano de beneficios.

e Bases técnicas: premissas, pressupostos, hipdteses e parametros biométricos,
demograficos, econdmicos e financeiros utilizados e adotados no plano de beneficios
pelo atuaria, com a concordancia dos representantes do RPPS, adequados e
aderentes as caracteristicas da massa de segurados e beneficiarios do RPPS e ao seu
regramento. Como bases técnicas entendem-se, também, os regimes financeiros
adotados para o financiamento dos beneficios, as tabuas biométricas utilizadas, bem

como fatores e taxas utilizados para a estimacdo de receitas e encargos.
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e Beneficidrio: a pessoa fisica amparada pela cobertura previdenciaria do RPPS,

compreendendo o segurado e seus dependentes.

e Conselho deliberativo: 6rgao colegiado instituido na estrutura do ente federativo
ou da unidade gestora do RPPS para o atendimento ao critério de organizacdo e
funcionamento desse regime pelo qual deve ser garantida a participacdo de
representantes dos beneficidrios do regime, nos colegiados ou instancias de decisdo

em gue seus interesses sejam objeto de discussdo e deliberacao.

e Conselho fiscal: drgdo colegiado instituido na estrutura do ente federativo ou da
unidade gestora do RPPS que supervisiona a execucdo das politicas formuladas pelo
conselho deliberativo e as medidas e a¢Ges desenvolvidas pelo 6rgdo de direcdo do

RPPS.

e Custeio administrativo: é a contribuicdo considerada na avaliagdo atuarial,
expressa em aliquota e estabelecida em lei para o financiamento do custo

administrativo do RPPS.

e Custo administrativo: o valor correspondente as necessidades de custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizagdao e ao funcionamento da
unidade gestora do RPPS, inclusive para a conservacdo de seu patrimonio, conforme

limites estabelecidos em parametros gerais.
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e Custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de
beneficios do RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros
adotados, referentes a periodos compreendidos entre a data da avaliacdo e a data de

inicio dos beneficios.

e Custo suplementar: o valor correspondente as necessidades de custeio,
atuarialmente calculadas, destinado a cobertura do tempo de servico passado, ao
equacionamento de deficit gerados pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de
contribuicdo, inadequacdo das bases técnicas ou outras causas que ocasionaram a
insuficiéncia de ativos necessarios a cobertura das provisdes matematicas
previdencidrias, de responsabilidade de todos os poderes, érgdos e entidades do

ente federativo.

¢ Data focal da avaliagdo atuarial: data na qual foram posicionados, a valor presente,
0s encargos, as contribuicdes e aportes relativos ao plano de beneficios, bem como o
ativo real liquido e na qual foi apurado o resultado e a situacdo atuarial do plano. Nas
avaliacOes atuariais anuais, a data focal é a data do ultimo dia do ano civil, 31 de

dezembro.

e Deficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre o
somatorio dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios e os
valores atuais do fluxo de contribuicdes futuras, do fluxo dos valores liquidos da
compensacao financeira a receber e do fluxo dos parcelamentos vigentes a receber,
menos o somatério dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos

beneficios do plano de beneficios.
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¢ Deficit financeiro: valor da insuficiéncia financeira, periodo a periodo, apurada por
meio do confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo das despesas do RPPS em cada

exercicio financeiro.

e Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial (DRAA): documento elaborado
em conformidade com os atos normativos da Secretaria de Previdéncia do Ministério
da Fazenda, exclusivo de cada RPPS, que demonstra, de forma resumida, as
caracteristicas gerais do plano de beneficios, da massa segurada pelo plano e os

principais resultados da avalia¢do atuarial.

e Dependente previdenciario: a pessoa fisica que mantenha vinculagdo

previdenciadria com o segurado, na forma da lei.

¢ Dirigente da unidade gestora do RPPS: representante legal da unidade gestora do

RPPS que compde o seu orgdo de direcdo ou diretoria executiva.

¢ Duragao do passivo: a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de
beneficios de cada plano, liquidos de contribuicdes incidentes sobre esses beneficios,

conforme instrugdo normativa da Secretaria de Previdéncia.

¢ Ente federativo: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

e Equacionamento de deficit atuarial: decisdao do ente federativo quanto as formas,
prazos, valores e condicdes em que se dard o completo reequilibrio do plano de

beneficios do RPPS, observadas as normas legais e regulamentares.
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e Equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das
receitas estimadas e das obrigacGes projetadas, ambas estimadas e projetadas
atuarialmente, até a extincdo da massa de segurados a que se refere; expressao
utilizada para denotar a igualdade entre o total dos recursos garantidores do plano
de beneficios do RPPS, acrescido das contribuicGes futuras e direitos, e o total de

compromissos atuais e futuros do regime.

e Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as

obrigacOes do RPPS em cada exercicio financeiro.

e Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média: a média das Estruturas a Termo de
Taxa de Juros didrias embasadas nos titulos publicos federais indexados ao indice de
Preco ao Consumidor Amplo - IPCA, conforme instru¢do normativa da Secretaria de

Previdéncia.

¢ Evento gerador do beneficio: evento que gera o direito e torna o segurado do RPPS

ou o seu dependente elegivel ao beneficio.

¢ Fluxo atuarial: discriminacao dos fluxos de recursos, direitos, receitas e encargos
do plano de beneficios do RPPS, beneficio a beneficio, periodo a periodo, que se
trazidos a valor presente pela taxa atuarial de juros adotada no plano, convergem
para os resultados do Valor Atual dos Beneficios Futuros e do Valor Atual das
Contribui¢des Futuras que deram origem aos montantes dos fundos de natureza
atuarial, as provisGes matematicas (reservas) a contabilizar e ao eventual deficit ou

superavit apurados da avaliacado atuarial.
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* Fundo em capitalizagdo: fundo especial, instituido nos termos da Lei n? 4.320, de
17 de margo de 1964, com a finalidade de acumulagdo de recursos para pagamento
dos compromissos definidos no Plano de Beneficios do RPPS, no qual o beneficio de
aposentadoria por tempo de contribuicio e idade foi estruturado sob o regime
financeiro de capitalizacdo e os demais beneficios em conformidade com as regras

dispostas nesta Portaria.

* Fundo em reparticao: fundo especial, instituido nos termos da Lei n? 4.320, de 17
de marco de 1964, em caso de segregacdo da massa, em que as contribuicdes a
serem pagas pelo ente federativo, pelos segurados ativos, aposentados e
pensionistas vinculados ao RPPS s3o fixadas sem objetivo de acumulacdo de recursos,
sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente federativo, admitida a constituicao de

fundo para oscilagcdo de riscos.

¢ Fundo para oscilagdo de riscos: valor destinado a cobertura de riscos decorrentes
de desvios das hipdteses adotadas na avaliagdo atuarial ou com o objetivo de
antisselecdo de riscos, cuja finalidade é manter nivel de estabilidade do plano de

custeio do RPPS e garantir sua solvéncia.

e Ganhos e perdas atuariais: demonstrativo sobre o ajuste entre a realidade e a
expectativa que se tinha quando da formulacdo do plano de custeio, acerca do

comportamento das hipdteses ou premissas atuariais.
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e Meta de rentabilidade: é a taxa real anual de retorno esperada dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios, definida pela politica de

investimentos do RPPS.

e Método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atuario para
estabelecer o nivel de constituicdo das reservas necessarias a cobertura dos
beneficios estruturados no regime financeiro de capitalizacdo, em face das
caracteristicas biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras dos segurados e

beneficidrios do RPPS.

¢ Nota técnica atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atudrio e exclusivo
de cada RPPS, em conformidade com a instrucdao normativa emanada da Secretaria
de Previdéncia do Ministério da Fazenda, que contém todas as formulacdes e
expressOes de cdlculo das aliquotas de contribuicdo e dos encargos do plano de
beneficios, das provisdes (reservas) matematicas previdencidrias e fundos de
natureza atuarial, em conformidade com as bases técnicas aderentes a populacao do
RPPS, bem como descreve, de forma clara e precisa, as caracteristicas gerais dos

beneficios, as bases técnicas adotadas e metodologias utilizadas nas formulagdes.

e Orgdos de controle externo: Os tribunais de contas, responsdveis pela fiscalizacdo
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos entes federativos e
entidades da Administracdo Publica direta e indireta, nos termos dos arts. 70 a 75 da
Constituicdo Federal e respectivas constituicdes estaduais, e dos RPPS, na forma do

inciso IX do art. 12 da Lei n2 9.717, de 1998.
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e Parecer atuarial: documento emitido por atuad rio que apresenta de forma
conclusiva a situacdo financeira e atuarial do plano de beneficios, no que se refere a
sua liquidez de curto prazo e solvéncia, que certifica a adequac¢do da base cadastral e
das bases técnicas utilizadas na avaliacdo atuarial, a regularidade ou ndo do repasse
de contribuicbes ao RPPS e a observancia do plano de custeio vigente, a discrepancia
ou ndo entre o plano de custeio vigente e o plano de custeio de equilibrio
estabelecido na Ultima avaliacdo atuarial e aponta medidas para a busca e

manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial.

e Passivo atuarial: é o valor presente, atuarialmente calculado, dos beneficios
referentes aos servidores, dado determinado método de financiamento do plano de

beneficios.

® Pensionista: o dependente em gozo de pensdo previdencidria em decorréncia de

falecimento do segurado ao qual se encontrava vinculado.

e Plano de beneficios: beneficios de natureza previdenciaria oferecidos aos
segurados do RPPS, segundo as regras constitucionais e legais, limitados ao conjunto

estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

¢ Plano de custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes,
discriminados por beneficio, para financiamento do plano de beneficios e dos custos
com a administracdo desse plano, necessdrios para se garantir o equilibrio financeiro

e atuarial do plano de beneficios.
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¢ Plano de custeio de equilibrio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e
de aportes, discriminadas por beneficio, para financiamento do Plano de Beneficios e
dos custos com a administracdo desse plano, necessarias para se garantir o equilibrio

financeiro e atuarial do plano de beneficios, proposto na avalia¢do atuarial.

¢ Plano de custeio vigente: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de
aportes para financiamento do plano de beneficios e dos custos com a administracado
desse plano, estabelecido em lei pelo ente federativo e vigente na posicdo da

avaliacdo atuarial.

® ProjegOes atuariais com as aliquotas de equilibrio: compreendem as projecdes de
todas as receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo atuarial dos beneficios
calculados pelo regime financeiro de capitalizacdo, os beneficios calculados por
capitais de cobertura e os beneficios calculados por reparticdo simples e taxa de
administracdo, calculados com base nas novas aliquotas de equilibrio, para atender

as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.

® ProjecOes atuariais com as aliquotas vigentes: compreendem as proje¢cbes de
todas as receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo atuarial dos beneficios
calculados pelo regime financeiro de capitalizagdo, os beneficios calculados por
reparticdo de capitais de cobertura, os beneficios calculados por reparticdo simples e
taxa de administracdo, calculados com base nas aliquotas vigentes, para atender as

exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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* Provisdo matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado beneficio ndo concedido, liquidos

das contribuicdes futuras e aportes futuros, ambos também a valor presente.

* Provisao matematica de beneficios concedidos: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado beneficio ja concedido, liquidos das

contribuicGes futuras e aportes futuros, ambos também a valor presente.

® Regime financeiro de capitalizagdo: regime onde ha a formacdo de uma massa de
recursos, acumulada durante o periodo de contribuicdo, capaz de garantir a geracdo
de receitas equivalentes ao fluxo de fundos integralmente constituidos, para garantia

dos beneficios iniciados apds o periodo de acumulagdo dos recursos.

¢ Regime financeiro de reparticdo de capitais de cobertura: regime no qual o valor
atual do fluxo de contribui¢des normais futuras de um Unico exercicio € igual ao valor
atual de todo o fluxo de pagamento de beneficios futuros, fluxo esse considerado até
sua extincdo e apenas para beneficios cujo evento gerador do beneficio venha

ocorrer naguele Unico exercicio.

® Regime financeiro de reparticdo simples: regime em que o valor atual do fluxo de
contribuigdes normais futuras de um Unico exercicio é igual ao valor atual de todo o

fluxo de beneficios futuros cujo pagamento venha a ocorrer nesse mesmo exercicio.

® Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS: regime de filiagcdo obrigatdria para os

trabalhadores nao vinculados a regime proprio de previdéncia social.
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® Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de previdéncia estabelecido
no ambito do ente federativo e que assegure por lei, a todos os servidores titulares
de cargo efetivos, pelo menos os beneficios de aposentadoria e pensao por morte

previstos no art. 40 da Constituicdo Federal.

e Relatério da avaliacao atuarial: documento elaborado por atuario legalmente
habilitado que apresenta os resultados do estudo técnico desenvolvido, baseado na
Nota Técnica Atuarial e demais bases técnicas, com o objetivo principal de
estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios para a garantia

do equilibrio financeiro e atuarial do plano de previdéncia.

e Relatdrio de analise das hipdteses: instrumento de responsabilidade da unidade
gestora do RPPS, elaborado por atudrio legalmente responsavel, pelo qual demonstra-
se a adequacdo e aderéncia das bases técnicas adotadas na avaliacdo atuarial do
regime proprio as caracteristicas da massa de beneficiarios do regime, as normas
gerais de organizacdo e funcionamento dos RPPS e as normas editadas pelo ente

federativo.

e Reserva administrativa: constituida com os recursos destinados ao financiamento
do custo administrativo do RPPS, relativos ao exercicio corrente ou de sobras de
custeio de exercicios anteriores e respectivos rendimentos, provenientes de aliquota
de contribuicdo integrante do plano de custeio normal, aportes preestabelecidos
para essa finalidade, repasses financeiros ou pagamentos diretos pelo ente
federativo ou destinados a fundo administrativo instituido nos termos da Lei n?

4.320, de 17 de margo de 1964.
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e Reserva de contingéncia: montante decorrente do resultado superavitario, para

garantia de beneficios.

e Resultado atuarial: resultado apurado por meio do confronto entre o somatdrio
dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os valores
atuais do fluxo de contribuicdes futuras, do fluxo dos valores liquidos da
compensacao financeira a receber, menos o somatdrio dos valores atuais dos fluxos
futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios, sendo superavitario

caso as receitas superem as despesas, e, deficitdrio, em caso contrario.

e Segregacdo da massa: a separacao dos segurados do plano de beneficios do RPPS
em grupos distintos que integrardo o Fundo em Capitalizacdo e o Fundo em

Reparticao.

e Segurado: o servidor publico civil titular de cargo efetivo, o magistrado e o membro
do Ministério Publico e de tribunal de contas, ativo e aposentado; o militar estadual
ativo, da reserva remunerada ou reformado, com vinculagdo previdenciaria ao RPPS,
abrangendo os poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, instituicbes, orgdos e

entidades autébnomas.

e Segurado aposentado: o segurado em gozo de aposentadoria.

e Segurado ativo: o segurado que esteja em fase laborativa.
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e Servico passado: parcela do passivo atuarial do servidor ativo correspondente ao
periodo anterior a seu ingresso no RPPS do ente, para a qual ndo exista compensagao
previdenciaria integral. No caso do aposentado ou pensionista, é a parcela do passivo
atuarial referente a esses beneficiarios, relativa ao periodo anterior a assuncdo pelo

regime proprio e para o qual ndo houve contribuicdo para o correspondente custeio.

¢ Sobrevida média dos aposentados e pensionistas: representa a sobrevida média
da tabua de mortalidade na data da avaliacdo atuarial e expresso em anos dos
aposentados, pensionistas vitalicios e da duracdo do tempo do beneficio das pensdes

temporarias, conforme instrucdo normativa da Secretaria de Previdéncia.

e Superavit atuarial: resultado positivo apurado por meio do confronto entre o
somatodrio dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os
valores atuais do fluxo de contribuicGes futuras e do fluxo dos valores liquidos da
compensacdo financeira a receber, menos o somatdrio dos valores atuais dos fluxos

futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios.

e Tabuas biométricas: instrumentos demograficos estatisticos utilizados nas bases
técnicas da avaliacdo atuarial que estimam as probabilidades de ocorréncia de
eventos relacionados de determinado grupo de pessoas, tais como: sobrevivéncia,

mortalidade, invalidez, morbidade, etc.
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e Taxa atuarial de juros: é a taxa anual de retorno esperada dos ativos garantidores
dos compromissos do plano de beneficios do RPPS, no horizonte de longo prazo,
utilizada no calculo dos direitos e compromissos do plano de beneficios a valor
presente, sem utilizacdo do indice oficial de inflacdo de referéncia do plano de

beneficios.

e Taxa de administra¢ao: compreende os limites a que o custo administrativo est3
submetido, expressos em termos de aliquotas e calculados nos termos dos

parametros e diretrizes gerais para a organizacdo e funcionamento dos RPPS.

¢ Taxa de juros parametro: aquela cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros
Média, divulgada anualmente pela Secretaria de Previdéncia, seja o mais préximo a

duracdo do passivo do respectivo plano de beneficios.

e Valor atual das contribui¢des futuras: valor presente atuarial do fluxo das futuras
contribuicGes de um plano de beneficios, considerando as bases técnicas indicadas

na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

e Valor atual dos beneficios futuros: valor presente atuarial do fluxo de futuros
pagamentos de beneficios de um plano de beneficios, considerados as bases técnicas

indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

¢ Viabilidade financeira: capacidade de o ente federativo dispor de recursos
financeiros suficientes para honrar os compromissos previstos no plano de beneficios

do RPPS.
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¢ Viabilidade fiscal: capacidade de cumprimento dos limites fiscais previstos na Lei

de Responsabilidade Fiscal.

¢ Viabilidade orcamentdria: capacidade de o ente federativo consignar receitas e
fixar despesas, em seu orcamento anual, suficientes para honrar os compromissos

com o RPPS.

e Unidade gestora: a entidade ou érgdo integrante da estrutura da administracdo
publica do ente federativo que tenha por finalidade a administracdo, o
gerenciamento e a operacionaliza¢do do RPPS, incluindo a arrecadacdo e a gestdo de

recursos, a concessao, o pagamento e a manutencao dos beneficios.

e Valor Justo: valor pelo qual um ativo pode ser negociado ou um passivo liquidado
entre as partes interessadas em condicdes ideais e com a auséncia de fatores que
pressionem para a liquidacdo da transacdo ou que caracterizem uma transacdo de

comercializagdo.
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ANEXO 2 — ESTATISTICAS

Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.
Data Focal desta Reavaliacdo Atuarial: 31/12/2021.

e DISTRIBUICAO ESTATISTICA DOS SEGURADOS

Tipo de Segurado Quantidade Setfli d(leres Rem“t;z:iraagéo II\/(I’Z:iea
Servidores Ativos 237 76,2% 2.687,79 45,3
Servidores Inativos 62 19,9% 2.706,91 64,6
Pensionistas 12 3,9% 1.906,71 53,4
GERAL 311 100,0%

Distribuicao por Tipo de Segurado

Servidores
Inativos
20%

Servidores
Ativos
76%

Pensionistas
4%
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e SERVIDORES ATIVOS

Folha de Remuneragdo

Sevidore Ativos Quantidade Folha de Remuneragao
Populagdao Masculina 82 227.207,04
Populagdao Feminina 155 409.800,27

GERAL 237 637.007,31

Distribuicdo de Média de Idades dos Servidores Ativos

Discricdo Média de Idade Projetada.para
Idade Aposentadoria

Mais Novo 24,0 49,0
Média Idade 45,3 59,7
Mais Velho 73,0 75,0
Idade Mediana * 45,0 59,0
Idade Moda ** 35,0 56,0
Desvio Padrao *** 9,7 5,0

* MEDIANA — E o valor central dentro de uma distribuicdo. Dentro de todas as idades de uma distribuicdo, a idade
que representa a idade central é chamada Mediana. Ela se encontra entre as 50 % menores e 50 % maiores idades.

** MODA - E o0 valor que mais se repete dentro de uma distribuicdo. A idade da maioria.

* DESVIO PADRAO — O Desvio Padrio serve para mostrar a variacio de uma distribuicdo. Em tese, a média
encontrada pode variar para mais ou para menos, dentro do Desvio Padrao.
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e SERVIDORES INATIVOS e PENSIONISTAS

APOSENTADOS
QUANTIDADE APOSENTADOS 62
FOLHA COM APOSENTADOS 167.828,23
IDADE BENEFICIO (RS)
MiNIMO 50 1.100,00
MEDIO 65 2.706,91
MAXIMO 83 6.245,46
DESVIO PADRAO 8 1.891,99
MODA 63 1.100,00
MEDIANA 65 1.817,29
IDADE | BENEFICIO (RS)
QTDE DE APOSENTADOS POR TEMPO CONTRIBUICAO 11
FOLHA COM APOSENTADOS TEMPO CONTRIBUICAO 37.050,53
MiNIMO 51 1.629,56
MEDIO 62 3.368,23
MAXIMO 72 6.046,30
DESVIO PADRAO 6 1.605,03
MODA 63 -
MEDIANA 63 2.657,38
IDADE | BENEFICIO (R$)
QTDE DE APOSENTADOS POR IDADE 28
FOLHA COM APOSENTADOS POR IDADE 43.128,36
MiNIMO 63 1.100,00
MEDIO 70 1.540,30
MAXIMO 83 5.438,40
DESVIO PADRAO 5 1.027,66
MODA 66 1.100,00
MEDIANA 69 1.100,00
IDADE | BENEFICIO (RS)
QTDE DE APOSENTADOS COMPULSORIOS 1
FOLHA COM APOSENTADOS COMPULSORIOS 1.100,00
MiNIMO 78 1.100,00
MEDIO 78 1.100,00
MAXIMO 78 1.100,00
DESVIO PADRAO 0 -
MODA 0 -
MEDIANA 78 1.100,00
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Continuagdo {(...)

IDADE | BENEFICIO (R$)
QTDE DE APOSENTADOS POR INVALIDEZ 10
FOLHA COM APOSENTADOS POR INVALIDEZ 20.800,47
MiNIMO 50 1.100,00
MEDIO 60 2.080,05
MAXIMO 69 4.043,83
DESVIO PADRAO 7 1.018,05
MODA 52 -
MEDIANA 60 1.715,89
IDADE | BENEFICIO (R$)
QTDE DE APOSENTADOS ESPECIAIS (Professores) 0
FOLHA COM APOSENTADOS ESPECIAIS (Professores) 0,00
MiNIMO 0 -
MEDIO 0 -
MAXIMO 0 -
DESVIO PADRAO 0 -
MODA 0 -
MEDIANA 0 -
IDADE | BENEFICIO (R$)
QTDE DE APOSENTADOS ESPECIAIS (Ativ. De Risco) 12
FOLHA COM APOSENTADOS ESPECIAIS (Ativ. De Risco) 65.748,87
MiNIMO 1 3.106,89
MEDIO 1 5.479,07
MAXIMO 1 6.245,46
DESVIO PADRAO 0 1.091,52
MODA 1 6.245,46
MEDIANA 1 5.938,15
IDADE | BENEFICIO (R$)
QTDE DE APOSENTADOS ESPECIAIS (Ativ. Prej. a Saude) 0
FOLHA COM APOSENTADOS ESPECIAIS (Ativ. Prej. a Saude 0,00
MiNIMO 0 -
MEDIO 0 -
MAXIMO 0 -
DESVIO PADRAO 0 -
MODA 0 -
MEDIANA 0 -
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PENSIONISTAS
QUANTIDADE PENSIONISTAS 12
FOLHA COM PENSIONISTAS 22.880,56
IDADE BENEFICIO (RS)
MiNIMO 7 550,00
MEDIO 53 1.906,71
MAXIMO 80 5.565,62
DESVIO PADRAO 26 1.367,21
MODA 17 550,00
MEDIANA 62 1.651,10
IDADE | BENEFICIO (RS)
QTDE DE PENSIONISTAS VITALICIOS 9
FOLHA COM PENSIONISTAS VITALICIOS 19.016,96
MiNIMO 41 1.099,62
MEDIO 67 2.113,00
MAXIMO 80 5.565,62
DESVIO PADRAO 13 1.403,71
MODA 0 1.100,00
MEDIANA 67 1.688,51
IDADE | BENEFICIO (RS)
QTDE DE PENSIONISTAS TEMPORARIOS 3
FOLHA COM PENSIONISTAS TEMPORARIOS 3.863,60
MiNIMO 7 550,00
MEDIO 14 1.287,87
MAXIMO 17 2.763,60
DESVIO PADRAO 6 1.278,02
MODA 17 550,00
MEDIANA 17 550,00

* O Valor médio dos Beneficios pode se apresentar abaixo do saldrio minimo, devido poder constar mais de um
pensionista da mesma hierarquia genealdgica, o que acaba repartindo o valor do Beneficio entre os seus
dependentes e diminuindo a média dos valores.
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e DISTRIBUICAO DEMOGRAFICA DOS SEGURADOS

Faixa Etaria Qtde Sefri dc::'es
Até 20 anos 0 0,0%
21 até 30 anos 14 4,5%
31 até 40 anos 64 20,6%
41 até 50 anos 95 30,5%
51 até 60 anos 47 15,1%
61 até 75 anos 17 5,5%
Beneficiarios até 65 anos 39 12,5%
Beneficiarios acima de 65 anos 35 11,3%
GERAL 311 100,0%

Distribuicao Demografica dos Segurados
35% -

Servidores Ativos | Inativos e Pensionistas

30,5%

30% -
25% -
20% -
15% -
10% -

5% -
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A Distribuicdo Demografica de uma populacdo serve para visualizar o comportamento de como
esta distribuida a massa de pessoas por faixa etaria. Esta distribuicdo mostra como reflete o

comportamento em que essa populacdao caminhard com o passar dos anos.

A Distribuicdo Demografica dos Servidores Ativos e Inativos neste caso é bastante favoravel,
tendo em vista que a grande massa de servidores sdao Ativos e situam-se entre a faixa etdria de

40 anos, enquanto os Inativos e Pensionistas representam a menor distribuicdo da massa.

Com a possibilidade praticamente certa de ocorrer novos entrados nesta populagdo, ou seja,
novos Servidores efetivos durante ao longo dos anos, a tendéncia é que o comportamento da
Distribuicdo Demografica puxe mais a onda para 'trds', aumentando ainda mais a receita do
fundo. Esse tipo de grafico nos mostra também como esta a propor¢cao dos 237 Servidores
Ativos em relacdo aos 74 INATIVOS e PENSIONISTAS e o resultado é PREOCUPANTE, tendo em
vista que sdo 3,2 Servidores Ativos para cada Servidor Inativo, possibilitando assim, que os

custos com aposentadorias e pensdes, possam ser custeadas por regimes de capitalizag3o.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

e DISTRIBUICAO DEMOGRAFICA DOS SERVIDORES ATIVOS

Distribuicao dos Servidores Ativos

14 -
12 -

18 20 22 24 26 28 30 32 34 36 38 40 42 44 46 48 50 52 54 56 58 60 62 64 66 68 70 72 74

o N A O ©®
1

Este grafico distribuiu os 237 Servidores ativos por idade. O eixo x mostra a idade atual dos

Servidores Ativos e o eixo y mostra a quantidade de pessoas na idade.

Vemos claramente, que o pico da maioria dos ativos, encontra-se com 35 anos, com

aproximadamente 14 pessoas.

A minoria dos Servidores ativos se encontra depois da faixa dos 60 anos, o que também é

satisfatodrio, pois tira a iminéncia do risco de aposentadoria 4 curto prazo ser enorme.

Essa proporgdo é favoravel para o custeio do plano, pois a maioria dos ativos que vao contribuir
por mais tempo se encontram entre as idades de 30 4 45 anos enquanto os ativos que

representam o risco iminente de aposentadoria estdo em menor quantidade.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

e DISTRIBUICAO DEMOGRAFICA DOS SERVIDORES INATIVOS e PENSIONISTAS

Distribuicao dos Serv. Inativos e Pensionistas
10 -

5 8 11 14 17 20 23 26 29 32 35 38 41 44 47 50 53 56 59 62 65 68 71 74 77 80 83 86 89

Este grafico distribuiu os 74 Inativos e Pensionistas por idade. O eixo x mostra a idade atual dos
Inativos e Pensionistas e o eixo y mostra a quantidade de pessoas na idade.

Existem 3 pensionstas com menos de 17 anos recebendo Pensdo por morte Temporaria.

Ha uma pequena desvantagem no plano, pois existem muito Inativos e Pensionistas com menos
de 70 anos (57 pessoas ao todo, representando 77,0% dos Beneficiarios). Quanto menor a idade
dos Beneficidrios, maior serd a probabilidade de permanecer em tempo de Beneficio e isso gera
um custo mais elevado para a manutencao do plano, pois, os Beneficios Concedidos terdo que

ser estimados por mais tempo de vida.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

* DISTRIBUIGAO POR SEXO

Sexo Numero de % de Remuneragao Idade Tempo de
Servidores | Servidores Média Média [Casa Médio

Masculino 82 34,6% 2.770,82 46,2 13,0

Feminino 155 65,4% 2.643,87 44,7 13,4

GERAL 237 100,0% 2.687,79 45,3 13,2

Distribuicao por Sexo
Masculino
35%
Feminino
65%

Exemplo de Leitura (cor vermelha)
Existem 155 Servidores Ativos do Sexo Feminino, que correspondem a 65,4% dos Servidores Ativos.

Essas servidoras recebem em média RS 2.643,87 e tem idade média de 44,7 anos.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

e DISTRIBUIGAO POR ESTADO CIVIL

Estado Civil Numero de % de Remuneragao Idade Tempo de
Servidores | Servidores Média Média |[Casa Médio
Casados 127 53,6% 2.975,63 47,3 14,0
Solteiros 83 35,0% 2.287,97 40,2 11,0
Viavos 6 2,5% 2.177,12 50,3 11,2
Outros 21 8,9% 2.673,23 51,3 18,0
GERAL 237 100,0% 2.687,79 45,3 13,2
Distribuicao por Estado Civil
Outros
Viavos 9%
2%\
: Casados
54%
Solteiros

35%

Exemplo de Leitura (cor azul)
Existem 127 Servidores Ativos Casados, que correspondem a 53,6% dos Servidores Ativos.

Esses servidores recebem em média RS 2.975,63 e tem idade média de 47,3 anos.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

e DISTRIBUIGAO POR SEXO E ATIVIDADE

Atividade e Sexo Numero de % de Remuneragao Idade Idade Média.
Servidores | Servidores Média Média |Aposentadoria
Professores (Mas) 8 3,4% 5.288,97 51,0 61,1
Professoras (Fem) 26 11,0% 4.902,86 48,3 55,7
Ativ. Normal (Mas) 74 31,2% 2.498,58 45,7 63,7
Ativ. Normal (Fem) 129 54,4% 2.188,57 44,0 58,1
GERAL 237 100,0% 2.687,79 45,3 59,7

Distribuicao por Sexo e Atividade

Professores
(Mas) Professoras
3% (Fem)
11%

Ativ. Normal
(Fem)
55%

Ativ. Normal
(Mas)
31%

Exemplo de Leitura (cor azul)
Existem 8 Professores do sexo Masculino, que correspondem a 3,4% dos Servidores Ativos.

Esses servidores recebem em média RS 5.288,97 e tem idade média de 51,0 anos.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

e DISTRIBUICAO POR FAIXA ETARIA

Faixa Etaria Numero de % de Remuneragao Idade Tempo de
Servidores | Servidores Média Média |Casa Médio
Até 20 anos 0 0,0% - 0,0 0,0
21 até 30 anos 14 5,9% 1.460,10 27,8 7,0
31 até 40 anos 64 27,0% 2.219,80 36,2 8,7
41 até 50 anos 95 40,1% 2.938,59 45,7 14,5
51 até 60 anos 47 19,8% 3.032,86 54,9 17,3
Mais de 60 anos 17 7,2% 3.105,21 64,7 17,3
GERAL 237 100,0% 2.687,79 45,3 13,2

Distribuicao por Faixa Etaria

51 até 60 anos Mais de 60 anos
20% 7%

21 até 30 anos
6%

41 até 50 anos
40%

31 até 40 anos
27%

Exemplo de Leitura (cor azul)

Entre a Faixa Etaria de 21 até 30 anos, existem 14 pessoas, ou 5,9% dos Servidores Ativos.

Esses servidores recebem em média RS 1.460,10 e tem idade média de 27,8 anos.
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IMPACTO SOBRE O CUSTO

27,0% dos Servidores tem entre 31 4 40 anos. Se esta distribuicdo etaria concentrasse a maior
parte dos Servidores na faixa de até 30 anos, o impacto sobre o Custo seria de _reducao.
Considerando que a idade média dos Servidores é de 45,3 anos e a idade média de
aposentadoria da massa é de 59,7 anos, temos em média 14,5 anos de Contribuicdo.

Este fato provoca um impacto de reducdo no custo da aposentadoria ao longo do tempo.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

e DISTRIBUIGAO POR FAIXA DE REMUNERAGCAO

Salirio Minimo Numero de % de Remuneragao Idade ::)z‘::x::;
Servidores | Servidores Média Média a

Até 1 Salario Minimo 5 2,1% 1.100,00 38,6 59,6
De 1 a 3 Salarios M. 170 71,7% 1.846,43 44,7 60,2
De 3 a 5 Salarios M. 47 19,8% 4.249,80 46,5 58,1
De 5 a 10 Salarios M. 13 5,5% 6.559,25 49,1 57,8
De 10 a 20 Salarios M. 2 0,8% 16.301,99 59,0 68,0
Acima de 20 Salarios M 0 0,0% - 0,0 0,0
GERAL 237 100,0% 2.687,79 45,3 59,7

Distribuicao por Faixa Remuneragao

3 a 5Sal.
20%

72% >%
10 a 20 Sal.
1%

2,1%

Exemplo de Leitura (cor vermelho)

Existe 170 Servidores Ativos, ou 71,7%, que recebem de 1 a 3 Salarios Minimos.

Esses servidores recebem em média RS 1.846,43 e tem idade média de 44,7 anos.

O Salario minimo considerado é de R$ 1.100,00, conforme valor vigente na DATA FOCAL desta

Reavaliagdo Atuarial em 31/12/2021 . 106
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

Dispersao das Remuneracgdes por Idade

18.000,00 -
16.000,00 - ¢
14.000,00 -
12.000,00 -
10.000,00 -
8.000,00 - ’ .
6.000,00 - ¢ 80y
*e Le308s%e ctegete o o o
4.000,00 - *g f* . ’.g ®

18 20 22 24 26 28 30 32 34 36 38 40 42 44 46 48 50 52 54 56 58 60 62 64 66 68 70

O grafico acima, mostra como estd a dispersdo entre as remuneracdes e a idade dos Servidores
Ativos. A linha disponibilizada no grafico, mostra a média de remuneracdo. Nota-se que existem

muitas remuneracdes bem acima da média, que distorcem o custo do plano.

Remuneracdes discrepantes em relacdo a média, geram impacto no custo do plano, devido que
estas remuneragdoes, quando se tornarem Beneficios, consumirdao boa parte das contribuigcdes

dos Servidores Ativos que possuem remuneracdes préoximas ou abaixo da média.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

* DISTRIBUIGAO DOS SERVIDORES ATIVOS POR TIPO DE APOSENTADORIA (FUTURA)

Tipo de Aposentadoria | Numero de % de Remuneragao Idade Idade Média
(Futura) Servidores | Servidores Média Média | Aposentadoria
Por T d
or Jempo de 171 72,2% 2.533,10 | 41,7 57,8
Contribuicao
Por Idade 44 18,6% 2.584,37 54,0 64,2
Compulsorio 13 5,5% 3.397,54 60,7 73,5
Especial (Prof.) 9 3,8% 5.107,53 47,3 53,3
GERAL 237 100,0% 2.687,79 45,3 59,7

Distribuicao por Tipo de Aposentadoria (Futura)

72,2%
80%

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

18,6%

- 5’5% 3’8%
q M

Por Tempo de Por Idade Compulsério Especial (Prof.)
Contribuicdo

Exemplo de Leitura (cor azul)
Existem 171 pessoas que Aposentarao por Tempo de Contribuicdo, ou 72,2% dos Servidores Ativos.

Esses servidores recebem em média RS 2.533,10 e tem idade média de 41,7 anos.
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IMPACTO SOBRE O CUSTO
Devido o fato de que a maioria dos Servidores Ativos (72,2%) deverdo se aposentar por
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, com uma média de idade de aposentadoria
relativamente jovem (57,8 anos), temos um tempo médio de contribuicdo menor (16,1 anos,)

tendo em vista que a idade média destes Servidores é 41,7 anos.

Este fato causa impacto sobre as Despesas do plano, devido o valor do Beneficio ser maior

e a maioria dos Servidores aposentarem com uma idade relativamente jovem.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

* DISTRIBUIGAO DAS COBERTURAS DE PENSAO POR MORTE (FUTURA)

Tipo de Cobertura / Nimero de % de L. . Idade LERBEEE]
. . X Beneficio Médio L. do
Aposentadoria Servidores | Servidores Média pere et
Sem Cobertura 52 21,9% - 0,0 0,0
Cobertura Pensdo
.u . 131 55,3% 3.351,83 47,5 44,8
Vitalicia
Cobertura Pensa
oberturarensao 54 22,8% 2727,22 | 41,5 8,8
Temporaria
GERAL 237 100,0% 3.351,83 45,3 34,3

Distribuicao das Coberturas de Pensao

Cobertura Pensao
Cobertura Pensao Temporaria
Vitalicia 23%
55%

Sem Cobertura
22%

Exemplo de Leitura (cor vermelha)
Existem 131 ou 55,3% das Aposentadorias com cobertura revertida em Pens3ao por Morte Vitalicia.

Esses servidores receberdo um Beneficio médio de RS 3.351,83 referente a Aposentadoria.
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IMPACTO SOBRE O CUSTO

78,1% dos Servidores Ativos possuem algum tipo de cobertura de pensdo por Morte.

Essa cobertura elevada de Pensdo, principalmente as PensGes por Morte Vitalicias (55,3%)

geram impacto sobre o custo de Pensdo por Morte, dos Servidores Ativos.

111

Igor Franga Garcia | Atudric MIBA/R) 1.659 | Certificagdo de Especialista em Investimento - CEA
Consultor de Investimentos Credenciado pela CvM
(65) 9242.8876 | www.atuarialconsultoria.com.br | (SKYPE }igor franca garcia | (65) 3621.8267
Av. José Monteiro de Figueiredo, N2 212 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Sala 401
Bairro: Dugue de Caixas - Cuiaba - MT CEP - 78043-300

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pé&gina 230



eI e

www.atuarialconsultoria.com.br

Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

* DISTRIBUIGAO DA RESPONSABILIDADE ATUARIAL POR TEMPO DE APOSENTADORIA
A CONCEDER

Tempo para Tempo
ol .|Nimero de % de Remuneragao | Idade . Responsabilidade | % VABF (A
Aposentadori Servidores | Servidores Média Média de Casa Atuarial Conceder)
a (ANOS) Médio
Até 1l 2 0,8% 1.532,11 60,0 12,5 467.947,13 0,8%
1até3 20 8,4% 3.791,92 60,9 19,8 10.439.968,31 17,1%
3atés 15 6,3% 3.971,76 53,6 20,3 8.471.848,53 13,9%
5até 8 24 10,1% 3.083,43 50,5 16,3 9.409.470,56 15,4%
8 até 10 23 9,7% 2.952,73 48,8 17,1 7.408.177,86 12,1%
10 até 14 38 16,0% 2.484,52 | 49,3 14,0 7.992.517,12 13,1%
14 até 18 33 13,9% 2.817,89 43,6 11,2 7.015.766,27 11,5%
18 até 22 41 17,3% 2.184,92 38,8 10,7 5.980.956,00 9,8%
22 até 26 25 10,5% 1.881,97 35,2 7,4 2.537.344,51 4,1%
26 até 30 11 4,6% 2.397,52 30,4 6,2 1.218.111,04 2,0%
Acima de 30 5 2,1% 1.241,48 26,6 6,8 224.399,88 0,4%
GERAL 237 100,0% 2.687,79 | 45,3 | 13,2 | 61.166.507,21 | 100,0%
Distribuicao da Responsabilidade Atuarial
B % de Servidores H % VABF (A Conceder)
20%
15%
10%
- L I.
0%
5>
P»‘ ya‘e 33‘ sa‘e %.gce \0 a’@ A a‘ '&% a&\’»" ,ﬂa‘ 1,6 a’@ '«\36

pt
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

Na faixa de 18 até 22 anos para a aposentadoria, existem 41 Servidores Ativos que
correspondem 4 17,3% dos Servidores, cujo VABF - VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS 4
Conceder, correspondem a RS 5.980.956,00, ou 9,8% das Aposentadorias futuras do plano de

Beneficios.

Na faixa acima de 30 anos para a aposentadoria, existem 5 Servidores Ativos que correspondem

4 2,1% dos Servidores, cujo VABF - VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS & Conceder,

correspondem a RS 224.399,88, ou 0,4% das Aposentadorias futuras do plano de Beneficios.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

e DISTRIBUIGAO POR TIPO DE BENEFICIO CONCEDIDO

Tipo de Beneficio Numero de % de Valor Médio do Idade I:Zj?z
Concedido Beneficios Beneficios Beneficio Média . .
Beneficio
Ap. por Tempo de 11 14,9% 336823 | 62,5 1,6
Contribuicdo
Ap. por Idade 28 37,8% 1.540,30 69,5 4,8
Ap. por Invalidez 10 13,5% 2.080,05 59,7 4,4
Ap. Compulséria 1 1,4% 1.100,00 78,0 8,0
Ap. Especial (Prof) 0 0,0% - 0,0 0,0
Ap. Especial 12 16,2% 5.479,07| 57,9 3,7
(Ativ. de risco)
Ap. Especial (Ativ. o
Prejudicial a Satde) 0 0,0% 0,0 0,0
Pens3o Vitalicia 9 12,2% 2.113,00 66,7 9,1
Pensdao Temporaria 3 4,1% 1.287,87 13,7 5,0
GERAL 74 100,0% 2.577,15 62,8 4,7

Distribuicao por Tipo de Beneficio Concedido

14% 1%

Ap. por Idade

38% Ap. Especial

(Ativ. de...

Pensdo Vitalicia
12%
Ap. por Tempo de
Contribuicao Pensdao Temporaria
15% 4%
Exemplo de Leitura (cor azul)

Existem 11 Aposentadorias por Tempo de Contribuicdo (14,9% dos Beneficios Concedidos).
Esses Aposentados recebem um Beneficio médio de RS 3.368,23 e tem idade média de 62,5 anos.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

e DISTRIBUIGAO POR FAIXA DE VALOR DE BENEFICIO CONCEDIDO

Salario Minimo Numero de % de Valor Médio do Idade |Tempo Médio
Beneficios | Beneficios Beneficio Média | de Beneficio

Até 1 salario minimo 25 33,8% 1.055,98 66,4 7,2
Acima de 1 até 2 Salarios M. 17 23,0% 1.600,55 65,9 4,4
Acima de 2 até 3 Salarios M. 12 16,2% 2.559,01 59,0 1,9
Acima de 3 até 4 Salarios M. 5 6,8% 3.805,72 58,4 2,2
Acima de 4 até 5 Salarios M. 3 4,1% 5.206,81 62,3 2,0
Acima de 5 até 6 Salarios M. 12 16,2% 5.978,56 56,3 4,1
Acima de 6 até 7 Salarios M. 0 0,0% - 0,0 0,0
Acima de 7 até 8 Salarios M. 0 0,0% - 0,0 0,0
Acima de 8 até 9 Salarios M. 0 0,0% - 0,0 0,0
Acima de 9 até 10 Salarios M., 0 0,0% - 0,0 0,0
Acima de 10 até 15 Salarios M 0 0,0% - 0,0 0,0
Acima de 15 Saldrios Mini. 0 0,0% - 0,0 0,0
GERAL 74 100,0% 2.577,15 62,8 4,7

Distribuicao por Faixa de Beneficio
30

25

20

15
10 I
M ERR R

Atél Até2 Até3 Atéd4 Até5 Atéb6 Até7 Até8 Até9 Atél10 Del0a >15Sal.
Sal. Sal. Sal. Sal. Sal. Sal. Sal. Sal. Sal. Sal. 15 Sal.

()]

O Salario minimo considerado é de RS 1.100,00, conforme valor vigente na DATA FOCAL desta
Reavaliagdo Atuarial em 31/12/2021 . 115
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

* DISTRIBUIGAO DA EXPECTATIVA DE TEMPORARIEDADE DAS APOSENTADORIAS

Expectativa Expectativa RESERVA
Idade | de vidado Valordo | dofimdo | MATEMATICA DE
td .

TIPO DE RESERVA Qtde Atual Aposentado Beneficio Beneficio BENEFICIO

(anos) (Idade) CONCEDIDO
MENOR RESERVA 1 83,0 9,0 1.100,00 92,0 95.123,27
RESERVA DA MAIORIA 3 66,0 19,8 1.100,00 85,8 166.498,06
MAIOR RESERVA 1 51,0 32,3 6.242,06 83,3 1.238.895,10
Valores médios 64,6 20,3 2.706,91 84,9 436.138,72

Distribuicao da Expectativa de Temporariedade
das Aposentadorias

Valores | I/_ 436.138,72
médios | 20,3
eservn T 22,2
RESERVA 32,3
RESERVA DA l_ 166.498,06
MAIORIA ———— 19,8

RESERVA 9,0
1 3 5 7 9 1113 1517 19 21 23 25 27 29 31 33 35 37

Exemplo de Leitura (Menor Reserva)
Existe 1 Aposentadoria Concedida no valor de RS 1.100,00, para uma pessoa com 83 anos, cuja

expetativa de vida é atingir 92 anos, gerando uma Reserva Matematica no valor de RS 95.123,27.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.

* DISTRIBUIGAO DA EXPECTATIVA DE TEMPORARIEDADE DAS PENSOES POR MORTE

Expectativa Expectativa RESERVA
Idade | deduragio | Valordo | dorimdo | MATEMATICA DE
td -

TIPO DE RESERVA Qtde Atual da pensio Beneficio Beneficio BENEFICIO

(anos)* (Idade) * CONCEDIDO
MENOR RESERVA 2 17,0 4,0 550,00 21,0 25.338,54
RESERVA DA MAIORIA 2 17,0 57,7 550,00 21,0 25.338,54
MAIOR RESERVA 1 41,0 36,3 5.565,62 77,3 1.154.847,38
Valores médios 53,4 16,0 1.906,71 69,4 286.768,26

* A Expectativa do fim da Pensdo por Morte é dividida em Temporaria (Idade limite estabelecida em lei

Municipal) e Vitalicia (expectativa de vida).

Distribuicao da Expectativa de Temporariedade
das Pensoes por Morte

Valores k 286.768,26
médios 16,0

escrva I 555138

RESERVA 36,3
RESERVA DA 25.338,54
MAIORIA ! 57,7

MENOR 25.338,54
RESERVA 4,0

0 4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 44 48 52 56 60 64
Exemplo de Leitura (Maior Reserva)
Existe 1 Pensdo Concedida no valor de RS 5.565,62, para uma pessoa com 41 anos, cuja

expetativa de vida é atingir 77,3 anos, gerando uma Reserva Matemética no valor de RS 1.154.847,38.
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Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021.
Data Focal desta Reavaliagdo Atuarial: 31/12/2021.

* DISTRIBUIGAO DE RISCO IMINENTE DE APOSENTADORIA

Abaixo, segue a estimativa da quantidade de Servidores Ativos Efetivos que estdao em risco

iminente de aposentadoria no exercicio de 2022 e nos préximos trés anos.

Nesse caso, teremos um aumento das Obrigacdes Previdenciarias da ordem de RS 79.884,54

nos préximos trés anos.

Estimativa de Aposentadoria de nao invalidos para os proximos quatro anos

e ANO Quantidade de Servidores|Folha Mensal estimada de
Ativos * Proventos

1 2022 14 RS 33.859,56

2 2023 7 RS 41.445,47

3 2024 1 RS 4.579,51

4 2025 0 RS -

* As informagdes acima, projetam a quantidade de aposentadoria de Servidores Ativos e podem
divergir da realidade, caso ndo seja informado corretamente os dados para a realiza¢do do Cdlculo
Atuarial como: Data de Admissdo no Servigo Publico, Data de Admissdo do Cargo atual, Data de
Ingresso no RPPS e, principalmente, o TEMPO ANTERIOR DE CONTRIBUICAO, ANTERIOR AO RPPS
ATUAL.

Outro fator que pode divergir da realidade de aposentadoria do Servidor ativo é a sua condigcdo de
professor. Como o modelo de base de dados da SPPS, ndo possui um campo informando se o
professor exerceu sua fung¢do, até a idade de aposentadoria, integralmente em sala de aula, a
planilha de cdlculo considera que todos os professores informados, possuem o direito de se

aposentar, 5 anos mais cedo do que os demais Servidores que ndo sdGo professores.
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AINEXORS

BriovisoesyViatematicas
kG ontabilizar
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ANEXO 3 — PROVISOES MATEMATICAS A CONTABILIZAR

Observagdo: Os dados cadastrais estdo posicionados em 30/11/2021. Plano de Custeio
Vigente
Data Focal 31/12/2021
ATIVOS DO PLANO 33.088.412,83
(+) Bancos Conta Movimento - RPPS 23.332,13

(+) Investimentos e Aplicagdes (CP e LP) 33.065.080,70
(+) Crédito a Curto Prazo -
(+) Crédito a Longo Prazo -
(+) Imobilizado -

2.2.7.2.1.00.00[PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAO 41.015.821,78 |

2.2.7.2.1.01.00|PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFiCIOS CONCEDIDOS -

2.2.7.2.1.01.01| (+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos (Financeiro) -
2.2.7.2.1.01.02| (-) Contribui¢des do Ente para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.01.03| (-) Contribui¢des do Aposentado para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.01.04| (-) Contribui¢des do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.01.05| (-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.01.07| (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira -
2.2.7.2.1.02.00|PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFiCIOS A CONCEDER -

2.2.7.2.1.02.01| (+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios A Conceder (Financeiro) -
2.2.7.2.1.02.02| (-) Contribui¢des do Ente para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.02.03| (-) Contribui¢des do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.02.04| (-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.02.06| (-) Cobertura de Insuficiéncia Financeira -

2.2.7.2.1.03.00|PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFiCIOS CONCEDIDOS 30.481.819,85
2.2.7.2.1.03.01| (+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos (Previdencidrio) 30.481.819,85
2.2.7.2.1.03.02| (-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.03.03| (-) Contribui¢des do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.03.04| (-) Contribui¢des do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.03.05| (-) Compensagdo Previdencidria do Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.03.07| (-) Aportes Financeiros para Cobertura Déficit Atuarial - Pl. Amortizagdo -

2.2.7.2.1.04.00|PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER 33.543.033,11
2.2.7.2.1.04.01| (+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios A Conceder (Previdenciario) 66.718.120,24
2.2.7.2.1.04.02| (-) Contribui¢des do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS (15.072.188,01)
2.2.7.2.1.04.03| (-) Contribui¢des do Ativo para o Plano Previdencidrio do RPPS (12.792.829,57)
2.2.7.2.1.04.04| (-) Compensagdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS (5.310.069,55)
2.2.7.2.1.04.06| (-) Aportes para Cobertura do Déficit Atuarial - Plano de Amortizagdo -

2.2.7.2.1.05.00|PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZACAO (23.009.031,18)
2.2.7.2.1.05.98| (-) Outros Créditos do Plano de Amortizacdo (23.009.031,18)

2.2.7.2.1.06.00|PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO FINANCEIRO -
2.2.7.2.1.06.01| (-) Provisdo Atuarial para Oscilagdo de Riscos -

2.2.7.2.1.07.00|PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREVIDENCIARIO -

2.2.7.2.1.07.01| (+) Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario -
2.2.7.2.1.07.02| (+) Provisdo Atuarial para Oscilagdo de Riscos -
2.2.7.2.1.07.03| (+) Provisdo Atuarial para Beneficios a Regularizar -
2.2.7.2.1.07.04| (+) Provisdo Atuarial para Contingéncias de Beneficios -
2.2.7.2.1.07.98| (+) Outras ProvisGes Atuariais para Ajustes do Plano -

RESULTADO ATUARIAL

Déficit Atuarial a Equacionar (7.927.408,95)
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ANEXO 4 — PROJECAO DA EVOLUGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS PARA 0OS PROXIMOS DOZE MESES

Plano Previdenciario / Capitalizado - Beneficios Concedidos (Plano de Custeio Vigente)

2.2.7.2.1.03.00 2.2.7.2.1.03.01 2.2.7.2.1.03.02 2.2.7.2.1.03.03 2.2.7.2.1.03.04 2.2.7.2.1.03.05 2.2.7.2.1.03.06
Més PMBC VABF — Concedidos VACF — Ente Publico VACF - Serv. Inativo VACF - Pensionista Com'pensa.l?ﬁ.o ParcelzirrTento de
Previdenciaria Débitos
0 30.481.819,85 30.481.819,85 - - - -
1 30.764.014,77 30.764.014,77 - - - ,
2 31.046.209,68 31.046.209,68 - - - -
3 31.328.404,60 31.328.404,60 - - - ,
4 31.610.599,52 31.610.599,52 - - - -
5 31.892.794,43 31.892.794,43 - - - ,
6 32.174.989,35 32.174.989,35 - - - -
7 32.457.184,27 32.457.184,27 - - - ,
8 32.739.379,18 32.739.379,18 - - - -
9 33.021.574,10 33.021.574,10 - - - ,
10 33.303.769,02 33.303.769,02 - - - -
11 33.585.963,93 33.585.963,93 - - - ,
12 33.868.158,85 33.868.158,85 - - - -
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Plano Previdenciario / Capitalizado - Beneficios a Conceder (Plano de Custeio Vigente)

2.2.7.2.1.04.00 2.2.7.2.1.04.01 2.2.7.2.1.04.02 2.2.7.2.1.04.03 2.2.7.2.1.04.04 (2.2.7.2.1.04.05| 2.2.7.2.1.05.00
PMBAC VABF— A Conceder VAC’F - Ente VACF — ?erwdores Corn.pens:.:l’g?o ParceI?njnento PIan.o de~
Publico Ativos Previdenciaria de Débitos Amortizagdo

PROVISOES
MATEMATICAS

PREVIDENCIARIAS

PROVISOES
MATEMATICAS

PREVIDENCIARIAS,
AMORTIZADAS PELO
PLANO DE AMORTIZAGAO

O W NGOV A~ WIN R O

[ Y
N R O

99.893.207,37
102.983.034,83
106.072.862,30
109.162.689,76
112.252.517,22
115.342.344,68
118.432.172,15
121.521.999,61
124.611.827,07
127.701.654,53
130.791.482,00
133.881.309,46
136.971.136,92

66.718.120,24
68.876.489,04
71.034.857,83
73.193.226,63
75.351.595,43
77.509.964,22
79.668.333,02
81.826.701,82
83.985.070,61
86.143.439,41
88.301.808,21
90.460.177,00
92.618.545,80

(15.072.188,01)
(15.487.867,77)
(15.903.547,54)
(16.319.227,30)
(16.734.907,07)
(17.150.586,83)
(17.566.266,60)
(17.981.946,36)
(18.397.626,12)
(18.813.305,89)
(19.228.985,65)
(19.644.665,42)
(20.060.345,18)

(12.792.829,57)
(13.145.646,32)
(13.498.463,07)
(13.851.279,82)
(14.204.096,57)
(14.556.913,32)
(14.909.730,07)
(15.262.546,81)
(15.615.363,56)
(15.968.180,31)
(16.320.997,06)
(16.673.813,81)
(17.026.630,56)

(5.310.069,55)
(5.473.031,70)
(5.635.993,86)
(5.798.956,01)
(5.961.918,16)
(6.124.880,31)
(6.287.842,47)
(6.450.804,62)
(6.613.766,77)
(6.776.728,92)
(6.939.691,08)
(7.102.653,23)
(7.265.615,38)

(23.009.031,18)
(23.752.762,95)
(24.496.494,72)
(25.240.226,48)
(25.983.958,25)
(26.727.690,02)
(27.471.421,79)
(28.215.153,56)
(28.958.885,33)
(29.702.617,09)
(30.446.348,86)
(31.190.080,63)
(31.933.812,40)

130.375.027,22
133.747.049,60
137.119.071,98
140.491.094,36
143.863.116,74
147.235.139,12
150.607.161,50
153.979.183,87
157.351.206,25
160.723.228,63
164.095.251,01
167.467.273,39
170.839.295,77

107.365.996,04
109.994.286,65
112.622.577,26
115.250.867,87
117.879.158,48
120.507.449,10
123.135.739,71
125.764.030,32
128.392.320,93
131.020.611,54
133.648.902,15
136.277.192,76
138.905.483,37
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ANEXO 5 — RESUMO DOS FLUXOS ATUARIAIS E DA POPULAGCAO COBERTA

RECEITAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual) DESPESAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual) lded
Total Serv.| Contribuigdo Contribuigdo Contribuicdo Rentabilidade Compensacio, TOTAL Ina.:?\:zle Despesa Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
Ano Ativos . Servidores (RS) | Patronal (RS) .Aportte 4,87% a.a. SRELEE0 RECEITA Pensionista Inativos Pensionistas Auxi’li?se ADM. DESPESA PATRIMONIO
Financeiro Parcelamento s Salarios
s

2022 225 1.103.362 1.560.468 453.930 1.615.104 203.396 4.936.260 86 2.582.572 304.891 - 357.743 3.245.205 34.779.467,77
2023 223 1.108.763 1.568.107 912.991 1.712.581 203.396 5.505.838 87 2.632.044 309.542 - 465.204 3.406.791 36.878.514,63
2024 216 1.044.419 1.477.107 1.379.580 1.803.243 203.396 5.907.746 94 3.174.659 311.568 - 469.209 3.955.437 38.830.824,16
2025 215 1.046.529 1.480.091 1.393.881 1.895.716 203.396 6.019.612 95 3.241.935 313.495 - 472.883 4.028.313 40.822.123,52
2026 210 1.012.790 1.432.374 1.408.880 1.973.456 203.396 6.030.896 100 3.565.016 315.315 - 476.523 4.356.854 42.496.165,66
2027 200 953.604 1.348.669 1.424.642 2.024.772 203.396 5.955.083 108 4.067.290 302.608 - 480.148 4.850.046 43.601.201,88
2028 193 923.527 1.306.131 1.441.234 2.061.411 203.396 5.935.698 115 4.359.385 304.307 - 483.035 5.146.727 44.390.172,78
2029 187 893.535 1.263.714 1.458.732 2.082.773 203.396 5.902.151 120 4.649.482 306.202 - 486.446 5.442.130 44.850.193,58
2030 176 836.655 1.183.270 1.477.220 2.075.740 203.396 5.776.280 131 5.129.929 308.004 - 489.805 5.927.738 44.698.736,46
2031 164 775.520 1.096.806 1.496.786 2.037.150 203.396 5.609.659 143 5.637.616 309.939 - 493.087 6.440.641 43.867.754,16
2032 153 716.939 1.013.957 1.517.532 1.966.914 203.396 5.418.738 154 6.122.686 312.284 - 496.238 6.931.207 42.355.285,25
2033 147 677.683 958.437 1.539.565 1.873.730 203.396 5.252.810 159 6.467.041 293.166 - 499.218 7.259.425 40.348.671,07
2034 133 621.424 878.871 1.563.004 1.747.769 203.396 5.014.464 172 6.930.512 295.212 - 501.155 7.726.878 37.636.256,49
2035 123 570.795 807.267 1.587.980 1.591.645 203.396 4.761.083 180 7.321.483 297.657 - 503.905 8.123.045 34.274.294,00
2036 115 548.536 775.787 1.614.635 1.415.909 203.396 4.558.264 188 7.537.115 300.141 - 505.278 8.342.534 30.490.023,72
2037 107 514.358 727.450 1.643.126 1.217.415 203.396 4.305.745 193 7.821.788 250.480 - 507.832 8.580.100 26.215.667,80
2038 97 443.654 627.454 1.673.623 976.590 203.396 3.924.718 201 8.364.763 238.410 - 507.438 9.110.612 21.029.773,61
2039 91 416.219 588.653 1.706.316 723.342 203.396 3.637.926 204 8.342.666 240.125 - 508.556 9.091.347 15.576.352,25
2040 82 368.370 520.980 1.741.408 437.497 203.396 3.271.652 210 8.699.561 228.220 - 499.210 9.426.991 9.421.012,60
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RECEITAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual) DESPESAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragao Atual) 2de4
Contribuics c " Total b
Total Serv.| Contribuigdo Contribuigdo ontribuigao Rentabilidade om[')e‘nsagao, TOTAL Inativos e Despesa Despesa es’|?esa DESPESAS TOTAL A
Ano e " R$)| Patronal (r) Aporte ACh Créditos e e - e Auxilios e ADM PATRIMONIO
ivos ervidores atrona Financeiro ,87% a.a. parcelamento RECEITA enS|:n|s a nativos ensionistas salirios o DESPESA
S

2041 70 314.378 444.621 1.779.125 116.761 203.396 2.858.282 217 9.034.643 230.987 - 499.349 9.764.978 2.514.316,04
2042 59 261.651 370.049 1.819.714 - 203.396 2.654.810 220 9.218.820 232.769 - 497.283 9.948.873 (4.779.747,57)
2043 47 204.897 289.783 1.863.445 - 203.396 2.561.520 229 9.611.399 235.221 - 489.047 10.335.666 (12.553.893,77)
2044 41 180.391 255.124 1.910.612 - 203.396 2.549.523 230 9.660.278 238.666 - 488.599 10.387.542 (20.391.913,02)
2045 34 153.510 217.107 1.961.542 - 203.396 2.535.555 229 9.556.381 216.324 - 483.298 10.256.003 (28.112.360,58)
2046 30 140.591 198.836 2.016.587 - 203.396 2.559.411 226 9.472.211 183.692 - 469.550 10.125.453 (35.678.402,24)
2047 24 104.106 147.235 2.076.138 - 203.396 2.530.875 225 9.548.852 160.314 - 460.517 10.169.683 (43.317.210,18)
2048 16 76.803 108.622 2.140.620 - 203.396 2.529.441 225 9.359.333 162.196 - 451.560 9.973.089 (50.760.858,21)
2049 15 68.368 96.692 2.210.499 - 203.396 2.578.956 224 9.335.379 165.704 - 435.029 9.936.113 (58.118.014,95)
2050 9 28.749 40.659 2.286.288 - 203.396 2.559.091 225 9.529.807 170.853 - 431.543 10.132.204 (65.691.127,38)
2051 6 18.502 26.167 2.368.544 - 203.396 2.616.608 226 9.580.902 137.871 - 427.940 10.146.712 (73.221.231,13)
2052 5 15.227 21.536 2.457.882 - 203.396 2.698.041 212 9.007.588 139.143 - 425.560 9.572.292 (80.095.481,42)
2053 3 8.713 12.323 2.554.974 - 203.396 2.779.406 217 9.154.867 144.728 - 399.838 9.699.433 (87.015.508,34)
2054 2 5.779 8.173 2.660.556 - 203.396 2.877.903 208 8.742.663 144.594 - 404.431 9.291.689 (93.429.293,71)
2055 2 5.837 8.255 2.775.432 - 203.396 2.992.920 201 8.355.097 148.849 - 385.713 8.889.659 (99.326.033,07)
2056 2 5.895 8.337 - - 203.396 217.628 194 8.044.137 150.243 - 369.172 8.563.552 (107.671.956,86)
2057 2 5.954 8.421 - - - 14.375 184 7.470.778 151.789 - 355.816 7.978.384 (115.635.966,45)
2058 1 2.864 4.051 - - - 6.915 175 7.010.322 151.712 - 331.132 7.493.166 (123.122.217,12)
2059 - - - - - - - 170 6.768.385 153.369 - 310.284 7.232.038 (130.354.255,18)
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RECEITAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual) DESPESAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual) 3de4d
Total Serv.| Contribuigdo Contribuigdo Contribuicdo Rentabilidade Compensagdo, TOTAL Ina-:(i)\:zle Despesa Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
A - b - Aporte Créditos e o ) o Auxilios e PATRIMONIO
Ativos | Servidores (R$)| Patronal (RS) Financeiro 4,87% a.a. Parcelamento RECEITA Pensn:nlsta Inativos Pensionistas Salarios ADM. DESPESA
s

2060 - - - - - - - 160 6.240.090 74.616 - 299.020 6.613.726 (136.967.980,81)
2061 - - - - - - - 149 5.851.674 73.431 - 272.795 6.197.900 (143.165.881,16)
2062 - - - - - - - 137 5.236.377 71.859 - 255.965 5.564.201 (148.730.082,41)
2063 - - - - - - - 123 4.783.126 68.531 - 229.316 5.080.973 (153.811.055,02)
2064 - - - - - - - 116 4.493.816 69.544 - 209.592 4.772.952 (158.584.006,89)
2065 - - - - - - - 106 4.047.050 68.739 - 197.137 4.312.927 (162.896.933,47)
2066 - - - - - - - 95 3.323.069 67.093 - 177.802 3.567.965 (166.464.898,16)
2067 - - - - - - - 86 3.020.429 66.484 - 146.455 3.233.368 (169.698.265,91)
2068 - - - - - - - 78 2.745.521 66.302 - 133.355 2.945.178 (172.643.444,37)
2069 - - - - - - - 72 2.560.736 67.319 - 121.471 2.749.526 (175.392.970,45)
2070 - - - - - - - 63 2.332.786 66.489 - 113.532 2.512.807 (177.905.777,54)
2071 - - - - - - - 57 2.104.829 67.494 - 103.649 2.275.971 (180.181.748,30)
2072 - - - - - - - a7 1.741.843 64.161 - 93.844 1.899.848 (182.081.596,59)
2073 - - - - - - - 42 1.558.651 66.195 - 78.019 1.702.865 (183.784.461,47)
2074 - - - - - - - 31 1.155.703 58.299 - 70.193 1.284.195 (185.068.656,95)
2075 - - - - - - - 21 784.958 53.292 - 52.445 890.695 (185.959.352,43)
2076 - - - - - - - 20 748.721 56.875 - 36.212 841.808 (186.801.160,29)
2077 - - - - - - - 17 638.149 56.066 - 34.802 729.016 (187.530.176,46)
2078 - - - - - - - 15 564.723 53.651 - 29.990 648.364 (188.178.540,54)
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RECEITAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual) DESPESAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual) 4ded
Total Serv.| Contribuigdo Contribuigdo Contribuic3o Rentabilidade Compensacdo, TOTAL Ina-:(i)\:zle Despesa Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
A - b - Aporte Créditos e o ) o Auxilios e PATRIMONIO
Ativos | Servidores (R$) | Patronal (RS) Financeiro 4,87% a.a. Parcelamento RECEITA Pensn:nlsta Inativos Pensionistas Salarios ADM. DESPESA
s

2079 - - - - - - - 12 452.363 55.979 - 26.714 535.056 (188.713.596,33)
2080 - - - - - - - 8 301.699 57.969 - 21.960 381.628 (189.095.224,83)
2081 - - - - - - - 7 264.191 62.028 - 15.538 341.756 (189.436.980,94)
2082 - - - - - - - 5 189.443 63.999 - 14.093 267.534 (189.704.515,00)
2083 - - - - - - - 2 76.324 1.141 - 10.949 88.414 (189.792.929,48)
2084 - - - - - - - 1 38.232 597 - 3.347 42.176 (189.835.105,37)
2085 - - - - - - - - - - - 1.677 1.677 (189.836.782,80)
2086 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2087 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2088 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2089 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2090 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2091 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2092 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2093 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2094 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2095 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2096 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
2097 - - - - - - - - - - - - - (189.836.782,80)
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RECEITAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual + Geragao Futura) DESPESAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragio Atual + Geragio Futura) 1ded
Total Contribui¢do | Contribuicdo Contribuicdo Rentabilidade Compensad TOTAL Ina:ti)\:zl e Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
Ano Se:rv. Servidores (R$)| Patronal (RS) ‘Aport? 4,87% a.a. CAGCIEC RECEITA Pensionista Despesa Inativos Pensionistas AUXI’,“?S € ADM. DESPESA PATRIMONIO
Ativos Financeiro Parcelament s Salarios
os
2022 237 1.159.322 1.639.613 453.930 1.621.662 203.396 5.077.923 86 2.582.801 305.113 - 357.743 3.245.657 34.920.678,83
2023 237 1.170.906 1.655.996 912.991 1.725.896 203.396 5.669.186 87 2.632.299 309.832 - 482.492 3.424.622 37.165.242,14
2024 237 1.182.542 1.672.453 1.379.580 1.832.446 203.396 6.270.418 94 3.175.188 312.381 - 488.408 3.975.977 39.459.682,62
2025 237 1.194.351 1.689.153 1.393.881 1.941.568 203.396 6.422.349 95 3.242.538 314.438 - 515.562 4.072.537 41.809.494,31
2026 237 1.206.196 1.705.905 1.408.880 2.041.940 203.396 6.566.317 100 3.565.751 316.973 - 522.204 4.404.928 43.970.882,87
2027 237 1.218.277 1.722.992 1.424.642 2.124.655 203.396 6.693.962 108 4.068.174 304.664 - 539.931 4.912.768 45.752.076,27
2028 237 1.230.361 1.740.083 1.441.234 2.198.093 203.396 6.813.166 115 4.360.386 306.560 - 564.832 5.231.779 47.333.463,65
2029 237 1.242.708 1.757.544 1.458.732 2.262.401 203.396 6.924.781 120 4.650.544 308.170 - 581.266 5.539.981 48.718.264,15
2030 237 1.255.041 1.774.987 1.477.220 2.307.840 203.396 7.018.484 131 5.131.141 311.172 - 597.681 6.039.994 49.696.754,06
2031 237 1.267.558 1.792.689 1.496.786 2.331.853 203.396 7.092.282 143 5.638.950 313.862 - 622.378 6.575.190 50.213.845,60
2032 237 1.280.105 1.810.434 1.517.532 2.334.512 203.396 7.145.979 154 6.124.271 316.158 - 648.294 7.088.722 50.271.101,74
2033 237 1.293.000 1.828.671 1.539.565 2.322.859 203.396 7.187.491 159 6.468.790 296.407 - 673.230 7.438.428 50.020.165,01
2034 237 1.305.904 1.846.921 1.563.004 2.289.732 203.396 7.208.956 172 6.932.402 298.673 - 691.239 7.922.314 49.306.806,81
2035 237 1.318.916 1.865.324 1.587.980 2.237.353 203.396 7.212.968 180 7.323.586 301.955 - 715.347 8.340.888 48.178.886,72
2036 237 1.332.006 1.883.837 1.614.635 2.173.584 203.396 7.207.458 188 7.539.534 304.717 - 736.403 8.580.654 46.805.690,97
2037 237 1.345.335 1.902.688 1.643.126 2.097.531 203.396 7.192.075 193 7.824.411 255.492 - 749.891 8.829.794 45.167.972,19
2038 237 1.358.651 1.921.520 1.673.623 1.994.227 203.396 7.151.417 201 8.367.757 243.998 - 764.184 9.375.939 42.943.450,69
2039 237 1.372.233 1.940.730 1.706.316 1.888.738 203.396 7.111.413 204 8.345.949 245.795 - 791.269 9.383.013 40.671.850,14
2040 237 1.385.882 1.960.033 1.741.408 1.764.423 203.396 7.055.143 210 8.703.103 234.417 - 794.595 9.732.115 37.994.877,65
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RECEITAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual + Geragao Futura) DESPESAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragio Atual + Geragio Futura) 2de4
Total Contribui¢do | Contribuicdo Contribuicdo Rentabilidade Compensad TOTAL Ina:ti)\:zl e Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
Ano Se:rv. Servidores (R$)| Patronal (RS) ‘Aport? 4,87% a.a. CAGCIEC RECEITA Pensionista Despesa Inativos Pensionistas AUXI’,“?S € ADM. DESPESA PATRIMONIO
Ativos Financeiro Parcelament s Salarios
os
2041 237 1.399.675 1.979.540 1.779.125 1.620.096 203.396 6.981.832 217 9.038.302 237.716 - 813.745 10.089.763 34.886.946,51
2042 237 1.413.603 1.999.238 1.819.714 1.462.320 203.396 6.898.271 220 9.222.654 240.517 - 832.624 10.295.795 31.489.422,20
2043 237 1.427.590 2.019.020 1.863.445 1.280.747 203.396 6.794.198 229 9.615.522 243.636 - 845.006 10.704.164 27.579.455,52
2044 237 1.441.861 2.039.204 1.910.612 1.090.703 203.396 6.685.777 230 9.664.543 247.194 - 866.429 10.778.166 23.487.066,12
2045 237 1.456.220 2.059.512 1.961.542 901.362 203.396 6.582.032 229 9.560.684 225.488 - 873.104 10.659.276 19.409.822,09
2046 237 1.470.657 2.079.929 2.016.587 712.892 203.396 6.483.460 226 9.476.688 193.159 - 872.111 10.541.957 15.351.325,43
2047 237 1.485.354 2.100.715 2.076.138 517.297 203.396 6.382.900 225 9.553.502 169.767 - 871.540 10.594.809 11.139.417,01
2048 237 1.500.150 2.121.641 2.140.620 325.845 203.396 6.291.652 225 9.363.999 171.978 - 878.383 10.414.360 7.016.709,16
2049 237 1.520.162 2.149.944 2.210.499 123.091 203.396 6.207.092 230 9.522.108 176.205 - 874.858 10.573.170 2.650.631,42
2050 237 1.537.741 2.174.806 2.286.288 - 203.396 6.202.230 232 9.740.282 181.923 - 888.046 10.810.251 (1.957.389,65)
2051 237 1.532.896 2.167.953 2.368.544 - 203.396 6.272.790 238 10.080.245 149.757 - 903.142 11.133.144 (6.817.744,28)
2052 237 1.554.858 2.199.014 2.457.882 - 203.396 6.415.150 227 9.580.959 151.082 - 914.944 10.646.986 (11.049.579,80)
2053 237 1.563.574 2.211.340 2.554.974 - 203.396 6.533.284 236 9.915.268 157.952 - 900.209 10.973.429 (15.489.724,53)
2054 237 1.587.637 2.245.372 2.660.556 - 203.396 6.696.960 231 9.608.546 158.498 - 917.637 10.684.681 (19.477.444,97)
2055 237 1.599.378 2.261.977 2.775.432 - 203.396 6.840.183 230 9.434.798 163.185 - 911.836 10.509.818 (23.147.080,07)
2056 237 1.613.176 2.281.491 - - 203.396 4.098.063 224 9.183.451 165.136 - 908.155 10.256.742 (29.305.758,80)
2057 237 1.629.991 2.305.273 - - - 3.935.264 218 8.800.149 167.837 - 901.639 9.869.625 (35.240.119,91)
2058 237 1.655.687 2.341.615 - - - 3.997.302 212 8.415.463 168.843 - 890.386 9.474.692 (40.717.509,68)
2059 237 1.674.811 2.368.661 - - - 4.043.473 212 8.360.753 171.777 - 881.740 9.414.270 (46.088.306,96)
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RECEITAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual + Geragao Futura) DESPESAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragio Atual + Geragio Futura) 3de4
Total Contribui¢do | Contribuicdo Contribuicdo Rentabilidade Compensad TOTAL Ina:ti)\:zl e Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
Ano Se'rv. Servidores (R$)| Patronal (RS) ‘Aport? 4,87% a.a. CAGCIEC RECEITA Pensionista Despesa Inativos Pensionistas Auxilli?s € ADM. DESPESA PATRIMONIO
Ativos Financeiro Parcelament s Salarios
os
2060 237 1.695.430 2.397.822 - - - 4.093.252 205 7.940.845 92.861 - 885.404 8.919.110 (50.914.165,26)
2061 237 1.722.013 2.435.418 - - - 4.157.431 200 7.743.304 91.998 - 870.217 8.705.520 (55.462.254,54)
2062 237 1.717.503 2.429.040 - - - 4.146.542 198 7.638.342 92.242 - 869.849 8.600.433 (59.916.145,09)
2063 237 1.753.772 2.480.334 - - - 4.234.106 191 7.380.911 90.059 - 863.933 8.334.904 (64.016.943,49)
2064 237 1.741.454 2.462.914 - - - 4.204.368 192 7.560.868 92.798 - 863.910 8.517.576 (68.330.150,99)
2065 237 1.752.564 2.478.626 - - - 4.231.189 190 7.484.762 92.839 - 868.001 8.445.603 (72.544.564,47)
2066 237 1.740.742 2.461.906 - - - 4.202.648 184 7.151.435 92.989 - 868.143 8.112.568 (76.454.484,59)
2067 237 1.781.319 2.519.294 - - - 4.300.613 182 7.046.740 94.031 - 850.102 7.990.873 (80.144.744,27)
2068 237 1.789.247 2.530.506 - - - 4.319.752 183 7.205.104 95.809 - 858.145 8.159.059 (83.984.050,47)
2069 237 1.776.635 2.512.669 - - - 4.289.304 187 7.607.184 99.438 - 867.510 8.574.131 (88.268.877,32)
2070 237 1.776.987 2.513.168 - - - 4.290.155 184 7.755.379 100.748 - 881.145 8.737.272 (92.715.993,79)
2071 237 1.786.651 2.526.835 - - - 4.313.486 184 7.856.761 104.263 - 887.712 8.848.736 (97.251.244,12)
2072 237 1.807.596 2.556.457 - - - 4.364.053 181 7.810.448 104.463 - 895.226 8.810.137 (101.697.328,00)
2073 237 1.821.925 2.576.722 - - - 4.398.647 184 8.026.312 109.482 - 899.697 9.035.490 (106.334.170,76)
2074 237 1.837.282 2.598.442 - - - 4.435.724 181 8.020.168 105.121 - 913.660 9.038.949 (110.937.396,01)
2075 237 1.845.404 2.609.929 - - - 4.455.334 182 8.204.295 104.423 - 917.945 9.226.663 (115.708.725,15)
2076 237 1.881.403 2.660.841 - - - 4.542.244 188 8.443.851 112.179 - 928.376 9.484.406 (120.650.886,91)
2077 237 1.907.717 2.698.056 - - - 4.605.773 189 8.537.526 115.851 - 950.168 9.603.545 (125.648.658,96)
2078 237 1.929.079 2.728.269 - - - 4.657.349 191 8.694.516 118.303 - 962.493 9.775.312 (130.766.622,25)
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RECEITAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragdo Atual + Geragao Futura) DESPESAS PROJETADAS - PLANO VIGENTE (Geragio Atual + Geragio Futura) 4ded
Total Contribui¢do | Contribuicdo Contribuicdo Rentabilidade Compensad TOTAL Ina:ti)\:zl e Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
Ano Se'rv. Servidores (R$)| Patronal (RS) ‘Aport? 4,87% a.a. CAGCIEC RECEITA Pensionista Despesa Inativos Pensionistas Auxilli?s € ADM. DESPESA PATRIMONIO
Ativos Financeiro Parcelament s Salarios
os
2079 237 1.938.484 2.741.570 - - - 4.680.054 194 8.976.475 124.917 - 975.973 10.077.364 (136.163.932,43)
2080 237 1.963.197 2.776.521 - - - 4.739.718 193 9.017.428 131.118 - 991.341 10.139.887 (141.564.101,42)
2081 237 1.986.356 2.809.275 - - - 4.795.631 193 9.095.013 136.260 - 1.001.004 10.232.276 (147.000.746,38)
2082 237 2.010.770 2.843.804 - - - 4.854.574 193 9.167.664 144.794 - 1.011.724 10.324.182 (152.470.354,39)
2083 237 2.045.051 2.892.286 - - - 4.937.337 191 9.145.789 84.366 - 1.022.764 10.252.919 (157.785.936,80)
2084 237 2.069.727 2.927.185 - - - 4.996.911 196 9.457.984 87.700 - 1.029.787 10.575.471 (163.364.496,73)
2085 237 2.107.777 2.980.999 - - - 5.088.775 195 9.216.428 80.602 - 1.051.032 10.348.061 (168.623.782,53)
2086 237 2.144.383 3.032.770 - - - 5.177.152 197 9.302.262 84.344 - 1.052.031 10.438.638 (173.885.268,10)
2087 237 2.169.390 3.068.137 - - - 5.237.526 197 9.312.187 90.031 - 1.067.197 10.469.414 (179.117.156,20)
2088 237 2.179.272 3.082.113 - - - 5.261.385 198 9.369.468 94.110 - 1.075.587 10.539.165 (184.394.936,20)
2089 237 2.202.937 3.115.583 - - - 5.318.520 195 9.226.933 94.307 - 1.081.288 10.402.528 (189.478.943,33)
2090 237 2.229.746 3.153.498 - - - 5.383.244 193 9.167.132 98.264 - 1.082.441 10.347.837 (194.443.536,55)
2091 237 2.268.638 3.208.502 - - - 5.477.141 195 9.213.898 102.547 - 1.088.301 10.404.746 (199.371.142,14)
2092 237 2.295.340 3.246.266 - - - 5.541.606 193 9.114.697 106.723 - 1.102.507 10.323.928 (204.153.463,59)
2093 237 2.318.289 3.278.724 - - - 5.597.013 188 8.984.857 110.228 - 1.106.642 10.201.726 (208.758.176,86)
2094 237 2.350.644 3.324.482 - - - 5.675.126 188 9.007.520 116.786 - 1.108.266 10.232.571 (213.315.621,70)
2095 237 2.374.148 3.357.724 - - - 5.731.872 180 8.746.040 115.890 - 1.119.512 9.981.441 (217.565.191,12)
2096 237 2.403.629 3.399.418 - - - 5.803.048 171 8.477.891 110.834 - 1.115.430 9.704.155 (221.466.298,61)
2097 237 2.427.663 3.433.409 - - - 5.861.073 163 8.218.610 108.540 - 1.112.724 9.439.875 (225.045.100,59)
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RECEITAS PROJETADAS - PLANO DE EQUILIBRIO (Geragdo Atual) DESPESAS PROJETADAS - PLANO DE EQUILIBRIO (Geragdo Atual) l1ded
Total Serv.| Contribui¢do Contribuigdo Contribuicdo Rentabilidade Compensacdo, TOTAL Ina.l:i):::e Despesa Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
Ano Ativos . Servidores (R$) | Patronal (RS) .Aportc‘e 4,87% a.a. LCliEC RECEITA Pensionist Inativos Pensionistas Auxillic‘)s € ADM. DESPESA PATRIMONIO
Financeiro Parcelamento as Salarios
s

2022 225 1.103.362 1.560.468 509.232 1.617.798 203.396 4.994.256 86 2.582.572 304.891 - 357.743 3.245.205 34.837.463,29
2023 223 1.108.763 1.568.107 1.057.520 1.722.444 203.396 5.660.229 87 2.632.044 309.542 - 465.204 3.406.791 37.090.901,85
2024 216 1.044.419 1.477.107 1.595.207 1.824.087 203.396 6.144.217 94 3.174.659 311.568 - 469.209 3.955.437 39.279.682,08
2025 215 1.046.529 1.480.091 1.611.935 1.928.195 203.396 6.270.145 95 3.241.935 313.495 - 472.883 4.028.313 41.521.514,51
2026 210 1.012.790 1.432.374 1.629.691 2.018.270 203.396 6.296.521 100 3.565.016 315.315 - 476.523 4.356.854 43.461.181,62
2027 200 953.604 1.348.669 1.648.578 2.082.674 203.396 6.236.921 108 4.067.290 302.608 - 480.148 4.850.046 44.848.056,09
2028 193 923.527 1.306.131 1.668.708 2.133.211 203.396 6.234.972 115 4.359.385 304.307 - 483.035 5.146.727 45.936.301,00
2029 187 893.535 1.263.714 1.690.207 2.169.343 203.396 6.220.194 120 4.649.482 306.202 - 486.446 5.442.130 46.714.365,43
2030 176 836.655 1.183.270 1.713.211 2.178.018 203.396 6.114.550 131 5.129.929 308.004 - 489.805 5.927.738 46.901.178,18
2031 164 775.520 1.096.806 1.737.875 2.156.150 203.396 5.969.747 143 5.637.616 309.939 - 493.087 6.440.641 46.430.284,04
2032 153 716.939 1.013.957 1.764.364 2.103.730 203.396 5.802.386 154 6.122.686 312.284 - 496.238 6.931.207 45.301.462,97
2033 147 677.683 958.437 1.792.864 2.029.544 203.396 5.661.924 159 6.467.041 293.166 - 499.218 7.259.425 43.703.962,51
2034 133 621.424 878.871 1.823.579 1.923.862 203.396 5.451.132 172 6.930.512 295.212 - 501.155 7.726.878 41.428.215,81
2035 123 570.795 807.267 1.856.734 1.789.402 203.396 5.227.594 180 7.321.483 297.657 - 503.905 8.123.045 38.532.764,61
2036 115 548.536 775.787 1.892.578 1.636.833 203.396 5.057.130 188 7.537.115 300.141 - 505.278 8.342.534 35.247.360,45
2037 107 514.358 727.450 1.931.383 1.463.135 203.396 4.839.722 193 7.821.788 250.480 - 507.832 8.580.100 31.506.982,40
2038 97 443.654 627.454 1.973.453 1.248.879 203.396 4.496.836 201 8.364.763 238.410 - 507.438 9.110.612 26.893.206,17
2039 91 416.219 588.653 2.019.120 1.024.124 203.396 4.251.512 204 8.342.666 240.125 - 508.556 9.091.347 22.053.371,41
2040 82 368.370 520.980 2.068.751 768.870 203.396 3.930.367 210 8.699.561 228.220 - 499.210 9.426.991 16.556.747,60
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Total Serv.| Contribui¢do Contribuigdo Contribuicdo Rentabilidade Compensacdo, TOTAL Ina:(i):::e Despesa Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
Ano Ativos . Servidores (R$) | Patronal (RS) .Aportc‘e 4,87% a.a. LCliEC RECEITA Pensionist Inativos Pensionistas AUXi,Ii?s € ADM. DESPESA PATRIMONIO
Financeiro Parcelamento as Salarios
s
2041 70 314.378 444.621 2.122.753 481.006 203.396 3.566.155 217 9.034.643 230.987 - 499.349 9.764.978 10.357.924,18
2042 59 261.651 370.049 2.181.573 166.833 203.396 3.183.501 220 9.218.820 232.769 - 497.283 9.948.873 3.592.552,00
2043 a7 204.897 289.783 2.245.704 - 203.396 2.943.779 229 9.611.399 235.221 - 489.047 10.335.666 (3.799.335,27)
2044 41 180.391 255.124 2.315.689 - 203.396 2.954.600 230 9.660.278 238.666 - 488.599 10.387.542 (11.232.277,87)
2045 34 153.510 217.107 2.392.130 - 203.396 2.966.143 229 9.556.381 216.324 - 483.298 10.256.003 (18.522.136,99)
2046 30 140.591 198.836 2.475.689 - 203.396 3.018.513 226 9.472.211 183.692 - 469.550 10.125.453 (25.629.077,11)
2047 24 104.106 147.235 2.567.096 - 203.396 3.021.833 225 9.548.852 160.314 - 460.517 10.169.683 (32.776.927,32)
2048 16 76.803 108.622 2.667.157 - 203.396 3.055.978 225 9.359.333 162.196 - 451.560 9.973.089 (39.694.038,37)
2049 15 68.368 96.692 2.776.761 - 203.396 3.145.218 224 9.335.379 165.704 - 435.029 9.936.113 (46.484.933,40)
2050 9 28.749 40.659 2.896.889 - 203.396 3.169.693 225 9.529.807 170.853 - 431.543 10.132.204 (53.447.444,31)
2051 6 18.502 26.167 3.028.622 - 203.396 3.276.686 226 9.580.902 137.871 - 427.940 10.146.712 (60.317.469,71)
2052 5 15.227 21.536 3.173.155 - 203.396 3.413.314 212 9.007.588 139.143 - 425.560 9.572.292 (66.476.447,72)
2053 3 8.713 12.323 3.331.802 - 203.396 3.556.234 217 9.154.867 144.728 - 399.838 9.699.433 (72.619.646,70)
2054 2 5.779 8.173 3.506.017 - 203.396 3.723.365 208 8.742.663 144.594 - 404.431 9.291.689 (78.187.970,46)
2055 2 5.837 8.255 3.697.401 - 203.396 3.914.889 201 8.355.097 148.849 - 385.713 8.889.659 (83.162.740,75)
2056 2 5.895 8.337 - - 203.396 217.628 194 8.044.137 150.243 - 369.172 8.563.552 (91.508.664,54)
2057 2 5.954 8.421 - - - 14.375 184 7.470.778 151.789 - 355.816 7.978.384 (99.472.674,13)
2058 1 2.864 4.051 - - - 6.915 175 7.010.322 151.712 - 331.132 7.493.166 (106.958.924,80)
2059 - - - - - - - 170 6.768.385 153.369 - 310.284 7.232.038 (114.190.962,86)
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Total Serv.| Contribui¢do Contribuigdo Contribuicdo Rentabilidade Compensacdo, TOTAL Ina:(i):::e Despesa Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
Ano Ativos . Servidores (R$) | Patronal (RS) ‘Aportc‘e 4,87% a.a. LCliEC RECEITA Pensionist Inativos Pensionistas AUXi,Ii?s € ADM. DESPESA PATRIMONIO
Financeiro Parcelamento as Salarios
s
2060 - - - - - - - 160 6.240.090 74.616 - 299.020 6.613.726 (120.804.688,49)
2061 - - - - - - - 149 5.851.674 73.431 - 272.795 6.197.900 (127.002.588,84)
2062 - - - - - - - 137 5.236.377 71.859 - 255.965 5.564.201 (132.566.790,09)
2063 - - - - - - - 123 4.783.126 68.531 - 229.316 5.080.973 (137.647.762,70)
2064 - - - - - - - 116 4.493.816 69.544 - 209.592 4.772.952 (142.420.714,57)
2065 - - - - - - - 106 4.047.050 68.739 - 197.137 4.312.927 (146.733.641,15)
2066 - - - - - - - 95 3.323.069 67.093 - 177.802 3.567.965 (150.301.605,84)
2067 - - - - - - - 86 3.020.429 66.484 - 146.455 3.233.368 (153.534.973,59)
2068 - - - - - - - 78 2.745.521 66.302 - 133.355 2.945.178 (156.480.152,05)
2069 - - - - - - - 72 2.560.736 67.319 - 121.471 2.749.526 (159.229.678,13)
2070 - - - - - - - 63 2.332.786 66.489 - 113.532 2.512.807 (161.742.485,22)
2071 - - - - - - - 57 2.104.829 67.494 - 103.649 2.275.971 (164.018.455,98)
2072 - - - - - - - 47 1.741.843 64.161 - 93.844 1.899.848 (165.918.304,27)
2073 - - - - - - - 42 1.558.651 66.195 - 78.019 1.702.865 (167.621.169,15)
2074 - - - - - - - 31 1.155.703 58.299 - 70.193 1.284.195 (168.905.364,63)
2075 - - - - - - - 21 784.958 53.292 - 52.445 890.695 (169.796.060,11)
2076 - - - - - - - 20 748.721 56.875 - 36.212 841.808 (170.637.867,97)
2077 - - - - - - - 17 638.149 56.066 - 34.802 729.016 (171.366.884,14)
2078 - - - - - - - 15 564.723 53.651 - 29.990 648.364 (172.015.248,23)
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Total Serv.| Contribui¢do Contribuigdo Contribuicdo Rentabilidade Compensacdo, TOTAL Ina.l;?:::e Despesa Despesa Despesa DESPESAS TOTAL A
Ano Ativos . Servidores (R$) | Patronal (RS) ‘Aport? 4,87% a.a. LCliEC RECEITA Pensionist Inativos Pensionistas AUXi,Ii?s € ADM. DESPESA PATRIMONIO
Financeiro Parcelamento as Salarios
s
2079 - - - - - - - 12 452.363 55.979 - 26.714 535.056 (172.550.304,01)
2080 - - - - - - - 8 301.699 57.969 - 21.960 381.628 (172.931.932,51)
2081 - - - - - - - 7 264.191 62.028 - 15.538 341.756 (173.273.688,62)
2082 - - - - - - - 5 189.443 63.999 - 14.093 267.534 (173.541.222,68)
2083 - - - - - - - 2 76.324 1.141 - 10.949 88.414 (173.629.637,16)
2084 - - - - - - - 1 38.232 597 - 3.347 42.176 (173.671.813,05)
2085 - - - - - - - - - - - 1.677 1.677 (173.673.490,48)
2086 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2087 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2088 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2089 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2090 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2091 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2092 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2093 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2094 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2095 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2096 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
2097 - - - - - - - - - - - - - (173.673.490,48)
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Total Contribuiga C a D
S:r: Contribuicdo  Contribuicdo o:;;::;ao Rentabilidade 00223329: TOTAL Inativos e B Despesa Aui?l’::ssz DESPESAS TOTAL PATRIM 6 NIO
: i RS) Pat 1 (R 4,87% a.a. ¢ Pensionist Pensionist ADM.
Ativos Servidores (RS) Patronal (RS) Financeiro 87% a.a Parcelament RECEITA en5|:n|s a ensionistas Salérios DESPESA
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2022 237 1.159.322 1.639.613 509.232 1.624.355 203.396 5.135.919 86 2.582.801 305.113 - 357.743 3.245.657 34.978.674,35
2023 237 1.170.906 1.655.996 1.057.520 1.735.759 203.396 5.823.577 87 2.632.299 309.832 - 482.492 3.424.622 37.377.629,36
2024 237 1.182.542 1.672.453 1.595.207 1.853.291 203.396 6.506.889 94 3.175.188 312.381 - 488.408 3.975.977 39.908.540,55
2025 237 1.194.351 1.689.153 1.611.935 1.974.047 203.396 6.672.882 95 3.242.538 314.438 - 515.562 4.072.537 42.508.885,30
2026 237 1.206.196 1.705.905 1.629.691 2.086.753 203.396 6.831.942 100 3.565.751 316.973 - 522.204 4.404.928 44.935.898,84
2027 237 1.218.277 1.722.992 1.648.578 2.182.557 203.396 6.975.800 108 4.068.174 304.664 - 539.931 4.912.768 46.998.930,49
2028 237 1.230.361 1.740.083 1.668.708 2.269.892 203.396 7.112.440 115 4.360.386 306.560 - 564.832 5.231.779 48.879.591,86
2029 237 1.242.708 1.757.544 1.690.207 2.348.970 203.396 7.242.825 120 4.650.544 308.170 - 581.266 5.539.981 50.582.435,99
2030 237 1.255.041 1.774.987 1.713.211 2.410.118 203.396 7.356.753 131 5.131.141 311.172 - 597.681 6.039.994 51.899.195,78
2031 237 1.267.558 1.792.689 1.737.875 2.450.853 203.396 7.452.370 143 5.638.950 313.862 - 622.378 6.575.190 52.776.375,48
2032 237 1.280.105 1.810.434 1.764.364 2.471.328 203.396 7.529.626 154 6.124.271 316.158 - 648.294 7.088.722 53.217.279,46
2033 237 1.293.000 1.828.671 1.792.864 2.478.673 203.396 7.596.605 159 6.468.790 296.407 - 673.230 7.438.428 53.375.456,45
2034 237 1.305.904 1.846.921 1.823.579 2.465.824 203.396 7.645.624 172 6.932.402 298.673 - 691.239 7.922.314 53.098.766,13
2035 237 1.318.916 1.865.324 1.856.734 2.435.109 203.396 7.679.479 180 7.323.586 301.955 - 715.347 8.340.888 52.437.357,33
2036 237 1.332.006 1.883.837 1.892.578 2.394.507 203.396 7.706.324 188 7.539.534 304.717 - 736.403 8.580.654 51.563.027,70
2037 237 1.345.335 1.902.688 1.931.383 2.343.251 203.396 7.726.053 193 7.824.411 255.492 - 749.891 8.829.794 50.459.286,80
2038 237 1.358.651 1.921.520 1.973.453 2.266.516 203.396 7.723.535 201 8.367.757 243,998 - 764.184 9.375.939 48.806.883,26
2039 237 1.372.233 1.940.730 2.019.120 2.189.520 203.396 7.724.999 204 8.345.949 245.795 - 791.269 9.383.013 47.148.869,30
2040 237 1.385.882 1.960.033 2.068.751 2.095.796 203.396 7.713.858 210 8.703.103 234.417 - 794.595 9.732.115 45.130.612,65

cevenen 137

Igor Francga Garcia | Atudrio MIBA/RJ 1.659 | Certificacdo de Especialista em Investimento - CEA
Consultor de Investimentos Credenciado pela CvmM
(65) 9242.8876 | www.atuarialconsultoria.com.br | (SKYPE Jigor franca garcia | (65) 3621.8267
Av. losé Monteiro de Figueiredo, N2 212 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Sala 401

Bairro: Dugue de Caixas - Cuiaba - MT CEP - 78043-300
ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pagina 256



@ C O N S5 U L T O R 1 A
www.atuarialconsultoria.com.br

RECEITAS PROJETADAS - PLANO DE EQUILIBRIO (Geragdo Atual + Geragdo Futura) DESPESAS PROJETADAS - PLANO DE EQUILIBRIO (Geragdo Atual + Geragdo Futura)
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fota| Contribui¢cdo  Contribuicdo Contribuicdo Rentabilidade Comp"ensaga TOTAL Inativos e Despesa Defpesa DESPESAS TOTAL A
Serv. Aporte o, Créditos e Despesa Inativos Auxilios e PATRIMONIO
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2041 237 1.399.675 1.979.540 2.122.753 1.984.341 203.396 7.689.705 217 9.038.302 237.716 - 813.745 10.089.763 42.730.554,65
2042 237 1.413.603 1.999.238 2.181.573 1.861.926 203.396 7.659.736 220 9.222.654 240.517 - 832.624 10.295.795 40.094.495,48
2043 237 1.427.590 2.019.020 2.245.704 1.718.430 203.396 7.614.140 229 9.615.522 243.636 - 845.006 10.704.164 37.004.470,80
2044 237 1.441.861 2.039.204 2.315.689 1.569.428 203.396 7.569.579 230 9.664.543 247.194 - 866.429 10.778.166 33.795.883,54
2045 237 1.456.220 2.059.512 2.392.130 1.424.371 203.396 7.535.629 229 9.560.684 225.488 - 873.104 10.659.276 30.672.237,01
2046 237 1.470.657 2.079.929 2.475.689 1.283.730 203.396 7.513.400 226 9.476.688 193.159 - 872.111 10.541.957 27.643.679,74
2047 237 1.485.354 2.100.715 2.567.096 1.139.845 203.396 7.496.406 225 9.553.502 169.767 - 871.540 10.594.809 24.545.276,34
2048 237 1.500.150 2.121.641 2.667.157 1.004.353 203.396 7.496.697 225 9.363.999 171.978 - 878.383 10.414.360 21.627.613,18
2049 237 1.520.162 2.149.944 2.776.761 862.219 203.396 7.512.482 230 9.522.108 176.205 - 874.858 10.573.170 18.566.925,12
2050 237 1.537.741 2.174.806 2.896.889 709.535 203.396 7.522.367 232 9.740.282 181.923 - 888.046 10.810.251 15.279.040,49
2051 237 1.532.896 2.167.953 3.028.622 539.536 203.396 7.472.404 238 10.080.245 149.757 - 903.142 11.133.144 11.618.300,02
2052 237 1.554.858 2.199.014 3.173.155 394.555 203.396 7.524.977 227 9.580.959 151.082 - 914.944 10.646.986 8.496.291,36
2053 237 1.563.574 2.211.340 3.331.802 235.366 203.396 7.545.478 236 9.915.268 157.952 - 900.209 10.973.429 5.068.340,44
2054 237 1.587.637 2.245.372 3.506.017 93.800 203.396 7.636.222 231 9.608.546 158.498 - 917.637 10.684.681 2.019.881,79
2055 237 1.599.378 2.261.977 3.697.401 - 203.396 7.762.152 230 9.434.798 163.185 - 911.836 10.509.818 (727.784,25)
2056 237 1.613.176 2.281.491 - - 203.396 4.098.063 224 9.183.451 165.136 - 908.155 10.256.742 (6.886.462,98)
2057 237 1.629.991 2.305.273 - - - 3.935.264 218 8.800.149 167.837 - 901.639 9.869.625 (12.820.824,09)
2058 237 1.655.687 2.341.615 - - - 3.997.302 212 8.415.463 168.843 - 890.386 9.474.692 (18.298.213,86)
2059 237 1.674.811 2.368.661 - - - 4.043.473 212 8.360.753 171.777 - 881.740 9.414.270 (23.669.011,14)
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Contribui¢cdo  Contribuicdo o .
Serv. Aporte o, Créditos e Despesa Inativos

Ativos

2060 237 1.695.430 2.397.822 - - - 4.093.252 205 7.940.845 92.861 - 885.404 8.919.110 (28.494.869,44)
2061 237 1.722.013 2.435.418 - - - 4.157.431 200 7.743.304 91.998 - 870.217 8.705.520 (33.042.958,72)
2062 237 1.717.503 2.429.040 - - - 4.146.542 198 7.638.342 92.242 - 869.849 8.600.433 (37.496.849,27)
2063 237 1.753.772 2.480.334 - - - 4.234.106 191 7.380.911 90.059 - 863.933 8.334.904 (41.597.647,67)
2064 237 1.741.454 2.462.914 - - - 4.204.368 192 7.560.868 92.798 - 863.910 8.517.576 (45.910.855,17)
2065 237 1.752.564 2.478.626 - - - 4.231.189 190 7.484.762 92.839 - 868.001 8.445.603 (50.125.268,65)
2066 237 1.740.742 2.461.906 - - - 4.202.648 184 7.151.435 92.989 - 868.143 8.112.568 (54.035.188,77)
2067 237 1.781.319 2.519.294 - - - 4.300.613 182 7.046.740 94.031 - 850.102 7.990.873 (57.725.448,45)
2068 237 1.789.247 2.530.506 - - - 4.319.752 183 7.205.104 95.809 - 858.145 8.159.059 (61.564.754,65)
2069 237 1.776.635 2.512.669 - - - 4.289.304 187 7.607.184 99.438 - 867.510 8.574.131 (65.849.581,50)
2070 237 1.776.987 2.513.168 - - - 4.290.155 184 7.755.379 100.748 - 881.145 8.737.272 (70.296.697,96)
2071 237 1.786.651 2.526.835 - - - 4.313.486 184 7.856.761 104.263 - 887.712 8.848.736 (74.831.948,30)
2072 237 1.807.596 2.556.457 - - - 4.364.053 181 7.810.448 104.463 - 895.226 8.810.137 (79.278.032,18)
2073 237 1.821.925 2.576.722 - - - 4.398.647 184 8.026.312 109.482 - 899.697 9.035.490 (83.914.874,94)
2074 237 1.837.282 2.598.442 - - - 4.435.724 181 8.020.168 105.121 - 913.660 9.038.949 (88.518.100,19)
2075 237 1.845.404 2.609.929 - - - 4.455.334 182 8.204.295 104.423 - 917.945 9.226.663 (93.289.429,33)
2076 237 1.881.403 2.660.841 - - - 4.542.244 188 8.443.851 112.179 - 928.376 9.484.406 (98.231.591,09)
2077 237 1.907.717 2.698.056 - - - 4.605.773 189 8.537.526 115.851 - 950.168 9.603.545 (103.229.363,14)
2078 237 1.929.079 2.728.269 - - - 4.657.349 191 8.694.516 118.303 - 962.493 9.775.312 (108.347.326,43)
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RECEITAS PROJETADAS - PLANO DE EQUILIBRIO (Geragdo Atual + Geragdo Futura) DESPESAS PROJETADAS - PLANO DE EQUILIBRIO (Geragdo Atual + Geragdo Futura)

Total
C a D
Rentabilidade ompensagd TOTAL Inativos e Despesa espesa DESPESAS TOTAL

Servidores (RS) Patronal (RS) Financeiro 4,87% a.a. Parcelament RECEITA Pensionista Pensionistas ASLZ::::: ADM. DESPESA PATRIMONIO
s

os

Total Contribuigdo

Contribui¢cdo  Contribuicdo o .
Serv. Aporte o, Créditos e Despesa Inativos

Ativos

2079 237 1.938.484 2.741.570 - - - 4.680.054 194 8.976.475 124.917 - 975.973 10.077.364 (113.744.636,61)
2080 237 1.963.197 2.776.521 - - - 4.739.718 193 9.017.428 131.118 - 991.341 10.139.887 (119.144.805,60)
2081 237 1.986.356 2.809.275 - - - 4.795.631 193 9.095.013 136.260 - 1.001.004 10.232.276 (124.581.450,56)
2082 237 2.010.770 2.843.804 - - - 4.854.574 193 9.167.664 144.794 - 1.011.724 10.324.182 (130.051.058,57)
2083 237 2.045.051 2.892.286 - - - 4.937.337 191 9.145.789 84.366 - 1.022.764 10.252.919 (135.366.640,98)
2084 237 2.069.727 2.927.185 - - - 4.996.911 196 9.457.984 87.700 - 1.029.787 10.575.471 (140.945.200,91)
2085 237 2.107.777 2.980.999 - - - 5.088.775 195 9.216.428 80.602 - 1.051.032 10.348.061 (146.204.486,71)
2086 237 2.144.383 3.032.770 - - - 5.177.152 197 9.302.262 84.344 - 1.052.031 10.438.638 (151.465.972,28)
2087 237 2.169.390 3.068.137 - - - 5.237.526 197 9.312.187 90.031 - 1.067.197 10.469.414 (156.697.860,38)
2088 237 2.179.272 3.082.113 - - - 5.261.385 198 9.369.468 94.110 - 1.075.587 10.539.165 (161.975.640,38)
2089 237 2.202.937 3.115.583 - - - 5.318.520 195 9.226.933 94.307 - 1.081.288 10.402.528 (167.059.647,51)
2090 237 2.229.746 3.153.498 - - - 5.383.244 193 9.167.132 98.264 - 1.082.441 10.347.837 (172.024.240,73)
2091 237 2.268.638 3.208.502 - - - 5.477.141 195 9.213.898 102.547 - 1.088.301 10.404.746 (176.951.846,31)
2092 237 2.295.340 3.246.266 - - - 5.541.606 193 9.114.697 106.723 - 1.102.507 10.323.928 (181.734.167,76)
2093 237 2.318.289 3.278.724 - - - 5.597.013 188 8.984.857 110.228 - 1.106.642 10.201.726 (186.338.881,04)
2094 237 2.350.644 3.324.482 - - - 5.675.126 188 9.007.520 116.786 - 1.108.266 10.232.571 (190.896.325,88)
2095 237 2.374.148 3.357.724 - - - 5.731.872 180 8.746.040 115.890 - 1.119.512 9.981.441 (195.145.895,30)
2096 237 2.403.629 3.399.418 - - - 5.803.048 171 8.477.891 110.834 - 1.115.430 9.704.155 (199.047.002,79)
2097 237 2.427.663 3.433.409 - - - 5.861.073 163 8.218.610 108.540 - 1.112.724 9.439.875 (202.625.804,77)
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ANEXO 6 — PROJECOES ATUARIAIS PARA O RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA - RREO

RREO - RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - LRF Art 53, § 12, inciso II
PLANO PREVIDENCIARIO - GERAGAO ATUAL - (Plano de Custeio Vigente)

Continua na préxima pdgina

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
Valor (a) Valor (b) Valor(c)=(a-b) Valor (d) : .Saldo Firjanceiro
do exercicio anterior + (c)

2021 33.088.412,83
2022 4.936.260,40 3.245.205,46 1.691.054,94 34.779.467,77
2023 5.505.837,69 3.406.790,84 2.099.046,85 36.878.514,63
2024 5.907.746,07 3.955.436,54 1.952.309,53 38.830.824,16
2025 6.019.612,43 4.028.313,07 1.991.299,36 40.822.123,52
2026 6.030.896,49 4.356.854,36 1.674.042,14 42.496.165,66
2027 5.955.082,52 4.850.046,30 1.105.036,22 43.601.201,88
2028 5.935.698,13 5.146.727,23 788.970,91 44.390.172,78
2029 5.902.150,75 5.442.129,95 460.020,80 44.850.193,58
2030 5.776.280,42 5.927.737,55 (151.457,13) 44.698.736,46
2031 5.609.658,82 6.440.641,12 (830.982,30) 43.867.754,16
2032 5.418.738,21 6.931.207,11 (1.512.468,91) 42.355.285,25
2033 5.252.810,36 7.259.424,54 (2.006.614,18) 40.348.671,07
2034 5.014.463,78 7.726.878,35 (2.712.414,57) 37.636.256,49
2035 4.761.082,97 8.123.045,46 (3.361.962,49) 34.274.294,00
2036 4.558.263,72 8.342.534,01 (3.784.270,28) 30.490.023,72
2037 4.305.744,57 8.580.100,49 (4.274.355,92) 26.215.667,80
2038 3.924.717,73 9.110.611,92 (5.185.894,19) 21.029.773,61
2039 3.637.925,77 9.091.347,13 (5.453.421,36) 15.576.352,25
2040 3.271.651,52 9.426.991,16 (6.155.339,65) 9.421.012,60
2041 2.858.281,56 9.764.978,13 (6.906.696,56) 2.514.316,04
2042 2.654.809,62 9.948.873,23 (7.294.063,61) (4.779.747,57)
2043 2.561.520,04 10.335.666,24 (7.774.146,20) (12.553.893,77)
2044 2.549.523,13 10.387.542,39 (7.838.019,25) (20.391.913,02)
2045 2.535.555,00 10.256.002,55 (7.720.447,55) (28.112.360,58)
2046 2.559.411,06 10.125.452,72 (7.566.041,66) (35.678.402,24)
2047 2.530.875,24 10.169.683,18 (7.638.807,94) (43.317.210,18)
2048 2.529.440,99 9.973.089,02 (7.443.648,03) (50.760.858,21)
2049 2.578.955,94 9.936.112,68 (7.357.156,75) (58.118.014,95)
2050 2.559.091,43 10.132.203,85 (7.573.112,42) (65.691.127,38)
2051 2.616.608,14 10.146.711,89 (7.530.103,75) (73.221.231,13)
2052 2.698.041,40 9.572.291,69 (6.874.250,29) (80.095.481,42)
2053 2.779.405,74 9.699.432,66 (6.920.026,92) (87.015.508,34)
2054 2.877.903,23 9.291.688,60 (6.413.785,37) (93.429.293,71)
2055 2.992.919,62 8.889.658,97 (5.896.739,36) (99.326.033,07)
2056 217.628,16 8.563.551,96 (8.345.923,80) (107.671.956,86)
2057 14.374,61 7.978.384,19 (7.964.009,58) (115.635.966,45)
2058 6.915,48 7.493.166,15 (7.486.250,67) (123.122.217,12)
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Continuagéo {(...) PLANO PREVIDENCIARIO - GERACAO ATUAL - (Plano de Custeio Vigente)

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
. PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
EXERCICIO
2059 0 7.232.038,06 (7.232.038,06) (130.354.255,18)
2060 0 6.613.725,63 (6.613.725,63) (136.967.980,81)
2061 0 6.197.900,35 (6.197.900,35) (143.165.881,16)
2062 0 5.564.201,25 (5.564.201,25) (148.730.082,41)
2063 0 5.080.972,60 (5.080.972,60) (153.811.055,02)
2064 0 4.772.951,87 (4.772.951,87) (158.584.006,89)
2065 0 4.312.926,59 (4.312.926,59) (162.896.933,47)
2066 0 3.567.964,69 (3.567.964,69) (166.464.898,16)
2067 0 3.233.367,75 (3.233.367,75) (169.698.265,91)
2068 0 2.945.178,46 (2.945.178,46) (172.643.444,37)
2069 0 2.749.526,08 (2.749.526,08) (175.392.970,45)
2070 0 2.512.807,09 (2.512.807,09) (177.905.777,54)
2071 0 2.275.970,75 (2.275.970,75) (180.181.748,30)
2072 0 1.899.848,29 (1.899.848,29) (182.081.596,59)
2073 0 1.702.864,88 (1.702.864,88) (183.784.461,47)
2074 0 1.284.195,48 (1.284.195,48) (185.068.656,95)
2075 0 890.695,48 (890.695,48) (185.959.352,43)
2076 0 841.807,86 (841.807,86) (186.801.160,29)
2077 0 729.016,17 (729.016,17) (187.530.176,46)
2078 0 648.364,09 (648.364,09) (188.178.540,54)
2079 0 535.055,79 (535.055,79) (188.713.596,33)
2080 0 381.628,50 (381.628,50) (189.095.224,83)
2081 0 341.756,11 (341.756,11) (189.436.980,94)
2082 0 267.534,06 (267.534,06) (189.704.515,00)
2083 0 88.414,48 (88.414,48) (189.792.929,48)
2084 0 42.175,90 (42.175,90) (189.835.105,37)
2085 0 1.677,43 (1.677,43) (189.836.782,80)
2086 0 - - (189.836.782,80)
2087 0 - - (189.836.782,80)
2088 0 - - (189.836.782,80)
2089 0 - - (189.836.782,80)
2090 0 - - (189.836.782,80)
2091 0 - - (189.836.782,80)
2092 0 - - (189.836.782,80)
2093 0 - - (189.836.782,80)
2094 0 - - (189.836.782,80)
2095 0 - - (189.836.782,80)
2096 0 - - (189.836.782,80)
2097 0 - - (189.836.782,80)
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RREO - RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - LRF Art 53, § 12, inciso Il
PLANO PREVIDENCIARIO - GERAGAO ATUAL e FUTURA - (Plano de Custeio Vigente)

Continua na proxima pdgina

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
. PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
EXERCICIO

Valor (a) Valor (b) Valor (c)=(a-b) Vda(l)ogx(::;deI:;::?:rn:e(lcr)o
2021 33.088.412,83
2022 5.077.923,03 3.245.657,03 1.832.266,00 34.920.678,83
2023 5.669.185,62 3.424.622,31 2.244.563,30 37.165.242,14
2024 6.270.417,82 3.975.977,34 2.294.440,48 39.459.682,62
2025 6.422.349,06 4.072.537,38 2.349.811,69 41.809.494,31
2026 6.566.316,53 4.404.927,97 2.161.388,56 43.970.882,87
2027 6.693.961,90 4.912.768,50 1.781.193,40 45.752.076,27
2028 6.813.166,26 5.231.778,89 1.581.387,37 47.333.463,65
2029 6.924.781,14 5.539.980,64 1.384.800,50 48.718.264,15
2030 7.018.483,56 6.039.993,65 978.489,91 49.696.754,06
2031 7.092.281,57 6.575.190,03 517.091,54 50.213.845,60
2032 7.145.978,61 7.088.722,47 57.256,14 50.271.101,74
2033 7.187.490,90 7.438.427,63 (250.936,73) 50.020.165,01
2034 7.208.956,18 7.922.314,38 (713.358,20) 49.306.806,81
2035 7.212.967,93 8.340.888,03 (1.127.920,09) 48.178.886,72
2036 7.207.457,78 8.580.653,53 (1.373.195,75) 46.805.690,97
2037 7.192.075,42 8.829.794,19 (1.637.718,77) 45.167.972,19
2038 7.151.417,25 9.375.938,75 (2.224.521,50) 42.943.450,69
2039 7.111.412,67 9.383.013,22 (2.271.600,55) 40.671.850,14
2040 7.055.142,58 9.732.115,07 (2.676.972,49) 37.994.877,65
2041 6.981.831,56 10.089.762,70 (3.107.931,14) 34.886.946,51
2042 6.898.270,78 10.295.795,09 (3.397.524,31) 31.489.422,20
2043 6.794.197,52 10.704.164,19 (3.909.966,68) 27.579.455,52
2044 6.685.776,60 10.778.166,00 (4.092.389,40) 23.487.066,12
2045 6.582.031,99 10.659.276,02 (4.077.244,03) 19.409.822,09
2046 6.483.460,35 10.541.957,01 (4.058.496,66) 15.351.325,43
2047 6.382.900,49 10.594.808,92 (4.211.908,43) 11.139.417,01
2048 6.291.652,36 10.414.360,20 (4.122.707,84) 7.016.709,16
2049 6.207.092,45 10.573.170,19 (4.366.077,74) 2.650.631,42
2050 6.202.230,28 10.810.251,36 (4.608.021,07) (1.957.389,65)
2051 6.272.789,73 11.133.144,36 (4.860.354,63) (6.817.744,28)
2052 6.415.150,13 10.646.985,65 (4.231.835,53) (11.049.579,80)
2053 6.533.284,20 10.973.428,93 (4.440.144,73) (15.489.724,53)
2054 6.696.960,22 10.684.680,66 (3.987.720,43) (19.477.444,97)
2055 6.840.183,04 10.509.818,15 (3.669.635,10) (23.147.080,07)
2056 4.098.063,01 10.256.741,74 (6.158.678,73) (29.305.758,80)
2057 3.935.264,31 9.869.625,42 (5.934.361,11) (35.240.119,91)
2058 3.997.301,94 9.474.691,72 (5.477.389,78) (40.717.509,68)
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Continuagdo {(...)

PLANO PREVIDENCIARIO - GERAGAO ATUAL e FUTURA - (Plano de Custeio Vigente)

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
Valor (d) = Saldo Financeiro
Valor (a) Valor (b) Valor(c)=(a-b) do ex(er)cicio anterior + (c)
2059 4.043.472,55 9.414.269,82 (5.370.797,27) (46.088.306,96)
2060 4.093.252,10 8.919.110,40 (4.825.858,30) (50.914.165,26)
2061 4.157.430,63 8.705.519,91 (4.548.089,28) (55.462.254,54)
2062 4.146.542,26 8.600.432,82 (4.453.890,56) (59.916.145,09)
2063 4.234.105,60 8.334.903,99 (4.100.798,39) (64.016.943,49)
2064 4.204.368,21 8.517.575,71 (4.313.207,50) (68.330.150,99)
2065 4.231.189,15 8.445.602,63 (4.214.413,48) (72.544.564,47)
2066 4.202.647,97 8.112.568,08 (3.909.920,11) (76.454.484,59)
2067 4.300.612,97 7.990.872,66 (3.690.259,68) (80.144.744,27)
2068 4.319.752,32 8.159.058,51 (3.839.306,19) (83.984.050,47)
2069 4.289.304,33 8.574.131,18 (4.284.826,85) (88.268.877,32)
2070 4.290.155,31 8.737.271,78 (4.447.116,47) (92.715.993,79)
2071 4.313.486,06 8.848.736,40 (4.535.250,33) (97.251.244,12)
2072 4.364.053,16 8.810.137,04 (4.446.083,89) (101.697.328,00)
2073 4.398.647,43 9.035.490,19 (4.636.842,76) (106.334.170,76)
2074 4.435.724,07 9.038.949,32 (4.603.225,25) (110.937.396,01)
2075 4.455.333,71 9.226.662,85 (4.771.329,14) (115.708.725,15)
2076 4.542.244,18 9.484.405,94 (4.942.161,76) (120.650.886,91)
2077 4.605.772,83 9.603.544,88 (4.997.772,05) (125.648.658,96)
2078 4.657.348,69 9.775.311,97 (5.117.963,28) (130.766.622,25)
2079 4.680.054,07 10.077.364,25 (5.397.310,19) (136.163.932,43)
2080 4.739.717,78 10.139.886,77 (5.400.168,99) (141.564.101,42)
2081 4.795.631,47 10.232.276,43 (5.436.644,96) (147.000.746,38)
2082 4.854.573,71 10.324.181,72 (5.469.608,01) (152.470.354,39)
2083 4.937.336,66 10.252.919,07 (5.315.582,42) (157.785.936,80)
2084 4.996.911,30 10.575.471,22 (5.578.559,93) (163.364.496,73)
2085 5.088.775,32 10.348.061,12 (5.259.285,80) (168.623.782,53)
2086 5.177.152,38 10.438.637,95 (5.261.485,57) (173.885.268,10)
2087 5.237.526,37 10.469.414,47 (5.231.888,10) (179.117.156,20)
2088 5.261.385,44 10.539.165,44 (5.277.780,00) (184.394.936,20)
2089 5.318.520,39 10.402.527,52 (5.084.007,12) (189.478.943,33)
2090 5.383.243,67 10.347.836,89 (4.964.593,22) (194.443.536,55)
2091 5.477.140,59 10.404.746,18 (4.927.605,59) (199.371.142,14)
2092 5.541.606,36 10.323.927,81 (4.782.321,45) (204.153.463,59)
2093 5.597.012,98 10.201.726,25 (4.604.713,27) (208.758.176,86)
2094 5.675.126,24 10.232.571,08 (4.557.444,84) (213.315.621,70)
2095 5.731.871,92 9.981.441,34 (4.249.569,42) (217.565.191,12)
2096 5.803.047,53 9.704.155,03 (3.901.107,50) (221.466.298,61)
2097 5.861.072,71 9.439.874,69 (3.578.801,98) (225.045.100,59)
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ANEXO 7 - RESULTADO DA DURAGCAO DO PASSIVO E ANALISE
EVOLUTIVA

Conforme o artigo 11 da Portaria MF 464/2018, deverd ser divulgado a Duragdo do Passivo do
Plano de Beneficios, que corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de
beneficios do RPPS, liquidos das contribuicdes dos aposentados e pensionistas, ponderada

pelos valores presentes desses fluxos.

Os critérios e metodologias para o calculo da Duracdo do Passivo foram definidas pela Instrucao

Normativa SPREV n2 002/2018.

DURAGAO DO PASSIVO (Pontos em anos)
. DURAGAO DO TAXA DE JUROS .
EXERCICIO PASSIVO PARAMETRO Portaria
Fluxo Atuarial - Exercicio 2019 Portaria SEPTR/ME
’ 19,50 5,87%
data focal 31/12/2018 ! ° 17/2019
Fluxo Atuarial - Exercicio 2020, Portaria SEPTR/ME
xercicio 18,20 5 42% /
data focal 31/12/2019 12.233/2020
Fluxo Atuarial - Exercicio 2021, Portaria SPREV/ME
17,00 4,87% /
data focal 31/12/2020 6.132/2021
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ANEXO 8 — GANHOS E PERDAS ATUARIAIS

Conforme o artigo 70, XI da Portaria MF 464/2018, o Relatério da Reavaliacdo Atuarial terd
como anexo, a Demonstracdo dos ganhos e perdas atuariais, na forma disposta em instrucdo

normativa da Secretaria de Previdéncia, do Ministério da Economia.

Conforme o artigo 18 da Instrucdo Normativa N2 8, de 21 de dezembro de 2018, o anexo
relativo ao estudo de ganhos e perdas atuariais somente serd obrigatério apds edicdo de
instrugdo normativa especifica da Secretaria da Previdéncia contendo sua estrutura e
elementos minimos. Conforme a Nota SEI n? 4/2020/COAAT/CGACI/SRPPS/SPREV/SEPRT-ME,
pag 10, do dia 30/03/2020, a Secretaria de Previdéncia ainda ndo publicou Instrucdo Normativa

sobre o Estudo de Ganhos e Perdas Atuariais.

"108.4. Quanto ao demonstrativo de ganhos e perdas atuariais, relacionado no
inciso XI do §12 do art. 71 da Portaria MF n® 464, de 2018, conforme art. 18 da
Instrugdo Normativa n2 08, de 2018, sua apresentagdo serd exigida depois de
publicada a instrugdo técnica especifica, que conterd os pard@metros e orientagées

para sua elaboragdo."

A variacdo de Ganhos e Perdas Atuariais, pode ser analisada e compreendida, através da
Analise de Sensibilidade, contida entre as paginas 167 a 174 deste Relatério de Reavaliagao
Atuarial, onde fazemos uma analise comparativa sobre o Resultado Atuarial, alterando as

premissas atuais com as premissas definidas na Reavalia¢dao Atuarial do ano anterior.
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ANEXO 9 — RESULTADO DA DEMONSTRAGCAO DE VIABILIDADE DO
PLANO DE CUSTEIO

Conforme o artigo 64, §12 e §22 da Portaria MF 464/2018 e o artigo 12 da Instrugdo Normativa
SPREV N2 07/2018, os estudos técnicos de implementacdo e revisdo dos planos de custeio,
inclusive de equacionamento de déficit atuarial e de alteragao da estrutura atuarial do RPPS,
deverdo avaliar a viabilidade financeira, orcamentdria e fiscal para o Ente e a garantia do
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, por meio do DEMONSTRATIVO DE VIABILIDADE DO

PLANO DE CUSTEIO, divulgado pelo Ente e pelo RPPS.

Conforme o artigo 64, §42 da Portaria MF 464/2018 e o artigo 39, § 32 da Instrucdo Normativa
SPREV N2 10/2018, a responsabilidade pelas informacGes a serem prestadas no
DEMONSTRATIVO DE VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO relativas as projegdes atuariais do
RPPS é do atuario. Os dados contabeis, financeiros, orcamentdrios e fiscais sdo de

responsabilidade do representante do Ente e do dirigente do RPPS.

Conforme o artigo 69, | § 12 da Instrucdo Normativa SPREV N2 10/2018, O DEMONSTRATIVO DE
VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO devera ser encaminhado a SEPRT/ME na forma de planilha
eletrénica, no prazo de envio do DRAA. O prazo de envio e a periodicidade de atualizacao
dependerd do Perfil Atuarial definido no ISP. OS RPPS, cuja classificacdo de ISP-RPPS é Perfil

Atuarial | deverdo elaborar e enviar o Demonstrativo no exercicio de 2022.

Conforme o ISP/2021 o PREVI-CLAUDIA possui Perfil Atuarial Il cuja obrigacdo de elaboracdo e
envio do Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio se dara a partir do exercicio de 2022

e a cada dois anos.
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Incremento do Custeio Especial proposto na RCL projetada do Ente

Impacto do deficit atuarial apos a inclusdo no Quociente do Limite de Endividamento

0,02%

. . Contribuicao Contribuicao Insuficiéncia ou Evolucéo dos
RECEITA Despesa com Pe§soal AII'VO Apo:ientad9r|§s e| patronal (Cédigo | Suplementar Pa}rgelamentos E'xceden'te Despesa com RECUISOS
ANO No. F:ORRENTE Pessoal (exceto Efetivo (Codigo |Pensdes (Codigos 121000 - Todos os | (Cédigo 130101 - (Codigo 130201 - 'Fl.nancelro Pessoal - LRF Garantidores
LIQUIDA -RCL |RPPS) 109001) 210000 e 220000) Planos) Todos 0s Planos) Todos os Planos) | (Cédigo 250001 - (Cédigo 290001)
Todos os Planos)
2021 0 50.946.563,37 25.409.688,26 6.923.429,95 2.485.698,53 1.481.401,69 453.930,07 836.915,25 27.345.020,02 35.577.491,56
2022 1 53.493.891,54 26.680.172,67 6.911.499,83 2.834.410,60 1.429.169,00 912.991,36 861.407,03 29.022.333,03 38.213.472,95
2023 2 56.168.586,12 26.813.573,54 6.505.725,70 3.242.606,38 1.360.326,73 1.379.580,22 816.105,63 29.553.480,48 40.930.319,06
2024 3 58.977.015,42 26.947.641,40 6.485.200,82 3.221.113,68 1.410.370,63 1.393.880,84 954.148,88 29.751.892,87 43.924.241,53
2025 4 61.925.866,19 27.082.379,61 6.231.850,25 3.450.285,91 1.367.198,58 1.408.880,35 683.927,07 29.858.458,54 46.780.586,41
2026 5 65.022.159,50 27.217.791,51 5.837.589,15 3.823.594,32 1.274.863,43 1.424.641,69 186.665,20 29.917.296,63 49.254.556,77
2027 6 68.273.267,48 27.353.880,47 5.620.554,47 4.008.305,05 1.248.229,50 1.441.233,81 11.950,68 30.055.294,45 51.640.721,01
2028 7 71.686.930,85 27.490.649,87 5.396.190,04 4.187.034,14 1.214.578,28 1.458.732,20 223.395,47 30.387.355,81 53.921.349,30
2029 8 75.271.277,39 27.628.103,12 5.005.618,21 4.531.449,31 1.119.634,66 1.477.219,54 701.624,99 30.926.582,31 55.811.524,88
2030 9 79.034.841,26 27.766.243,63 4.594.248,49 4.896.119,62 1.010.486,71 1.496.786,39 1.221.731,84 31.495.248,57 57.248.315,96
2031 10 82.986.583,33 27.905.074,85 4.232.811,71 5.210.055,16 947.263,66 1.517.531,94 1.617.449,34 31.987.319,79 58.340.089,83
2032 11 87.135.912,49 28.044.600,23 3.988.708,99 5.395.570,98 910.714,53 1.539.564,80 1.834.914,44 32.329.793,99 59.256.977,43
2033 12 91.492.708,12 28.184.823,23 3.659.384,62 5.664.185,95 854.295,45 1.563.003,96 2.176.007,51 32.778.130,14 59.860.813,15
2034 13 96.067.343,52 28.325.747,34 3.344.937,13 5.872.371,31 785.526,77 1.587.979,73 2.467.967,97 33.167.221,81 60.187.876,75
2035 14 100.870.710,70 28.467.376,08 3.198.348,73 5.931.366,48 769.663,12 1.614.634,85 2.517.071,58 33.368.745,64 60.479.373,38
2036 15 105.914.246,23 28.609.712,96 2.987.880,39 6.056.101,57 737.357,54 1.643.125,67 2.660.839,95 33.651.036,12 60.634.296,01
Continua na proxima pagina
152

Igor Franga Garcia | Atudrio MIBA/RJ 1.659 | Certificacdo de Especialista em Investimento - CEA
Consultor de Investimentos Credenciado pela Cvm

(65) 9242.8876 | www.atuarialconsultoria.com.br

| (SKYPE Jigor franga garcia | (65) 3621.8267

Av. José Monteiro de Figueiredo, N2 212 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Sala 401
Bairro: Dugue de Caixas - Cuiaba - MT

CEP - 78043-300

ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pagina 271




Continuacao...

&y ~TuariaL

www.atuarialconsultoria.com.br

. . Contribuicéo Contribuicéo Insuficiéncia ou Evolugdo dos
RECEITA Despesa com Pe;soal /'\tlyo Apos~entad9r|§s e Patronal (Cédigo Suplementar leirc.elamentos E.xceder?te Despesa com RECUTSOS
ANO No. pORRENTE Pessoal (exceto Efetivo (Codigo |Pensbes (Cadigos 121000 - Todos os | (Cédigo 130101 - (Cddigo 130201 - ’Fl'nancewo Pessoal - LRF Garantidores
LIQUIDA - RCL |RPPS) 109001) 210000 e 220000) Planos) Todos 0s Planos) Todos os Planos) | (Codigo 250001 - (Codigo 290001)
Todos os Planos)
2037 16 111.209.958,55 28.752.761,53 2.557.537,26 6.392.362,05 629.115,70 1.673.623,43 3.141.047,21 34.196.547,88 60.293.170,01
2038 17 116.770.456,47 28.896.525,33 2.386.889,35 6.460.672,08 605.322,31 1.706.315,71 3.201.004,91 34.409.168,27 59.872.553,55
2039 18 122.608.979,30 29.041.007,96 2.095.791,87 6.645.970,76 534.563,57 1.741.407,97 3.459.961,20 34.776.940,70 59.159.885,59
2040 19 128.739.428,26 29.186.213,00 1.789.914,70 6.841.671,14 462.109,34 1.779.125,28 3.738.577,37 35.166.024,98 58.120.325,94
2041 20 135.176.399,67 29.332.144,06 1.473.973,58 7.036.352,49 377.486,20 946.251,35 4.905.370,65 35.561.252,26 55.806.523,61
2042 21 141.935.219,66 29.478.804,78 1.139.791,07 7.239.726,39 285.572,24 968.991,20 5.237.325,91 35.970.694,13 53.031.917,63
2043 22 149.031.980,64 29.626.198,81 1.000.074,39 7.237.798,25 254.150,55 993.518,49 5.249.854,21 36.123.722,06 50.109.049,91
2044 23 156.483.579,67 29.774.329,80 851.322,45 7.241.282,33 220.212,50 1.020.001,72 5.269.588,23 36.284.132,25 47.023.143,46
2045 24 164.307.758,66 29.923.201,45 778.381,51 7.158.445,94 209.752,85 1.048.625,45 5.154.882,39 36.336.462,15 43.907.245,38
2046 25 172.523.146,59 30.072.817,46 563.854,89 7.210.144,02 147.968,36 1.079.591,86 5.269.332,17 36.569.709,86 40.519.579,58
2047 26 181.149.303,92 30.223.181,55 415.529,49 7.191.348,99 109.744,74 1.113.122,42 5.264.457,37 36.710.506,08 36.972.046,66
2048 27 190.206.769,12 30.374.297,45 359.605,52 7.062.845,51 96.153,03 1.149.459,73 5.098.730,35 36.718.640,56 33.425.546,80
2049 28 199.717.107,57 30.526.168,94 159.463,44 7.088.525,05 42.250,88 1.188.869,53 5.155.037,64 36.912.326,99 29.647.282,96
2050 29 209.702.962,95 30.678.799,79 100.442,46 6.949.775,85 24.840,58 1.231.642,93 4.977.243,95 36.912.527,25 25.871.469,91
2051 30 220.188.111,10 30.832.193,79 79.671,28 6.763.682,61 19.489,38 1.278.098,85 4.723.929,27 36.853.711,29 22.177.425,86
2052 31 231.197.516,65 30.986.354,75 44.000,44 6.587.133,34 9.328,52 1.328.586,60 4.483.813,58 36.808.083,45 18.555.291,20
2053 32 242.757.392,48 31.141.286,53 29.343,94 6.382.385,35 6.003,28 1.383.488,86 4.196.458,01 36.727.236,68 15.058.108,37
2054 33 254.895.262,11 31.296.992,96 29.246,96 6.155.166,74 6.295,64 1.443.224,83 3.873.272,29 36.619.785,72 11.729.537,60
2055 34 267.640.025,21 31.453.477,93 29.113,69 5.921.903,02 6.602,24 5.045.302,43 36.505.382,60 7.009.757,42
2056 35 281.022.026,47 31.610.745,31 28.940,46 5.683.298,76 6.923,77 4.766.990,96 36.384.660,04 2.351.989,19
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Indicadores de Viabilidade do Plano de Custeio

Ente: CLAUDIA - MT

Ano base da

Avaliagao 2022

Data Base: 31/12/2021

Data Célculo: 22/01/2022

Relacdo com Limite -
Impacto da Despesa : . Efetividade do Plano de
ANO No. Total de Pessoal na RCL Prudencial (Paragrafo Amortizacdo
Unico do art. 22 da LRF) ¢

2021 0 53,67% 4,63% 0,00%
2022 1 54,25% 5,76% 7,41%
2023 2 52,62% 2,56% 7,11%
2024 3 50,45% -1,66% 7,31%
2025 4 48,22% -6,01% 6,50%
2026 5 46,01% -10,31% 5,29%
2027 6 44,02% -14,19% 4,84%
2028 7 42,39% -17,37% 4,42%
2029 8 41,09% -19,91% 3,51%
2030 9 39,85% -22,32% 2,57%
2031 10 38,55% -24,86% 1,91%
2032 11 37,10% -27,68% 1,57%
2033 12 35,83% -30,16% 1,02%
2034 13 34,52% -32,70% 0,55%
2035 14 33,08% -35,52% 0,48%
2036 15 3L,77% -38,07% 0,26%
2037 16 30,75% -40,06% -0,56%
2038 17 29,47% -42,56% -0,70%
2039 18 28,36% -44.71% -1,19%
2040 19 27,32% -46,75% -1,76%
2041 20 26,31% -48,72% -3,98%
2042 21 25,34% -50,60% -4,97%
2043 22 24,24% -52,75% -5,51%
2044 23 23,19% -54,80% -6,16%
2045 24 22,11% -56,89% -6,63%
2046 25 21,20% -58,68% -1,712%
2047 26 20,27% -60,50% -8,76%
2048 27 19,30% -62,37% -9,59%
2049 28 18,48% -63,97% -11,30%
2050 29 17,60% -65,69% -12,74%
2051 30 16,74% -67,37% -14,28%
2052 31 15,92% -68,97% -16,33%
2053 32 15,13% -70,51% -18,85%
2054 33 14,37% -71,99% -22,10%
2055 34 13,64% -73,41% -40,24%
2056 35 12,95% -74,76% -66,45%
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ANEXO 10 - TABUAS EM GERAL

TABUA DE MORTALIDADE - TABUA DE MORTALIDADE - TABUA DE ENTRADA
VALIDOS INVALIDOS EM INVALIDEZ
ANOS — 20_20 : IBGE 2020 - Feminino IAPB-57 ALVARO VINDAS
Masculino

X qxa qxa qlx iX

0 0,012426 0,010635 - -

1 0,000861 0,000710 - -

2 0,000570 0,000446 - -

3 0,000441 0,000334 - -

4 0,000367 0,000270 - -

5 0,000318 0,000229 - -

6 0,000284 0,000202 - -

7 0,000261 0,000183 - -

8 0,000247 0,000171 - -

9 0,000241 0,000165 - -

10 0,000247 0,000167 - -

11 0,000267 0,000178 - -

12 0,000307 0,000212 - -

13 0,000379 0,000253 - -

14 0,000500 0,000290 0,27620 0,00058

15 0,000986 0,000330 0,27620 0,00058

16 0,001260 0,000376 0,22310 0,00057

17 0,001509 0,000413 0,18250 0,00057

18 0,001712 0,000435 0,14670 0,00057

19 0,001876 0,000447 0,11740 0,00057

20 0,002039 0,000457 0,09670 0,00057

21 0,002197 0,000472 0,08240 0,00057

22 0,002300 0,000487 0,07280 0,00057

23 0,002334 0,000506 0,06650 0,00057

24 0,002317 0,000527 0,06200 0,00057

25 0,002275 0,000550 0,06060 0,00058

26 0,002240 0,000575 0,05970 0,00058

27 0,002221 0,000604 0,05880 0,00058

28 0,002232 0,000640 0,05800 0,00059

29 0,002268 0,000681 0,05730 0,00060

30 0,002309 0,000728 0,05650 0,00061

31 0,002348 0,000779 0,05580 0,00062

32 0,002396 0,000830 0,05500 0,00063

33 0,002456 0,000880 0,05430 0,00064

34 0,002527 0,000932 0,05360 0,00066

35 0,002612 0,000990 0,05320 0,00068

36 0,002711 0,001058 0,05290 0,00070
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TABUA DE MORTALIDADE - TABUA DE MORTALIDADE -| TABUA DE ENTRADA
VALIDOS INVALIDOS EM INVALIDEZ
ANOS — 20_20 : IBGE 2020 - Feminino IAPB-57 ALVARO VINDAS
Masculino
X c'lxa c'lxa qlx iX
37 0,002822 0,001137 0,05270 0,00073
38 0,002947 0,001229 0,05260 0,00076
39 0,003088 0,001333 0,05250 0,00080
40 0,003246 0,001448 0,05240 0,00084
41 0,003426 0,001574 0,05230 0,00089
42 0,003634 0,001719 0,05220 0,00095
43 0,003871 0,001884 0,05210 0,00101
44 0,004139 0,002067 0,05200 0,00109
45 0,004433 0,002268 0,05190 0,00117
46 0,004754 0,002481 0,05230 0,00127
47 0,005105 0,002701 0,05430 0,00138
48 0,005488 0,002925 0,05780 0,00151
49 0,005905 0,003157 0,06180 0,00166
50 0,006354 0,003409 0,06680 0,00182
51 0,006837 0,003682 0,07100 0,00201
52 0,007356 0,003973 0,07540 0,00223
53 0,007912 0,004282 0,07810 0,00248
54 0,008507 0,004614 0,08070 0,00276
55 0,009151 0,004978 0,08250 0,00309
56 0,009840 0,005377 0,08360 0,00345
57 0,010562 0,005808 0,08370 0,00387
58 0,011314 0,006273 0,08000 0,00435
59 0,012109 0,006779 0,07580 0,00490
60 0,012965 0,007335 0,07070 0,00552
61 0,013904 0,007955 0,06600 0,00622
62 0,014935 0,008648 0,06210 0,00703
63 0,016074 0,009427 0,06000 0,00795
64 0,017330 0,010296 0,05940 0,00899
65 0,018675 0,011247 0,05910 0,01018
66 0,020143 0,012292 0,05900 0,01154
67 0,021815 0,013461 0,05900 0,01309
68 0,023736 0,014773 0,05920 0,01485
69 0,025895 0,016229 0,05990 0,01685
70 0,028230 0,017806 0,06110 0,01914
71 0,030728 0,019520 0,06280 0,02173
72 0,033459 0,021429 0,06500 0,02470
73 0,036448 0,023565 0,06780 0,02807
74 0,039704 0,025929 0,07120 0,03190
75 0,043212 0,028470 0,07500 0,03628
76 0,046987 0,031210 0,08000 0,04125
77 0,051089 0,034246 0,08800 0,04692
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TABUA DE MORTALIDADE - TABUA DE MORTALIDADE - TABUA DE ENTRADA
VALIDOS INVALIDOS EM INVALIDEZ
ANOS — 20_20 : IBGE 2020 - Feminino IAPB-57 ALVARO VINDAS
Masculino
X qxa qxa qlx iX

78 0,055558 0,037633 0,09500 0,05537
79 0,060423 0,041376 0,10420 0,06072
80 0,064707 0,045446 0,11360 0,06908
81 0,069244 0,049673 0,12320 0,07861
82 0,074071 0,054081 0,13300 0,08945
83 0,079227 0,058696 0,14800 0,10180
84 0,084762 0,063550 0,16200 0,11590
85 0,090735 0,068679 0,18600 0,13187
86 0,097214 0,074124 0,21700 0,19009
87 0,104283 0,079933 0,25500 0,17084
88 0,112047 0,086165 0,30000 0,19447
89 0,120630 0,092889 0,35830 0,22136
90 0,130191 0,100187 0,41670 0,25199
91 0,140930 0,108161 0,47500 1,00000
92 0,153100 0,116937 0,53330 1,00000
93 0,167035 0,126667 0,59170 1,00000
94 0,183170 0,137550 0,65000 1,00000
95 0,202091 0,149833 0,70830 1,00000
96 0,224602 0,163840 0,76660 1,00000
97 0,251825 0,179998 0,82500 1,00000
98 0,285358 0,198877 0,88330 1,00000
99 0,327534 0,221256 1,00000 1,00000
100 0,381789 0,248224 1,00000 1,00000
101 0,453156 0,281330 1,00000 1,00000
102 0,548475 0,322823 1,00000 1,00000
103 0,674234 0,376024 1,00000 1,00000
104 0,824382 0,445801 1,00000 1,00000
105 0,951547 0,538851 1,00000 1,00000
106 0,996961 0,661938 1,00000 1,00000
107 0,999990 0,811089 1,00000 1,00000
108 1,000000 0,943363 1,00000 1,00000
109 1,000000 0,995762 1,00000 1,00000
110 1,000000 0,999981 1,00000 1,00000
111 1,000000 1,000000 1,00000 1,00000
112 1,000000 1,000000 1,00000 1,00000
113 1,000000 1,000000 1,00000 1,00000
114 1,000000 1,000000 1,00000 1,00000
115 1,000000 1,000000 1,00000 1,00000
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ANEXO EXTRA 11 — PLANO DE CUSTEIO DE EQUILIBRIO

11.1. CUSTO NORMAL e TAXA DE ADMINISTRAGCAO

O Art. 48, |, da Portaria MF 464/2018, menciona que o Plano de Custeio proposto na Avaliacdo
Atuarial deverd cobrir, além dos custos de todos os beneficios do RPPS, contemplar também, os

recursos para o financiamento do custo administrativo.

Sendo assim, acrescentamos mais 4,32% referente 4 Taxa de Administracdo, alterando o

Custo Normal Total de 29,48% para 33,80% .

Custo Normal e Taxa de Administragao (1)

CUSTOS VALOR MENSAL AI:-/IIICEII\LIJS(ZI;.A
CUSTO NORMAL 187.778,12 29,48%
Taxa de Administragdo 27.518,72 4,32%
CUSTO NORMAL + Taxa de ADM 215.296,84 | 33,80%

(1) Sobre a Folha de Remuneragdo de Contribuicdo dos Servidores Ativos.

Custo Normal e Taxa de Administragao - Segurado e Ente (1)

VALOR .
CUSTO NORMAL MENSAL ALIQUOTA MENSAL
CUSTO NORMAL - SEGURADO ATIVO 89.181,02 14,00%
CUSTO NORMAL - ENTE FEDERATIVO 126.127,45 19,80%
CUSTO MENSAL TOTAL 215.308,47 33,80%

(1) Sobre a Folha de Remuneragao de Contribuicdo dos Servidores Ativos.
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11.2. PLANO DE CUSTEIO ENTRE ENTE E SEGURADO

Assim, agregando o Plano de Amortizacdo para financiamento do Déficit Atuarial, o Plano de

Custeio de Equilibrio proposto nesta Reavaliagdao Atuarial, separado entre Segurados e Ente

serd da seguinte forma:

A Folha de remuneracdo de contribui¢do dos Servidores Ativos é de RS 637.007,31 (més).

Data Focal desta Reavalia¢do Atuarial: 31/12/2021.

Custo Mensal distribuido entre os Segurados e o Ente Publico
(Aliquotas e Valor Financeiro)

CUSTO NORMAL APORTE FINANCEIRO
ALiQUOTA ALIQUOTA
VALOR MENSAL MENSAL VALOR MENSAL MENSAL
Servidor Ativo (1) 89.181,02 | 14,00% - -
Ente Publico (1) (2) 126.127,45 | 19,80% 42.436,03 6,66%
CUSTO MENSAL (Serv. Ativo + Ente) 215.308,47 | 33,80% 42.436,03 6,66%

(1). Sobre a Folha de Remuneragdo de Contribui¢do dos Servidores Ativos.

(2). Incluso o custo administrativo (taxa de administracdo).

Aposentado (acima Teto) (3) - 14,00% - -
Pensionista (acima do Teto) (3) - 14,00% - -
CUSTO MENSAL (Beneficidrios) - 14,00% - -

(3). O Limite Maximo do RGPS na data focal desta Reavaliagdo Atuarial é de RS 6.433,57.

CUSTO MENSAL FINAL 215.308,47 42.436,03
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ANEXO EXTRA 12 — EQUILIBRIO ATUARIAL PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

x EQUILIBRIO

Data Focal desta Reavalia¢do Atuarial: 31/12/2021.

Resultado Equilibrio Atuarial

PLANO
EQUILIBRIO

PLANO
VIGENTE

Ativos (Receitas)

Valores (RS)

Valores (RS)

Total RECEITA (1)

33.088.412,83

33.088.412,83

AplicagGes em Segmento de Renda Fixa e Renda Variavel

33.065.080,70

33.065.080,70

Outras Aplicagées e Demais Bens, Direitos e Ativos

23.332,13

23.332,13

Créditos a Receber

Reservas Matematicas (Despesas)

Total DESPESA (2)

Valores (RS)

Valores (RS)

(69.334.922,51)

(69.334.922,51)

Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos

(30.481.819,85)

(30.481.819,85)

VABEF - valor Atual dos Beneficios Futuros

(30.481.819,85)

(30.481.819,85)

VACEF - valor Atual das Contribuicdes Futuras

Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder

(38.853.102,66)

(38.853.102,66)

VABEF - valor Atual dos Beneficios Futuros

(66.718.120,24)

(66.718.120,24)

VACEF - valor Atual das Contribuigdes Futuras

27.865.017,58

27.865.017,58

Compensacao Previdenciaria

Valores (RS)

Valores (RS)

Total RECEITA com Compensagao (3) 5.310.069,55 5.310.069,55
A Receber 6.214.462,60 6.214.462,60
A pagar (904.393,05) (904.393,05)

Situacao Atuarial considerando a Compensagao

DEFICIT ATUARIAL (1+2+3)

Valores (RS)

Valores (RS)

(30.936.440,13)

(30.936.440,13)
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ANEXO EXTRA 13 — EQUILIBRIO FINANCEIRO PLANO DE CUSTEIO

VIGENTE x EQUILIBRIO

A Folha de remuneracdo de contribui¢do dos Servidores Ativos é de RS 637.007,31 (més).

Data Focal desta Reavalia¢do Atuarial: 30/11/2021.

Equilibrio Financeiro do exercicio - Plano de Custeio de Equilibrio *

RECEITAS

Valor Mensal (RS)

Valor Anual (R$)

% RECOLHIDA SOBRE

A FOLHA
REMUNERAGAO

Contribuicdo - Servidor Ativo (1) 89.181,02 1.159.353,30 14,00%
Contribuicao - Aposentado (2) - - 14,00%
Contribuicdo - Pensionista (2) - - 14,00%
Contribuigdo - Ente Publico (1) 126.127,45 1.639.656,80 19,80%
Financiamento do Déficit Atuarial (3) 42.436,03 509.232,37 6,66%
Total 257.744,50 3.308.242,46 | 40,46%

(1) Sobre a Folha de Remuneragdo de Contribuicdo dos Servidores Ativos.

(2) Aliquota cobrada somente sobre os proventos, cujos valores ultrapassam o Teto do RGPS.

(3) Realizado através de Aporte Financeiro Anual, divido em 12 parcelas mensais.

DESPESAS

Valor Mensal (R$)

Valor Anual (RS)

% CONSUMIDA
SOBRE A FOLHA
REMUNERAGAO

Folha de Aposentadoria 167.828,23 2.181.766,99 26,35%
Folha de Pensionistas 22.880,56 297.447,28 3,59%
Folha de Beneficios Iminente (a) 33.859,56 440.174,31 5,32%
Or¢camento Despesa Administrativa (5) 27.518,72 357.743,30 4,32%
Total 252.087,07 3.277.131,88 | 39,57%

(4) Servidores Ativos que terdo o direito de requerer a aposentadoria neste exercicio.

(5) O valor informado é referente ao Orgamento da Despesa Administrativa. Este valor sobre a Folha de
Remuneragdo de Contribuicdo dos Servidores Ativos, gera uma aliquota superior a 2,00%.

SALDO FINANCEIRO Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS) %
Superavit Financeiro 5.657,43 31.110,58 0,89%
*Estimativa de Fluxo Financeiro, posicionado no ultimo dia util deste exercicio.

165

Igor Franga Garcia | Atudric MIBA/R) 1.659 | Certificagdo de Especialista em Investimento - CEA
Consultor de Investimentos Credenciado pela CvM

(65) 9242.8876 | www.atuarialconsultoria.com.br | (SKYPE )igor franca garcia | (65) 3621.8267
Av. José Monteiro de Figueiredo, N2 212 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Sala 401

Bairro: Dugue de Caixas - Cuiaba - MT CEP - 78043-300
ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pagina 284



il Xt aledl sl o

www.atuarialconsultoria.com.br

O Cendrio abaixo, projeta o comportamento do Equilibrio Financeiro do PREVI-CLAUDIA caso o

Ente Publico ndo adote o Plano de Custeio proposto nesta Reavaliagdo Atuarial (Plano de

Custeio de Equilibrio), para o exercicio de 2021.

Equilibrio Financeiro do exercicio - Plano de Custeio Vigente *

% RECOLHIDA SOBRE
RECEITAS Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS) A FOLHA
REMUNERAGAO
Contribuicdo - Servidor Ativo (1) 89.181,02 1.159.353,30 14,00%
Contribuicao - Aposentado (2) - - 14,00%
Contribuicdo - Pensionista (2) - - 14,00%
Contribuigdo - Ente Publico (1) 126.127,45 1.639.656,80 19,80%
Financiamento do Déficit Atuarial (3) 37.827,51 453.930,07 5,94%
Total 253.135,97 3.252.940,17 | 39,74%

(1) Sobre a Folha de Remuneragdo de Contribui¢do dos Servidores Ativos.

(2) Aliquota cobrada somente sobre os proventos, cujos valores ultrapassam o Teto do RGPS.

(3) Realizado através de Aporte Financeiro Anual, divido em 12 parcelas mensais.

DESPESAS

Valor Mensal (RS)

Valor Anual (RS)

% CONSUMIDA
SOBRE A FOLHA

REMUNERAGAO

Folha de Aposentadoria 167.828,23 2.181.766,99 26,35%
Folha de Pensionistas 22.880,56 297.447,28 3,59%
Folha de Beneficios iminente (a) 33.859,56 440.174,31 5,32%
Or¢camento Despesa Administrativa (5) 27.518,72 357.743,30 4,32%
Total 252.087,07 3.277.131,88 | 39,57%

(4) Servidores Ativos que terdo o direito de requerer a aposentadoria neste exercicio.

(5) O valor informado é referente ao Orgamento da Despesa Administrativa. Este valor sobre a Folha de
Remuneragdo de Contribuicdo dos Servidores Ativos, gera uma aliquota superior a 2,00%.

SALDO FINANCEIRO

Valor Mensal (R$)

Valor Anual (RS)

%

Déficit Financeiro

1.048,91

(24.191,71)

0,16%
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ANEXO EXTRA 14 — ANALISE DE SENSIBILIDADE

O artigo 70, Il, da Portaria MF 464/2018, estabelece que o Relatério da Avaliagcdo Atuarial devera
descrever as Hipdteses Atuariais adotadas e os fundamentos de sua utilizacdo e, se for o caso, a
Andlise de Sensibilidade do resultado a alteracdo das principais hipdteses utilizadas na realizacao

do Calculo Atuarial.

O artigo 29, IV, da Instrucdo Normativa n? 08/2018, reforca a necessidade de Andlise de

Sensibilidade, para melhor identificacdo e compreensao da situacdo financeira e atuarial do RPPS.

14.1. TABUAS BIOMETRICAS (Mortalidade)

14.1.1. Tabuas Biométricas Segregadas por Sexo

Uma das alteracdes obrigatérias, a partir da Avaliacdo Atuarial do exercicio de 2020 é a utilizacao
de Tabuas Biométricas (de Mortalidade), segregadas por sexo, conforme obriga o artigo 21, 1, a, da

Portaria MF 464/2018.

Enquanto nos anos anteriores, utilizdvamos Tabuas de Mortalidade, que estimavam a expectativa
de vida da massa para ambos os sexos, a partir de agora, a Avaliacdo Atuarial estimara a

expextativa de vida, segreda por sexo.

Assim, as Tabuas Biométricas utilizadas nesta Reavaliagdo Atuarial, estimam a seguinte expectativa

de vida, segregada por sexo:
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VARIACAO DA EXPECTATIVA DE VIDA - Tabua Biométrica por Sexo

TABUA BIOMETRICA (Mortalidade) E""e“at:l‘;:i‘: Vida ao Exp:;t::‘,’:::izgaea°s
IBGE 2020 - Masculino 73,3 20,8
IBGE 2020 - Feminino 80,3 24,6
IBGE 2020 Ambos 76,8 22,8

A segregacdo de Tabuas Biométricas por sexo, elevaram a expectativa de vida das mulheres em 3,5
anos. Essa elevagdo representard um aumento das Provisdes Matemadticas (DESPESAS) devido as

mulheres representarem 65,4% da massa de Segurados.

Assim, as Tabuas Biométricas utilizadas nesta Reavaliacdo Atuarial, demonstram a seguinte

variacdo do Custo Normal e do Déficit Atuarial:

VARIACAO DAS PROVISOES POR TABUA BIOMETRICA - Segregada por Sexo

~ CUSTO Provisio Matematica | Provisio Matematica e . .
HIPOTESE NORMAL Beneficios Concedidos | Beneficios a Conceder Beficiiatuanal

IBGE 2020 - Masculino e

0,
IBGE 2020 - Feminino 33,80% 30.481.819,85 33.543.033,11 (30.936.440,13)

IBGE 2020 Ambos 33,16% 29.881.981,80 32.587.542,71 (29.381.111,68)

As Tabuas Biométricas utilizadas nesta Reavaliacdo Atuarial foram: IBGE 2020 - Masculino e IBGE 2020 - Feminino.
Caso a Portaria MF 464/2018, permitisse a utilizacdo de uma Tdbua Biométrica para Ambos os

Sexos, teriamos um Custo Normal e um Déficit Atuarial menor.

14.1.2. Alteragdo da Expectativa de Vida

Outro impacto bastante siginificativo é a escolha da Tabua de Mortalidade. Quanto menor a
Expectativa de vida estimada, menor o valor das ProvisGes Matematicas (DESPESA) e

consequentemente menor o Custo Normal e o Déficit Atuarial.
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VARIAGAO DA EXPECTATIVA DE VIDA AO NASCER - Tabua Biométrica

TABUA BIOMETRICA (Mortalidade) MASCULINO FEMININO AMBOS
IBGE - 2020 73,3 80,3 76,8
IBGE - 2019 73,1 80,1 76,6
IBGE - 2018 72,8 79,9 76,3
IBGE - 2017 72,5 79,6 76,1
IBGE - 2015 71,9 79,1 75,5

Assim, as Tabuas Biométricas acima, demonstram a seguinta variacdo do Custo Normal e do Déficit

Atuarial:
VARIACAO DAS PROVISOES POR TABUA BIOMETRICA - Expectativa de Vida
L 7 CUSTO Provisdo Matematica | Provisdao Matematica pe s .
TABUA BIOMETRICA NORMAL Beneficios Concedidos | Beneficios a Conceder DS ]
IBGE 2020 - Masculino e s
IBGE 2020 - Feminino 33,80% 30.481.819,85 33.543.033,11 (30.936.440,13)
IBGE 2019 - Masculino e o
IBGE 2019 - Feminino 33,77% 30.375.797,97 33.408.517,74 (30.695.902,88)
IBGE 2015 - Masculino e o
IBGE 2015 - Feminino 33,60% 29.910.603,21 32.813.728,70 (29.635.919,08)
BGE 2010 Masculina e IBGE | 33 4o, 29.203.485,67 31.767.427,09 (27.882.499,93)
2010 Feminina

As Tabuas Biométricas utilizadas nesta Reavaliacdo Atuarial foram: IBGE 2020 - Masculino e IBGE 2020 - Feminino.

14.2. TAXA REAL DE CRESCIMENTO DAS REMUNERAGOES

Conforme explicitado na pagina 24, desta Reavaliagdo Atuarial, a Taxa Real de crescimento das

Remuneracdes devera ser, no minimo, de 1,00% a.a.
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Caso seja elevada a Taxa Real de Crescimento das Remuneracgdes isso representara um impacto de

aumento das ProvisGes Matematicas de Beneficio a Conceder, pressionando o Déficit Atuarial.

Projetando um crescimento maior do reajuste das Remuneragdes, automaticamente estaremos
estimando Beneficios Futuros maiores, o que exigirda um aumento do Plano de Custeio, para fazer

frente a elevacdao dos compromissos futuros.

VARIAGAO DAS PROVISOES POR TAXA DE CRESCIMENTO DAS REMUNERAGOES

TAXA DE CRESCIME!\lTO CUSTO Provisdo Matematica | Provisdo Matematica Déficit Atuarial
DAS REMUNERACOES NORMAL | Beneficios Concedidos | Beneficios a Conceder
1,00% 33,80% 30.481.819,85 33.543.033,11 (30.936.440,13)
0,00% 29,97% 30.481.819,85 26.973.770,53 (24.367.177,55)
1,50% 36,17% 30.481.819,85 37.655.299,18 (35.048.706,20)
2,00% 38,97% 30.481.819,85 42.483.593,37 (39.877.000,39)

A Taxa Real de Crescimento das Remuneragoes desta Reavaliagdo Atuarial é de 1,00%.

14.3. TAXA REAL DE CRESCIMENTO DOS BENEFICIOS

Caso seja elevada a Taxa Real de Crescimento dos Beneficios isso representard um impacto de

aumento das ProvisGes Matematicas de Beneficio Concedido, pressionando o Déficit Atuarial.

Projetando um crescimento maior dos Beneficios, automaticamente estaremos estimando
reajustes cada vez maiores dos Beneficios, o que exigirda um aumento do Plano de Custeio, para

fazer frente a elevacdo dos compromissos atuais e futuros.
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VARIAGAO DAS PROVISOES POR TAXA DE CRESCIMENTO DOS BENEFICIOS

TAXA DE CRESC,IMENTO CUSTO Provisdo Matematica | Provisdo Matematica Déficit Atuarial
DOS BENEFICIOS NORMAL | Beneficios Concedidos | Beneficios a Conceder
0,00% 33,80% 30.481.819,85 33.543.033,11 (30.936.440,13)
0,25% 34,50% 31.276.564,66 34.623.432,95 (32.811.584,78)
0,50% 35,23% 32.104.646,08 35.751.098,93 (34.767.332,18)
0,75% 35,99% 32.967.870,50 36.937.751,66 (36.817.209,33)
1,00% 36,80% 33.868.158,85 38.175.690,04 (38.955.436,06)

A Taxa Real de Crescimento dos Beneficios desta Reavaliagdo Atuarial é de 0,00%.

14.4. TAXA DE JUROS REAL (META ATUARIAL)

Conforme explicitado na pagina 20, desta Reavaliacdo Atuarial, a Taxa de Juros Real (Meta Atuarial)
deverd seguir um parametro encontrado, através do calculo da Duracao do Passivo do Fluxo
Atuarial. Assim, para o RPPS definir a Taxa de Juros Atuarial, maior do que aquela definida pela
Duracdo do Passivo, como 6,00% a.a. por exemplo, como a grande maioria vinha definindo

tradicionalmente, o RPPS devera atender as exigéncias descritas na Portaria MF 464/2018.

De todas as Hipdteses e Premissas Financeiras, EconOmicas e Atuariais, essa é a que causa maior
impacto de oscilagdo das ProvisGes Matematicas Previdenciarias. A Taxa de Juros Real, juntamente
com as contribuicdes, auxiliam o RPPS a constituir Patrimonio (fazer caixa), para fazer frente aos
compromissos atuais e futuros do Plano de Beneficios. Por isso, quanto menor a Taxa de Juros

Real, maior devera ser a aliquota de contribuicao.
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O Artigo 27, Paragrafo Unico da Portaria MF 464/2018, exige que, a andlise de sensibilidade do
resultado atuarial, quanto a variacdo da Taxa Real de Juros Atuarial devera incluir sua

demonstracdo a Taxa de Juros de 0% (zero por cento).

VARIAGAO DAS PROVISOES POR TAXA REAL DE JUROS ATUARIAL

TAXA DE JUROS CUSTO Provisdo Matematica | Provisdo Matematica g .

REAL ATUARIAL NORMAL | Beneficios Concedidos | Beneficios a Conceder 2 SiATEIE]
4,87% 33,80% 30.481.819,85 33.543.033,11 (30.936.440,13)
6,00% 29,16% 27.429.095,68 26.084.447,79 (20.425.130,64)
5,42% 31,38% 28.923.314,05 29.631.631,21 (25.466.532,43)
5,00% 33,19% 30.100.047,52 32.564.479,15 (29.576.113,84)
2,60% 49,08% 38.830.698,30 58.545.414,24 (64.287.699,71)
0,00% 71,65% 54.484.425,57 95.006.693,99 (116.402.706,73)

A Taxa de Juros Real desta Reavaliagdo Atuarial é de 4,87%.

14.5. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS

O artigo 36 da Portaria MF 464/2018, estabelece que a compensacdo previdenciaria, em relacdo
aos Beneficios Concedidos, sejam estimados com base na relacdo percentual verificada entre o
valor compensado (pro-rata), apurado no Sistema COMPREV e o valor do pagamento dos

Beneficios do RPPS, de forma individual ou agregada.

Nesta Reavaliacdo Atuarial, excluimos os valores a receber, referente os atuais Aposentados do

RPPS (Compensacdo Previdenciaria dos Beneficios Concedidos).

173

Igor Franga Garcia | Atudric MIBA/R) 1.659 | Certificagdo de Especialista em Investimento - CEA
Consultor de Investimentos Credenciado pela CvM
(65) 9242.8876 | www.atuarialconsultoria.com.br | (SKYPE }igor franca garcia | (65) 3621.8267
Av. José Monteiro de Figueiredo, N2 212 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Sala 401

Bairro: Dugue de Caixas - Cuiaba - MT CEP - 78043-300
ANDREIA TEOLIDE SCHNEIDER SIELSKI Pagina 292



il Rt Al et o

www.atuarialconsultoria.com.br

Assim, em uma visdo conservadora, enquanto o RPPS ndo estiver recebendo os valores de
Compensagao Previdencidria, os valores estimados de compensagdao a receber, dos Beneficios

Concedidos ndo serdo considerados na Reavaliacdo Atuarial. Se considerdssemos essa Receita,

teriamos um impacto de reducdo da Provisao Matematica de Beneficios Concedidos.

VARIACAO DAS PROVISOES POR COMPENSACAO A RECEBER - Beneficio Concedido

Limite da Comprev BC, CUSTO Provisdo Matematica | Provisdo Matematica s .
. . . .. Déficit Atuarial
sobre VABF - PMBC NORMAL Beneficios Concedidos | Beneficios a Conceder
0,00% 33,80% 30.481.819,85 33.543.033,11 (30.936.440,13)
7,10% 33,80% 28.318.571,79 33.543.033,11 (28.773.192,07)

N3ao foi estimado Compensagao Previdenciaria a Receber, dos Beneficios Concedidos nesta Reavaliagdo Atuarial

14.6. TAXA DE ROTATIVIDADE

Conforme explicitado na pagina 28, desta Reavaliagdo Atuarial, a Taxa de Rotatividade estimada,
devera ser de no maximo 1%. Essa informacao, reflete a rotatividade entre os novos servidores e os
gue pedem exoneracdo, antes de atingir a idade de aposentadoria. Geralmente, a utilizacdo dessa

premissa causa reducdo das Provisdes Matematicas Previdenciarias.

VARIAGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS POR TAXA DE ROTATIVIDADE

CUSTO Provisio Matematica | Provisio Matematica e X
UGG PIE GO A0l NORMAL Beneficios Concedidos | Beneficios a Conceder AR G U]
1,00% 33,80% 30.481.819,85 33.543.033,11 (30.936.440,13)
0,50% 35,20% 30.481.819,85 35.949.638,11 (33.343.045,13)
0,00% 36,71% 30.481.819,85 38.581.733,52 (35.975.140,54)

A Taxa de Rotatividade desta Reavaliacdo Atuarial é de 1,00%.
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ANEXO EXTRA 15 — DURATION PARA ESTUDO DE ALM (Asset Liability
Management)

A busca de titulos de renda fixa com adequada relagdo retorno-risco, com vencimentos que
coincidam com os pagamentos futuros dos beneficios, representa um dos grandes desafios da

gestdo da carteira de investimentos.

A tarefa mais ardua para um administrador de um Plano de Beneficio Definido (BD), que é o
caso dos RPPS é a gestdo de seus ativos. Sabemos bem que retornos abaixo do esperado, no
longo prazo, irdo significar aumento de contribuicdo da parte patronal, ja que o beneficio estd

previamente definido.

Para atender a essas necessidades consultores, atuarios e profissionais de investimentos
desenvolveram uma série de estudos, que culminou no modelo hoje denominado por muitos

de "Asset Liability Management" (ALM).

O modelo de ALM busca um casamento entre os ativos e os passivos futuros. O casamento
de fluxos de caixa futuro, no intuito de obter investimentos que acompanhem o fluxo projetado
para o passivo. Para tanto, os atuarios projetam as contribuicGes e os pagamentos de

de beneficios esperados para os proximos anos. Como essa tarefa ndo é simples, o

aconselhdvel é que NAO SE ASSUMA UM CRESCIMENTO POPULACIONAL, onde n3o consideramos

a entrada de novos servidores, conforme explicitado na introducdo deste estudo.

Assim, a necessidade de caixa para os préximos anos, para o RPPS, esta explicitado abaixo:
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FLUXO DE CAIXA DA PROJEGAO ATUARIAL - VIGENTE

GERACAO ATUAL GERACAO ATUAL e FUTURA
PERIODO | ANO || fixorecaxa | PATRIMONIO || FLUXODECAXA | PATRIMONIO

1 2022 1.691.054,94 34.779.467,77 1.832.266,00 34.920.678,83
2 2023 2.099.046,85 36.878.514,63 2.244.563,30 37.165.242,14
3 2024 1.952.309,53 38.830.824,16 2.294.440,48 39.459.682,62
4 2025 1.991.299,36 40.822.123,52 2.349.811,69 41.809.494,31
5 2026 1.674.042,14 42.496.165,66 2.161.388,56 43.970.882,87
6 2027 1.105.036,22 43.601.201,88 1.781.193,40 45.752.076,27
7 2028 788.970,91 44.390.172,78 1.581.387,37 47.333.463,65
8 2029 460.020,80 44.850.193,58 1.384.800,50 48.718.264,15
9 2030 (151.457,13) 44.698.736,46 978.489,91 49.696.754,06
10 2031 (830.982,30) 43.867.754,16 517.091,54 50.213.845,60
11 2032 (1.512.468,91) 42.355.285,25 57.256,14 50.271.101,74
12 2033 (2.006.614,18) 40.348.671,07 (250.936,73) 50.020.165,01
13 2034 (2.712.414,57) 37.636.256,49 (713.358,20) 49.306.806,81
14 2035 (3.361.962,49) 34.274.294,00 (1.127.920,09) 48.178.886,72
15 2036 (3.784.270,28) 30.490.023,72 (1.373.195,75) 46.805.690,97
16 2037 (4.274.355,92) 26.215.667,80 (1.637.718,77) 45.167.972,19
17 2038 (5.185.894,19) 21.029.773,61 (2.224.521,50) 42.943.450,69
18 2039 (5.453.421,36) 15.576.352,25 (2.271.600,55) 40.671.850,14
19 2040 (6.155.339,65) 9.421.012,60 (2.676.972,49) 37.994.877,65
20 2041 (6.906.696,56) 2.514.316,04 (3.107.931,14) 34.886.946,51
21 2042 (7.294.063,61) (4.779.747,57) (3.397.524,31) 31.489.422,20
22 2043 (7.774.146,20) (12.553.893,77) (3.909.966,68) 27.579.455,52
23 2044 (7.838.019,25) (20.391.913,02) (4.092.389,40) 23.487.066,12
24 2045 (7.720.447,55) (28.112.360,58) (4.077.244,03) 19.409.822,09
25 2046 (7.566.041,66) (35.678.402,24) (4.058.496,66) 15.351.325,43
26 2047 (7.638.807,94) (43.317.210,18) (4.211.908,43) 11.139.417,01
27 2048 (7.443.648,03) (50.760.858,21) (4.122.707,84) 7.016.709,16
28 2049 (7.357.156,75) (58.118.014,95) (4.366.077,74) 2.650.631,42
29 2050 (7.573.112,42) (65.691.127,38) (4.608.021,07) (1.957.389,65)
30 2051 (7.530.103,75) (73.221.231,13) (4.860.354,63) (6.817.744,28)
31 2052 (6.874.250,29) (80.095.481,42) (4.231.835,53) (11.049.579,80)
32 2053 (6.920.026,92) (87.015.508,34) (4.440.144,73) (15.489.724,53)
33 2054 (6.413.785,37) (93.429.293,71) (3.987.720,43) (19.477.444,97)
34 2055 (5.896.739,36) (99.326.033,07) (3.669.635,10) (23.147.080,07)
35 2056 (8.345.923,80)| (107.671.956,86) (6.158.678,73) (29.305.758,80)
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Podemos observar que, com o passar do tempo a “sobra” de caixa tende a diminuir,
principalmente devido o “fechamento da populacdo”. Obviamente, os Servidores que se encontram
contribuindo hoje, no futuro passardo a receber seu beneficio, invertendo o fluxo de caixa do fundo

previdenciario.

No intuito de elevar a seguranca dos investimentos do RPPS, conforme exige a Resolugdo
CMN 3.922/2010, levaremos em considera¢do, algumas probabilidades de risco para os
proximos 35 anos como:

1 - Atrasos de repasses mensais do Ente Publico;

2 - Nao cumprimento da Meta Atuarial todos os anos ; e

3 - Desconsideramos a existéncia da compensacdo previdenciaria

Utilizar a Projecdo Atuarial pura para a elaboracdo de um estudo de ALM eleva o risco de erro
na estimativa da data de fluxo de caixa negativo, devido a Projecdo Atuarial levar em
consideragao que o Ente Publico ird honrar com seus compromissos mensais ao longo dos
75 anos em estudo. A probabilidade do “Ente Publico” deixar de cumprir com sua obrigacao,
de fazer o repasse mensal dos recursos financeiros de contribuicio ao RPPS em algum

momento, deve ser levada em consideracao.

Assim, elaboramos um estudo das Despesas para a DURATION do Fluxo de caixa, para
auxiliar na elaboracdo de um estudo de ALM mais conservador, levando em consideracdo a

realidade financeira do RPPS como:
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HIPOTESES DE RISCO ADOTADAS PARA A 