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TERMO DE REFERENCIA

Informag8es Primarias:

Org&o Requerente: Categoria:
03.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ( ) aquisicéo
ADMINISTRACAO. ( X) contratacao de servico

Modalidade e tipo de licitagao:

Lei n®14.133/2021 — MODALIDADE: Critério de julgamento — art. 33:

() Pregéo Eletrbnico (X) I — menor preco global

() Concorréncia () = maior desconto

() Concurso () lll = melhor técnica ou conteldo artistico
() Leildo () IV —técnica e prego

( ) Didlogo Competitivo () V—maior lance

( X') Dispensa () VI — maior retorno econdémico

Fundamentacéo legal

A contratacdo sera regida pela Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente pelos arts. 6°, XIIl e
XXII, 33, I, 75, 1l, 117 e 140; pelo Decreto Municipal n°® 951/2024; pela Lei Federal n°
13.709/2018 — LGPD; e pelas demais normas aplicaveis. O objeto é classificado como servigo
comum contratado por escopo, pois seus padrbes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos mediante especifica¢cdes usuais de mercado.

1-0OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O PLANEJAMENTO,
EXECUCAO, PROCESSAMENTO, ANALISE E APRESENTACAO DE PESQUISA
QUANTITATIVA PRESENCIAL DE OPINIAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE CLAUDIA/MT,
COM APLICAGAO DE 220 (DUZENTAS E VINTE) ENTREVISTAS VALIDAS, DISTRIBUIDAS
ENTRE AS AREAS URBANA E RURAL,PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA-MT.

1.2. A pesquisa tera natureza institucional e administrativa, destinando-se a avaliar a percepcao

dos moradores sobre 0s servigos, programas e acdes publicas municipais, identificar prioridades

e oportunidades de melhoria e subsidiar o planejamento governamental.

Item Descricao Unidade | Quantidade

Pesquisa quantitativa presencial de opinido publica, incluindo todas as etapas
1 metodoldgicas e 220 entrevistas vélidas nas &reas urbana e rural de Servigo 1
Claudia/MT.

1.3. O objeto ndo sera parcelado, pois planejamento amostral, elaboracdo do questionario,

coleta, validacdo, processamento, analise e apresentacdo constituem etapas técnica e
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metodologicamente integradas, cuja divisdo aumentaria os riscos de incompatibilidade, perda de
rastreabilidade e fragmentacéo de responsabilidades.

2 —INIiCIO, PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO CONTRATO
2.1. O prazo de vigéncia contratual sera de 90 (noventa) dias, contado da assinatura do contrato
ou da data nele indicada, suficiente para mobilizacdo, execucéo, aceite e pagamento do objeto.

2.2. A execugdo serd iniciada apos a emissao da Ordem de Servico e a realiza¢do da reunido

inicial com a Administracéo.

2.3. O relatério final e os demais produtos deverdo ser entregues em até 15 (quinze) dias corridos
apos a aprovacao do questiondrio e a autorizacdo formal para inicio da coleta, conforme

cronograma aprovado pela fiscalizagéo.

2.4. Os prazos poderao ser ajustados, mediante justificativa aceita pela Administracdo, quando

fatos supervenientes ou providéncias sob responsabilidade do Municipio interferirem no

cronograma, sem alteracdo indevida do objeto.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAQAO

3.1. A Administracdo Municipal necessita de informacdes atuais, estruturadas e estatisticamente
tratadas sobre a percepcao dos moradores de Claudia/MT em relacédo a qualidade dos servicos,
programas e ac¢des publicas municipais. Os registros administrativos demonstram a execugao
dos servigos, mas ndo substituem a escuta direta e representativa da populacdo acerca do grau

de satisfacéo, das dificuldades percebidas e das prioridades locais.

3.2. A auséncia desse diagnostico limita a identificacéo de diferencas de percepc¢éo entre regides
e perfis populacionais, a definicAo de prioridades, o direcionamento de recursos e o
acompanhamento dos resultados das politicas publicas. A necessidade abrange os moradores

das areas urbana e rural, cujas condigfes de acesso e demandas podem ser distintas.

3.3. A pesquisa permitird avaliar areas como saude, educagéo, assisténcia social, infraestrutura,
limpeza e conservacdo urbana, atendimento ao cidadao, esporte, cultura e demais servigos

municipais; identificar problemas e oportunidades de melhoria; e conhecer o grau de informacgéo

e participacdo da populagdo em programas e agfes publicas.

3.4. A execucao exige planejamento amostral, instrumento de coleta adequado, equipe de campo
treinada, controles de qualidade, tratamento estatistico e interpretacdo técnica. A contratacdo de

empresa especializada assegura maior confiabilidade, independéncia metodoldgica e integracao

entre as etapas, conforme solugéo indicada no Estudo Técnico Preliminar.
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3.5. A contratacdo esta prevista no Plano de Contratac6es Anual — PCA de 2026 e contribuira
para decisdes administrativas baseadas em evidéncias, melhoria dos servigos e alocagdo mais

eficiente dos recursos publicos.
4 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. A solucédo compreende a execucdo integrada de uma pesquisa quantitativa presencial e
domiciliar de opinido publica, desde o planejamento metodolégico até a entrega e apresentacao

dos resultados.

4.2. O servigo abrangera, no minimo:

. reunido inicial para alinhamento dos objetivos, temas e cronograma,

. elaboracéo do plano amostral e da distribui¢éo territorial e demografica das entrevistas;

. elaboracdo, reviséo e validacdo do questionario com a Administragao; ‘
. treinamento e mobilizacdo da equipe de campo;

. coleta presencial por meio eletrénico nas areas urbana e rural;

. superviséo, auditoria e substituicdo de entrevistas invalidas;

. codificagéo, tabulagdo, cruzamentos, tratamento estatistico e andlise interpretativa;

. entrega do plano amostral, questionério final, relatério analitico, tabelas, base de dados

anonimizada e apresentacdo executiva; e

. reunido técnica de apresentacdo dos resultados.

4.3. O dashboard em Power Bl ou ferramenta equivalente sera considerado funcionalidade
desejavel. Podera ser disponibilizado sem custo adicional, mas sua auséncia ndo acarretara
desclassificacdo, ndo integrara os critérios minimos de aceite e nao substituira os produtos

obrigatérios.
5 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Requisitos metodoldgicos

5.1.1. A pesquisa devera contemplar 220 entrevistas validas com moradores de Claudia/MT, de

ambos os sexos, com idade minima de 16 anos, distribuidas entre as areas urbana e rural.

5.1.2. O plano amostral devera indicar populagéo-alvo, fonte dos dados, método de selecéo,

estratos territoriais, cotas demograficas, nivel de confianga e margem de erro. Como parametro
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de planejamento, a amostra devera observar nivel de confianca de 95% e margem de erro

méaxima estimada de 6,53 pontos percentuais para o conjunto da pesquisa.

5.1.3. A distribuicdo deverd considerar, de forma proporcional e tecnicamente justificada, sexo,
faixa etaria, escolaridade, renda ou classe econémica e localizagcdo urbana ou rural, com base

em dados oficiais atualizados, preferencialmente do IBGE.

5.1.4. O plano devera prever zoneamento do territério, evitando concentracdo indevida das

entrevistas e assegurando cobertura de bairros, comunidades e localidades rurais compativeis

com a distribuigdo populacional.

5.1.5. O questionario serd estruturado pela contratada e validado previamente pela

Administracdo. Podera conter perguntas fechadas e questdes abertas complementares, sem

identificacdo nominal do entrevistado.

5.1.6. A abordagem devera informar a finalidade institucional da pesquisa, a voluntariedade da

participacdo e a prote¢do das respostas, sendo vedada qualquer inducdo, constrangimento ou

coleta incompativel com o objeto.
5.2. Coleta e controle de qualidade

5.2.1. A coleta sera presencial, preferencialmente domiciliar, realizada por equipe treinada e
identificada, mediante dispositivos eletrbnicos capazes de registrar data, horario, duracdo e,

guando tecnicamente disponivel, localizacdo da entrevista.

5.2.2. A contratada devera manter mecanismos de supervisdo e rastreabilidade que permitam
verificar o cumprimento das cotas e da distribuicdo territorial sem expor dados pessoais dos

participantes.

5.2.3. Devera ser realizada verificacao de qualidade em, no minimo, 20% das entrevistas, por

recontato, checagem eletrénica, supervisdo de campo ou combinacao desses procedimentos.

5.2.4. Entrevistas incompletas, duplicadas, incompativeis com as cotas, realizadas fora da area

definida ou consideradas invélidas deverao ser substituidas sem 6nus para a Administracao.

5.3. Protecédo de dados e sigilo

5.3.1. A contratada devera cumprir a Lei n°® 13.709/2018 — LGPD, adotando medidas de
segurancga, minimizagéo, controle de acesso, confidencialidade e anonimiza¢do dos dados.

5.3.2. A base entregue ao Municipio ndo podera conter nome, telefone, endereco completo ou
qualquer elemento que permita a identificacéo direta dos entrevistados.
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5.3.3. Os dados serdo utilizados exclusivamente para execucdo do objeto, vedado seu

compartilhamento, comercializagdo ou reaproveitamento para finalidade diversa.

5.3.4. Encerrado o contrato e concluido o aceite, os dados pessoais eventualmente mantidos
para auditoria deverdo ser eliminados ou anonimizados, ressalvadas as hipéteses legais de

conservacao.
5.4. Requisitos gerais

5.4.1. Todos os custos de pessoal, deslocamento, alimentacdo, hospedagem, equipamentos,
softwares, comunicacgéo, tributos e demais despesas necessarias deverdo estar incluidos na

proposta.

5.4.2. Nao sera exigida garantia contratual, considerando o valor, a curta duracdo e o baixo risco

financeiro do objeto, sem prejuizo das responsabilidades legais e contratuais.

5.4.3. N&o sera admitida a subcontratagcéo integral do objeto. A utilizagdo de apoio operacional
ndo afastard a responsabilidade exclusiva da contratada e dependerda das condi¢cdes

estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato.

5.4.4. A contratada devera manter, durante a execucéo, todas as condi¢cdes de habilitacdo e

gualificacdo exigidas para a contratacao.
6 — MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Etapas e produtos

Produto 1 — Plano de trabalho e plano amostral. Entrega em até 3 dias Uteis ap6s a Ordem de
Servico, contendo metodologia, cronograma, composicdo e distribuicAo da amostra, rotas ou
zonas de coleta, controles de qualidade e responsaveis técnicos.

Produto 2 — Questionario final. Entrega da versao preliminar em até 3 dias Uteis ap6és a reunido
inicial. A contratada devera incorporar, em até 2 dias Uteis, os ajustes solicitados pela

Administracdo antes do inicio da coleta.

Produto 3 — Coleta e relatério de campo. Aplicacéo de 220 entrevistas validas, acompanhada de
relatério sintético de execucdo, distribuicdo efetiva da amostra, ocorréncias, substituicbes e
procedimentos de superviséo e auditoria.

Produto 4 — Relatério e base de dados. Relatério analitico em PDF, tabelas e cruzamentos em
formato editavel, base anonimizada em XLSX ou CSV e sintese executiva dos resultados.
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Produto 5 — Apresentacdo técnica. Reunido presencial ou virtual para exposi¢do dos achados,
esclarecimentos metodologicos e entrega da apresentacdo em PPTX ou PDF.

Os Produtos 3, 4 e 5 deverdo ser executados e entregues dentro do prazo global estabelecido
no item 2.3 deste Termo de Referéncia, observando-se o cronograma aprovado pela fiscalizac&o.

6.2. Contetildo minimo do relatério

. objetivos e periodo de realizagdo da pesquisa;

. metodologia e plano amostral efetivamente executado;

. perfil dos entrevistados e distribuico territorial;

. resultados gerais e cruzamentos relevantes por perfil e territorio;

. gréaficos, tabelas, indicadores e analise interpretativa;

. limitagbes metodoldgicas e ocorréncias de campo; e

. conclusdes técnicas, sem recomendacdes politico-eleitorais ou identificagéo individual de
respondentes.

6.3. Local e condi¢cdes de execucéao

6.3.1. A coleta sera realizada no territorio do Municipio de Claudia/MT, nas areas urbana e rural.
Reunides, validactes e apresentacdes ocorrerdo no local indicado pela Secretaria Municipal de

Administragdo ou por meio virtual, conforme determinagéo da fiscaliza¢ao.

6.3.2. A contratada devera providenciar toda a logistica e 0s recursos necessarios, sem cobranca
adicional por deslocamentos ou dificuldades ordinérias de acesso as localidades abrangidas.

7 — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. A execucgdo sera acompanhada por gestor e fiscal(is) formalmente designados, nos termos
do art. 117 da Lei n° 14.133/2021.

7.2. Compete a fiscalizagdo acompanhar o cronograma, aprovar o plano amostral e o
guestionario, conferir a cobertura urbana e rural, avaliar os mecanismos de controle de qualidade,

verificar os produtos e registrar ocorréncias.

7.3. As comunicages relevantes ocorrerdo por escrito, inclusive por meio eletrénico, e integrarao

o0 processo de fiscalizagao.

7.4. Identificada irregularidade, a contratada sera notificada para apresentar esclarecimentos ou

promover corre¢ao no prazo fixado, sem prejuizo das san¢des cabiveis.
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7.5. A Administragdo podera solicitar evidéncias de execucgdo e realizar diligéncias sobre a
consisténcia dos dados, resguardado o sigilo e vedado o acesso a informacfes pessoais

desnecessarias.
8 — FORMAS E CRITERIOS DE SELEQAO DO FORNECEDOR

8.1. A selecéo do fornecedor ocorrera mediante contratacao direta por dispensa de licitagcdo, com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, observados os procedimentos

estabelecidos na regulamentag&o municipal aplicavel.

8.2. O critério de selecdo serd o menor preco global, desde que a proposta apresentada esteja
compativel com o valor estimado, contemple integralmente as condi¢cdes estabelecidas neste

Termo de Referéncia e seja considerada exequivel pela Administragéo.

8.3. A proposta deverd apresentar o valor global para execucao integral do servico, incluindo

todos os custos diretos e indiretos, tais como pessoal, deslocamentos para as areas urbana e
rural, alimentac@o, hospedagem, equipamentos, dispositivos eletrénicos, softwares, tributos,

encargos e demais despesas necessarias ao cumprimento do objeto.

8.4. Nao serd admitida proposta que contemple somente parte das etapas previstas, tendo em
vista que o planejamento amostral, a elaboracdo do questionario, a coleta, a supervisdo, o
processamento, a analise e a apresentacdo dos resultados constituem uma solugédo técnica

integrada.

8.5. Para fins de habilitacdo, o fornecedor devera comprovar os requisitos de habilitacéo juridica,

fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira pertinentes a contratacéo, nos termos da Lei
n°® 14.133/2021 e da regulamentacdo municipal aplicavel, mediante apresentacdo dos

documentos exigidos no procedimento.

8.6. Quanto a qualificacdo técnica, devera ser apresentado pelo menos um atestado de
capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a

execucdo satisfatoria de pesquisa quantitativa presencial de opinido publica, pesquisa

socioecondmica, pesquisa de satisfacdo ou outro servico de complexidade metodoldgica
equivalente, envolvendo planejamento amostral, coleta, tratamento e apresentacdo de

resultados.
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8.7 A proposta utilizada para subsidiar a estimativa do valor da contratacdo ndo implica escolha
antecipada do fornecedor, destinando-se a demonstragédo da compatibilidade do prego estimado

com os valores praticados no mercado.

8.8 A selecdo do contratado ocorrerd mediante procedimento de dispensa de licitagdo, com
critério de julgamento pelo menor preco global, apés a divulgacdo de aviso para recebimento de
propostas adicionais, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, observadas a Lei Federal n°

14.133/2021 e a regulamentagcdo municipal aplicavel.

8.9 Seré selecionada a proposta de menor preco global que atenda integralmente as
especificagbes, aos prazos e as condigcbes estabelecidas neste Termo de Referéncia,
condicionada a contratagdo a comprovacgédo dos requisitos de habilitacdo e qualificacdo minima

exigidos.

8.10 Na auséncia de propostas adicionais validas, podera ser selecionado o fornecedor cuja

proposta tenha subsidiado a divulgacdo da contratacdo, desde que permaneca vélida e
vantajosa, seja compativel com o valor estimado e com as condigfes estabelecidas neste Termo
de Referéncia e sejam comprovados os requisitos de habilitacdo e qualificacdo exigidos,

mediante a devida formalizagéo da raz&o da escolha do contratado e da justificativa de preco.
9 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor estimado da contratacdo é de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), correspondente

ao menor valor entre 0s orcamentos apresentados por empresas especializadas no ramo.

9.2. A adocdo do menor orgamento como valor estimado fundamenta-se no fato de que a

proposta contempla integralmente as etapas necessarias a execucao da pesquisa e apresenta
valor considerado exequivel e compativel com os precos identificados em contratacdes publicas

similares.

9.3. A estimativa néo representa escolha antecipada de fornecedor nem vincula o resultado da
contratacdo. A selecao sera realizada conforme o procedimento de dispensa de licitagdo, sendo
escolhida a proposta de menor preco global que atenda integralmente as condicdes técnicas e

documentais estabelecidas.

9.4. Para lancamento da contratacdo no sistema, devera ser utilizado o seguinte item:

Caédigo do Descri¢cdo do servico Unidade | Quantidade Valor Valor total
item unitario estimado
estimado
62954 SERVICO DE PESQUISA NA AREA | Servico 1 R$ R$
ADMINISTRATIVA - PESQUISA DE 22.000,00 | 22.000,00
OPINIAO  PUBLICA — INCLUINDO
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PLANEJAMENTO, EXECUCAO,
PROCESSAMENTO, ANALISE E
APRESENTACAO DE  PESQUISA
QUANTITATIVA  PRESENCIAL DE
OPINIAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE
CLAUDIA/MT, COM APLICACAO DE 220
ENTREVISTAS VALIDAS,
DISTRIBUIDAS ENTRE AS AREAS
URBANA E RURAL, INCLUINDO PLANO
AMOSTRAL, ELABORACAO E
VALIDACAO DO QUESTIONARIO,
COLETA ELETRONICA, SUPERVISAO,
CONTROLE DE QUALIDADE,
TABULACAO, CRUZAMENTOS,
RELATORIO ANALITICO, BASE DE
DADOS ANONIMIZADA E
APRESENTACAO EXECUTIVA DOS
RESULTADOS.

9.5 — PESQUISA DE PRECOS

9.5.1. A pesquisa de precos foi realizada mediante solicitacdo de orcamentos a empresas

especializadas e consulta a contratacfes publicas similares, obtidas em portais oficiais e
sistemas de pesquisa de precos.

9.5.2. Entre os orgamentos apresentados, 0 menor valor para execuc¢ao integral do servico foi de
R$ 22.000,00, adotado como estimativa da contratagéo por se mostrar compativel com os precos
publicos pesquisados e suficiente para atender as exigéncias técnicas do objeto.

9.5.3. Os orcamentos, 0s precos publicos, o relatério de pesquisa de precos e a respectiva

memoria de calculo encontram-se anexados ao processo administrativo.

10 — CRITERIOS DE MEDICAO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

10.1. A medic&o ocorrera pela conclusdo integral dos produtos previstos no item 6, com

verificagdo de conformidade metodoldgica e documental.

10.2. O objeto sera recebido provisoriamente pelo fiscal, mediante termo detalhado, apos a

entrega do relatdrio, da base anonimizada, das tabelas e da apresentacdo executiva.

10.3. O recebimento definitivo ocorrera em até 10 (dez) dias Uteis ap0s o recebimento provisorio,

mediante comprovacao do atendimento das exigéncias e correcdo de eventuais pendéncias.

10.4. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o
contrato. A contratada devera corrigir ou complementar os produtos no prazo fixado pela

fiscalizacdo, sem 6nus adicional.
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10.5. O pagamento sera efetuado em parcela Unica, apés o recebimento definitivo e o atesto da
nota fiscal, no prazo de até 30 (trinta) dias, observadas a regularidade fiscal, as retencfes

tributarias e as rotinas financeiras do Municipio.

10.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada pela
exatiddo, consisténcia, sigilo e qualidade dos servigcos executados.

10.7. O reajuste somente serd admitido apés o interregno minimo de 1 (um) ano contado da data

do orgamento estimado, se aplicavel, pelo indice definido no contrato.
11 — DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

11.1. As despesas correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de

Administracdo, a ser indicada pelo setor competente antes da formalizagdo da contratagéo:

e (25)-03.001.04.122.0002.2005.3.3.90.00
e Fonte de Recurso: 1.500.0000000

12 — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
12.1. Obrigac8es da contratada

12.1.1. Executar integralmente o objeto nos prazos e condi¢gfes estabelecidos, assumindo os

riscos e custos ordinarios de sua execugao.

12.1.2. Disponibilizar equipe capacitada e recursos materiais e tecnolédgicos suficientes para

planejamento, coleta, supervisdo, analise e entrega dos resultados.

12.1.3. Cumprir o plano amostral e o questionario aprovados, comunicando previamente

gualquer necessidade de ajuste metodologico.

12.1.4. Garantir a qualidade, a integridade e a rastreabilidade das entrevistas e substituir, as suas

expensas, registros invalidos ou inconformes.

12.1.5. Manter sigilo, cumprir a LGPD e responder por seus empregados, prepostos,

subcontratados autorizados e operadores envolvidos no tratamento de dados.

12.1.6. Prestar esclarecimentos, apresentar evidéncias de execucao e atender as determinacdes

regulares do gestor e dos fiscais.

12.1.7. Corrigir, complementar ou refazer produtos que apresentem vicios, erros ou

desconformidades, sem custo adicional.

12.1.8. Manter as condicbes de habilitacdo e cumprir as obrigacdes trabalhistas, fiscais,
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12.1.9. Responder por danos causados a Administragdo, aos entrevistados ou a terceiros em

razao de acdo ou omissdo na execucgdo do contrato.
12.2. Obrigagfes da contratante

12.2.1. Emitir a Ordem de Servigco e fornecer as informagfes institucionais necesséarias ao
alinhamento da pesquisa.

12.2.2. Indicar interlocutor, gestor e fiscais e decidir, em tempo razoavel, sobre o plano de

trabalho, o plano amostral e o questionario.

12.2.3. Acompanhar e fiscalizar a execucao, registrar ocorréncias e comunicar formalmente as

irregularidades.

12.2.4. Receber e avaliar os produtos, solicitar corre¢gdes quando necessérias e atestar a nota

fiscal ap6s o aceite definitivo.

12.2.5. Efetuar o pagamento devido nas condi¢des estabelecidas, observadas as exigéncias

legais e contratuais.

12.2.6. Preservar a finalidade publica e a confidencialidade da base anonimizada, evitando

tentativas de reidentificacdo dos participantes.
13 - DOS FISCAIS E DO GESTOR DO CONTRATO

13.1. A Administracao designara formalmente fiscal titular e fiscal suplente antes do inicio da

execugao:

FISCAL TITULAR: Diego Marcelo Silva Almeida

FISCAL SUPLENTE: Lucas Gabriel Sokolovski Germignani

13.2. Compete aos agentes designados acompanhar o cronograma, verificar o atendimento das
especificacbes, registrar ocorréncias, solicitar correcdes, atestar os produtos e adotar ou propor

as providéncias cabiveis nos limites de suas atribuices.

14 — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Constitui infragdo administrativa a pratica das condutas previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021, naquilo que for aplicavel a contratacdo e a execucao contratual.

14.2. Poderéo ser aplicadas, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as sancdes de
adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade, observados
os arts. 156 a 163 da Lei n°® 14.133/2021 e a regulamentag@o municipal.
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14.3. As multas, percentuais, hipoteses de incidéncia, procedimentos e prazos serdo definidos
no contrato, observada a legislacéo e a regulamentagdo municipal aplicaveis, sem prejuizo da

reparacao integral dos danos causados a Administragéo.
15 — DISPOSICOES FINAIS

15.1. A contratada ndo podera utilizar o nome, os simbolos, os dados ou os resultados da
pesquisa para publicidade propria, divulgacdo externa ou finalidade diversa sem autorizacao

expressa da Administracao.

15.2. Os relatorios, tabelas, apresentacfes e bases anonimizadas produzidos em decorréncia
do contrato serdo entregues ao Municipio com direito de uso institucional, preservados os direitos

morais e 0s instrumentos metodoldgicos preexistentes da contratada.

15.3. Os casos omissos serao resolvidos conforme a Lei n°® 14.133/2021, o Decreto Municipal n°

951/2024, este Termo de Referéncia, o contrato e as demais normas aplicaveis.

Claudia/MT, 20 de agosto de 2026.

Responsavel pela elaboragéo:

Maria Aparecida Bueno
Assistente Administrativo/Diretora de Departamento
Secretaria Municipal de Administragéo

CIENTE:

Rodrigo Nicaretta
Secretario Municipal de Administracéo




